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弁護士　橋本　昭夫
昭和 47 年に現在の橋本・大川合同法律事務所を開設。
以来、上場企業をはじめとする数多くの企業の顧問弁護士に就任し、労働問
題や債権回収、M＆A、民事再生事件など、企業を取り巻く様々な法律問題
の解決に携わっている。
札幌商工会議所中小企業相談所専門相談員
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い
わ
ゆ
る
「
労
災
」
制
度
は
、
何
の
た

め
に
あ
る
の
で
し
ょ
う
か
。

労
働
基
準
法
は
、
労
働
者
の
業
務
上
の

災
害
に
つ
い
て
、
使
用
者
の
過
失
の
証

明
を
不
要
と
し
て
、
使
用
者
が
一
定
の
補
償
を

し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
も
の
と
定
め
て
い
ま
す

（
労
働
基
準
法
七
十
五
条
）。

　

し
か
し
、
使
用
者
に
そ
の
補
償
能
力
が
な
け

れ
ば
、
そ
の
規
定
も
「
絵
に
描
い
た
餅
」
に
な

っ
て
し
ま
い
ま
す
。

　

そ
こ
で
、
国
家
が
保
険
制
度
を
運
営
し
、
使

用
者
が
義
務
と
し
て
こ
れ
に
加
入
し
て
保
険
料

を
負
担
す
る
こ
と
で
、
労
働
災
害
に
遭
っ
た
労

働
者
が
補
償
を
受
け
る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に

し
て
い
ま
す
。

ど
の
よ
う
な
場
合
に
労
災
保
険
に
加
入

し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
の
で
し
ょ
う

か
？

原
則
と
し
て
、
労
働
者
を
一
人
で
も
雇

用
し
て
い
れ
ば
、
強
制
適
用
事
業
と
さ

れ
、
労
災
保
険
に
加
入
し
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ

ん
。

　

例
外
と
し
て
、
農
林
水
産
業
や
林
業
を
個
人

で
経
営
し
、
五
人
未
満
の
労
働
者
を
使
用
す
る

事
業
の
う
ち
一
定
の
も
の
に
つ
い
て
は
、暫
定
任

意
適
用
事
業
と
し
て
、
厚
生
労
働
大
臣
の
認
可

が
あ
っ
て
は
じ
め
て
保
険
関
係
が
成
立
し
ま
す
。

ど
の
よ
う
な
場
合
に
労
災
保
険
が
支
給

さ
れ
る
の
で
し
ょ
う
か
？

大
き
く
分
け
て
①
業
務
災
害
と
、②
通
勤

災
害
が
あ
っ
た
と
き
に
支
給
さ
れ
ま
す
。

①
業
務
災
害
と
は
ど
の
よ
う
な
場
合
を

い
う
の
で
し
ょ
う
か
？

業
務
災
害
と
は
、
業
務
が
原
因
と
な
っ

て
起
き
た
負
傷
・
疾
病
な
ど
を
い
い
、

労
働
者
が
労
働
契
約
に
基
づ
き
事
業
主
の
支
配

下
に
あ
る
こ
と
に
通
常
伴
う
危
険
が
現
実
化
し

た
た
め
に
起
き
た
災
害
を
い
い
ま
す
。

　

し
た
が
っ
て
、
事
業
場
内
で
業
務
に
従
事
中

の
場
合
に
生
じ
た
災
害
に
つ
い
て
は
、
原
則
と

し
て
業
務
災
害
と
い
え
ま
す
が
、
事
業
場
内
で

発
生
し
た
と
い
え
ど
も
、
自
然
現
象
や
私
的
逸

脱
行
為
な
ど
に
よ
る
場
合
に
は
、「
通
常
伴
う

危
険
が
現
実
化
し
た
」
と
は
い
え
な
い
の
で
、

業
務
災
害
と
は
い
え
ま
せ
ん
。

②
通
勤
災
害
と
は
ど
の
よ
う
な
場
合
を

い
う
の
で
し
ょ
う
か
？

通
勤
に
よ
る
負
傷
・
疾
病
な
ど
を
い
い

ま
す
。

ど
の
よ
う
な
場
合
に
通
勤
災
害
で
あ
る

と
さ
れ
る
の
で
し
ょ
う
か
？

自
宅
を
出
て
職
場
ま
で
の
合
理
的
な
経

路
お
よ
び
方
法
に
よ
る
通
勤
途
中
に
生

じ
た
災
害
な
ど
が
こ
れ
に
あ
た
り
ま
す
。

　

経
路
が
合
理
的
で
あ
れ
ば
、
寝
過
ご
し
に
よ

る
遅
刻
に
よ
り
、
少
々
通
常
の
通
勤
時
刻
と
ず

れ
て
も
通
勤
災
害
と
さ
れ
ま
す
。

　

た
だ
し
、
午
後
の
出
勤
に
も
か
か
わ
ら
ず
、

朝
早
く
か
ら
住
居
を
出
る
な
ど
、
所
定
の
就
業

開
始
時
刻
と
か
け
離
れ
た
時
刻
に
会
社
に
行
く

と
き
に
生
じ
た
災
害
や
、
日
常
生
活
上
必
要
で

な
い
寄
り
道
を
し
た
後
に
生
じ
た
災
害
な
ど
は
、

通
勤
災
害
と
は
認
め
ら
れ
ま
せ
ん
。

　

具
体
的
に
ど
の
よ
う
な
場
合
に
労
災
に
該
当

す
る
か
に
つ
い
て
は
、
弁
護
士
な
ど
の
専
門
家

に
相
談
す
る
の
が
よ
い
で
し
ょ
う
。

労
働
災
害
補
償
保
険
法

労
働
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補
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保
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法
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