
平成２７年度 札幌商工会議所 

『ＣＳＲ経営表彰』 応募要項 

１. 事業の趣旨                                                          

 近年、地域社会の維持や環境問題など、持続可能な社会の構築の為に、企業が果たす役割が重視さ

れています。このような状況を背景に、今、企業が社会的責任を積極的に担っていくＣＳＲ活動が注

目されています。ＣＳＲ活動に積極的に取り組んでいる会員企業を、企業活動の模範となる事例とし

て、広く地域社会や経済界に知っていただく為に、札幌商工会議所では、平成２７年度に『ＣＳＲ経

営表彰』を新設しました。 

 

２. 募集部門                                                      

募集する部門は、次の【社会貢献部門】と【環境貢献部門】の２つの部門がございます。 

下記の活動事例及び具体例を参照頂き、取り組んでいる活動が該当する部門を、募集期間内にチラシ

のエントリーシートまたは、ＨＰのエントリーフォームからお申込み下さい。 

 

【社会貢献部門】 

《活動事例》 

①事業所が立地する地域の清掃活動 

②地域活動、文化、芸術活動への支援や従業員の参加 

③福祉施設や発展途上国への寄付。物品の提供など 

④児童見守りや青少年の非行防止、未成年犯罪者の更生支援などの実施 

⑤再雇用制度、シルバー人材の積極活用、障がい者就労支援などの実施 

⑥環境、交通学習の実施 

⑦再生保護団体への参加 

⑧工場見学、児童向け教室の開講等 

  

 

《具体例》 

・盆踊りなどへの支援     ・歩道の清掃      ・小中学生登校時の交通整理 

・地域スポーツ大会への支援  ・バザーへ商品を提供  ・店舗への送迎 

・車いすの貸し出し      ・登下校中のパトロール ・教育機関への資金援助      

・買い物に行けない高齢者へ宅配サービス   

 

 ※上記は一例です。 

 

 



 

【環境貢献部門】 

《活動事例》 

①環境基金の設定や環境問題のＰＲ活動、植樹などの実施 

②リサイクル活動や省資源化、ゴミの減量化などの実施 

③省エネやＣＯ２削減に貢献できる製品の開発及び市場化の推進 

④クールビズ、省エネ機器への交換、節電行動などの実施 

⑤マイバック、マイ箸運動の実施 

⑥ハイブリット車、天然ガス車等の導入。普及促進 

⑦ユニバーサルデザインの普及など 

 

 

《具体例》 

・買い物袋は廃止し、エコバックの貸し出し   ・割りばしを廃止、プラスチック箸を導入 

・エコ、リサイクル商品の製造、販売      ・ソーラーパネルの設置  

・節水対策                  ・敷地内の緑化 

・通勤、営業等の移動手段を公共交通機関に統一 

 

※上記は一例です。 

 

 

３. 応募資格                                                          

 

①札幌商工会議所の会員企業（選考後の入会も可） 

②対象となる部門のいずれかの取り組みを３年以上継続して実施していること。 

 

４. スケジュール                                                        

表彰式までの流れ 

 

 

 

                                     

                                      表 彰 

 

 

【 ＳＴＥＰ.１ 】 

応募エントリー期間 

平成 27 年７月１日 

～10 月 31 日 

締 切 

ﾁﾗｼのｴﾝﾄﾘｰｼｰﾄ又は、HP 

のｴﾝﾄﾘｰﾌｫｰﾑからｴﾝﾄﾘｰを 

してください。 

【 ＳＴＥＰ. 2 】 

応募用紙/資料提出期間 

平成２７年１０月３０日 

締 切 

 

応募要項、用紙、資料等 

をご提出下さい。 

【 ＳＴＥＰ. 3 】 

審 査 

平成 27 年 11 月中旬 

～12 月中旬 

行政機関、学識経験者等 

で構成する選考委員会で、 

表彰企業決定します。 



５. 評価・審査基準  （各部門共通）                                                           

当所が、行政機関、学識経験者などで構成する選考委員会にて、下記の３つの観点、ａ～ｃの主な審

査基準をもとに、総合的に審査し、表彰企業を決定します。 

 

①社会的な貢献度 ※社会貢献度、他の模範となる等  

ａ.社会貢献に対する関心度合 

ｂ.社会的責任意識度合 

ｃ.会社のビジョンや創造性 など 

②地域との連携度合  

ａ.周辺地域・住民との連携性 

ｂ.地域活性化に対する関心度合 

ｃ.地域連携への積極的な姿勢 など 

③継続性   

ａ.ＣＳＲ活動継続に向けた目標の設定 

ｂ.ＣＳＲ活動継続に向けた創意工夫 

ｃ.ＣＳＲ活動を継続していく上での達成感の共有やモチベーションの向上 など 

 

６. 応募方法                                                    

別添の①書類と、②資料等を期日までにご提出をお願いします。 

 

①平成２７年度 札幌商工会議所『ＣＳＲ経営表彰』部門別応募用紙 

②取組んでいるＣＳＲ活動の資料（写真、記事など） 

 

※提出いただいた書類は返却致しませんのでご了承願います。 

※頂いた情報は本表彰並びに、札幌商工会議所からのご案内のみに使用致します。 

提出期限：平成２７年１０月３０日（金）必着 

 

７. 受賞企業への特典                                                     

①平成２８年１月に開催を予定している、札幌商工会議所「会員表彰式」にて表彰 

②表彰企業様を掲載した冊子を発行 

③当所が主催する講演会、セミナー、交流会等での講演 

④当所オフィシャルＨＰ、広報誌「さっぽろ経済」への掲載、当所が主催する事業や、 

  イベント等 

 



８. 応募上の注意                                                     

・応募にあたっては、応募企業、ご担当者様（氏名、住所、電話番号、メールアドレス等他各項目）

を必ず明記してください。 

・同企業が、２つの部門をエントリーした場合であっても、表彰はどちらか一つの部門と 

させていただきます。 

・応募して頂いた用紙、資料等は返却いたしません。ご了承ください。 

 

9. 本表彰に関するお問合せ先                                                                 

 

札幌商工会議所 会員組織部 会員組織課 担当：池見・小松 

〒060-8610 札幌市中央区北１条西２丁目 北海道経済センター 

ＴＥＬ：０１１－２３１－１３１７ ＦＡＸ：０１１－２３１－２１６８ 

Ｅ-Mail：sosiki@sapporo-cci.or.jp     

 


