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本         社 札 幌 市 中 央 区 南 １ 条 東 ４ 丁 目 ７ 番 地       TEL(011)231-7811
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10.3-11.18

さ
っ
ぽ
ろ
サ
ム
ラ
イ
倶
楽
部

シ
リ
ー
ズ
セ
ミ
ナ
ー
２
０
２
２

１０．３、６、１１．１０、１７
各
種
経
営
課
題
の
解
決
に
お

い
て
、
そ
れ
ぞ
れ
の
専
門
知
識

を
有
す
る
士
業
グ
ル
ー
プ

「
さ
っ
ぽ
ろ
サ
ム
ラ
イ
倶
楽
部
」

の
メ
ン
バ
ー
が
講
師
を
務
め
る

「
シ
リ
ー
ズ
セ
ミ
ナ
ー
２
０
２

２
」を
開
催
し
た
。

今
年
度
は「
採
用
と
定
着
」

「
ク
ラ
ウ
ド
を
活
用
し
た
業
務

の
効
率
化
」「
労
務
管
理
」「
人
事

管
理
」「
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
対
策
」を
テ
ー
マ
に
、
リ
ア
ル
お
よ

び
オ
ン
ラ
イ
ン
に
て
開
催
し
た
。
４
日
間
で
全
８
回
の
講
座

が
開
催
さ
れ
、
延
べ
１
２
２
名
が
参
加
し
た
。
参
加
者
か
ら

は
、「
業
務
改
善
の
き
っ
か
け
を
得
ら
れ
、
す
ぐ
に
取
り
組
も

う
と
思
っ
た
」「
知
ら
な
い
情
報
が
多
く
参
考
に
な
っ
た
」と

い
っ
た
声
が
寄
せ
ら
れ
た
。

■
会
員
組
織
部
　
会
員
組
織
課

道
産
食
品
輸
出
商
談
会

「
Ｆ
Ｏ
Ｏ
Ｄ 

Ｈ
Ｏ
Ｋ
Ｋ
Ａ
Ｉ
Ｄ
Ｏ 

２
０
２
２
」

１０．２０、２１

道
産
食
品
の
海
外
へ
の
販
路
拡

大
を
目
的
に
、
海
外
食
品
バ
イ

ヤ
ー
と
の
商
談
会「
Ｆ
Ｏ
Ｏ
Ｄ 

Ｈ

Ｏ
Ｋ
Ｋ
Ａ
Ｉ
Ｄ
Ｏ 

２
０
２
２
」を

開
催
し
た
。

今
年
度
は
国
内
に
拠
点
を
持
つ

海
外
バ
イ
ヤ
ー
・
商
社
16
社
を
札

幌
に
招
聘
し
、
道
内
食
品
サ
プ
ラ

イ
ヤ
ー
54
社
と
対
面
で
商
談
を
行
っ
た
。
会
場
で
は
検
温
や

換
気
に
加
え
、
ブ
ー
ス
ご
と
に
広
く
間
隔
を
空
け
、
商
談
ご

と
の
消
毒
を
行
う
な
ど
感
染
症
対
策
を
徹
底
し
た
。

商
談
件
数
は
2
日
間
で
約
２
２
０
件
と
な
り
、
参
加
企
業

か
ら
は「
試
食
で
バ
イ
ヤ
ー
の
反
応
を
見
な
が
ら
商
談
を
進

め
ら
れ
る
の
は
あ
り
が
た
い
」「
対
面
商
談
は
今
後
も
継
続
し

て
ほ
し
い
」と
い
っ
た
声
が
寄
せ
ら
れ
た
。

■
国
際
・
観
光
部
　
食
産
業
・
貿
易
課

学
生
と
企
業
に
よ
る
Ｓ
Ｎ
Ｓ
協
働
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト

「
＃
Ｓ
Ｎ
Ｓ
ノ
ス
ス
メ
」キ
ッ
ク
オ
フ
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ

１０．２５
自
社
の
Ｓ
Ｎ
Ｓ
の
運
用
に
対
し
て
課
題
を
抱
え
る
中
小
企

業
を
支
援
す
る
と
と
も
に
、
学
生
が
札
幌
の
中
小
企
業
や
産

業
に
触
れ
る
機
会
創
出
・
キ
ャ
リ
ア
形
成
支
援
を
目
的
と
し

た
、学
生
と
企
業
に
よ
る
Ｓ
Ｎ
Ｓ
協
働
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト「
＃
Ｓ

Ｎ
Ｓ
ノ
ス
ス
メ
」を
開
始
し
た
。
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
に
は
、

企
業
９
社
・
札
幌
市
内
近
郊
の
大
学
生
26
名
が
参
加
し
、
参

加
者
全
員
の
顔
合
わ
せ
と
し
て「
キ
ッ
ク
オ
フ
ミ
ー
テ
ィ
ン

グ
」を
オ
ン
ラ
イ
ン
で
実
施
し
た
。

本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
は
来
年
２
月
ま
で
実
施
し
、
最
終
日
に

は
参
加
者
全
員
で
集
ま
り「
成
果
発
表
会
」を
対
面
で
開
催
す

る
。

■
人
材
確
保
・
開
発
部
　
人
材
確
保
・
活
用
課

消
費
税
イ
ン
ボ
イ
ス
制
度
実
務
対
策
セ
ミ
ナ
ー

１０．２５～２７、１１．１
来
年
10
月
に
導
入
さ
れ
る
イ
ン
ボ
イ
ス
制
度（
適
格
請
求

書
等
保
存
方
式
）に
対
す
る
周
知
を
図
る
こ
と
を
目
的
に
、

札
幌
南
税
務
署
、
札
幌
南
青
色
申
告
会
連
合
会
、
札
幌
南
法

人
会
、
札
幌
南
間
税
会
の
共
催
に
よ
り
セ
ミ
ナ
ー
を
開
催

し
、
4
会
場
計
１
５
４
名
が

参
加
し
た
。

当
日
は
、
札
幌
南
税
務
署

よ
り
、
消
費
税
の
仕
組
み
や

イ
ン
ボ
イ
ス
制
度
の
概
要
に

つ
い
て
解
説
い
た
だ
い
た
。

ま
た
セ
ミ
ナ
ー
後
に
は
、
制

度
に
つ
い
て
質
問
が
で
き
る

個
別
相
談
ブ
ー
ス
や
、
イ
ン

ボ
イ
ス
発
行
事
業
者
登
録
の

支
援
の
時
間
を
設
け
た
。
相

談
ブ
ー
ス
で
は
30
分
余
り
話
し
込
む
光
景
も
見
ら
れ
、
参
加

者
の
制
度
に
対
す
る
関
心
の
高
さ
が
う
か
が
え
た
。

 

■
中
小
企
業
相
談
所
　
豊
平
支
所

「
Ｊ
ａ
ｐ
ａ
ｎ 

Ｉ
Ｔ 

Ｗ
ｅ
ｅ
ｋ 

秋
」へ
の
出
展

１０．２６～２８
道
外
企
業
か
ら
の
受
注
拡
大
を
目
的
と
し
て
活
動
し
て
い

る「
札
幌
商
工
会
議
所
ニ
ア
シ
ョ
ア
推
進
協
会
」は
、幕
張
メ
ッ

セ
に
て
開
催
さ
れ
た「
Ｊ
ａ
ｐ
ａ
ｎ 

Ｉ
Ｔ 

Ｗ
ｅ
ｅ
ｋ 

秋 

２

０
２
２ 

ソ
フ
ト
ウ
ェ
ア
＆

ア
プ
リ
開
発
展
」に
出
展
し

た
。今
回
は
、協
会
会
員
４
社

が
ブ
ー
ス
を
構
え
、自
社
お

よ
び
協
会
の
Ｐ
Ｒ
活
動
を

行
っ
た
。会
期
中
は
各
社
の

開
発
実
績
や
、対
応
可
能
な

技
術
な
ど
に
つ
い
て
来
場
者

と
商
談
が
行
わ
れ
た
。

来
場
企
業
か
ら
は
既
に
具

体
的
な
協
業
の
相
談
を
受
け
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マンスリーハイライト Monthly highlights

て
い
て
、
今
後
複
数
の
商
談
を
予
定
し
て
い
る
。

�

■
産
業
部
　
Ｉ
Ｔ
推
進
室

ｅ
ス
ポ
ー
ツ
を
活
用
し
た

新
ビ
ジ
ネ
ス
モ
デ
ル
構
築
の
た
め
の
実
証
実
験
事
業

１０．２７～２８
健
康
・
文
化
部
会
は
、
ｅ
ス
ポ
ー
ツ
を
活
用
し
た
新
ビ
ジ

ネ
ス
モ
デ
ル
構
築
の
た
め
の
実
証
実
験
事
業
と
し
て
、（
社

福
）栄
和
会
が
運
営
す
る
高
齢
者
施
設
で「
健
康
ゲ
ー
ム
指
導

士
養
成
講
座
」と「
ｅ
ス
ポ
ー
ツ
体
験
会
」を
実
施
し
た
。

本
イ
ベ
ン
ト
は
、
施
設
内
レ
ク
リ
エ
ー
シ
ョ
ン
を
デ
ジ
タ

ル
化
す
る
こ
と
で
、
高
齢
者
の
認
知
症
予
防
対
策
や
非
接
触

の
交
流
・
健
康
増
進
の
機
会
と
な
り
得
る
か
、
ま
た
、
高
齢

者
施
設
へ
の
ｅ
ス
ポ
ー
ツ
の
導
入
が
新
し
い
ビ
ジ
ネ
ス
モ
デ

ル
と
な
り
得
る
か
を
検
証
す
る
こ
と
が
目
的
。

１
日
目
の「
健
康
ゲ
ー

ム
指
導
士
養
成
講
座
」で

は
、
８
名
の
職
員
が
実
際

に
機
材
に
触
れ
な
が
ら
シ

ニ
ア
ア
ク
テ
ィ
ビ
テ
ィ
の

教
育
を
受
け
た
。
２
日
目

の「
ｅ
ス
ポ
ー
ツ
体
験
会
」

で
は
、
15
名
の
施
設
利
用

者
が
ｅ
ス
ポ
ー
ツ
を
体
験

し
た
。

■
産
業
部
　
生
活
・
サ
ー
ビ
ス
産
業
課

我
が
社
の
商
品
売
り
込
み
市

１１．２
販
路
拡
大
を
目
的
と
し
た
商
談
会「
我
が
社
の
商
品
売
り

込
み
市
」を
開
催
し
た
。

今
年
度
は
、
道
内
外
バ
イ

ヤ
ー
11
社
、
道
内
サ
プ
ラ
イ

ヤ
ー
29
社
が
参
加
し
、
79
件

の
商
談
を
行
っ
た
。
菓
子
・

水
産
加
工
品
等
の
食
料
品
か

ら
生
活
雑
貨
等
の
物
品
ま

で
、
幅
広
い
ジ
ャ
ン
ル
の
商

品
が
商
談
対
象
と
な
っ
た
。

参
加
し
た
バ
イ
ヤ
ー
か
ら

は「
ま
だ
ま
だ
未
開
拓
な
商

品
の
提
案
が
あ
り
面
白
か
っ

た
」と
い
う
声
が
あ
り
、
サ
プ
ラ
イ
ヤ
ー
か
ら
は「
い
ろ
い
ろ

な
バ
イ
ヤ
ー
企
業
と
商
談
が
で
き
て
と
て
も
有
意
義
な
時
間

だ
っ
た
」な
ど
の
感
想
が
寄
せ
ら
れ
た
。

■
産
業
部
　
生
活
・
サ
ー
ビ
ス
産
業
課

２4（
に
～
よ
ん
）ワ
ン
コ
イ
ン
商
店
街

１１．５
北
24
条
商
店
街
に
て
、
当
所
札
幌
駅
北
口
支
所
と
北
24
条

商
店
街
振
興
組
合
と
の
共
催
で「
24（
に
～
よ
ん
）ワ
ン
コ
イ

ン
商
店
街
」を
開
催
し
た
。

当
イ
ベ
ン
ト
は
、
各
店
舗

１
０
０
円
か
５
０
０
円
の
ワ

ン
コ
イ
ン
で
目
玉
商
品
を
販

売
し
、
お
客
さ
ま
に
気
軽
に

入
店
い
た
だ
く
こ
と
に
よ
っ

て
ワ
ン
コ
イ
ン
以
外
の
商
品

や
店
内
の
雰
囲
気
も
見
て
い

た
だ
く
こ
と
を
目
的
に
実
施

し
て
い
て
、
今
年
で
11
回
目

を
迎
え
た
。

当
日
は
天
候
に
も
恵
ま
れ
、
北
24
条
商
店
街
周
辺
は
近
隣

に
住
む
大
勢
の
家
族
連
れ
で
に
ぎ
わ
い
を
見
せ
た
。

■
中
小
企
業
相
談
所
　
札
幌
駅
北
口
支
所

観
光
と
ま
ち
づ
く
り
が
創
り
出
す

エ
ン
タ
ー
テ
イ
メ
ン
ト
の
未
来
像

１１．８
こ
れ
ま
で
に
、
東
京

ド
ー
ム
取
締
役
兼
米
国
法

人
社
長
と
し
て
日
本
初
の

Ｎ
Ｂ
Ａ
の
興
行
や
、
マ
イ

ケ
ル
・
ジ
ャ
ク
ソ
ン
な
ど

の
招
聘
を
実
現
し
、
伝
説

の
プ
ロ
モ
ー
タ
ー
と
し
て

活
躍
さ
れ
て
い
る
金
沢
工

業
大
学
虎
ノ
門
大
学
院�

教
授�

北
谷
賢
司
氏
を
招

い
た
講
演
会
を
開
催
し
、
81
名
が
参
加
し
た
。

当
日
は
、「
観
光
と
ま
ち
づ
く
り
が
創
り
出
す
エ
ン
タ
ー
テ

イ
メ
ン
ト
の
未
来
像
」を
テ
ー
マ
に
、
最
新
の
エ
ン
タ
メ
ビ

ジ
ネ
ス
に
つ
い
て
海
外
の
取
り
組
み
事
例
を
中
心
に
、
こ
れ

か
ら
の
札
幌
に
お
け
る
エ
ン
タ
ー
テ
イ
メ
ン
ト
の
未
来
展
望

に
つ
い
て
講
話
い
た
だ
い
た
。

■
産
業
部
　
Ｉ
Ｔ
推
進
室

出
張
型
企
業
説
明
会

１１．１０
生
徒
が
地
元
企
業
へ
の
理
解
を
深
め
、
就
職
を
考
え
る
契

機
と
す
る
こ
と
を
目
指
し
、
北
海
道
札
幌
南
陵
高
等
学
校
に

て「
出
張
型
企
業
説
明
会
」を
開
催
し
た
。
本
説
明
会
に
は
、

札
幌
市
内
に
本
社
を
置
く
企
業
延
べ
15
社
、
南
陵
高
校
の
1

1日目の様子

講演する北谷氏
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年
生
約
60
名
が
参
加
し
た
。

当
日
は
企
業
の
採
用
担
当

者
や
経
営
者
な
ど
、
さ
ま
ざ

ま
な
立
場
の
社
員
に
よ
る
会

社
説
明
が
行
わ
れ
た
。
新
型

コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
影
響
で

対
面
で
の
進
路
学
習
行
事
が

減
少
す
る
中
、
企
業
の
話
を

直
接
聞
け
る
貴
重
な
機
会
と

あ
っ
て
、
学
生
た
ち
は
真
剣

に
耳
を
傾
け
て
い
た
。

■
人
材
確
保
・
開
発
部
　
人
材
確
保
・
活
用
課

商
店
街
の
未
来〈
デ
ジ
タ
ル
化
〉を
考
え
る

基
調
講
演
会

１１．１０
今
後
避
け
て
は
通
れ
な
い
事
業
者
の
デ
ジ
タ
ル
化
に
つ
い

て
先
進
的
な
取
り
組
み
事
例
や
、
効
果
的
な
補
助
金
等
の
活

用
に
つ
い
て
紹
介
す
る「
商
店
街
の
未
来︿
デ
ジ
タ
ル
化
﹀を

考
え
る
」基
調
講
演
会
を
開
催
し
、
市
内
商
店
街
関
係
者
30

名
が
参
加
し
た
。

基
調
講
演
で
は
、
京
都
府

長
岡
京
市
セ
ブ
ン
商
店
会 

会
長 

三
井
奈
美
氏
を
講
師

に
招
き
、「
人
の
温
も
り
を
伝

え
る
商
店
街
の
デ
ジ
タ
ル

化
」と
題
し
て
講
演
い
た
だ

い
た
。
ま
た
、
事
例
紹
介
で

は
、
補
助
金
等
の
ベ
ン
ダ
ー

企
業
で
も
あ
る
Ｈ
Ｉ
Ｓ
ホ
ー

ル
デ
ィ
ン
グ
ス
㈱ 

執
行
役

員
常
務 

長
谷
川
正
氏
よ
り

「
補
助
金
を
使
っ
た
小
規
模
事
業
主
の
デ
ジ
タ
ル
化
」と
し
て

情
報
提
供
を
い
た
だ
い
た
。

■
中
小
企
業
相
談
所
　
札
幌
駅
北
口
支
所

第
３６
回
ビ
ジ
ネ
ス
Ｅ
Ｘ
Ｐ
Ｏ

「
札
幌
商
工
会
議
所
も
の
づ
く
り
コ
ー
ナ
ー
」へ
の
出
展

１１．１０、１１
北
海
道
最
大
級
の
展
示

会
で
あ
る
ビ
ジ
ネ
ス
Ｅ
Ｘ

Ｐ
Ｏ「
北
海
道
技
術
・
ビ

ジ
ネ
ス
交
流
会
」が
ア
ク

セ
ス
サ
ッ
ポ
ロ
に
て
開
催

さ
れ
、「
札
幌
商
工
会
議
所

も
の
づ
く
り
コ
ー
ナ
ー
」

に
会
員
企
業
11
社
が
出
展

し
た
。

同
イ
ベ
ン
ト
は
、
道
内

の
優
れ
た
技
術
や
製
品
を

有
す
る
企
業
・
大
学
・
支

援
機
関
な
ど
が
一
堂
に
会
し
、
情
報
交
換
や
技
術
交
流
を
通

じ
て
新
た
な
ビ
ジ
ネ
ス
チ
ャ
ン
ス
の
創
出
を
目
指
し
て
い

る
。新

型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
対
策
を
講
じ
な
が
ら
の
開
催

と
な
り
、
２
日
間
の
来
場
者
数
は
３
万
２
９
４
３
名
と
な
っ

た
。 

■
産
業
部
　
地
域
振
興
・
も
の
づ
く
り
課

「
メ
ッ
セ
ナ
ゴ
ヤ
２
０
２
２
」へ
の
出
展

１１．１６～１８
道
外
か
ら
札
幌
へ
の
企
業
誘
致
を
目
的
に
、「
メ
ッ
セ
ナ
ゴ

ヤ
２
０
２
２
」に
出
展
し
た
。

ブ
ー
ス
で
は
、
住
宅
・
不
動
産
部
会
に
て
実
施
し
て
い

る
、
札
幌
に
初
め
て
オ
フ
ィ
ス
を
構
え
る
方
と
ビ
ル
オ
ー

ナ
ー
を
マ
ッ
チ
ン
グ
す
る「
ス
タ
ー
ト
ア
ッ
プ
入
居
応
援

キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
」の
Ｐ
Ｒ
を
行
っ
た
。
３
日
間
で
、
会
場
に

は
４
万
１
４
４
５
名
が
来
場
し
、
当
所
ブ
ー
ス
に
は
約
３
０

０
０
名
が
訪
れ
た
。■

産
業
部
　
地
域
振
興
・
も
の
づ
く
り
課

10.3-11.18

講演する三井氏

札
幌
警
察
官
友
の
会
で
は
、犯
罪
被
害
に
遭
わ
れ
た

方
や
、そ
の
ご
家
族
・
ご
遺
族
の
方
が
受
け
た
被
害
の

早
期
回
復
・
軽
減
へ
向
け
た
支
援
を
行
っ
て
い
る（
公

社
）北
海
道
家
庭
生
活
総
合
カ
ウ
ン
セ
リ
ン
グ
セ
ン

タ
ー
に
対
し
、寄
付
金
の
贈
呈
を
行
っ
た
。

11
月
15
日
の
贈
呈
式
で
は
、
支
援
活
動
の
さ
ら
な
る

拡
充
・
推
進
に
向
け
て
、
加
藤
欽
也
会
長（
札
商
副
会

頭
）よ
り
吉
野
淳
一
理
事
長
へ
寄
付
金
50
万
円
を
贈
呈

し
、
同
セ
ン
タ
ー
よ
り
感
謝
状
が
手
渡
さ
れ
た
。

札
幌
警
察
官
友
の
会

（
公
社
）北
海
道
家
庭
生
活

�

総
合
カ
ウ
ン
セ
リ
ン
グ
セ
ン
タ
ー
へ
の

�

寄
付
金
贈
呈
式左から加藤会長、吉野理事長
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会社のため、自分のため、
発揮できる能力を磨くことで

将来のレベルアップにつながります。

番号 コース名 開催日 定員
（人）

受講料
（税込）

受講申込
期限日

札34 中堅・ベテラン従業員による組織の活性化の
ための相談技法 2/15（水） 30 3,300円 1/11（水）

札35 企業内でIT活用を推進するために必要な技術理解 2/24（金） 30 3,300円 1/20（金）

札36 ビッグデータ活用 3/7（火) 30 3,300円 1/31（火）

※詳細についてはホームページに掲載しております。
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―
現
在
の
担
当
業
務
に
つ
い
て
教
え
て
く

だ
さ
い
。

主
に
、
新
千
歳
空
港
で
従
業
員
に
指
示

を
出
し
な
が
ら
作
業
進
行
の
指
揮
を
と
る

ほ
か
、
写
真
管
理
や
終
了
後
の
書
類
作

成
・
提
出
ま
で
を
担
当
し
て
い
ま
す
。
ま

た
、
そ
の
日
に
行
う
作
業
予
定
の
日
報
作

成
や
、
空
港
へ
立
ち
入
る
た
め
の
特
別
な

申
請
業
務
な
ど
の
事
務
作
業
、
冬
期
に
は

除
雪
作
業
に
携
わ
る
全
て
の
従
業
員
に
指

示
を
出
す
業
務
に
も
従
事
し
て
い
ま
す
。

―
入
社
の
き
っ
か
け
は
。

高
校
で
は
３
年
間
造
園
を
学
び
、
造
園

業
へ
の
就
職
を
考
え
て
い
ま
し
た
が
、
先

生
か
ら
の
推
薦
で
当
社
の
新
千
歳
空
港
の

現
場
見
学
会
に
参
加
し
ま
し
た
。
そ
の
際

に
、
一
つ
の
現
場
で
も
多
く
の
工
種
が
あ

る
こ
と
を
知
り
ま
し
た
。
ま
た
、
３
６
５

日
航
空
機
を
安
全
に
運
航
さ
せ
る
た
め
、

一
生
懸
命
な
先
輩
社
員
た
ち
の
姿
に
魅
力

を
感
じ
た
こ
と
や
、
も
と
も
と
好
き
だ
っ

た
空
港
や
飛
行
機
に
携
わ
る
企
業
で
、
私

も
一
緒
に
働
き
た
い
と
思
い
入
社
を
希
望

し
ま
し
た
。

―
実
際
に
現
在
の
仕
事
に
就
い
て
み
て
、

感
じ
た
こ
と
や
新
た
に
発
見
し
た
こ
と
を

教
え
て
く
だ
さ
い
。

初
め
て
現
場
業
務
を
担
当
し
た
際
、
現

場
の
知
識
と
同
じ
く
ら
い
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー

シ
ョ
ン
も
大
切
だ
と
実
感
し
ま
し
た
。
施

岩
見
沢
市
出
身
。
岩
見
沢
農
業
高
校
卒
業
後
、
令
和
２
年
４
月
入
社
。
入
社
当

岩
見
沢
市
出
身
。
岩
見
沢
農
業
高
校
卒
業
後
、
令
和
２
年
４
月
入
社
。
入
社
当

時
か
ら
北
海
道
支
店

時
か
ら
北
海
道
支
店  

工
務
部

工
務
部  

空
港
事
業
課
に
所
属
。
趣
味
は
道
内
を
ド
ラ
イ

空
港
事
業
課
に
所
属
。
趣
味
は
道
内
を
ド
ラ
イ

ブ
す
る
こ
と
。

ブ
す
る
こ
と
。

地
崎
道
路
株
式
会
社

　北
海
道
支
店 

工
務
部 

空
港
事
業
課

　 

　斉
藤 

志
音 

さ
ん

作業を安全かつスムーズに進めることで

人々の暮らしを支え続ける

【
会
社
概
要
】

昭
和
４３
年
創
立
以
来
、
高
速
道
路
を
は
じ
め
と
す
る
道
路
、
空

港
、
港
湾
な
ど
の
公
共
施
設
、
宅
地
造
成
、
水
道
、
レ
ジ
ャ
ー

施
設
、
公
園
な
ど
数
多
く
の
社
会
イ
ン
フ
ラ
の
構
築
を
行
う
。

ま
た
、
北
海
道
の
玄
関
口
で
あ
る
新
千
歳
空
港
の
維
持
・
除
雪

事
業
な
ど
幅
広
い
事
業
活
動
を
通
じ
て
、
豊
か
な
生
活
環
境
の

整
備
に
貢
献
し
て
い
る
。

【
北
海
道
支
店
所
在
地
】

札
幌
市
中
央
区
南
３
条
西
１０
丁
目
１
０
０
１
番
地
５ 

福
山
南
三
条
ビ
ル
８
階

【
T
E
L
】
０
１
１-

２
３
１-

２
７
０
１
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工
管
理
職
は
、
従
業
員
に
指
示
を
出
し

て
、
現
場
業
務
を
安
全
か
つ
ス
ム
ー
ズ
に

進
め
る
こ
と
は
も
ち
ろ
ん
で
す
が
、
従
業

員
の
体
調
管
理
に
も
気
を
配
る
必
要
が
あ

り
ま
す
。
従
業
員
が
不
安
な
気
持
ち
を
抱

い
て
い
た
り
、
体
調
が
悪
い
中
で
作
業
を

行
っ
た
り
す
る
と
、
事
故
を
起
こ
し
て
し

ま
う
可
能
性
が
あ
り
ま
す
。
そ
の
た
め
、

小
さ
な
変
化
に
も
気
付
け
る
よ
う
、
普
段

か
ら
積
極
的
に
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を

図
る
こ
と
を
心
掛
け
て
い
ま
す
。

―
担
当
業
務
の
面
白
さ
、
や
り
が
い
は
ど

の
よ
う
な
と
こ
ろ
に
あ
り
ま
す
か
？

今
年
の
９
月
に
入
社
後
初
め
て
現
場
代

理
人
と
し
て
帯
広
と
旭
川
空
港
の
現
場
を

経
験
し
ま
し
た
。
作
業
自
体
は
新
千
歳
空

港
で
２
年
間
担
当
し
て
い
た
も
の
の
、
現

場
代
理
人
と
し
て
の
業
務
は
全
て
が
初
め

て
だ
っ
た
た
め
、
発
注
者
に
作
業
内
容
を

詳
し
く
説
明
す
る
な
ど
大
変
な
こ
と
も
多

か
っ
た
で
す
。
し
か
し
、
作
業
終
了
後
に

書
類
の
検
査
を
終
え
合
格
を
も
ら
っ
た
と

き
に
は
達
成
感
を
得
る
こ
と
が
で
き
、
と

て
も
う
れ
し
く
感
じ
ま
し
た
。

―
今
後
の
目
標
を
教
え
て
く
だ
さ
い
。

こ
れ
ま
で
道
内
の
民
営
７
空
港
の
う

ち
、
新
千
歳
、
女
満
別
、
旭
川
、
帯
広
の

４
空
港
の
維
持
管
理
業
務
を
行
っ
た
こ
と

が
あ
り
ま
す
。
今
後
機
会
が
あ
れ
ば
、
残

り
の
３
空
港
で
も
作
業
を
行
い
、
道
内
７

空
港
制
覇
を
目
指
し
た
い
で
す
。
ま
た
、

女
性
の
現
場
職
員
も
少
し
ず
つ
増
え
て
き

て
い
る
た
め
、
女
性
の
み
の
現
場
も
経
験

し
て
み
た
い
で
す
。

―
こ
の
仕
事
を
目
指
し
て
い
る
人
に
向
け

て
メ
ッ
セ
ー
ジ
を
お
願
い
し
ま
す
。

空
港
現
場
と
い
う
一
般
の
人
で
は
立
ち

入
る
こ
と
の
で
き
な
い
場
所
で
、
施
設
の

維
持
修
繕
を
行
い
、
航
空
機
の
安
全
を
守

る
と
て
も
や
り
が
い
の
あ
る
仕
事
だ
と
思

い
ま
す
。
空
港
や
飛
行
機
が
好
き
な
方

は
、
ぜ
ひ
一
緒
に
働
い
て
み
ま
せ
ん
か
。

■
工
務
部 

空
港
事
業
課 

中
村
竜
兵
主
任

イ
ン
タ
ビ
ュ
ー

―
斉
藤
さ
ん
の
仕
事
ぶ
り
と
今
後
期
待
す

る
こ
と
を
教
え
て
く
だ
さ
い
。

施
工
管
理
は
も
ち
ろ
ん
、
空
港
内
で
作

業
を
す
る
に
は
多
岐
に
わ
た
る
関
係
部
署

と
の
調
整
を
行
わ
な
く
て
は
な
ら
な
い
の

で
す
が
、
斉
藤
さ
ん
は
担
当
職
員
と
し
て

作
業
が
円
滑
に
進
む
よ
う
完
璧
に
こ
な
し

て
い
ま
す
。
ま
た
、
ど
ん
な
仕
事
で
も
最

後
ま
で
責
任
を
も
っ
て
取
り
組
み
、
周
囲

か
ら
も
信
頼
さ
れ
て
い
ま
す
。
今
年
度
に

お
い
て
は
旭
川
、
帯
広
空
港
で
現
場
代
理

人
と
し
て
従
事
し
、
自
信
に
つ
な
げ
た
こ

と
と
思
い
ま
す
。
今
後
の
活
躍
に
ま
す
ま

す
の
期
待
を
寄
せ
て
お
り
ま
す
。

―
御
社
の
取
り
組
み
に
つ
い
て
教
え
て
く

だ
さ
い
。

当
社
は
新
千
歳
空
港
の
維
持
・
除
雪
事

業
の
ほ
か
、
舗
装
工
事
を
メ
イ
ン
に
人
の

暮
ら
し
を
支
え
、
命
を
守
る
基
盤
で
あ
る

「
道
路
」
の
維
持
・
補
修
を
担
っ
て
お
り

ま
す
。
舗
装
技
術
の
革
新
に
よ
り
、
持
続

可
能
な
社
会
の
実
現
、
国
連
に
よ
る
Ｓ
Ｄ

Ｇ
ｓ
達
成
に
向
け
た
環
境
負
荷
軽
減
へ
の

貢
献
が
大
い
に
期
待
さ
れ
て
お
り
、
当
社

に
お
い
て
も
都
市
部
の
ヒ
ー
ト
ア
イ
ラ
ン

ド
現
象
を
抑
制
す
る
遮
熱
性
舗
装
・
保
水

性
舗
装
や
、
舗
装
の
長
寿
命
化
・
ラ
イ
フ

サ
イ
ク
ル
コ
ス
ト
縮
減
へ
の
貢
献
と
し
て

コ
ン
ク
リ
ー
ト
舗
装
に
積
極
的
に
取
り
組

ん
で
お
り
ま
す
。

ま
た
、
恵
庭
市
に
開
設
し
た
研
修
セ
ン

タ
ー
を
活
用
し
た
若
手
、中
堅
、マ
ネ
ジ
メ

ン
ト
全
て
の
年
代
へ
の
研
修
プ
ロ
グ
ラ
ム

の
実
施
、
女
性
の
積
極
的
な
採
用
お
よ
び

管
理
職
へ
の
登
用
、
健
康
経
営
の
導
入
を

通
じ「
人
へ
の
投
資
」を
強
力
に
推
進
し
、

多
様
性
を
尊
重
し
た
働
き
が
い
の
あ
る
職

場
環
境
づ
く
り
に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

斉藤さんと中村主任

2022年４月に発足した野球同好会

女性ならではの発想で働きやすい職場環境を目指すと
ともに、女性社員のさらなる活躍と人材確保・育成を
目的に2021年４月に発足した女性部会「SMILE ROAD」
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https://sapporo-samurai.com/

皆さまのお悩みを解決に導く札幌商工会議所会員の
士業・専門家集団『さっぽろサムライ倶楽部』の登録メンバーをご紹介！

Sapporo Samurai Club Vol.70

企
業
の
頼
れ
る
お
金
の 

ホ
ー
ム
ド
ク
タ
ー
と
し
て
。

企
業
が
健
全
に
経
営
を
行
う
た
め
に
は
資
金

の
円
滑
な
還
流
が
大
切
で
す
。
假
屋
崎
禎
久
税

理
士
事
務
所
で
は
、
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
の
持
続
的

な
発
展
の
た
め
に
会
計
、
税
務
を
中
心
に
、
会

社
設
立
、
給
与
計
算
、
資
金
繰
り
相
談
、
イ
ン

ボ
イ
ス
導
入
、
保
険
加
入
、
相
続
、
Ｆ
Ｐ
業
務

な
ど
企
業
経
営
に
ま
つ
わ
る
さ
ま
ざ
ま
な
業
務

を
請
け
負
っ
て
い
ま
す
。
ま
た
労
務
や
法
務
と

い
っ
た
案
件
に
関
し
て
も
、
幅
広
い
ネ
ッ
ト

ワ
ー
ク
か
ら
提
携
事
務
所
の
ご
紹
介
も
行
っ
て

い
ま
す
。

札幌市中央区南９条西５丁目１-15
� SAKURA-S9�H室
011 ー 596 ー 8965

個
人
法
務
か
ら
企
業
法
務
ま
で
。 

ク
ラ
イ
ア
ン
ト
の
利
益
の
た
め
に 

戦
う
法
律
事
務
所
。

相
続
や
離
婚
、
交
通
事
故
な
ど
身
近
で
起
き

得
る
法
律
問
題
か
ら
、
債
権
回
収
や
Ｍ
＆
Ａ
、

労
働
問
題
に
代
表
さ
れ
る
企
業
法
務
を
、
事
案

に
応
じ
た
最
善
の
リ
ー
ガ
ル
サ
ー
ビ
ス
で
解
決

に
導
き
ま
す
。
ス
テ
ラ
綜
合
法
律
事
務
所
の
最

大
の
強
み
は
「
戦
う
弁
護
士
で
あ
る
こ
と
」
で

す
。
ご
依
頼
の
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
の
利
益
や
権
利

を
守
る
た
め
に
、
準
備
を
怠
ら
ず
、
こ
れ
ま
で

培
っ
て
き
た
経
験
や
交
渉
術
で
、
期
待
以
上
の

成
果
を
上
げ
ら
れ
る
よ
う
に
、
日
々
研
さ
ん
を

重
ね
て
い
ま
す
。

掲
示
板
サ
イ
ト
に
会
社
の
誹
謗
中
傷
の
書
き
込

み
が
あ
り
、
削
除
し
た
い
場
合
は
ど
う
し
た
ら

い
い
で
す
か
？

ネ
ッ
ト
上
の
誹
謗
中
傷
は
投
稿
者
が
誰
か
も
わ

か
ら
ず
、
内
容
が
虚
偽
で
あ
っ
た
と
し
て
も
、

そ
の
ま
ま
放
置
さ
れ
自
然
に
消
え
る
こ
と
は
あ

り
ま
せ
ん
。
ま
た
、
悪
評
が
広
ま
る
こ
と
で
商

品
販
売
、
求
人
活
動
に
お
い
て
も
不
利
益
を
被

る
ケ
ー
ス
が
あ
り
ま
す
。
当
事
務
所
で
は
、
急

増
す
る
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
ト
ラ
ブ
ル
に
も
多
く

の
実
績
が
あ
り
ま
す
の
で
、
お
悩
み
の
方
は
一

度
ご
相
談
く
だ
さ
い
。

弁
護
士
の
顧
問
契
約
は
ど
の
よ
う
な
内
容
で

し
ょ
う
か
？

目
ま
ぐ
る
し
く
移
り
変
わ
る
社
会
情
勢
の
中
、

企
業
の
予
防
法
務
は
当
た
り
前
の
時
代
に
な
り

つ
つ
あ
り
ま
す
。
当
事
務
所
で
は
内
容
に
応
じ

て
4
つ
の
顧
問
プ
ラ
ン
（
月
額
3
万
３
０
０
０

円
〜
）
を
用
意
し
て
い
ま
す
。
日
々
の
法
律
相

談
か
ら
契
約
書
類
の
リ
ー
ガ
ル
チ
ェ
ッ
ク
、
債

権
回
収
時
の
内
容
証
明
な
ど
、
ク
ラ
イ
ア
ン
ト

の
要
望
に
合
わ
せ
、
オ
ー
ダ
ー
メ
ー
ド
で
の
顧

問
契
約
も
可
能
で
す
。

資
金
繰
り
の
た
め
に
融
資
を
受
け
た
い
と
考
え

て
い
る
の
で
す
が
…

健
全
な
企
業
経
営
の
た
め
に
は
、
短
期
運
転
資

金
と
長
期
資
金
の
バ
ラ
ン
ス
が
大
切
と
考
え
ま

す
。
融
資
を
受
け
る
場
合
は
、
何
に
使
う
か
？

な
ぜ
そ
の
金
額
か
？
返
済
計
画
は
適
正
か
？
を

考
え
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。
弊
社
で
は
金
融
機

関
向
け
の
企
業
財
務
診
断
報
告
書
や
借
入
返
済

シ
ミ
ュ
レ
ー
シ
ョ
ン
な
ど
を
立
案
し
、
企
業
の

資
金
繰
り
の
サ
ポ
ー
ト
も
行
っ
て
い
ま
す
。

下
請
業
者
が
イ
ン
ボ
イ
ス
発
行
事
業
者
に
な
ら

な
か
っ
た
場
合
、
ど
う
対
処
す
れ
ば
良
い
で

し
ょ
う
？

イ
ン
ボ
イ
ス
制
度
を
契
機
に
、
仕
入
先
や
取
引

条
件
を
見
直
す
こ
と
自
体
は
問
題
で
は
あ
り
ま

せ
ん
。
イ
ン
ボ
イ
ス
の
導
入
に
あ
た
っ
て
は
、

小
規
模
事
業
者
の
た
め
の
種
々
な
負
担
軽
減
策

や
猶
予
措
置
が
あ
り
ま
す
。
２
０
２
３
年
度
の

税
制
改
正
な
ど
も
踏
ま
え
な
が
ら
、
協
議
の
う

え
双
方
が
納
得
の
い
く
交
渉
が
必
要
に
な
り
ま

す
。
弊
社
で
は
イ
ン
ボ
イ
ス
制
度
に
関
す
る
ご

相
談
も
多
く
承
っ
て
い
ま
す
の
で
、
お
困
り
ご

と
が
あ
り
ま
し
た
ら
一
度
ご
相
談
く
だ
さ
い
。

札幌市中央区南１条西13丁目317-３
� フナコシヤ南１条ビル６階
011 ー 211 ー 0395

https://ks-stella.com

ステラ綜合法律事務所
代表

弁護士

佐藤�光太さん

假屋崎禎久税理士事務所
所長

税理士

假屋崎�禎久さん
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当所が各レジャー施設や宿泊施

設、医療機関との間で提携し、会

員事業所の代表者や従業員、その

ご家族さま向けにご提供している

優待・割引サービス「会員サービ

スガイド」のご案内です。

当所が各レジャー施設や宿泊施

設、医療機関との間で提携し、会

員事業所の代表者や従業員、その

ご家族さま向けにご提供している

優待・割引サービス「会員サービ

スガイド」のご案内です。

【お問い合わせ先】 会員組織部 会員サービス・広報課
TEL：011-231-1318　FAX：011-231-5591
E-mail：service@sapporo-cci.or.jp

サ
イ
ト
二
次
元

バ
ー
コ
ー
ド

※連絡先：011-231-1318（会員サービス・広報課）

会員番号
（事業所コード）

貴社名

札幌商工会議所 会員サービスガイド

サービス利用券 （  月  日 使用）

【提示場所：各施設販売所窓口】　【有効期限：各施設のシーズン終了まで】【提示場所：各施設販売所窓口】　【有効期限：各施設のシーズン終了まで】●ご利用方法●
①右記サービス利用券を切り取り、またはHPに掲載の利用券を
印刷の上、必要事項をご記載いただきご利用ください。原則
は利用者１名につき利用券１枚必要です。複数名がご利用の
場合は、コピーしてお使いください。

　（施設によっては１枚のご提出で複数名対応可能な場合もあり）
②会員番号不明の場合は当所までご連絡ください。
③会員事業所の代表者はもちろん、従業員とそのご家族までお
使いになれます。

④本券に各施設の割引後利用料を添えてご利用ください。

［藤野野外スポーツ交流施設］
 札幌市南区藤野473-1
 https://www.fujino-yagai-sports.jp/winter
 011-591-8111

Fu's snow area

券　種 一般料金 優待料金

12回券
大人 2,500円 2,250円

小・中学生 2,000円 1,800円

4時間券
大人 2,200円 1,980円

小・中学生 1,700円 1,530円

1日券
大人 3,000円 2,700円

小・中学生 2,400円 2,160円
※ リフト券（ICカード）保証金500円が別
途必要です。

 上川郡新得町狩勝高原
 https://www.sahoro.co.jp/
 0156-64-4121

サホロリゾートスキー場

券　種 一般料金 優待料金

リフト・
ゴンドラ
1日券

大人 6,600円 6,100円
子ども・
シニア 5,280円 4,780円

※ 子どもは4歳から小学生まで、シニアは
60歳以上が対象です（窓口に年齢を証明
できるものをご提示ください）。
※優待期間：2022/12/24～2023/3/5

 札幌市中央区盤渓410
 https://www.bankei.co.jp
 011-641-0071

さっぽろばんけいスキー場

券　種 一般料金 優待料金

4時間券
大人 3,900円 3,600円
小人 2,700円 2,500円

6時間券 大人 4,300円 4,000円
1日券

（オープン～
22：00）

大人 4,700円 4,400円
小人 3,200円 3,000円

12回券
大人 4,000円 3,700円
小人 3,400円 3,200円

※小人は中学生以下

 札幌市南区藻岩下1991
 https://www.rinyu.co.jp/moiwa/
 011-581-2518

札幌藻岩山スキー場

券　種 一般料金 優待料金

回数券
（12回）

大人 4,000円 3,700円
小人 3,000円 2,700円

7時間
大人 4,100円 3,800円
小人 2,900円 2,700円

5時間
大人 3,500円 3,200円
小人 2,900円 2,700円

ニセコひらふ　　　　
泉郷レンタルコテージ

 虻田郡倶知安町ニセコひらふ5条4丁目1番25号
 https://www.izumikyo.co.jp/
 0136-23-3301

利用人数 通常料金

1棟2～8名 19,580～95,920円
※ 優待サービス適用除外期間：S期間（GW、
夏・冬季繁忙期など）はホームページで
ご確認ください。
※ お支払い時、倶知安町の条例で定められ
た宿泊税（宿泊料金の2%）を別途徴収
いたします。

通常価格より5％割引会員割引コース

 虻田郡ニセコ町字ニセコ485
 https://www.annupuri.info
 0136-58-2080

ニセコアンヌプリ　
国際スキー場（専用券）

券　種 一般料金 優待料金

5時間券 大人 4,900円 4,700円
8時間券 大人 5,400円 5,200円
ナイター券 大人 2,600円 2,500円
※割引対象期間：2022/12/17～2023/3/19
※ナイター期間：同上

 札幌市南区定山渓937番地先
 https://www.sapporo-kokusai.jp
 011-598-4511

札幌国際スキー場

券　種 一般料金 優待料金

1日券 大人 4,800円 4,500円
※ ハイシーズンのみ
　（2022/12/1 ～ 2023/3/31）
※未就学児童は無料です。
※上記以外の券種の料金は定価です。
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当所が各レジャー施設や宿泊施

設、医療機関との間で提携し、会

員事業所の代表者や従業員、その

ご家族さま向けにご提供している

優待・割引サービス「会員サービ

スガイド」のご案内です。

当所が各レジャー施設や宿泊施

設、医療機関との間で提携し、会

員事業所の代表者や従業員、その

ご家族さま向けにご提供している

優待・割引サービス「会員サービ

スガイド」のご案内です。

【お問い合わせ先】 会員組織部 会員サービス・広報課
TEL：011-231-1318　FAX：011-231-5591
E-mail：service@sapporo-cci.or.jp

サ
イ
ト
二
次
元

バ
ー
コ
ー
ド

※連絡先：011-231-1318（会員サービス・広報課）

会員番号
（事業所コード）

貴社名

札幌商工会議所 会員サービスガイド

サービス利用券 （  月  日 使用）

【提示場所：各施設販売所窓口】　【有効期限：各施設のシーズン終了まで】【提示場所：各施設販売所窓口】　【有効期限：各施設のシーズン終了まで】●ご利用方法●
①右記サービス利用券を切り取り、またはHPに掲載の利用券を
印刷の上、必要事項をご記載いただきご利用ください。原則
は利用者１名につき利用券１枚必要です。複数名がご利用の
場合は、コピーしてお使いください。

　（施設によっては１枚のご提出で複数名対応可能な場合もあり）
②会員番号不明の場合は当所までご連絡ください。
③会員事業所の代表者はもちろん、従業員とそのご家族までお
使いになれます。

④本券に各施設の割引後利用料を添えてご利用ください。

 札幌市南区豊滝469-1
 https://www.north-safari.com
 011-596-5300

ノースサファリサッポロ

優待割引
大人 100円引き
小人 50円引き

※休園日：2022年12月1日～
　　　　　2023年1月4日予定

  札幌市中央区伏見5丁目3-7 
（山麓駅 4F 乗車券売り場窓口）
 https://mt-moiwa.jp/
 011-561-8177

札幌もいわ山ロープウェイ

券　種 一般料金 優待料金

大人
（中学生以上） 2,100円 1,900円

小人
（小学生以下） 1,050円 950円

※ 悪天候や整備点検のため急遽運休となる
場合がございます。
※ 18時以降は混雑が予想されます。時間に
余裕を持ってお越し下さい。

 札幌市中央区宮ヶ丘3-1
 http://www.city.sapporo.jp/zoo/
 011-621-1426

札幌市円山動物園

動物園センター総合案内（正門そば）に
サービス利用券をご提出で
オリジナルグッズ

プレゼント
※入園料【大人】800円【高校生】400円
※中学生以下は無料。
※ 札幌市在住の70歳以上の方は、公的機関
発行の身分証明書（原本）の提示で無料。

 札幌市中央区宮の森1274
 https://okurayama-jump.jp/facility/jump/
 011-641-8585

大倉山展望台・リフト

券　種 一般料金 優待料金

大人
（中学生以上） 1,000円 800円

小人
（小学生以下） 500円 400円

※ ジャンプ大会、公式練習日はご利用でき
ません。
※ 悪天候により運休となる場合がございます。

 札幌市厚別区厚別中央2条5丁目7-5
 http://www.sunpiazza-aquarium.com/
 011-890-2455

サンピアザ水族館

券　種 一般料金 優待料金

大人
（高校生以上） 1,000円 900円

小人
（3歳～中学生） 400円 360円

※優待券1枚につき1名利用可

 札幌市厚別区厚別町小野幌50-1
 https://www.kaitaku.or.jp/
 011-898-2692

野外博物館　北海道開拓の村

券　種 一般料金 優待料金

大人 800円 700円
高校・大学生 600円 500円

● 中学生以下、65歳以上、身体に障がいが
ある方は無料

● 高校生は毎週土曜日・こどもの日・文化
の日は無料

●他割引との併用不可

 札幌市中央区中島公園1-20
 https://www.s-hoheikan.jp
 011-211-1951

豊平館

券　種 一般料金 優待料金

観覧料 300円 270円
●中学生以下は無料
●他割引との併用不可

 札幌市厚別区厚別町小野幌53-2
 https://www.hm.pref.hokkaido.lg.jp
 011-898-0466

北海道博物館（総合展示）

券　種 一般料金 優待料金

大人 600円 500円
高校・大学生 300円 200円

● 中学生以下、65歳以上、身体に障がいが
ある方は無料
● 高校生は毎週土曜日・こどもの日・文化
の日は無料
● 他割引との併用不可

 札幌市中央区大通西1丁目
 http://www.tv-tower.co.jp
 011-241-1131

さっぽろテレビ塔

券　種 一般料金 優待料金

大人
（高校生以上） 1,000円 900円

小学生・中学生 500円 400円

● 中学・高校生については、学生証の提示
が必要です。

● 展望台入場券の販売は、閉館時間の10分
前まで。

●幼児（未就学児）の入場料は無料です。
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従業員による不正行為

あ
る
従
業
員
が
売
上
金
を
横
領
し

て
い
る
の
で
は
な
い
か
と
い
う
疑

惑
が
出
て
き
ま
し
た
。
こ
れ
か
ら
本
人
に

話
し
て
問
い
詰
め
よ
う
と
思
っ
て
い
ま
す

が
、
気
を
付
け
る
こ
と
は
あ
り
ま
す
か
？

現
時
点
で
は
ま
だ
疑
惑
に
過
ぎ
な

い
よ
う
で
す
が
、
単
な
る
疑
惑
の

段
階
で
本
人
を
問
い
詰
め
て
も
容
易
に
言

い
逃
れ
を
さ
れ
て
し
ま
う
恐
れ
が
あ
り
ま

す
。
不
正
が
疑
わ
れ
る
と
き
に
は
、
ま
ず

は
言
い
逃
れ
が
で
き
な
い
よ
う
、
な
る
べ

く
客
観
的
な
証
拠
を
集
め
る
と
こ
ろ
か
ら

着
手
し
た
ほ
う
が
よ
い
で
し
ょ
う
。

　
ま
た
、
従
業
員
に
よ
る
不
正
が
発
覚
し

た
際
に
は
、①
解
雇
や
退
職
勧
奨
な
ど
、

労
働
法
的
な
観
点
か
ら
ど
の
よ
う
に
す
る

か
と
い
う
問
題
、②
横
領
さ
れ
た
金
額
を

ど
の
よ
う
に
従
業
員
に
弁
償
さ
せ
る
か
と

い
う
債
権
回
収
の
問
題
、③
当
該
横
領
事

件
に
つ
い
て
刑
事
的
な
処
罰
ま
で
求
め
る

か
と
い
う
問
題
を
そ
れ
ぞ
れ
考
え
る
必
要

が
あ
り
ま
す
。

労
働
法
的
な
観
点
か
ら
は
、
ど
の

よ
う
な
こ
と
に
注
意
す
る
必
要
が

あ
り
ま
す
か
？

労
働
法
的
な
観
点
で
い
う
と
、
横
領

を
理
由
と
し
て
解
雇
し
た
も
の
の
、

横
領
の
証
拠
が
不
十
分
と
し
て
解
雇
が
無

効
と
な
っ
た
裁
判
例
が
多
数
あ
り
ま
す
の

で
、
手
続
・
認
定
は
慎
重
に
行
う
必
要
が

あ
り
ま
す
。
も
し
、
事
情
聴
取
の
際
に
従

業
員
が
横
領
行
為
を
認
め
た
と
き
は
、
証

拠
化
の
た
め
に
誓
約
書
・
顛
末
書
等
、
文

書
化
さ
せ
ま
し
ょ
う
。
従
業
員
が
横
領
の

事
実
を
認
め
な
い
場
合
で
あ
っ
て
も
、
初

期
段
階
の
従
業
員
の
弁
解
を
証
拠
化
し
て

お
く
必
要
が
あ
り
ま
す
の
で
、
い
ず
れ
に

し
て
も
顛
末
書
の
提
出
を
求
め
ま
し
ょ
う
。

初
期
供
述
を
保
存
し
て
お
く
と
、
そ
の
中

に
あ
き
ら
か
な
嘘
が
あ
っ
た
り
、
弁
解
の

変
遷
が
あ
っ
た
り
し
た
と
き
、
そ
れ
を
指

摘
す
る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に
な
り
ま
す
。

　
ま
た
、
従
業
員
が
横
領
し
た
か
ら
と

い
っ
て
、
全
て
の
事
案
に
つ
い
て
直
ち
に

懲
戒
解
雇
に
で
き
る
と
は
限
り
ま
せ
ん
。

就
業
規
則
の
定
め
や
、
被
害
金
額
・
態
様

や
動
機
等
、
総
合
的
に
判
断
す
る
必
要
が

あ
り
ま
す
。
な
お
、
十
分
な
調
査
・
検
討

の
も
と
、
懲
戒
解
雇
が
相
当
だ
と
判
断
し

た
場
合
に
は
、
労
働
基
準
監
督
署
の
除
外

認
定
を
取
得
す
る
こ
と
で
、
解
雇
予
告
手

当
の
支
払
い
を
免
れ
る
こ
と
が
で
き
ま
す

の
で
、
忘
れ
な
い
よ
う
に
し
ま
し
ょ
う
。

債
権
回
収
の
観
点
か
ら
は
ど
の
よ

う
な
こ
と
に
注
意
す
る
必
要
が
あ

り
ま
す
か
？

被
害
金
額
の
回
収
以
前
の
問
題
と

し
て
、
横
領
被
害
が
多
額
に
わ
た

る
と
、
従
業
員
か
ら
回
収
す
る
こ
と
が
困

難
と
な
り
ま
す
。
そ
の
た
め
、
ま
ず
は
横

領
・
不
正
行
為
は
早
期
発
見
が
肝
要
で
す
。

回
収
に
向
け
た
具
体
的
な
手
法
と
し
て

は
、
当
該
従
業
員
が
認
め
て
い
る
場
合
に

は
、
先
述
の
よ
う
な
誓
約
書
を
取
得
し
た

う
え
で
、
具
体
的
な
返
済
方
法
に
つ
い
て

公
正
証
書
を
作
成
す
る
の
が
良
い
で
し
ょ

う
。
ま
た
、
採
用
時
に
身
元
引
受
人
が
い

る
場
合
か
つ
、
身
元
保
証
契
約
の
有
効
期

間
内
の
場
合
に
は
、
身
元
引
受
人
に
対
し

て
賠
償
請
求
す
る
こ
と
も
検
討
の
余
地
が

あ
り
ま
す
。

　
そ
の
ほ
か
、
退
職
金
か
ら
支
払
っ
て
も

ら
う
と
い
う
こ
と
も
考
え
ら
れ
ま
す
。
た

だ
そ
の
場
合
に
は
、
賃
金
全
額
払
い
の
原

則
と
の
関
係
か
ら
、
即
時
現
金
授
受
を
し

た
り
、
真
摯
な
同
意
を
取
得
し
た
り
す
る

必
要
が
あ
り
ま
す
の
で
、
進
め
方
に
は
注

意
が
必
要
で
す
。

刑
事
的
な
手
続
に
関
し
て
注
意
す

る
点
は
何
で
す
か
？

刑
事
的
な
手
続
は
、
あ
く
ま
で
も

警
察
・
検
察
が
行
い
ま
す
の
で
、

一
私
人
の
立
場
か
ら
は
、
警
察
や
検
察
に

告
訴
状
を
提
出
し
、
当
局
の
立
件
を
求
め

る
こ
と
と
な
り
ま
す
。
告
訴
は
、
警
察
の

み
な
ら
ず
検
察
官
に
対
し
て
も
す
る
こ
と

が
で
き
ま
す
が
、
警
察
に
対
し
て
告
訴
す

る
こ
と
が
通
例
で
し
ょ
う
。

　
こ
の
告
訴
の
際
に
は
、
既
に
社
内
調
査

を
終
え
、
調
査
結
果
を
整
理
し
て
提
出
す

る
こ
と
が
重
要
で
す
。
横
領
を
は
じ
め
と

す
る
社
内
不
正
が
発
覚
し
た
際
の
対
応

は
、
複
数
の
法
領
域
を
意
識
し
な
が
ら
意

思
決
定
を
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
の
で
、

実
際
に
事
件
が
発
覚
し
た
際
に
は
、
弁
護

士
に
ご
相
談
さ
れ
る
の
が
良
い
で
し
ょ
う
。
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会計事業をはじめ、事業承継、M&A、相続対策などあらゆる面で中小企業の相談に応じている。 
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経　営
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食
品
販
売
業
で
す
。
物
価
の
上
昇

を
考
え
る
と
来
年
は
い
く
ら
ベ
ー

ス
ア
ッ
プ
し
た
方
が
良
い
の
で
し
ょ
う
か
。

1 

給
与
を
上
げ
な
い
と
退
職
さ

れ
ま
す

　給
与
水
準
を
検
討
す
る
視
点
は
い
く

つ
か
あ
り
ま
す
が
、
ま
ず
１
つ
と
し
て
生

活
水
準
の
維
持
向
上
の
視
点
が
必
要
で

す
。
経
営
者
は
、
従
業
員
が
安
心
し
て
家

族
と
生
活
を
維
持
し
、
仕
事
に
専
念
で
き

る
よ
う
な
賃
金
を
支
払
う
義
務
が
あ
り
ま

す
。
ま
た
、
一
生
懸
命
努
力
し
て
い
る
人

に
は
よ
り
多
く
昇
給
し
、
働
く
こ
と
へ
の

イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
を
上
げ
て
あ
げ
る
と
い

う
配
慮
も
必
要
で
す
。
一
方
、
会
社
自
体

の
支
払
能
力
が
ど
の
程
度
あ
る
か
把
握
す

る
こ
と
も
重
要
で
す
。
支
払
能
力
を
超
え

る
人
件
費
負
担
は
企
業
の
持
続
的
成
長
が

困
難
に
な
り
、
結
果
的
に
雇
用
が
継
続
で

き
な
く
な
っ
て
し
ま
う
と
い
う
懸
念
も
出

て
き
ま
す
。

　こ
の
よ
う
な
状
況
の
中
で
、
最
も
い
ま

留
意
す
べ
き
点
は
、
今
後
さ
ら
に
人
手
不

足
が
進
行
し
て
い
く
と
、
少
し
で
も
給
与

の
高
い
企
業
を
目
指
し
て
転
職
し
て
し
ま

う
流
れ
が
急
激
に
加
速
す
る
こ
と
で
す
。

転
職
を
躊
躇
し
て
い
た
日
本
の
雇
用
者

が
、
雪
崩
を
打
っ
て
給
与
水
準
の
高
い
企

業
へ
移
動
し
て
い
く
こ
と
も
予
想
さ
れ
ま

す
。
政
府
の
重
点
施
策
と
し
て
リ
ス
キ
リ

ン
グ
（
学
び
直
し
）
が
目
玉
政
策
に
取
り

入
れ
ら
れ
て
い
ま
す
が
、
従
業
員
が
こ
の

ベースアップの耐性を考える
昇給はなにを基準とすべきか

制
度
を
利
用
し
て
ス
キ
ル
ア
ッ
プ
し
、
技

能
に
応
じ
て
転
職
し
て
い
く
と
い
う
政
策

が
導
入
さ
れ
た
と
考
え
る
べ
き
で
し
ょ

う
。

2 

労
働
分
配
率
を
基
準
と
す
る

　こ
の
よ
う
な
中
で
、
自
社
の
適
正
な
人

件
費
は
い
く
ら
か
、
ど
こ
ま
で
耐
え
て
い

け
る
か
の
目
途
を
つ
け
な
が
ら
対
策
を
講

じ
て
い
く
こ
と
が
重
要
で
す
。
そ
こ
で
、

こ
の
た
め
の
指
標
と
し
て
重
要
視
さ
れ
て

い
る
の
が
労
働
分
配
率
で
す
。
こ
の
計
算

は
、
下
の
算
式
で
簡
単
に
計
算
す
る
こ
と

が
で
き
ま
す
。

　ま
ず
１
人
当
た
り
い
く
ら
稼
い
で
い
る

か
の
計
算
が
付
加
価
値
（
表
１
）
で
あ
り
、

そ
の
中
か
ら
ど
の
く
ら
い
を
人
件
費
と
し

て
支
払
っ
て
い
る
か
の
割
合
が
労
働
分
配

率
（
表
３
）
で
す
。

　企
業
全
体
の
年
間
の
稼
ぎ
高
で
あ
る
付

加
価
値
額
を
人
数
で
割
る
と
、
従
業
員
１

人
当
た
り
が
稼
ぎ
出
し
た
儲
け
の
額
を
示

す
こ
と
が
で
き
ま
す
。
表
２
で
見
ら
れ
る

よ
う
に
、
コ
ロ
ナ
の
直
撃
を
受
け
た
小
売

業
や
飲
食
宿
泊
業
は
も
と
も
と
稼
ぎ
高
が

少
な
い
業
種
の
た
め
、受
け
た
衝
撃
は
も

の
す
ご
く
大
き
か
っ
た
と
考
え
ら
れ
ま
す
。

　さ
ら
に
、
そ
の
付
加
価
値
額
の
う
ち

何
％
が
人
件
費
に
回
っ
た
か
を
示
す
指
標

が
労
働
分
配
率
で
す
が
、
表
４
で
見
る
と

資
本
金
１
０
０
０
万
円
未
満
の
小
企
業
で

は
86
％
、
１
億
円
以
下
の
中
小
企
業
で
も

80
％
が
人
件
費
と
し
て
支
出
さ
れ
て
い
る

た
め
、
こ
れ
以
上
の
人
件
費
負
担
は
限
界

に
達
し
て
い
る
と
言
わ
ざ
る
を
得
ま
せ

ん
。
こ
の
人
件
費
の
中
に
は
役
員
報
酬
も

入
っ
て
い
ま
す
が
、
札
幌
市
に
お
け
る
中

小
企
業
の
社
長
の
報
酬
は
、
平
均
で
年
１

１
０
０
万
円
程
度
で
あ
り
、
こ
れ
を
上
回

る
報
酬
は
、
節
税
目
的
の
増
額
分
だ
と
し

て
若
干
調
整
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

　し
か
し
、
い
ず
れ
に
し
て
も
中
小
企
業

で
は
生
産
性
向
上
に
よ
る
付
加
価
値
増

加
が
無
け
れ
ば
、
現
在
目
標
と
さ
れ
て
い

る
３
％
の
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
は
極
め
て
困
難

で
し
ょ
う
。

表１　付加価値額の計算　
　　　加算方式（日銀方式）
経常利益

付加
価値

人件費
家賃地代
租税公課
支払利息
減価償却費
※人件費には役員報酬、福利厚生費も含む

表２　中小企業の業種別
　　　１人当たり年間付加価値額
　　　令和２年　法人企業統計
科目 金額
建設業 675万円
製造業 520万円
情報通信事業 563万円
運輸業 520万円
卸売業 624万円
小売業 475万円
飲食宿泊業 294万円

表３　労働分配率の計算
（％）

人件費総額

付加価値額

表４　資本金規模別人件費
資本金10億円以上 57.6％
資本金1,000万円以上～
1億円未満 80.0％

資本金1,000万円未満 86.5％
令和２年財務省資料
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著者Profile
弁護士　柴﨑　泰斗
平成20年に橋本・大川合同法律事務所に入所。以来、道内の上場企業や中小企業等、数多く
の企業の労働問題や債権回収、M&A、企業再生事件など、企業を取り巻くさまざまな法律問
題の解決に携わっている。
札幌商工会議所中小企業相談所専門相談員。

従業員による不正行為

あ
る
従
業
員
が
売
上
金
を
横
領
し

て
い
る
の
で
は
な
い
か
と
い
う
疑

惑
が
出
て
き
ま
し
た
。
こ
れ
か
ら
本
人
に

話
し
て
問
い
詰
め
よ
う
と
思
っ
て
い
ま
す

が
、
気
を
付
け
る
こ
と
は
あ
り
ま
す
か
？

現
時
点
で
は
ま
だ
疑
惑
に
過
ぎ
な

い
よ
う
で
す
が
、
単
な
る
疑
惑
の

段
階
で
本
人
を
問
い
詰
め
て
も
容
易
に
言

い
逃
れ
を
さ
れ
て
し
ま
う
恐
れ
が
あ
り
ま

す
。
不
正
が
疑
わ
れ
る
と
き
に
は
、
ま
ず

は
言
い
逃
れ
が
で
き
な
い
よ
う
、
な
る
べ

く
客
観
的
な
証
拠
を
集
め
る
と
こ
ろ
か
ら

着
手
し
た
ほ
う
が
よ
い
で
し
ょ
う
。

　
ま
た
、
従
業
員
に
よ
る
不
正
が
発
覚
し

た
際
に
は
、①
解
雇
や
退
職
勧
奨
な
ど
、

労
働
法
的
な
観
点
か
ら
ど
の
よ
う
に
す
る

か
と
い
う
問
題
、②
横
領
さ
れ
た
金
額
を

ど
の
よ
う
に
従
業
員
に
弁
償
さ
せ
る
か
と

い
う
債
権
回
収
の
問
題
、③
当
該
横
領
事

件
に
つ
い
て
刑
事
的
な
処
罰
ま
で
求
め
る

か
と
い
う
問
題
を
そ
れ
ぞ
れ
考
え
る
必
要

が
あ
り
ま
す
。

労
働
法
的
な
観
点
か
ら
は
、
ど
の

よ
う
な
こ
と
に
注
意
す
る
必
要
が

あ
り
ま
す
か
？

労
働
法
的
な
観
点
で
い
う
と
、
横
領

を
理
由
と
し
て
解
雇
し
た
も
の
の
、

横
領
の
証
拠
が
不
十
分
と
し
て
解
雇
が
無

効
と
な
っ
た
裁
判
例
が
多
数
あ
り
ま
す
の

で
、
手
続
・
認
定
は
慎
重
に
行
う
必
要
が

あ
り
ま
す
。
も
し
、
事
情
聴
取
の
際
に
従

業
員
が
横
領
行
為
を
認
め
た
と
き
は
、
証

拠
化
の
た
め
に
誓
約
書
・
顛
末
書
等
、
文

書
化
さ
せ
ま
し
ょ
う
。
従
業
員
が
横
領
の

事
実
を
認
め
な
い
場
合
で
あ
っ
て
も
、
初

期
段
階
の
従
業
員
の
弁
解
を
証
拠
化
し
て

お
く
必
要
が
あ
り
ま
す
の
で
、
い
ず
れ
に

し
て
も
顛
末
書
の
提
出
を
求
め
ま
し
ょ
う
。

初
期
供
述
を
保
存
し
て
お
く
と
、
そ
の
中

に
あ
き
ら
か
な
嘘
が
あ
っ
た
り
、
弁
解
の

変
遷
が
あ
っ
た
り
し
た
と
き
、
そ
れ
を
指

摘
す
る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に
な
り
ま
す
。

　
ま
た
、
従
業
員
が
横
領
し
た
か
ら
と

い
っ
て
、
全
て
の
事
案
に
つ
い
て
直
ち
に

懲
戒
解
雇
に
で
き
る
と
は
限
り
ま
せ
ん
。

就
業
規
則
の
定
め
や
、
被
害
金
額
・
態
様

や
動
機
等
、
総
合
的
に
判
断
す
る
必
要
が

あ
り
ま
す
。
な
お
、
十
分
な
調
査
・
検
討

の
も
と
、
懲
戒
解
雇
が
相
当
だ
と
判
断
し

た
場
合
に
は
、
労
働
基
準
監
督
署
の
除
外

認
定
を
取
得
す
る
こ
と
で
、
解
雇
予
告
手

当
の
支
払
い
を
免
れ
る
こ
と
が
で
き
ま
す

の
で
、
忘
れ
な
い
よ
う
に
し
ま
し
ょ
う
。

債
権
回
収
の
観
点
か
ら
は
ど
の
よ

う
な
こ
と
に
注
意
す
る
必
要
が
あ

り
ま
す
か
？

被
害
金
額
の
回
収
以
前
の
問
題
と

し
て
、
横
領
被
害
が
多
額
に
わ
た

る
と
、
従
業
員
か
ら
回
収
す
る
こ
と
が
困

難
と
な
り
ま
す
。
そ
の
た
め
、
ま
ず
は
横

領
・
不
正
行
為
は
早
期
発
見
が
肝
要
で
す
。

回
収
に
向
け
た
具
体
的
な
手
法
と
し
て

は
、
当
該
従
業
員
が
認
め
て
い
る
場
合
に

は
、
先
述
の
よ
う
な
誓
約
書
を
取
得
し
た

う
え
で
、
具
体
的
な
返
済
方
法
に
つ
い
て

公
正
証
書
を
作
成
す
る
の
が
良
い
で
し
ょ

う
。
ま
た
、
採
用
時
に
身
元
引
受
人
が
い

る
場
合
か
つ
、
身
元
保
証
契
約
の
有
効
期

間
内
の
場
合
に
は
、
身
元
引
受
人
に
対
し

て
賠
償
請
求
す
る
こ
と
も
検
討
の
余
地
が

あ
り
ま
す
。

　
そ
の
ほ
か
、
退
職
金
か
ら
支
払
っ
て
も

ら
う
と
い
う
こ
と
も
考
え
ら
れ
ま
す
。
た

だ
そ
の
場
合
に
は
、
賃
金
全
額
払
い
の
原

則
と
の
関
係
か
ら
、
即
時
現
金
授
受
を
し

た
り
、
真
摯
な
同
意
を
取
得
し
た
り
す
る

必
要
が
あ
り
ま
す
の
で
、
進
め
方
に
は
注

意
が
必
要
で
す
。

刑
事
的
な
手
続
に
関
し
て
注
意
す

る
点
は
何
で
す
か
？

刑
事
的
な
手
続
は
、
あ
く
ま
で
も

警
察
・
検
察
が
行
い
ま
す
の
で
、

一
私
人
の
立
場
か
ら
は
、
警
察
や
検
察
に

告
訴
状
を
提
出
し
、
当
局
の
立
件
を
求
め

る
こ
と
と
な
り
ま
す
。
告
訴
は
、
警
察
の

み
な
ら
ず
検
察
官
に
対
し
て
も
す
る
こ
と

が
で
き
ま
す
が
、
警
察
に
対
し
て
告
訴
す

る
こ
と
が
通
例
で
し
ょ
う
。

　
こ
の
告
訴
の
際
に
は
、
既
に
社
内
調
査

を
終
え
、
調
査
結
果
を
整
理
し
て
提
出
す

る
こ
と
が
重
要
で
す
。
横
領
を
は
じ
め
と

す
る
社
内
不
正
が
発
覚
し
た
際
の
対
応

は
、
複
数
の
法
領
域
を
意
識
し
な
が
ら
意

思
決
定
を
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
の
で
、

実
際
に
事
件
が
発
覚
し
た
際
に
は
、
弁
護

士
に
ご
相
談
さ
れ
る
の
が
良
い
で
し
ょ
う
。

著者Profile
税理士・中小企業診断士　知野　福一郞
第四銀行本店貸付第1課次長にて退職後、昭和47年7月に事務所を開設。 
会計事業をはじめ、事業承継、M&A、相続対策などあらゆる面で中小企業の相談に応じている。 
札幌商工会議所中小企業相談所専門相談員
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食
品
販
売
業
で
す
。
物
価
の
上
昇

を
考
え
る
と
来
年
は
い
く
ら
ベ
ー

ス
ア
ッ
プ
し
た
方
が
良
い
の
で
し
ょ
う
か
。

1 

給
与
を
上
げ
な
い
と
退
職
さ

れ
ま
す

　給
与
水
準
を
検
討
す
る
視
点
は
い
く

つ
か
あ
り
ま
す
が
、
ま
ず
１
つ
と
し
て
生

活
ア
ッ
プ
の
視
点
が
必
要
で
す
。
経
営
者

は
、
従
業
員
が
安
心
し
て
家
族
と
生
活
を

維
持
し
、
仕
事
に
専
念
で
き
る
よ
う
な
賃

金
を
支
払
う
義
務
が
あ
り
ま
す
。
ま
た
、

一
生
懸
命
努
力
し
て
い
る
人
に
は
よ
り
多

く
昇
給
し
、
働
く
こ
と
へ
の
イ
ン
セ
ン

テ
ィ
ブ
を
上
げ
て
あ
げ
る
と
い
う
配
慮
も

必
要
で
す
。
し
か
し
、
会
社
自
体
の
支
払

能
力
が
ど
の
程
度
あ
る
か
把
握
す
る
こ
と

も
重
要
で
す
。
支
払
能
力
を
超
え
る
人
件

費
負
担
は
企
業
の
持
続
的
成
長
が
困
難
に

な
り
、
結
果
的
に
雇
用
が
継
続
で
き
な
く

な
っ
て
し
ま
う
と
い
う
懸
念
も
出
て
き
ま

す
。　こ

の
よ
う
な
状
況
の
中
で
、
最
も
い
ま

留
意
す
べ
き
点
は
、
今
後
さ
ら
に
人
手
不

足
が
進
行
し
て
い
く
と
、
少
し
で
も
給
与

の
高
い
企
業
を
目
指
し
て
転
職
し
て
し
ま

う
流
れ
が
急
激
に
加
速
す
る
こ
と
で
す
。

転
職
を
躊
躇
し
て
い
た
日
本
の
雇
用
者

が
、
雪
崩
を
打
っ
て
給
与
水
準
の
高
い
企

業
へ
移
動
し
て
い
く
こ
と
も
予
想
さ
れ
ま

す
。
政
府
の
重
点
施
策
と
し
て
リ
ス
キ
リ

ン
グ
（
学
び
直
し
）
が
目
玉
政
策
に
取
り

入
れ
ら
れ
て
い
ま
す
が
、
従
業
員
が
こ
の

ベースアップの耐性を考える
昇給はなにを基準とすべきか

制
度
を
利
用
し
て
ス
キ
ル
ア
ッ
プ
し
、
技

能
に
応
じ
て
転
職
し
て
い
く
と
い
う
政
策

が
導
入
さ
れ
た
と
考
え
る
べ
き
で
し
ょ

う
。

2 

労
働
分
配
率
を
基
準
と
す
る

　こ
の
よ
う
な
中
で
、
自
社
の
適
正
な
人

件
費
は
い
く
ら
か
、
ど
こ
ま
で
耐
え
て
い

け
る
か
の
目
途
を
つ
け
な
が
ら
対
策
を
講

じ
て
い
く
こ
と
が
重
要
で
す
。
そ
こ
で
、

こ
の
た
め
の
指
標
と
し
て
重
要
視
さ
れ
て

い
る
の
が
労
働
分
配
率
で
す
。
こ
の
計
算

は
、
下
の
算
式
で
簡
単
に
計
算
す
る
こ
と

が
で
き
ま
す
。

　ま
ず
１
人
当
た
り
い
く
ら
稼
い
で
い
る

か
の
計
算
が
付
加
価
値
（
表
１
）
で
あ
り
、

そ
の
中
か
ら
ど
の
く
ら
い
を
人
件
費
と
し

て
支
払
っ
て
い
る
か
の
割
合
が
労
働
分
配

率
（
表
３
）
で
す
。

　企
業
全
体
の
年
間
の
稼
ぎ
高
で
あ
る
付

加
価
値
額
を
人
数
で
割
る
と
、
従
業
員
１

人
当
た
り
が
稼
ぎ
出
し
た
儲
け
の
額
を
示

す
こ
と
が
で
き
ま
す
。
表
２
で
見
ら
れ
る

よ
う
に
、
コ
ロ
ナ
の
直
撃
を
受
け
た
小
売

業
や
飲
食
宿
泊
業
は
も
と
も
と
稼
ぎ
高
が

少
な
い
業
種
の
た
め
、受
け
た
衝
撃
は
も

の
す
ご
く
大
き
か
っ
た
と
考
え
ら
れ
ま
す
。

　さ
ら
に
、
そ
の
付
加
価
値
額
の
う
ち

何
％
が
人
件
費
に
回
っ
た
か
を
示
す
指
標

が
労
働
分
配
率
で
す
が
、
表
４
で
見
る
と

資
本
金
１
０
０
０
万
円
未
満
の
小
企
業
で

は
86
％
、
１
億
円
以
下
の
中
小
企
業
で
も

80
％
が
人
件
費
と
し
て
支
出
さ
れ
て
い
る

た
め
、
こ
れ
以
上
の
人
件
費
負
担
は
限
界

に
達
し
て
い
る
と
言
わ
ざ
る
を
得
ま
せ

ん
。
こ
の
人
件
費
の
中
に
は
役
員
報
酬
も

入
っ
て
い
ま
す
が
、
札
幌
市
に
お
け
る
中

小
企
業
の
社
長
の
報
酬
は
、
平
均
で
年
１

１
０
０
万
円
程
度
で
あ
り
、
こ
れ
を
上
回

る
報
酬
は
、
節
税
目
的
の
増
額
分
だ
と
し

て
若
干
調
整
す
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

　し
か
し
、
い
ず
れ
に
し
て
も
中
小
企
業

で
は
生
産
性
向
上
に
よ
る
付
加
価
値
増

加
が
無
け
れ
ば
、
現
在
目
標
と
さ
れ
て
い

る
３
％
の
ベ
ー
ス
ア
ッ
プ
は
極
め
て
困
難

で
し
ょ
う
。
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正副委員長・正副部会長
就任のお知らせ

第38期

第
38
期
　
正
副
委
員
長

�

（
令
和
４
年
11
月
28
日
現
在
）
※
敬
称
略

◆
総
務
委
員
会

委
員
長　

池
田　

光
司

　（
池
田
食
品
㈱
　
代
表
取
締
役
）

副
委
員
長

　

戸
澤　
　

亨

　（
日
之
出
商
事
㈱
　
代
表
取
締
役
）

　

今
井　

國
雄

　（
今
井
金
商
㈱
　
代
表
取
締
役
会
長
）

　

藤
田　
　

開

　（
㈱
六
書
堂
　
代
表
取
締
役
社
長
）

◆
政
策
委
員
会

委
員
長　

古
野　

重
幸

　（
フ
ル
テ
ッ
ク
㈱
　
代
表
取
締
役
社
長
）

副
委
員
長

　

朝
倉　

幹
雄

　（
Ｓ
Ｏ
Ｃ
㈱
　
代
表
取
締
役
会
長
）

　

眞
鍋　

雅
昭

　（
㈱
ほ
く
や
く
・
竹
山
ホ
ー
ル
デ
ィ
ン
グ
ス

�
代
表
取
締
役
会
長
）

　

大
金　

弘
武

　（
丸
大 

大
金
畜
産
㈱
　
代
表
取
締
役
社
長
）

◆
中
小
企
業
委
員
会

委
員
長　

吉
本　

淳
一

　（
北
海
道
信
用
金
庫
　
代
表
理
事
会
長
）

副
委
員
長

　

平
島　

誉
久

　（
明
星
自
動
車
㈱
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

伊
関　

淑
之

　（
北
海
道
酒
類
販
売
㈱
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

小
西　

正
雄

　（
㈱
札
幌
都
市
開
発
公
社
　
代
表
取
締
役
社
長
）

◆
人
材
確
保
・
活
用
委
員
会

委
員
長　

武
藤　
　

修

　（
マ
ル
ス
イ
ホ
ー
ル
デ
ィ
ン
グ
ス
㈱

�

代
表
取
締
役
社
長
）

副
委
員
長

　

古
口　
　

聡

　（
㈱
岩
崎
　
代
表
取
締
役
社
長
執
行
役
員
）

　

吉
田　

聡
子

　（
北
海
道
ク
リ
エ
イ
テ
ィ
ブ
㈱
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

本
庄　

明
彦

　（
㈱
道
新
サ
ー
ビ
ス
セ
ン
タ
ー
　
代
表
取
締
役
社
長
）

◆
税
制
・
社
会
保
障
委
員
会

委
員
長　

師
尾　
　

仁

　（
㈱
モ
ロ
オ
　
代
表
取
締
役
副
会
長
）

副
委
員
長

　

遠
藤　

隆
三

　（
遠
藤
興
産
㈱
　
取
締
役
社
長
）

　

横
沢　

龍
朗

　（
北
海
道
和
光
純
薬
㈱
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

高
田　

敏
春

　（
札
幌
中
央
ア
ー
バ
ン
㈱
　
代
表
取
締
役
社
長
）

◆
デ
ジ
タ
ル
化
推
進
委
員
会

委
員
長　

松
田　

信
介

　（
ア
ー
ト
シ
ス
テ
ム
㈱
　
代
表
取
締
役
）

副
委
員
長

　

竹
田　
　

淳

　（
㈱
ニ
ッ
セ
ン
レ
ン
エ
ス
コ
ー
ト
　

�

代
表
取
締
役
社
長
兼
執
行
役
員
）

　

林　
　

博
己

　（
㈱
エ
ー
ス
　
代
表
取
締
役
会
長
）

　

阿
部　
　

隆

　（
東
日
本
電
信
電
話
㈱
北
海
道
事
業
部
　

�

執
行
役
員
北
海
道
事
業
部
長
）

◆
都
市
・
交
通
委
員
会

委
員
長　

渡
邊　

克
仁

　（
北
都
交
通
㈱
　
代
表
取
締
役
）

副
委
員
長

　

東
原　

幸
生

　（
交
洋
不
動
産
㈱
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

柏
木　
　

稔

　（
札
幌
通
運
㈱
　
取
締
役
会
長
）

　

竹
田　

俊
明

　（
㈱
構
研
エ
ン
ジ
ニ
ア
リ
ン
グ
　
代
表
取
締
役
会
長
）

◆
国
際
交
流
委
員
会

委
員
長

　橋
本　

耕
二

　（
橋
本
電
気
工
事
㈱
　
取
締
役
会
長
）

副
委
員
長

　

石
上　
　

剛

　（
石
上
車
輌
㈱
　
代
表
取
締
役
会
長
）

　

杉
澤　

謙
次
郎

　（
中
和
石
油
㈱
　
代
表
取
締
役
）

　

山
﨑　

勝
也

　（
日
本
通
運
㈱
札
幌
支
店
　
常
務
理
事
札
幌
支
店
長
）

◆
会
員
委
員
会

委
員
長　

中
井　
　

靖

　（
中
井
聖
建
設
㈱
　
代
表
取
締
役
社
長
）

副
委
員
長

　

髙
橋　

敏
彦

　（
（公社）
ふ
る
里
公
苑
　
理
事
長
）

　

和
田　

憲
人

　（
㈱
北
海
道
ロ
ビ
ア
ン
商
事
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

渡
邊　

芳
昭

　（
ア
ク
サ
生
命
保
険
㈱
札
幌
支
社
　
札
幌
支
社
長
）

◆
魅
力
創
造
委
員
会

委
員
長　

小
金
澤　

健
司

　（
㈱
ア
イ
テ
ィ
・
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
ズ

�

代
表
取
締
役
会
長
）

副
委
員
長

　

濱
野　

清
正

　（
㈱
萬
世
閣
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

本　
　

昌
子

　（
㈱
Ｎ
Ｔ
Ｔ
ド
コ
モ
北
海
道
支
社

�

執
行
役
員
北
海
道
支
社
長
）

　

石
水　
　

創

　（
石
屋
製
菓
㈱
　
代
表
取
締
役
社
長
）

◆
地
域
ブ
ラ
ン
ド
推
進
委
員
会

委
員
長　

長
沼　

昭
夫

　（
㈱
き
の
と
や
　
取
締
役
会
長
）

副
委
員
長

　

猫
宮　

一
久

　（
㈱
ラ
ル
ズ
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

池
田　

純
久

　（
㈱
京
王
プ
ラ
ザ
ホ
テ
ル
札
幌
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

川
村　

哲
夫

　（
日
本
清
酒
㈱
　
代
表
取
締
役
社
長
）

◆
カ
ー
ボ
ン
ニ
ュ
ー
ト
ラ
ル
推
進
委
員
会

委
員
長　

原
田　
　

寛

　（
㈱
じ
ょ
う
て
つ
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　商工会議所では、その目的の達成に必要な重要事項を調査研究するため、議員で構成される「委員会」
を設けています。
　第38期の役員・議員改選に伴い、11月28日に開催した議員総会において今期の委員会が決定されると 
ともに、正副委員長が下記の通り選任されました。
　また、会員が営んでいる主要な事業の種類ごとに設置している「部会」では、11月11日～ 24日の正副部
会長選任部会において、今期の正副部会長が下記の通り選任されました。
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正副委員長・正副部会長
就任のお知らせ

第38期第
38
期
　
正
副
部
会
長

�

（
令
和
４
年
11
月
28
日
現
在
）
※
敬
称
略

副
委
員
長

　

平
島　

信
一

　（
大
成
建
設
㈱
札
幌
支
店
　

�

常
務
執
行
役
員
札
幌
支
店
長
）

　

沖
津　

充
男

　（
㈱
電
通
北
海
道
　
代
表
取
締
役
社
長
執
行
役
員
）

　

中
井　

智
彦

　（
㈱
東
急
百
貨
店
札
幌
店
　
執
行
役
員
札
幌
店
長
）

◆
オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
・
パ
ラ
リ
ン
ピ
ッ
ク

　

推
進
特
別
委
員
会

委
員
長　

藤
井　

公
人

　（
㈱
藤
井
工
務
店
　
代
表
取
締
役
社
長
）

副
委
員
長

　

竹
原　

慎
雅

　（
㈱
竹
原
鉄
工
所
　
代
表
取
締
役
）

　

浦
田　
　

洋

　（
㈱
札
幌
振
興
公
社
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

青
栁　

英
樹

　（
イ
オ
ン
北
海
道
㈱
　
代
表
取
締
役
社
長
）

◆
Ｓ
Ｄ
Ｇ
ｓ
推
進
特
別
委
員
会

委
員
長　

佐
々
木　

康
行

　（
北
海
道
コ
カ
・
コ
ー
ラ
ボ
ト
リ
ン
グ
㈱

�

代
表
取
締
役
社
長
）

副
委
員
長

　

草
野　
　

晋

　（
㈱
Ａ
Ｉ
Ｒ
Ｄ
Ｏ
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

近
藤　

清
隆

　（
㈱
北
海
道
熱
供
給
公
社
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

中
塚　

宏
隆

　（
㈱
札
幌
副
都
心
開
発
公
社
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

砂
田　

英
俊

　（
北
土
建
設
㈱
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

熊
谷　

誠
一

　（
丸
正 

誠
伸
興
業
㈱
　
代
表
取
締
役
）

　

櫻　
　

修
二

　（
共
創
技
建
㈱
　
代
表
取
締
役
）

◆
住
宅
・
不
動
産
部
会　

部
会
長　

佐
藤　

源
五
郎

　（
㈱
マ
ル
ゲ
ン
ビ
ル
　
代
表
取
締
役
）

副
部
会
長

　

藤
井　

將
博

　（
㈱
藤
井
ビ
ル
　
代
表
取
締
役
）

　

高
山　

壽
雄

　（
コ
ス
モ
建
設
㈱
　
代
表
取
締
役
会
長
）

　

佐
藤　

国
雄

　（
新
日
本
計
画
㈱
　
代
表
取
締
役
）

　

東　
　

和
宏

　（
㈱
郁
栄
　
代
表
取
締
役
）

◆
設
備
工
事
部
会

部
会
長　

池
田　
　

薫

　（
池
田
煖
房
工
業
㈱
　
代
表
取
締
役
社
長
）

副
部
会
長

　

大
村　

佳
久

　（
㈱
つ
う
け
ん
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

稲
津　
　

亘

　（
北
盛
電
設
㈱
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

里
中　

雅
幸

　（
㈱
興
北
煖
房
工
業
所
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

萩
本　

哲
夫

　（
三
共
電
気
工
業
㈱
　
代
表
取
締
役
社
長
）

◆
食
品
・
貿
易
部
会

部
会
長　

勇
﨑　

恒
宏

　（
札
幌
み
ら
い
中
央
青
果
㈱
　
代
表
取
締
役
会
長
）

副
部
会
長

　

赤
尾　

洋
昭

　（
㈱
セ
コ
マ
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

渋
谷　

尚
史

　（
サ
ッ
ポ
ロ
ビ
ー
ル
㈱
北
海
道
本
社
　
副
代
表
）

　

本
間　

幹
英

　（
㈱
ほ
ん
ま
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

若
月　

裕
之

　（
㈱
丸
亀
　
代
表
取
締
役
社
長
）

◆
情
報
部
会

部
会
長　

里
見　

英
樹

　（
㈱
メ
デ
ィ
ア
・
マ
ジ
ッ
ク
　
代
表
取
締
役
）

副
部
会
長

　

松
岡　

孝
幸

　（
山
藤
三
陽
印
刷
㈱
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

齊
藤　

辰
夫

　（
㈱
ノ
ヴ
ェ
ロ
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

佐
藤　

正
輝

　（
北
明
シ
ス
テ
ム
㈱
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

宇
佐
美　

徹

　（
㈱
近
藤
商
會
　
代
表
取
締
役
）

◆
も
の
づ
く
り
工
業
部
会

部
会
長　

小
砂　

憲
一

　（
㈱
ア
ミ
ノ
ア
ッ
プ
　
代
表
取
締
役
会
長
）

副
部
会
長

　

鈴
木　

俊
一
郎

　（
寿
産
業
㈱
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

氏
家　

界
平

　（
㈱
中
央
ネ
ー
ム
プ
レ
ー
ト
製
作
所
　
会
長
）

　

小
林　

一
郎

　（
㈱
日
照
電
機
製
作
所
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

倉
内　

広
昭

　（
エ
ス
ケ
ー
リ
ー
ス
㈱
　
代
表
取
締
役
会
長
）

◆
運
輸
・
自
動
車
部
会

部
会
長　

斉
藤　

博
之

　（
北
海
道
物
流
開
発
㈱
　
代
表
取
締
役
）

副
部
会
長

　

近
藤　
　

昇

　（
㈱
北
日
本
自
動
車
共
販
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

二
階
堂　

恭
仁

　（
北
海
道
中
央
バ
ス
㈱
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

吉
野　

僚
哲

　（
金
星
自
動
車
㈱
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

瀧
川　

雅
司

　（
㈱
滝
川
自
工
　
代
表
取
締
役
会
長
）

◆
観
光
部
会

部
会
長　

白
濱　

光
人

　（
㈱
さ
っ
ぽ
ろ
テ
レ
ビ
塔
　
代
表
取
締
役
社
長
）

副
部
会
長　

　

大
山　

泰
正

　（
㈱
イ
ー
ス
ト
ン
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

吉
中　

法
雅

　（
㈱
石
川
物
産
館
　
代
表
取
締
役
）

　

桶
川　

昌
幸

　（
札
幌
国
際
観
光
㈱
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

大
島　

昌
充

　（
（一社）
す
す
き
の
観
光
協
会
　
会
長
）

◆
生
活
関
連
商
業
部
会

部
会
長　

平
川　

敏
彦

　（
札
幌
駅
総
合
開
発
㈱
　
代
表
取
締
役
社
長
）

副
部
会
長

　

河
辺　

善
一

　（
札
幌
河
辺
石
油
㈱
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

神
林　

謙
一

　（
㈱
札
幌
丸
井
三
越
　
代
表
取
締
役
社
長
執
行
役
員
）

　

岩
井　
　

久

　（
㈱
岩
井
信
六
商
店
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

山
田　

良
一

　（
㈱
ヤ
マ
ダ
リ
ビ
ン
グ
　
代
表
取
締
役
）

◆
金
融
・
サ
ー
ビ
ス
部
会

部
会
長　

米
原　
　

実

　（
㈱
ほ
く
せ
ん
　
取
締
役
相
談
役
）

副
部
会
長

　

秋
庭　

征
富

　（
北
幹
警
備
保
障
㈱
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

浅
山　

廣
司

　（
札
幌
中
央
信
用
組
合
　
理
事
長
）

　

岡
田　

知
己

　（
北
洋
ビ
ル
管
理
㈱
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

平
林　

誠
司

　（
㈱
札
幌
北
洋
カ
ー
ド
　
代
表
取
締
役
社
長
）

◆
健
康
・
文
化
部
会

部
会
長

　水
戸　

康
智

　（
㈱
萌
福
祉
サ
ー
ビ
ス
　
代
表
取
締
役
社
長
）

副
部
会
長

　

中
村　

博
彦

　（
（医）
医
仁
会
　
中
村
記
念
病
院
　
理
事
長
・
院
長
）

　

山
川　

広
行

　（
㈱
札
幌
ド
ー
ム
　
代
表
取
締
役
社
長
）

　

大
塚　

臣
一

　（
㈱
ア
ン
ク
ル
　
代
表
取
締
役
）

　

今
田　

雅
史

　（
㈱
ナ
ニ
ワ
　
代
表
取
締
役
社
長
）

◆
建
設
部
会

部
会
長　

高
橋　

英
明

　（
札
幌
土
建
工
業
㈱
　
代
表
取
締
役
社
長
）

副
部
会
長

　

武
部　

幸
紀

　（
日
本
都
市
設
計
㈱
　
代
表
取
締
役
）
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　札幌市は、北海道ガス㈱、㈱北海道熱供給公社、北海道電力㈱、国立大学法人北海道大学および（公財）北海道科学技術総
合振興センターとの共同提案により、環境省の「脱炭素先行地域」第２回公募で選定されました。今後は、提案の実現に向け、
共同提案者と連携しながら着実に取り組みを進めてまいります。
※�脱炭素先行地域：地域特性等に応じた先行的な脱炭素の取り組みを実行することにより、2030年までに、住宅や業務ビルなどの電力
消費に伴うCO2排出実質ゼロを目指す地域（環境省が2025年までに全国で少なくとも100カ所を選定）

＜脱炭素先行地域に関すること＞
　札幌市環境局環境都市推進部環境政策課
　TEL：（011）211-2877　FAX：（011）218-5108
　Mail：kan.suishin@city.sapporo.jp

＜札幌市における新たな補助金制度に関すること＞
　自家消費型太陽光発電設備導入補助金受付係/
　省エネ機器エネルギー源転換補助金受付係
　TEL：（011）700-0699

お問い合わせ

札幌市が脱炭素先行地域に選定されました

＜札幌市の脱炭素先行地域の提案概要＞
タ イ ト ル：ゼロカーボン都市「環境首都・SAPP)RO」を目指して�　　　　　　　　　　　　　　　　　　－産学官による積雪寒冷地モデルの構築－
対象エリア：①札幌都心民間施設群　　②水素モデル街区　　③北大北キャンパス�
　　　　　　④公共施設群　　　　　　⑤オリパラ施設群
取 組 概 要：�対象エリアにおいてZEB化、太陽光発電、ゼロエミッション自動車（EV・FCV）等の導入

を促進するとともに、寒冷地の特性を踏まえたコージェネレーションシステムを活用したエ
ネルギーネットワークの構築が進められている札幌都心の民間施設群においては、熱供給源
として木質バイオマスなどの再エネ利用に加え、カーボンニュートラルガスへの切り替えに
より電力・熱の脱炭素化を推進。水素モデル街区では、定置式水素ステーションを整備して
燃料電池トラックの寒冷地を含む運用実証を実施します。

＜関連リンク＞ https://www.city.sapporo.jp/kankyo/ondanka/sennkouchiiki/index.html

　札幌市では、2021年3月に策定した「札幌市気候変動対策行動計画」において、2050年にゼロカーボンシティを実現するこ
ととし、その達成に向け、2030年までに温室効果ガス排出量を半減（2016年比で55％削減）することを目標としています。
　今回、札幌市では企業向けの「自家消費型太陽光発電設備導入補助金制度」と、個人向けの「省エネ機器エネルギー源転換
補助金制度」を新設いたしました。

札幌市における新たな補助金制度のご紹介

＜概要＞
　太陽光発電設備で発電した電力を、自らの会社内や共同住宅などで消費する自家消費型太陽
光発電の市内普及を促進するため、自家消費型太陽光発電設備を設置する場合に、企業等に対
して、設置費用の一部を補助する制度です。
＜補助対象者＞
企業等（個人事業者を含む）、マンション管理組合
＜募集期間＞
2022年11月24日（木）～ 2023年1月31日（火）※先着順にて受付

自家消費型太陽光発電設備導入補助金制度（企業等対象）

＜概要＞
　札幌市内の住宅で広く普及している、CO2排出量の多い灯油式の暖房・給湯機器から、より排
出量の少ない電気・ガス式の省エネ機器への切り替えを行う市民に対し、機器の導入費用の一部
を補助する制度です。なお、灯油式暖房機器のうち、温水ボイラーによる暖房方式は対象外です。
＜補助対象者＞
市民（戸建て、集合住宅）
＜募集期間＞
2022年11月24日（木）～ 2023年1月31日（火）※先着順にて受付

省エネ機器エネルギー源転換補助金制度（市民対象）

№ 補助対象機器 補助額 補助要件等
① 寒冷地エアコン 交付率1/2：上限35万円

補助要件等の詳細は、上記の二次元バーコード
またはインターネットで検索してください。

② ヒートポンプ温水暖房 交付率1/2：上限35万円
③ エコキュート 交付率1/2：上限40万円
④ エコジョーズとコレモ 交付率1/2：上限45万円

№ 補助対象機器 補助額 補助要件等
① 太陽光発電設備 ５万円/kＷ（上限245万円：49kＷ） 補助要件等の詳細は、上記

の二次元バーコードまたは
インターネットで検索して
ください。

② 定置用蓄電池　
工事費用（補助対象額）の1/3
※業務用蓄電池：上限6.3万円/kＷhおよび104.5万円
　家庭用蓄電池：上限5.1万円/kＷhおよび84.6万円

詳細は上の二次元
バーコードまたは
インターネットで
検索してください。
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新規にご入会いただいた企業さまを、順次ご紹介していきます。

新入会員のご紹介新入会員のご紹介新入会員のご紹介 札幌商工会議所
メールマガジン
好評配信中
ご登録はこちらから

新入会員の皆さま！
登録はお済みですか？

ご入会、誠にありがとうございます。

営業内容／事業所名（五十音順・敬称略） PR／所在地／HP 電話番号

社会保険労務士
（労務顧問・就業規則作成ほか）

エヌ社会保険労務士法人
雇用に関するご相談をお受けしております。
〒004-0053　札幌市厚別区厚別中央３条１丁目12番１号

080-3293-4450

国内電気通信事業における県間通話サービス、
国際通信事業、ソリューション事業など

NTTコミュニケーションズ㈱
北海道支社

テレワークや業務効率化など、 
さまざまなビジネス課題をドコモビジネスのICTソリューションでご支援します。
〒060-0001　札幌市中央区北１条西14丁目６（ドコモ北海道ビル9階）
https://www.ntt.com/

011-242-6843

芸能・アーティスト・タレント

EverZOne HIROKI
歌とダンスを中心に、料理や競馬のお仕事もしています。
〒001-0028　札幌市北区北28条西12丁目４－21（エルムコートN28 102号）
https://www.everzone.jp/

080-3140-2165

人材総合支援事業、食料支援事業、BPO事業

㈱FF

障がい者、シングルマザー、生活困窮者等への治療・就労・生活支援を行う 
ソーシャルファーム（社会的企業）を目指しております。
〒060-0004　札幌市中央区北４条西６丁目１番地（毎日新聞北海道支社ビル4階）
https://futureflight.co.jp/

011-522-8753

日本語教育施設の運営

㈱ジャパンランゲージ
外国人向けの日本語学校（北海道最大規模）を運営しております。
〒064-0811　札幌市中央区南11条西１丁目３番17号（ファミール中島公園2階）
https://japanlan.jp/

011-563-1777

飲食業

スイーツDeco いるむ
紅白ドーナツ・文字入れドーナツほか、イベント販売も行っています！
〒003-0022　札幌市白石区南郷通14丁目南１-５（ポッシュビル南郷１階）
https://www.opea.or.jp/irumu/

011-374-5056

ソフトウエア開発

SKY㈱
情報セキュリティー対策、名刺管理などお気軽にお問い合わせください！
〒532-0003　大阪市淀川区宮原３丁目４番30号（ニッセイ新大阪ビル20階）
https://www.skygroup.jp/

06-4807-6371

電気工事業（テナント、一般住宅など）

㈱鈴電
新しい仲間に出会えるのを楽しみにしています。
〒063-0801　札幌市西区二十四軒１条３丁目１－22－301

080-9611-8009

BPO

㈱TMJ
CXデザイン、BPOデザイン、コールセンター、事務代行を軸に 
多彩なBPOサービスを展開しています。
〒060-0807　札幌市北区北７条西２丁目15－１（野村不動産ビル）

011-700-5320

飲食業・内装業・制作
（イベントコマーシャルなど）

Take that step

異なる魅力を持つ3店舗の飲食業を中心に、 
皆さまの生活を彩る活動をしております。
〒001-0034　札幌市北区北34条西３丁目１-３
https://www.instagram.com/_nowherecoffee/

011-788-8587

内装工事業

㈱ホームクリエーション
クロス、クッションフロアなどのリフォーム工事を行っています。
〒007-0837　札幌市東区北37条東５丁目２番15号（グレースハイツ麻生105）

080-3291-6111

フェアトレード雑貨、レストラン

みんたる

人にも地球にもやさしい、フェアトレードやオーガニックの雑貨・食事を通して、 
持続可能な社会を目指しています。
〒001-0014　札幌市北区北14条西３丁目２－19
http://www.mintaru.com/2011/

011-756-3600
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会員組織部　会員サービス・広報課　ＴＥＬ：011-231-1318　ＦＡＸ：011-231-5591　E-mail：koho＠sapporo-cci.or.jp

バナー広告（固定型）規格：横205px×縦47px

企業や商品、サービスのご紹介をはじめ、
催しのご案内・告知などにご利用ください（4枠）
  1週間…    5,500円　１カ月…11,000円
 ３カ月…  31,500円　６カ月…57,000円
12カ月…103,800円 

広告種類

掲載場所 札幌商工会議所ホームページ　トップページ内

掲載期間 １週間／１カ月／３カ月／６カ月／ 12カ月

　当所のホームページは月間平均５万アクセスがあり、当所の催しなどの情報提供で毎日更新されています。会員企業の
皆さまにおかれましては、ぜひ当所の広告ツールをご利用いただき、御社のイメージアップ、販路開拓にご活用ください！

固定型のバナー広告（４枠）
１カ月…  22,000円　 ３カ月…  63,100円
６カ月…120,100円　12カ月…220,000円

バナー広告（ローテーション型）
規格：横835px×縦100px

60文字以内テキスト広告  
※1週間単位から可能

詳細はこちら

札幌商工会議所ホームページ 掲載広告募集中‼札幌商工会議所ホームページ 掲載広告募集中‼

月間平均5万アクセス

１１

２２

３３

ひとつのバナー広告表示領域に複数（最大
４件）の広告主のバナー広告をランダム表示
１カ月…  55,000円　 ３カ月…156,800円
６カ月…293,300円　12カ月…550,000円

27 SAPPORO KEIZAI 12.2022

P27_AD_冬季オリパラ企業説明会.indd   27P27_AD_冬季オリパラ企業説明会.indd   27 2022/11/30   20:41:202022/11/30   20:41:20



これから開催されるセミナー・検定・イベント・チケット情報
※昨今の新型コロナウイルス感染予防のため、中止・延期になる恐れもあり
ますので、当所ＨＰや各担当部へ事前にご確認ください。

※価格は全て税込価格です。InformationInformation
日商簿記2級受験講座（総合コース）
� ＜第164回（2023年6月受験向け＞
2級受験講座では、株式会社を前提とした「商業簿記」と、3
級にはなかった「工業簿記」を学習します。

日　　時：2023年1月14日～5月27日（土曜／全18回）
　　　　　9：30～16：30 ※5/27のみ13：30～16：30
　　　　　※2/11、4/29はお休みです。
受 講 料：会員60,000円（1名）
　　　　　※テキスト代込み、検定料は別途必要です。
会　　場：北海道経済センター内研修室

人材開発室　TEL 011-231-1761

第163回 日商簿記検定
簿記は、企業規模の大小や業種、業態を問わずに、日々の経
営活動を記録・計算・整理して、経営成績と財政状態を明
らかにする技能です。多くの企業が、経理担当に限らず本検
定の資格取得を推奨しており、社会的に高い信頼と評価を
得ている検定試験です。

試 験 日：2023年2月26日（日）
申込期間：2023年1月16日（月）～27日（金）
受 験 料：2級4,720円／ 3級2,850円
合格発表：2023年3月17日（金）

第34回
大商�メンタルヘルス・マネジメント検定
働く人たちの心の不調の未然防止と活力ある職場づくりを
目指して、職場内での役割に応じて必要なメンタルヘルス
ケアに関する知識や対処方法を習得していただく検定で
す。

試 験 日：2023年3月19日（日）
申込期間：2023年1月27日（金）～2月9日（木）
受 験 料：Ⅱ種7,480円／Ⅲ種5,280円
合格発表：2023年4月21日（金）

検定窓口　TEL 011-281-1200

第32回 大商 ビジネス会計検定
損益計算書や貸借対照表などの財務諸表（決算書）を理解で
きる能力（会計リテラシー）の重要性が高まっています。本
検定は、財務諸表に関する知識や分析力を問うもので、財務
諸表が表す数値を理解し、ビジネスに役立てていくことに
重点を置いています。

試 験 日：2023年3月12日（日）
申込期間：2023年1月20日（金）～2月2日（木）
受 験 料：1級11,550円／ 2級7,480円／ 3級4,950円
合格発表：1級2023年5月8日（月）／
　　　　　2・3級2023年4月13日（木）

検　　定

★随時、募集説明会を開催しています。
　　　申込等詳細については当所HPをご覧ください。

人材確保・開発部　人材開発室
＜中小企業診断士 養成課程担当＞

■中小企業診断士登録養成課程とは
中小企業診断士1次試験に合格した方が、中小企業診断士登録養成機関（札幌商
工会議所等）が実施する所定の演習および実習を修了することによって、2次試
験等を経ることなく中小企業診断士の資格を取得できる制度です。

■受講期間
2023年3月22日（水）～ 9月29日（金） 

【演習】9：30 ～ 16：30 【実習】9：30 ～ 17：30
※休日：土日・祝日および当所が定める日（一部の休日は正規の研修時間に充てられます）

■募集要項
受講資格：中小企業診断士第1次試験合格者のうち以下の方
　　　　　①令和3年度および令和4年度 第1次試験合格者
　　　　　②平成12年度以前の第1次試験合格者

 （平成13年度以降に第2次試験を受験した方、および平成18年度以降
　に養成課程または登録養成課程を受講した方を除く）

学　　費：【一　　般】 2,035,000円（税込） 
　　　　　【機関派遣】 1,485,000円（税込）
募集締切：2023年1月20日（金）

【お問い合わせ】

TEL：011-261-6515
FAX：011-223-7173

札幌商工会議所
中小企業診断士登録養成課程 6期生募集！

28SAPPORO KEIZAI 12.2022

P28_information.indd   28P28_information.indd   28 2022/11/17   20:53:362022/11/17   20:53:36

これから開催されるセミナー・検定・イベント・チケット情報
※昨今の新型コロナウイルス感染予防のため、中止・延期になる恐れもあり
ますので、当所ＨＰや各担当部へ事前にご確認ください。

※価格は全て税込価格です。InformationInformation
若年社員を定着させるには（中堅・管理職向け）
コロナ禍で働き方に対する考え方の急激な変化の中、社会
環境や価値観に大きな隔たりがある若手社員は、ベテラン
社員に劣らず優秀な能力を持っています。どう関わり、どう
共育していけば、会社や組織への定着と自発的な成長につ
ながりやすいかについて、講師の実演やワークを通じて実
践的に考えていきます。

日 時：2023年1月19日（木） 9：30～16：30
内 容：●社会背景：コロナ禍で変わった環境分析
　　　　　●�若手社員が離職する理由：若手社員の育った�

環境と価値観　ほか
講 師：人とデザイン研究所 　代表社員　吉本 平史 氏
受 講 料：会員13,500円（1名）
会 場：北海道経済センター 8階 Aホール
※2名以上受講される場合は、1名当たり2,000円割引いたします。

基礎から学ぶ会社の決算と申告
複雑な決算業務の手順を基礎から解説し、会計や税法の知
識・税法の判断基準の重要性などを演習とともに学びます。

日 時：2023年1月24日（火） 13：30～16：30
内 容：●法人税の基礎知識
　　　　　●法人決算の必要書類　ほか
講 師：丸山昭一税理士事務所　所長　丸山 昭一 氏
受 講 料：会員6,800円（1名）
会 場：北海道経済センター 8階 Bホール
※2名以上受講される場合は、1名当たり1,000円割引いたします。

人材開発室　TEL 011-231-1761

1級建築施工管理技士受験対策講座
建築施工管理技士は、建築工事を請負う建設業に必要な技
術者国家資格です。本講座は学科・実地試験の両方を受験
する方向けの講座です。

＜1次検定＆2次検定対策コース＞
日　　時：2023年2月15日～10月4日（水曜／全22回）
　　　　　18：00～21：00
受 講 料：会員110,000円（1名）／再受講55,000円（1名）
　　　　　※テキスト代込み
定　　員：10名

＜1次検定対策コース＞
日　　時：2023年2月15日～5月31日（水曜／全15回）
　　　　　18：00～21：00
受 講 料：会員82,000円（1名）※テキスト代込み
定　　員：10名

＜2次検定対策コース＞
日　　時：2023年8月23日～10月4日（水曜／全7回）
　　　　　18：00～21：00
受 講 料：会員38,000円（1名）※テキスト代込み
定　　員：10名
※会場は全て札幌商工会議所付属専門学校

札幌商工会議所付属専門学校　社会人講座担当　TEL 011-866-8088

Kitaraのニューイヤー
日　　時：2023年1月14日（土）
　　　　　開場14：15　開演15：00
会　　場：札幌コンサートホールKitara�大ホール
　　　　　（札幌市中央区中島公園1-15）
出　　演：指揮／鈴木 優人
　　　　　箏／ LEO
　　　　　管弦楽／札幌交響楽団
料　　金：全席指定（税込）
　　　　　一般：Ｓ席  5,100円（通常：5,500円）
　　　　　　　　Ａ席  4,100円（通常：4,500円）
　　　　　　　　Ｂ席  3,100円（通常：3,500円）
　　　　　U25：（各席）1,500円（割引なし）
　　　　　ペア：Ｓ席 10,000円（割引なし）
　　　　　　　　Ａ席  8,000円（割引なし）
プログラム：藤倉 大／箏協奏曲（管弦楽版）
　　　　　　J.シュトラウスII／�ワルツ「美しく青き�

　ドナウ」作品314　ほか
※�内容が変更となる可能性がございます。最新情報はKitara�HPにてご確認く
ださい。
※�（割引なし）と記載されているチケットは、Kitaraチケットセンター�
（TEL�011-520-1234）にて直接お買い求めください。

会員サービス・広報課　TEL 011-231-1318

セミナー

講　　座

チケット

ドローン10時間飛行実績取得講習
� （3日間コース・座学＋飛行）
「ドローンの基礎知識、航空法」を学んだあと、10時間の飛
行実績を積みます。「10時間飛行実績」を取得することで国
土交通省への届け出が可能となり、「許可・承認」を得られ
れば、住宅密集地等の制限区域内でのドローン飛行が可能
となります。

日　　時：2023年2月5日（土） 10：00～12：00 知識・航空法規
� 13：00～16：00 基礎飛行訓練
� 3月4日（土） 13：00～16：00 応用飛行訓練
� 11日（土） 13：00～17：00 総合飛行訓練
定　　員：各回6名（先着順で受付を終了いたします）
受 講 料：会員99,000円（1名）／学生106,000円（1名）

防災士資格研修講座（2日間）
「千島海溝・日本海溝における巨大地震」の発生確率が非常
に高いといわれています。自分や家族の命を守るのはもち
ろん、災害に強いまちづくりのために「防災士資格」を取得
しませんか？

日　　時：2023年2月11日（土） 9：00～17：50
� 12日（日） 9：00～16：40
　　　　　※�2日目には防災士資格試験を実施し、合格者は防災士として

登録されます。
　　　　　※受講される方は、救急救命講習の修了証が必要となります。
定　　員：100名
受 講 料：会員・学生52,000円（1名）
　　　　　※テキスト代、防災士資格試験受験料、防災士登録料込み

講　　座
LEO ©日本コロムビア鈴木 優人 ©Marco�Borggreve
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ご招待券を４名にプレゼント 32ページのアンケートに
ご記入の上、ご応募ください。

ユナイテッド・シネマ札幌 ほか

2023年
1月27日（金）全国公開

レジェンド＆バタフライ

©2023「THE LEGEND & BUTTERFLY」製作委員会

時代を変えた、運命の出会い。
　政略結婚によって結ばれたのは、格好ばかりの織田信長と
信長暗殺をもくろむ濃姫。
　ある日、濃姫の祖国で内乱が起こり父・斎藤道三が亡くなっ
てしまう。帰る国が無くなったことで自身の存在意義を失い自
害しようとする濃姫に、生きる意味と場所を与えたのは、ほか
でもない信長だった。そんな信長も大軍に攻められ窮地に立
たされたとき、濃姫にだけは弱音を吐く。自暴自棄になる信長
を濃姫は激励し奮い立たせ、二人は桶狭間の激戦を奇跡的に
勝ち抜くことに。これをきっかけに芽生えた絆はさらに強くな
り、「どこまでも上へ」と天下統一が二人の夢となる。
出演：木村拓哉、綾瀬はるか、伊藤英明、中谷美紀　ほか
監督：大友啓史
脚本：古沢良太　配給：東映

番号 第 1 希 望 職 種
第 2 希 望 職 種

希 望 賃 金
（年俸､万単位） 居住地 学 歴 階 級

退職年月日 自衛隊における主な職務 資 格 ・ 免 許 等

1
1
2
3

幼稚園等運転手
学 校 等 用 務 員
倉 庫 管 理 員

２５０ 札幌市 高卒 准尉(真駒内)
5. 3. 1

指揮官補佐
人事業務
物品管理業務

・大型１種　　　　　・大特１種　　　　　　・けん引１種
・移動式クレーン　　・玉掛け　　　　　　　・車両系建設機械
・危険物乙４類

2
1
2
3

倉 庫 管 理 員
施 設 管 理 員
燃 料 輸 送 業 務

２８０ 札幌市 高卒 1曹(真駒内)
5. 3. 9

物品管理業務
車両整備業務
文書業務

・大型１種　　　　　・けん引１種　　　　　・フォークリフト
・はい作業主任者　　・ガス溶接　　　　　　・危険物乙４類

3
1
2
3

各種送迎運転手
清 掃 工 場 員
施 設 管 理 員

３００ 札幌市 高卒 曹長(丘珠)
5. 3.14

高官対応運転手
航空救難消防業務
企画・調整・立案業務

・大型１種　　　　　・大特１種　　　　　　・けん引１種
・普通２輪　　　　　・危険物乙４類

4
1
2
3

物 流 運 転 手
建設資材配送運転手
ダ ン プ 運 転 手

３３０ 札幌市 短大卒 曹長(真駒内)
5. 3.23

指揮官補佐
人員管理業務
物品管理業務

・大型１種　　　　　・大特１種　　　　　　・けん引１種
・車両系建設機械　　・２級大型自動車整備士

5
1
2
3

臨 床 検 査 技 師
総 務 ・ 事 務
血 液 配 送 業 務

３００ 札幌市 高卒 1尉(真駒内)
5. 3.30

臨床検査業務
食品衛生管理業務
部隊指揮官

・大型１種　　　　　・けん引１種　　　　　・大型２輪
・臨床検査技師　　　・特定化学物質四アルキル鉛等作業主任者

6
1
2
3

安全管理者業務
施 設 管 理 員
総 務 ・ 事 務

３５０ 札幌市 高卒 3佐(真駒内)
5. 4. 3

部隊指揮官
医務官業務
人事・総務業務

・大型１種　　　　　・准看護師　　　　　　・第２種電気工事士

7
1
2
3

介護施設等運転手
施 設 管 理 員
フォークリフト運転手

３５０ 恵庭市 高卒 曹長(南恵庭)
5. 4. 5

ダンプ運転手
国際救援隊活動
人事・総務業務

・大型１種　　　　　・大特１種　　　　　　・けん引１種
・移動式クレーン　　・玉掛け　　　　　　　・車両系建設機械
・フォークリフト　　・はい作業主任者　　　・危険物乙４類
・２級ボイラー技士

8
1
2
3

介 護 員
大 型 運 転 手
倉 庫 管 理 員

３００ 千歳市 高卒 准尉(北千歳)
5. 4.11

指揮官補佐
部隊運用補佐
人材教育

・大型１種　　　　　・けん引１種
・危機管理アシスタント１級

9
1
2
3

学 校 等 用 務 員
施 設 管 理 員
調 理 員

３００ 札幌市 高卒 曹長(札幌)
5. 4.18

写真業務
映像・伝送業務
人材教育

・大型１種　　　　　・工事担任者アナログ第１種
・第１級陸上特殊無線技士　　　　　　　　　・第２種電気工事士
・調理師

10
1
2
3

物 流 運 転 手
重機オペレータ
倉 庫 管 理 員

３００ 札幌市 高卒 1曹(苗穂)
5. 4.24

各種重機操作業務
施設器材高段階整備業務
保安検査・技術検査・揚重機性能検査業務

・大型１種　　・大特１種　　・けん引１種　　・移動式クレーン
・床上操作式クレーン　　・車両系建設機械　　・フォークリフト
・４級小型船舶　・移動式クレーン定期(ｊ)種検査主任者
・天井クレーン定期(ｊ)種検査主任者　　・有機溶剤作業主任者

自衛隊定年退職予定者の求職情報
※求人についてのお問い合わせは「北海道自衛隊退職者雇用協議会」へ
　事務局：札幌市中央区北 1 条西 2 丁目　札幌商工会議所総務課　☎231－1076
　連絡先：札幌市中央区南 26 条西 10 丁目　札幌地域援護センター　☎511－7116（代）内線 4587
　　　　　札幌市中央区北 2条西 3丁目1番地　敷島ビル8F　退職自衛官札幌無料紹介所　☎222－4888
（令和5年3月～令和5年4月の退職予定者分（55歳～56歳）札幌圏就職希望者） お気軽にお電話ください。
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第38期　新議員紹介
令和４年11月より、新たに札幌商工会議所の議員に就任した方々を順次ご紹介します。
事業内容をはじめ、会社の強みや今後のビジネス展開などを中心にお聞きしました。

株式会社池田熱処理工業
代表取締役　池田　隆久　氏

　金属に加熱と冷却を加え、耐摩耗性や耐久性を向上さ
せる熱処理の技術と機械加工の技術を融合し、総合金属
加工メーカーとして機械部品の加工、油圧シリンダー・工
業用機械刃物の設計・製作を行っています。自動車や建設
機械、農業機械など取り扱い分野は多岐にわたり、要件が
厳しい国内大手自動車メーカー等にも部品を供給、高い評
価を得ています。
　2019年に航空機産業への事業参入を目指す道内企業で
「札幌エアークラフトサプライヤークラブ」を結成。翌年に
は経済産業省のサプライチェーン補助金に道内でわずか2
件のうち1件として採択されました。航空機部品の製造は
極めて難易度の高い分野ですが、北海道の地方創生につ
ながると信じ挑戦を続けています。本州はもとよりアジア
系の企業にも対抗できるよう、高性能の機械設備を随時
導入しているほか、人材育成にも注力し、2022年度には航
空機部品加工を行う新潟県の企業へ社員を派遣しました。
そこで技術を習得する研修に参加し、受注に備えています。
創業60周年を迎えた2021年には、経済産業省から「はば
たく中小企業・小規模事業者300社」に選定されました。
　近年、札幌市では丘珠空港の滑走路延伸と機能強化に
より周辺地域の活性化を図る方針が打ち立てられ、航空
機産業への追い風となる取り組みが進められています。新
議員として、この追い風に乗り北海道の製造業を盛り上げ
るべく挑戦を続けてまいります。

株式会社池田熱処理工業
札幌市東区東雁来３条１丁目１－27

011-781-5555
http://www.ikenetu.com/

ＴＥＬ
ＵＲＬ

高い技術力が支える新たな挑戦
航空機産業に参入し地方創生

　弊社は1944年の設立以来、電気にまつわるさまざまな
事業を展開してきた総合設備企業です。電気・空調・給排
水などの設備事業、電力インフラ事業、再生可能エネル
ギー事業、情報通信関連など、事業内容は多岐にわたり、
中でも電気工事の分野では道内最大手と自負しています。
また、電気計測器のチェックをISO規格で行える道内唯一
の機関も有しています。
　2015年に、10年後どのような企業でありたいかを皆
で検討し作った「ビジョン2025」というものがあります。
地域社会に貢献できる総合設備企業になろうと目標を掲
げ、企業体質を強化すべく、「デジタル化の推進」「カイゼ
ン活動の推進」「人材活躍の推進」の３つに重きを置いて
進めています。スタートから７年、社員が一丸となって同
じ方向を向き、結果として売上も伸びていることを考える
と、取り組みとしては順調であると実感しています。
　私自身は皆の意見にできるだけ耳を傾け、皆で考え、そ
して「まずはやってみよう」というスタンスでいます。会
社には以前から電気に関するあらゆる相談が寄せられ、そ
れに応えるべく社員は日々研さんし、新しいことに挑戦し
てきました。これからカーボンニュートラルなど、クリー
ンエネルギーが当たり前になる時代がやってきます。弊社
も今まで以上にしっかり取り組んでいかなければならない
分野であり、これまでのノウハウ、スキルを生かし、持続
可能な社会づくりに貢献していきたいと考えています。

北海電気工事株式会社
札幌市白石区菊水２条１丁目８番21号

011-811-9411
https://www.hokkaidenki.co.jp/

ＴＥＬ
ＵＲＬ

優れた技術、信頼・実績を土台に
持続可能な地域社会に貢献

北海電気工事株式会社
取締役社長　阿部　幹司　氏
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読者
プレゼント
読者

プレゼント
「さっぽろ経済」および札幌商工
会議所の事業に関するアンケート
にご協力をお願いいたします。
抽選でプレゼントが当たります。

4名 ユナイテッド・シネマ札幌

（011）231・・・・
ダ イ ヤ ル イ ン

■総務部
　総務課 …………… 1076

■総合企画部
　企画課 … 1360　冬季オリパラ招致推進室

■財務部
　経理課 …………… 1354
　管理課 …………… 1355

■国際・観光部
　国際交流・観光課 … 1330
　食産業・貿易課 … 1332

■産業部
　地域振興・ものづくり課 … 1373
　生活・サービス産業課 … 1374
　IT推進室 ………… 1077

■会員組織部
　会員組織課 ……… 1317
　会員サービス・広報課 … 1318
　共済事業室 ……… 1362

■中小企業相談所
　運営・金融課 …… 1766
　金融担当 ………… 1767
　創業支援課 ……… 1768

　中央支所 …… 241-6381
　西支所 ……… 665-6431
　豊平支所 …… 823-7166
　白石支所 …… 862-7255
　札幌駅北口支所
　 　…………… 756-9181

■人材確保・開発部
　人材確保・活用課 … 1772
　人材開発室 ……… 1761

■付属専門学校
 ……………… 866-8088

札幌商工会議所の電話はダイヤル・イン方
式です。
局番と下記の４数字をダイヤルすると担当
部署に直接つながります。

事業所の名称、所在地、電話番号、代表者などが変わりましたら、お手数ですが会員組織課
（011-231-1317）までご連絡ください。

ハ ガ キ：〒060-8610
札幌市中央区北１条西２丁目
札幌商工会議所
会員サービス・広報課 宛

Ｆ Ａ Ｘ：011-231-5591
E-mail：koho@sapporo-cci.or.jp

2023年
1月20日（金）

P30「シネマレビュー」で
紹介しています。

映画「レジェンド＆バタフライ」
鑑賞ご招待券

宛 

先

応募締切

氏 名 （年齢　　　　歳）

職 業 業 種

住 所（〒　　　　-　　　　　）　

TEL

Q1 本誌はどなたがお読みになっていますか。
（あてはまるもの全てに○印をつけてください）
① 社長・代表者　　　② 経営幹部・役員　　　③ 管理職
④ 担当者　　　　　　⑤ 社内で回覧　　　　　⑥ そのほか
今号で印象に残った記事を教えてください。

（Ｐ.　　　　）
理由

（Ｐ.　　　　）
理由

さっぽろ経済読者アンケート

Q2

誌面で取り上げてほしいこと、関心のあるテーマなどはありますか。Q3

札幌商工会議所の事業について、知りたいことや求めることを教えてください。Q4

オフィシャルスポンサー募集のご案内オフィシャルスポンサー募集のご案内

— 札幌市消防音楽隊 —

オフィシャルスポンサー募集のご案内

 札幌市制 100 周年記念
119 ニューイヤーコンサート 2023
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本         社 札 幌 市 中 央 区 南 １ 条 東 ４ 丁 目 ７ 番 地       TEL(011)231-7811

東 京 支 店 東 京 都 墨 田 区 石 原 １ - １ ２ - ７ 村 上 ビ ル １ F TEL(03)5619-1600

冷凍機・空調機器・資材総合商社

総合不動産業

ナベビル

本 　 　 　 　 　 社     札 幌 市 北 区 新 川 西 ２ 条 １ 丁 目 １ 番 １ ０ 号 T E L ( 0 1 1 ) 7 6 6 - 5 4 5 1

冷凍・冷蔵・空調設備設計・施工

本 　 　 　 　 　 社     札 幌 市 中 央 区 南 ４ 条 東 ４ 丁 目 １ 番 地 T E L ( 0 1 1 ) 2 2 2 - 4 7 0 0

物 流 セ ン タ ー     札 幌 市 中 央 区 南 ３ 条 東 ５ 丁 目 １ 番 地 　 　    T E L ( 0 1 1 ) 2 2 2 - 8 8 0 0

旭  川  支  店     旭 川 市 新 星 町 ５ 丁 目 ４ 番 ７ 号 T E L ( 0 1 6 6 ) 2 6 - 5 9 5 9

小  樽  支  店   　 小 樽 市 稲 穂 １ 丁 目 １ 番 １ 号 T E L ( 0 1 3 4 ) 2 1 - 6 5 0 0

業務用酒類食品卸販売

本 　 　 　 　 　 社   札 幌 市 中 央 区 南 ４ 条 東 5 丁 目 １ 番 地 　TEL(011)272-2983

本  社  工  場   札 幌 市 中 央 区 南 ４ 条 東 5 丁 目 １ 番 地 　  TEL(011)272-2983

業務用食肉加工製造・氷製造販売

本 　 　 　 　 　 社   札 幌 市 中 央 区 南 ３ 条 東 ５ 丁 目 １ 番 地 T E L ( 0 1 1 ) 2 2 2 - 0 3 4 7

業務用酒類・食品・氷販売

八 　 軒 　 店 　  札 幌 市 西 区 八 軒 1 0 条 西 1 1 丁 目 １ 番 4 1 号 TEL(011)633-3611

本       　 社 　  札 幌 市 中 央 区 南 １ 条 東 ４ 丁 目 ７ 番 地          （渡辺食品機械本社ビル）

本 　 　  　  　 社   札 幌 市 中 央 区 南 ４ 条 東 ４ 丁 目 １ 番 地  TEL(011)222-0777

ホームメイトFC
札幌真駒内店 TEL(011)581-0777

札 幌 市 南 区 真駒内本町５丁目１-８  第 ５ ナ ベ ビ ル ２ F

業務用厨房機器・販売・設計・施工

H02_03.indd   3H02_03.indd   3 2022/12/09   11:58:042022/12/09   11:58:04



令和4年12月10日発行（毎月1回10日発行）令和4年12月10日発行（毎月1回10日発行）

12
December 2022December 2022

VOL.760VOL.760

今月の表紙今月の表紙

地崎道路㈱地崎道路㈱
　斉藤 志音　斉藤 志音さんさん

トップの戦略 
タケダ製菓㈱タケダ製菓㈱
代表取締役社長　代表取締役社長　
武田 晃和 氏武田 晃和 氏

北の逸品   ウォレットジャパン㈱　Toilet container WALET-TC20BFウォレットジャパン㈱　Toilet container WALET-TC20BF
クラブ新鮮組   CREAM＆SIPCREAM＆SIP

第38期 正副委員長・正副部会長第38期 正副委員長・正副部会長
就任のお知らせ就任のお知らせ

次世代の北海道経済を担う人材を育成次世代の北海道経済を担う人材を育成
札幌商工会議所付属専門学校札幌商工会議所付属専門学校
特　集
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