
「外国人留学生向け就職面接会兼企業説明会」開催要領 

 

1 目的 

北海道内の求人企業と令和６年３月大学等卒業予定者及び３年以内既卒者の外国人留学生（であ

った者を含む）とのマッチングの機会を設け、一人でも多くの未内定者が早期に就職内定を得ることを

目的として、就職面接会及び企業説明会を開催する。 

 

２ 開催日時 

令和５年８月２日（水） 13：30～15：45   

企業受付 13：00～ 

 

３ 開催場所 

 札幌商工会議所８F Aホール 

 札幌市中央区北１条西２丁目 

 

４ 主催 

厚生労働省北海道労働局、札幌新卒応援ハローワーク 

 

５ 共催 

 札幌商工会議所 

 

６ 運営 

 東京リーガルマインド 

 

７ 対象者 

令和６年３月大学（院）、短期大学、高等専門学校、専修学校、公共職業能力開発施設等（以下「大

学等」という。）卒業予定者及び３年以内既卒者の外国人留学生（以下「留学生等」という。） 

 

８ 実施内容 

企業ブースを訪問した留学生等の希望に応じて「企業説明」又は「面接選考」を実施 

 

９ 参加企業数（予定） 

10社程度 

 

10 参加対象企業 

次の（１）及び（２）を満たす企業であること。 



なお、参加企業数を超える参加申込みがあった場合は、以下①～③の優先順位により選定します

が、各優先順位によっても選定できない場合は、主催者の抽選により選定し、当落は主催者からメー

ルにて通知いたします。 

また、未内定の留学生等が希望する産業、職種等を考慮して参加企業の調整を行う場合がありま

す。 

（１） 道内を就業場所とする令和6年3月大学等卒業予定者対象の公開求人をハローワークに提出して

おり（下記11の参加受付期間内に求人申込みを行う企業を含む）、下記13･14の内容を理解、了

承した上で参加する企業。 

（２）事業活動を行う自組織の拠点（法人の場合、同一法人内の本部、支社、支店、営業所、施設、店

舗など。法人以外の場合、同一組織内の本部、施設、店舗など。）が北海道内に存在する企業。 

【優先順位】 

① 第一優先企業 

  求人の勤務地が道内である雇用期間の定めのない正社員を募集する「ユースエール認定企業」

（※） 

② 第二優先企業 

  求人の勤務地が道内である雇用期間の定めのない正社員を募集する企業 

③ 第三優先企業 

  その他の企業 

※ ｢ユースエール認定企業｣とは、若者の採用・育成に積極的で、雇用管理の状況などが優良（正社

員の有給休暇取得日数が年平均10日以上、または取得率が年平均70％以上などの要件あり）であ

り、厚生労働大臣が認定した中小企業です。 

 

11 参加受付期間（参加希望企業） 

2023年5月18日（木）から6月9日（金）まで 

 

12 申込み方法（参加希望企業） 

参加を希望する企業は、札幌商工会議所のホームページかメールにてお申込みいただきますよう、

お願いいたします。 

 

13 参加申込み前にご確認いただきたい事項 

下記の留意事項についてご了解いただいた上で参加申込みをお願いいたします。 

・留学生等の面接機会の確保から、出展決定後の辞退はできませんので、ご了承願います。 

・同様の理由により、開始時間に間に合わない参加や終了時間前での早上がり等はできません。 

 あらかじめご了承くださいますよう、お願いいたします。 

・就職促進の観点から、当日及び採否が決定するまでの期間において運営会社（株式会社東京リーガ

ルマインド）より留学生等の採否の確認を行いますので、速やかな回答にご協力をお願いいたします。 



・参加企業名及び面接会対象求人の情報（求人番号、職種、就業場所等）をイベントのホームページ

に掲載いたします。 

・来場者への説明に使用するパソコンやプロジェクター用に電源を確保いたします。 

ただし、それ以外の目的（携帯電話の充電や本イベント以外の業務を行うためにパソコンを使用する

等）での電源の使用はできません。 

・企業ブース背面へのポスター掲示等は可能ですが、企業ブース以外のスペースへの掲示はご遠慮

願います。 

・本イベント中に営業、販売は行うことができません。 

・参加企業人事担当者以外の方は会場へ入ることが出来ませんのでご了承願います。 

・本イベントにおける面接は履歴書不要としておりますので、貴企業を希望する留学生等から提出され

る応募票（氏名・性別・生年月日・電話番号・メールアドレス・住所・学歴等の記載有り）を活用願いま

す。（履歴書が必要となる場合は、後日学生に求めるようお願いいたします。）。 

・求人票に書類選考を行う記載がある場合でも、当該面接会参加者のみ書類選考を免除するか参加

申込時に確認を行います。書類選考の免除が可能な場合、イベントのホームページに掲載する求人

表一覧において、書類選考免除の表示をいたします。人物本位での選考を行っていただきたいため、

書類選考の免除にご協力ください。 

・会場の駐車場はございませんので、極力公共交通機関にてお越しいただくか、近隣の民間駐車場を

ご利用くださいますよう、お願い申し上げます。 

・限られたスペースでのイベント開催となりますので、隣接する企業ブースから音が漏れることについ

て、あらかじめご了承願います。 

・留学生自身が訪問する企業ブースを選ぶこととなります。応募者が少ない、又は、応募者がいないこ

とがありますので、あらかじめご了承願います。 

 

14 新型コロナウイルス感染症対策 

下記対策等についてご了解いただいた上で参加申込みをお願いいたします。 

また参加申込みを行った時点で下記の新型コロナウイルス感染症対策の実施に同意したものとみなし

ます。 

・マスクの着用は個人の判断によりますが、参加者のマスク着用を推奨します。企業説明時または面

接時の留学生等のマスク着用についてもご了承願います。 

・入場前に、アルコール消毒液による手指の消毒にご協力をお願いいたします。 

・会場内での飲食は飲料のみとさせていただきます。 

・企業担当者様は、１企業につき最大2名の参加となります。 

・新型コロナウイルス感染症対策のため、本面接会の参加者は、国、北海道が公表するイベント実施

のガイドライン及び会場利用規定を遵守していただきます。 

・新型コロナウイルス感染症の拡大状況により、内容の変更または開催を中止する場合があります。 

 



 

 

【お問い合わせ先】 

（7.10についてはこちら） 

札幌新卒応援ハローワーク 笈川 TEL 011-233-0222 

（3.5.9.11.12.14についてはこちら） 

札幌商工会議所 産業部 人材確保・活用課  TEL:011-231-1772 

（その他の事項についてはこちら（13については項目により担当が異なりますので、状況に応

じて各担当者より御回答いたします）） 

北海道労働局 職業安定部職業対策課 山口 TEL 011-738-1045 

tel:011-231-1772

