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苫小牧港利用促進協議会 事務局
苫小牧港管理組合 総務部 港湾政策室 政策推進課　TEL：0144-34-5903
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冷凍食品を小口で送りたい…。
航空便は高いし、コンテナ１本は大きすぎる…。

事業内容・スケジュール等の詳細は、お気軽に各事業者までお問い合わせください。

HP：https://www.narasaki-stax.co.jp/

ナラサキスタックス株式会社
札幌支店 国際営業部 国際営業課

TEL：011-261-7889

輸送先：台湾

HP：http://www.tomafu.co.jp/

苫小牧埠頭株式会社
港運事業部　国際業務課

TEL：0144-57-6991

輸送先：シンガポール

HP：http://www.kurinet.co.jp/

株式会社栗林商会
苫小牧支社　コンテナー営業課

TEL：0144-32-5161

輸送先：香港

　苫小牧港利用促進協議会では、苫小牧港小口混載コンテナ輸送支援事業として、リーファーコン
テナを活用した小口混載輸送サービスを行う貨物利用運送事業者に対し、コンテナ内の空きスペース
に係る輸送料金の支援を、令和元年度から実施しています。
　これまで、小ロットであるため輸出に至らなかった貨物を集積し、定期的に海上輸送することで、
適正価格で安定した輸送サービスの確立を目指しています。
　令和３年度は、苫小牧港から台湾・シンガポール・香港へ道産食品や加工品をリーファーコンテナ
で毎月１回以上の頻度で輸送いたします。

メリット

●定期輸送による輸出
　スケジュール管理が可能！
●コンテナを満載にする
　量がない小ロットの貨物を
　適正価格で運搬可能！
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本         社 　  札 幌 市 中 央 区 南 １ 条 東 ４ 丁 目 ７ 番 地         TEL(011)231-7811

東 京 支 店 東 京 都 墨 田 区 石 原 １ - １ ２ - ７ 村 上 ビ ル １ F TEL(03)5619-1600   

冷凍機・空調機器・資材総合商社

総合不動産業

ナベビル

本 　 　 　 　 　 社     札 幌 市 北 区 新 川 西 ２ 条 １ 丁 目 １ 番 １ ０ 号    T E L ( 0 1 1 ) 7 6 6 - 5 4 5 1

冷凍・冷蔵・空調設備設計・施工

本 　 　 　 　 　 社     札 幌 市 中 央 区 南 ４ 条 東 ４ 丁 目 １ 番 地 　   　T E L ( 0 1 1 ) 2 2 2 - 4 7 0 0

物 流 セ ン タ ー     札 幌 市 中 央 区 南 ３ 条 東 ５ 丁 目 １ 番 地 　 　    T E L ( 0 1 1 ) 2 2 2 - 8 8 0 0

旭  川  支  店     旭 川 市 新 星 町 ５ 丁 目 ４ 番 ７ 号              T E L ( 0 1 6 6 ) 2 6 - 5 9 5 9

小　樽 支 店   　 小 樽 市 稲 穂 １ 丁 目 １ 番 １ 号                T E L ( 0 1 3 4 ) 2 1 - 6 5 0 0

業務用酒類食品卸販売

本 　 　 　 　 　 社   札 幌 市 中 央 区 南 ４ 条 東 5 丁 目 １ 番 地 　　     　TEL(011)272-2983

本  社  工  場   札 幌 市 中 央 区 南 ４ 条 東 5 丁 目 １ 番 地 　 　　     TEL(011)272-2983          

白  石  工  場   札 幌 市 白 石 区 北 郷 ２ 条 ７ 丁 目 ５ 番 １ 号 　　     TEL(011)872-2983

業務用食肉加工製造・氷製造販売

本 　 　 　 　 　 社   札 幌 市 中 央 区 南 ３ 条 東 ５ 丁 目 １ 番 地          T E L ( 0 1 1 ) 2 2 2 - 0 3 4 7

業務用酒類・食品・氷販売

手 　  稲 　  店 　  札 幌 市 手 稲 区 稲 穂 ２ 条 ２ 丁 目 １ 番 １ 号        TEL(011)695-5130

本       　 社 　  札 幌 市 中 央 区 南 １ 条 東 ４ 丁 目 ７ 番 地          （渡辺食品機械本社ビル）

本 　 　  　  　 社   札 幌 市 中 央 区 南 ４ 条 東 ４ 丁 目 １ 番 地 　　      TEL(011)222-0777

ホームメイトFC
札幌真駒内店 TEL(011)581-0777

札 幌 市 南 区 真駒内本町５丁目１-８  第 ５ ナ ベ ビ ル ２ F

業務用厨房機器・販売・設計・施工
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ク
す
る
個

別
相
談
会
も
行
っ
た
。

勉
強
会
に
は
25
社
31
名
が
参
加
し
、
相
談
会
に
は
17
社
が

足
を
運
ん
だ
。
参
加
者
か
ら
は「
サ
イ
ト
の
構
成
や
掲
載
情

報
に
つ
い
て
参
考
に
な
っ
た
」「
改
善
点
が
具
体
的
に
示
さ
れ

勉
強
に
な
っ
た
」と
い
っ
た
声
が
寄
せ
ら
れ
た
。

■
人
材
確
保
・
開
発
部　
人
材
確
保
・
活
用
課

商談の様子

勉強会の様子
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マンスリーハイライト Monthly highlights

我
が
社
の
商
品
売
り
込
み
市

2.10
地
場
企
業
の
販
路
拡

大
を
目
的
と
し
た
商
談

会「
我
が
社
の
商
品
売

り
込
み
市
」を
開
催
し

た
。
今
回
は
、
参
加
企

業
か
ら「
リ
ア
ル
開
催

を
し
て
ほ
し
い
」と
の

声
を
受
け
、
感
染
症
対

策
を
徹
底
し
対
面
に
よ

る
商
談
を
行
っ
た
。

参
加
企
業
は
道
内
企

業
に
限
定
し
、
バ
イ
ヤ
ー
９
社
、
サ
プ
ラ
イ
ヤ
ー
19
社
が
参

加
し
、
全
体
で
75
商
談
を
実
施
。
菓
子
・
水
産
加
工
品
・
酒

類
等
の
飲
食
料
品
か
ら
、
生
活
用
品
・
化
粧
品
等
の
物
品
ま

で
、
幅
広
い
ジ
ャ
ン
ル
の
商
品
が
商
談
対
象
と
な
っ
た
。

参
加
企
業
か
ら
は「
コ
ロ
ナ
の
影
響
で
オ
ン
ラ
イ
ン
商
談

が
増
え
る
中
、
対
面
で
商
談
で
き
、
と
て
も
あ
り
が
た
い
」

「
ま
た
開
催
し
て
ほ
し
い
」と
い
っ
た
声
が
寄
せ
ら
れ
た
。

■
産
業
部　
生
活
・
サ
ー
ビ
ス
産
業
課

介
護
Ｄ
Ｘ
オ
ン
ラ
イ
ン
セ
ミ
ナ
ー

2.12
北
海
道
経
済
産
業
局
と
の
共
催
で
、
Ｉ
Ｃ
Ｔ
に
よ
る
人
手

不
足
解
消
・
介
護
サ
ー
ビ
ス
の
充
実
が
喫
緊
の
課
題
と
な
っ

て
い
る
介
護
業
界
の
Ｄ
Ｘ
を
テ
ー
マ
に
取
り
上
げ
オ
ン
ラ
イ

ン
セ
ミ
ナ
ー
を
開
催
し
、
市
内
外
の
介
護
事
業
者
な
ど
約
70

名
が
参
加
し
た
。

セ
ミ
ナ
ー
で
は
、
は
じ
め
に
㈲
お
い
ら
ー
く
よ
り
、
Ａ
Ｉ

に
よ
る
個
々
の
デ
イ
サ
ー
ビ
ス
利
用
者
向
け
の
最
適
な
リ
ハ

ビ
リ
メ
ニ
ュ
ー
作
成
シ
ス
テ
ム
な
ど
同
社
の
先
進
的
取
り
組

み
を
紹
介
い
た
だ
い
た
。
続
い
て
、
㈱
さ
く
ら
コ
ミ
ュ
ニ

テ
ィ
サ
ー
ビ
ス
か
ら
は
、
ス
マ
ホ
を
使
っ
た
介
護
記
録
・
タ

ス
ク
管
理
シ
ス
テ
ム「
ケ
ア
ビ
ュ
ー
ア
ー
」を
自
社
で
独
自
開

発
し
、
ク
ラ
ウ
ド
サ
ー
ビ
ス
と
し
て
業
界
他
社
に
提
供
す
る

に
至
っ
た
経
緯
を
紹
介
い
た
だ
い
た
。
ま
た
、
㈱
Ｍ
ｏ
ｆ
ｆ

か
ら
は
、
要
介
護
者
の
腕
に
装
着
し
た
バ
ン
ド
を
Ｉ
ｏ
Ｔ
の

セ
ン
サ
―
と
し
て
用
い
、
動
作
を
記
録
し
機
能
訓
練
に
生
か

す
シ
ス
テ
ム
な
ど
を
紹
介
い
た
だ
い
た
。

�

■
産
業
部　
生
産
性
向
上
推
進
室

学
生
に
よ
る
企
業
の
魅
力
発
信
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト（
Ｍ-

Ｐ
Ｒ
Ｏ
）

「
企
業
の
魅
力
発
信
コ
ン
ペ
テ
ィ
シ
ョ
ン
」

2.14
北
海
道
新
聞
社
と
の
共
催
で
、
昨
年
10
月
よ
り「
学
生
に

よ
る
企
業
の
魅
力
発
信
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト（
Ｍ-

Ｐ
Ｒ
Ｏ
）」を

実
施
し
た
。
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
は
、
２
０
１
９
年
度
の
実
施

に
続
き
、
２
年
目
と
な
る
。
今
年
度
は
、
北
海
学
園
大
学
・

札
幌
大
学
・
北
星
学
園
大
学
・
藤
女
子
大
学
の
計
４
校
か

ら
、
大
学
２
～
３
年
生
の
計
22
名
が
参
加
し
た
。
学
生
は
、

２
～
５
名
程
度
の
チ
ー
ム
に
分
か
れ
て
、
札
幌
市
内
企
業
６

社
へ
約
３
カ
月
に
わ
た
る
密
着
取
材
を
行
っ
た
。

各
チ
ー
ム
が
取
材
を
通
し
て
感
じ
た
企
業
の〝
魅
力
〟は

「
採
用
Ｐ
Ｒ
動
画
」と
し
て
ま
と
め
ら
れ
、
学
生
目
線
で
作
ら

れ
た
全
６
社
の
Ｐ
Ｒ
動
画
は
、
本
年
１
月
よ
り
Ｍ-

Ｐ
Ｒ
Ｏ

公
式
サ
イ
ト
で
一
般
公
開
さ
れ
、
延
べ
２
０
０
０
回
視
聴
さ

れ
た
。

ま
た
、
Ｍ-

Ｐ
Ｒ
Ｏ
成
果
発
表
会
と
し
て「
企
業
の
魅
力

発
信
コ
ン
ペ
テ
ィ
シ
ョ
ン
」を
道
新
本
社
で
開
催
し
、
オ
ン

ラ
イ
ン
に
よ
る
ラ
イ
ブ
配
信
も
同
時
に
行
っ
た
。
参
加
学
生

は
、
協
力
大
学
の
教
員
を
含
む
審
査
員
を
前
に
、
ラ
イ
ブ
配

信
を
視
聴
す
る

同
世
代
の
学
生

ら
延
べ
１
２
０

名
に
対
し
て
、

８
分
間
の
プ
レ

ゼ
ン
発
表
で
取

材
先
企
業
の
魅

力
を
発
信
し

た
。一

般
視
聴
者

を
は
じ
め
教
員

等
の
審
査
員

は
、
参
加
学
生

が
手
掛
け
た
動

画
と
プ
レ
ゼ
ン

を
そ
れ
ぞ
れ
審
査
し
、そ
の
結
果
、
動
画
部
門
で
は「
丸
水
札

幌
中
央
水
産
㈱
×
北
海
学
園
大
学
」チ
ー
ム
が
、
プ
レ
ゼ
ン

部
門
で
は「
コ
ス
モ
建
設
㈱
×
北
星
学
園
大
学
」チ
ー
ム
が
各

部
門
で
最
も
評
価
さ
れ
、『
最
優
秀
賞
』に
輝
い
た
。
選
出
さ

れ
た
２
チ
ー
ム
に
は
、
コ
ン
ペ
テ
ィ
シ
ョ
ン
内
の
表
彰
式
に

て
副
賞
等
が
授
与
さ
れ
た
。

�

■
人
材
確
保
・
開
発
部　
人
材
確
保
・
活
用
課

物
流
Ｄ
Ｘ
オ
ン
ラ
イ
ン
セ
ミ
ナ
ー

2.16
生
産
性
向
上
委
員
会
で
は
、
北
海
道
経
済
産
業
局
な
ら
び

に
北
海
道
運
輸
局
と
の
共
催
に
よ
り
、
構
造
的
な
人
材
不
足

問
題
を
抱
え
る
物
流
分
野
に
お
け
る
デ
ジ
タ
ル
活
用
に
向
け

た
情
報
提
供
の
場
と
し
て
、
物
流
業
界
の
最
新
の
技
術
動
向

や
課
題
解
決
の
ソ
リ
ュ
ー
シ
ョ
ン
を
紹
介
す
る
セ
ミ
ナ
ー
を

オ
ン
ラ
イ
ン
で
開
催
。
市
内
外
の
約
90
名
が
参
加
し
た
。

商談の様子

表彰式後の記念撮影 ※撮影時のみマスクを外しています
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㈱
日
通
総
合
研
究
所
か
ら

は
、
物
流
に
お
け
る
Ｉ
ｏ
Ｔ

活
用
の
目
指
す
方
向
性
や
物

流
ロ
ボ
テ
ィ
ク
ス
の
最
新
動

向
、
今
後
の
物
流
自
動
化
へ

の
問
題
点
や
考
え
方
に
つ
い

て
事
例
を
交
え
て
紹
介
い
た

だ
い
た
。
続
い
て
、
物
流
ソ

リ
ュ
ー
シ
ョ
ン
の
紹
介
で

は
、
ブ
ル
ー
イ
ノ
ベ
ー
シ
ョ

ン
㈱
か
ら
ド
ロ
ー
ン
の
新
技
術
を
活
用
し
た
棚
卸
し
ソ

リ
ュ
ー
シ
ョ
ン
に
つ
い
て
事
例
を
交
え
て
紹
介
い
た
だ
い

た
。
ま
た
、
ウ
イ
ン
グ
ア
ー
ク
１
ｓ
ｔ
㈱
か
ら
は
、
物
流
業

務
情
報
を
見
え
る
化
し
、
意
思
決
定
の
迅
速
化
を
支
援
す
る

ク
ラ
ウ
ド
サ
ー
ビ
ス「
Ｉ
Ｋ
Ｚ
Ｏ
」に
つ
い
て
解
説
い
た
だ
い

た
。�

■
産
業
部　
生
産
性
向
上
推
進
室

北
海
道
住
宅
営
業
セ
ミ
ナ
ー

2.19（
一
社
）北
海
道
住
宅
都
市
開
発
協
会
と
共
催
に
よ
り
、「
北

海
道
住
宅
営
業
セ
ミ
ナ
ー
」を
開
催
し
た
。
当
日
は
、
㈱
リ

ク
ル
ー
ト
住
ま
い
カ
ン
パ
ニ
ー�

営
業
統
括
部�

山
田
竜
也
氏

よ
り
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
拡
大
に
よ
る〝
住
宅
産
業
〟

に
お
け
る
消
費
者
の
動
向
や
、
ア
フ
タ
ー
コ
ロ
ナ
で
も
業
績

を
上
げ
て
い
る
会
社
の
事
例
を
紹
介
い
た
だ
い
た
。
ま
た
、

中
村
・
内
藤
特
許
商
標
事
務
所�

弁
理
士�

内
藤
拓
郎
氏
よ
り

令
和
2
年
4
月
に
施
行
さ
れ
た
民
法
改
正
に
お
い
て
内
容
が

大
き
く
変
更
さ
れ
た〝
意
匠
権
〟に
つ
い
て
、
こ
れ
ま
で
と
の

変
更
点
や
企
業
が
抱
え
る
リ
ス
ク
な
ど
、
判
決
事
例
を
交
え

て
解
説
を
行
っ
た
。

本
セ
ミ
ナ
ー
は
、
会
場
と
オ
ン
ラ
イ
ン（
Ｙ
ｏ
ｕ
Ｔ
ｕ
ｂ

ｅ
Ｌ
ｉ
ｖ
ｅ
）を
活
用
し
た
ハ
イ
ブ
リ
ッ
ド
形
式
で
行
い
、

計
61
名
が
参
加
し
た
。

■
産
業
部　
地
域
振
興
・
も
の
づ
く
り
課

２
０
２
０
年
度 

第
４
回
異
業
種
交
流
会

2.22
当
所
で
は
、
新
た
な
ビ
ジ
ネ
ス
に
つ
な
が
る〝
交
流
の
場
〟

を
創
出
す
る
こ
と
を
目
的
に「
異
業
種
交
流
会
」を
開
催
し
て

い
る
。
今
回
は
、
サ
ー
ビ

ス
業
・
情
報
通
信
業
・
士

業
な
ど
の
方
を
中
心
に
33

社
33
名
が
参
加
し
た
。

第
１
部
で
は
、
税
理
士

法
人
マ
ッ
チ
ポ
イ
ン
ト�

統
括
責
任
者�

鈴
木
洋
平

氏
か
ら
、「
成
長
企
業
が
実

践
す
る
５
つ
の
ポ
イ
ン
ト

～
今
だ
か
ら
こ
そ
同
業
他

社
に
差
を
つ
け
よ
う
～
」

を
テ
ー
マ
に
講
演
い
た
だ

い
た
。
同
社
は
、
全
国
中

小
企
業
ク
ラ
ウ
ド
実
践
大

賞
２
０
２
０「
札
幌
商
工

会
議
所
会
頭
賞
」を
受
賞

し
て
い
る
。

第
２
部
の
交
流
会
で

は
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル

ス
感
染
防
止
の
工
夫
を
し

た
上
で
名
刺
交
換
や
情
報

交
換
を
行
っ
た
。

■
会
員
組
織
部　
会
員
組
織
課

2.2-2.22

札
幌
警
察
官
友
の
会
は
、
2
月
25
日（
木
）に「
令
和

2
年
度 

札
幌
市
民
の
警
察
職
員
表
彰
」を
ニ
ュ
ー
オ
ー

タ
ニ
イ
ン
札
幌
に
て
開
催
し
た
。

当
表
彰
は
、
札
幌
市
内
の
治
安
維
持
に
顕
著
な
貢
献

を
し
た
警
察
職
員
を
選
考
し
表
彰
す
る
制
度
で
、
平
成

18
年
2
月
よ
り
実
施
し
、
今
回
で
16
回
目
。

当
日
は
、
当
会
の
加
藤
欽
也
会
長
よ
り
、
表
彰
者
10

名
に
対
し
、
表
彰
状
と
記
念
品
の
授
与
が
行
わ
れ
た
。

表
彰
者

①
札
幌
方
面
中
央
警
察
署 

能
村
純
夏
巡
査
、
②
札
幌
方
面
東

警
察
署 

下
山
健
太
巡
査
部
長
、
③
札
幌
方
面
西
警
察
署 

野
崎

健
一
郎
警
部
補
、
④
札
幌
方
面
南
警
察
署 

佐
藤
聖
治
巡
査
部

長
、
⑤
札
幌
方
面
北
警
察
署 

林
朋
広
巡
査
部
長
、
⑥
札
幌
方

面
白
石
警
察
署 

島
田
大
士
巡
査
部
長
、
⑦
札
幌
方
面
豊
平
警

察
署 

松
江
光
寛
警
部
補
、
⑧
札
幌
方
面
厚
別
警
察
署 

吉
田
和

真
巡
査
部
長
、
⑨
札
幌
方
面
厚
別
警
察
署 

鈴
木
ち
ど
り
巡
査

部
長
、
⑩
札
幌
方
面
手
稲
警
察
署 

山
敷
沙
織
巡
査
長

令
和
２
年
度 

札
幌
市
民
の
警
察
職
員
表
彰
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メリット② メリット③

―お問い合わせ―
会員組織部　会員組織課
☎011-231-1317

　「さっぽろサムライ倶楽部」は、札幌商工会議所会員である10業種の
士業で構成されるネットワークで、現在137名（2021年2月末時点）が
登録しています。
　当所会員企業は、さっぽろサムライ倶楽部のHPから士業を検索し、
“業務を効率化したい”“社員の能力を向上させたい”“就業規則の作り方
がわからない”“取引先とのトラブルを解決したい”等、経営に関する課題
全般を専門家に相談することができます。

事務局を介することなく、
専門家に直接コンタクトを
取ることができます。

全10業種の士業が登録されてお
り、得意分野での検索もできる
ので、自分にぴったりの専門家
を見つけることができます。

札幌商工会議所会員の利用の場
合、「初回相談料無料！」などの
割引を受けることができます。 
※専門家側が割引の設定をしている場合

メリット①

さっぽろサムライ倶楽部

ホームページリニューアル!!

全10業種の
士業が登録

ぴったりの
専門家が見つかる

札幌商工会議所
会員割引

スマホ
対応！

https://sapporo-samurai.com/
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―
現
在
の
仕
事
に
つ
い
て
教
え
て
く
だ
さ

い
。昨

年
の
１２
月
に
入
社
し
、
現
在
は
転

職
・
採
用
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
と
し
て
、
求

人
の
新
規
開
拓
営
業
、
求
人
票
作
成
、

マ
ッ
チ
ン
グ
業
務
、
面
接
調
整
な
ど
を
担

当
し
て
い
ま
す
。
具
体
的
に
は
、
ア
ポ
イ

ン
ト
獲
得
後
に
、
社
長
や
人
事
決
裁
者
か

ら
採
用
課
題
を
ヒ
ア
リ
ン
グ
し
、
当
社
に

登
録
し
て
い
る
方
の
中
か
ら
価
値
観
、
経

歴
、
希
望
を
踏
ま
え
て
マ
ッ
チ
ン
グ
す
る

方
を
探
し
ま
す
。
応
募
の
意
思
が
取
れ
次

第
企
業
へ
推
薦
し
、
面
接
日
程
の
調
整
や

面
接
後
に
感
想
を
ヒ
ア
リ
ン
グ
す
る
な

ど
、
ご
縁
が
結
ば
れ
る
ま
で
常
に
間
に

入
っ
て
調
整
を
行
い
ま
す
。

そ
の
ほ
か
、
前
職
で
の
知
見
を
生
か
し

て
社
内
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
チ
ー
ム
で
新
規

エ
ン
ト
リ
ー
者
獲
得
の
た
め
の
広
告
運
用

改
善
業
務
や
、
ア
ナ
リ
テ
ィ
ク
ス
分
析
な

ど
も
行
っ
て
い
ま
す
。

―
入
社
の
き
っ
か
け
は
。

実
は
最
初
、
私
自
身
が
当
社
に
転
職
相

談
を
し
て
い
ま
し
た
。
北
海
道
へ
の
Ｕ

タ
ー
ン
を
考
え
た
と
き
、
せ
っ
か
く
な
ら

北
海
道
の
た
め
に
な
る
仕
事
が
し
た
い
と

い
う
思
い
が
あ
り
ま
し
た
。
ま
た
、
前
職

で
人
材
採
用
に
苦
心
す
る
人
事
を
見
て
い

た
こ
と
も
あ
り
、
人
材
紹
介
業
に
関
心
が

あ
り
ま
し
た
。
そ
の
た
め
、
Ｕ
Ｉ
タ
ー
ン

【
会
社
概
要
】

平
成
２０
年
設
立
。
札
幌
、仙
台
、宇
都
宮
、台
北
に
拠
点
を
構
え
、

地
域
密
着
型
の
転
職
・
キ
ャ
リ
ア
支
援
サ
ー
ビ
ス
を
行
う
コ
ン

サ
ル
テ
ィ
ン
グ
企
業
。「
人
と
企
業
の
永
続
的
な
成
長
に
貢
献 

す
る
」
を
事
業
理
念
に
掲
げ
、
人
材
採
用
、
グ
ロ
ー
バ
ル
化
、

Ｉ
Ｔ
化
な
ど
地
方
企
業
の
課
題
解
決
事
業
を
展
開
。

【
札
幌
本
社
所
在
地
】

札
幌
市
中
央
区
北
１
条
西
４
丁
目
１-

２ 

Ｊ
＆
Ｓ
り
そ
な
ビ
ル
３
階

【
T

E
L
】　
０
１
１-

８
０
２-

７
４
９
４

「企業」と「転職希望者」双方にとって

幸せなご縁を一つでも多く結んでいく

札
幌
市
出
身
。
北
海
道
大
学
法
学
部
卒
業
後
、
楽
天
株
式
会
社
に
入
社
。
デ
ジ

タ
ル
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
の
ベ
ン
チ
ャ
ー
企
業
勤
務
を
経
て
、
Ｕ
タ
ー
ン
転
職
し

令
和
２
年
１２
月
に
入
社
。
趣
味
は
、
ス
ポ
ー
ツ
観
戦
と
散
歩
や
ド
ラ
イ
ブ
を
す

る
こ
と
。

リ
ー
ジ
ョ
ン
ズ
株
式
会
社

�

新
井�

太
樹�

さ
ん
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に
特
化
し
た
地
場
密
着
型
の
当
社
で
あ
れ

ば
意
向
に
合
っ
て
い
る
と
感
じ
入
社
を
決

め
ま
し
た
。

―
実
際
に
現
在
の
仕
事
に
就
い
て
み
て
、

感
じ
た
こ
と
や
新
た
に
発
見
し
た
こ
と
を

教
え
て
く
だ
さ
い
。

当
社
は
表
面
的
な
採
用
要
件
だ
け
で
は

な
く
、
経
営
課
題
を
ヒ
ア
リ
ン
グ
し
て
人

材
提
案
を
行
っ
て
い
ま
す
。
人
の
採
用
を

通
し
て
企
業
の
経
営
課
題
解
決
に
役
立
て

る
こ
と
が
で
き
ま
す
し
、
転
職
希
望
者
に

と
っ
て
も
人
生
の
転
機
と
な
り
得
る
幸
せ

な
転
職
を
叶
え
る
こ
と
が
で
き
、
双
方
が

幸
せ
に
な
る
仕
事
だ
と
感
じ
ま
し
た
。

―
仕
事
を
行
う
上
で
意
識
し
て
い
る
こ

と
、
心
掛
け
て
い
る
こ
と
は
。

言
葉
の
伝
え
方
が
人
間
関
係
を
作
る
こ

と
に
も
つ
な
が
る
と
思
っ
て
い
る
た
め
、

常
に
人
の
気
持
ち
を
考
え
て
行
動
す
る
よ

う
に
し
て
い
ま
す
。
相
手
の
価
値
観
は
千

差
万
別
な
の
で
、
伝
え
る
タ
イ
ミ
ン
グ
や

声
の
ト
ー
ン
、
言
葉
の
選
び
方
な
ど
が
違

う
だ
け
で
、
同
じ
内
容
で
あ
っ
て
も
相
手

に
ど
う
響
く
か
大
き
く
変
わ
っ
て
き
ま

す
。
そ
の
た
め
、
自
分
の
思
い
を
正
し
く

相
手
に
伝
え
ら
れ
る
よ
う
、
最
も
相
手
に

響
く
方
法
を
考
え
て
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ

ン
を
取
る
よ
う
心
掛
け
て
い
ま
す
。

る
と
思
う
の
で
、
既
存
の
枠
組
み
に
捉
わ

れ
ず
挑
戦
し
て
い
き
た
い
で
す
。

■
辻
井
樹
執
行
役
員
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー

―
新
井
さ
ん
の
仕
事
ぶ
り
と
今
後
期
待
す

る
こ
と
を
教
え
て
く
だ
さ
い
。

新
井
さ
ん
は
昨
年
入
社
し
た
期
待
の
新

人
で
す
が
、
既
に
得
意
分
野
を
生
か
し
た

独
自
の
視
点
で
お
客
さ
ま
と
は
有
意
義
な

会
話
を
さ
せ
て
も
ら
っ
て
い
ま
す
。
人
材

紹
介
業
は
未
経
験
で
す
が
、
大
手
Ｅ
Ｃ

モ
ー
ル
運
営
会
社
と
、
Ｗ
ｅ
ｂ
マ
ー
ケ

テ
ィ
ン
グ
会
社
の
経
験
を
持
っ
て
い
ま

す
。
現
在
、
多
く
の
業
種
で
Ｗ
ｅ
ｂ
コ

ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
強
化
や
、
コ
ロ
ナ

の
影
響
を
受
け
て
Ｅ
Ｃ
サ
イ
ト
へ
の
注
力

が
求
め
ら
れ
て
お
り
ま
す
。
彼
の
得
意
分

野
は
未
経
験
か
ら
人
材
業
界
に
飛
び
込
む

入
口
に
な
る
も
の
と
思
い
ま
す
。
こ
れ

は
、
当
社
の
ベ
テ
ラ
ン
の
コ
ン
サ
ル
タ
ン

ト
も
見
習
い
た
い
視
点
で
、
周
囲
の
ベ
テ

ラ
ン
・
中
堅
社
員
も
と
て
も
刺
激
を
受
け

て
い
ま
す
。
こ
の
知
見
を
業
界
へ
の
入
口

に
、
将
来
的
に
は
幅
広
い
職
種
で
お
客
さ

ま
の
ニ
ー
ズ
に
応
え
ら
れ
る
コ
ン
サ
ル
タ

ン
ト
を
目
指
し
て
ほ
し
い
と
考
え
て
い
ま

す
。

―
御
社
の
取
り
組
み
に
つ
い
て
教
え
て
く

だ
さ
い
。

当
社
の
人
材
紹
介
に
お
け
る
得
意
分
野

は
、
地
場
企
業
の
Ｃ
Ｆ
Ｏ
や
Ｃ
Ｏ
Ｏ
と

い
っ
た
「
経
営
幹
部
な
ら
び
に
管
理
系
職

種
の
幹
部
候
補
」、
Ｄ
Ｘ
推
進
リ
ー
ダ
ー

や
Ｉ
Ｔ
エ
ン
ジ
ニ
ア
お
よ
び
製
造
業
・
建

設
業
の
技
術
者
と
い
っ
た
「
理
系
人
材
」、

「
営
業
職
お
よ
び
営
業
管
理
職
」
が
３
本

柱
と
な
っ
て
い
ま
す
。
私
た
ち
の
仕
事

は
、
経
営
者
の
方
の
夢
を
叶
え
る
人
材
、

企
業
さ
ま
が
抱
え
る
課
題
を
解
決
す
る
人

材
を
提
供
し
、
お
客
さ
ま
に
と
っ
て
の

「
未
来
」
を
作
る
仕
事
と
考
え
て
い
ま
す
。

得
意
分
野
で
あ
る
３
本
柱
を
中
心
に
、
今

後
も
道
内
本
社
企
業
さ
ま
、
道
内
に
重
要

な
拠
点
を
置
か
れ
て
い
る
企
業
さ
ま
の
発

展
に
、
人
材
の
提
供
を
通
じ
て
貢
献
し
て

い
け
れ
ば
と
思
い
ま
す
。

―
担
当
業
務
の
面
白
さ
、
や
り
が
い
は
ど

ん
な
と
こ
ろ
に
あ
り
ま
す
か
？

先
日
、
求
人
を
お
預
か
り
し
て
い
る
企

業
か
ら
「
紹
介
し
て
も
ら
っ
て
い
る
人
を

ど
う
し
て
も
採
用
し
た
い
。
入
社
の
意
思

を
決
め
て
い
た
だ
く
た
め
に
、
何
に
悩
ん

で
い
て
、
そ
れ
を
解
消
す
る
に
は
ど
う
す

れ
ば
良
い
か
」
と
電
話
で
相
談
を
い
た
だ

き
ま
し
た
。
企
業
の
採
用
意
欲
の
高
さ
を

改
め
て
実
感
し
た
と
と
も
に
、
こ
の
ご
縁

が
結
ば
れ
れ
ば
企
業
は
間
違
い
な
く
喜
ん

で
く
れ
る
と
確
信
を
持
つ
こ
と
が
で
き
、

や
り
が
い
を
感
じ
ま
し
た
。

―
こ
の
仕
事
を
目
指
す
人
へ
メ
ッ
セ
ー
ジ

を
お
願
い
し
ま
す
。

「
採
用
」
が
「
経
営
で
最
も
大
事
な
要

素
」
と
捉
え
て
い
る
社
長
は
多
く
、
同
時

に
「
最
大
の
悩
み
」
と
な
っ
て
い
ま
す
。

企
業
が
成
長
す
る
方
法
は
い
ろ
い
ろ
と
あ

り
ま
す
が
、
人
材
紹
介
は
ダ
イ
レ
ク
ト
に

悩
み
を
解
決
す
る
形
で
企
業
成
長
の
パ
ー

ト
ナ
ー
と
な
れ
る
仕
事
だ
と
思
い
ま
す
。

―
今
後
の
目
標
を
教
え
て
く
だ
さ
い
。

一
番
は
「
企
業
」「
転
職
希
望
者
」
双

方
に
と
っ
て
幸
せ
な
ご
縁
を
一
つ
で
も
多

く
結
ぶ
こ
と
で
す
。
ま
た
、
転
職
希
望
者

へ
の
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
業
務
は
現
在
研

修
中
な
の
で
、
社
内
試
験
に
早
く
合
格
し

て
お
役
に
立
て
る
よ
う
努
め
ま
す
。
ま

た
、
社
内
の
仕
組
み
も
も
っ
と
改
善
で
き

新井さんと辻井役員
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 主な支給条件

・企業として育児休業取得者（以下、「休業者」という）
の代替要員を初めて雇用したこと。

・休業者は、休業取得前に6カ月以上継続雇用され、
休業から復帰後も１カ月以上継続して雇用されてい
ること。また、３カ月以上の育児休業を取得したこと。

・代替要員は、休業者と同一の事業所や事務所で職務
を代替し、所定労働時間がおおむね同等であること。

※１企業につき、１回のみ助成可能

 主な支給条件

・企業として初めての育児休業取得者が出たこと。
・対象者は、休業取得前に６カ月以上継続雇用され、

休業から復帰後も１カ月以上継続して雇用されて
いること。

・対象者は、３カ月以上の育児休業を
取得したこと。

※１企業につき、１回のみ助成可能

　札幌市では、第４次男女共同参画さっぽろプランに掲げる「男女が共に働きやすい社会」の実現に向けて、
ワーク・ライフ・バランスと女性活躍を推進する取り組みを行う札幌市内に事業所がある企業に対し「札幌市
ワーク・ライフ・バランスplus（プラス）企業認証」を行っています。
　また、取り組みを行っている企業に推進アドバイザーを無料で派遣しています。

　札幌市では、仕事と子育ての両立支援に取り組む企業を支援するため、
ワーク・ライフ・バランスplus認証企業を対象に、認証ステップに応じて
育児休業等に関する助成を行っていますので、支給条件等をご確認の上、
ぜひご活用ください。

　札幌市ワーク・ライフ・バランスplus推進企業助成金交付申請書に必要書類を添えて、下記担当課へご提
出ください。（申請には期限があります。詳しくはホームページをご確認ください。）

 主な支給条件

・助成金対象休業者（以下、「対象者」という）は、初め
ての育児休業を取得した男性従業員であること。ま
た、連続する５日以上の育児休業を取得したこと。

・対象者は、休業取得前に６カ月以上継続雇用され、
休業から復帰後も１カ月以上継続して雇用されてい
ること。

※１企業につき、３人まで助成可能

 主な支給条件

・令和２年４月以降に新たに有給の「子の看護休暇」制
度を就業規則に規定したこと。

・「 子の看護休暇」制度が実際に５回
以上利用されたこと。

・休暇取得者が、休暇取得後も継続雇
用されていること。

※１企業につき、１回のみ助成可能

●ワーク・ライフ・バランスplus取組確認シートで取り組み内容を明らかにする。
●就業規則を労働基準監督署に届け出ている（従業員数10人以上の企業）※。

　ワーク・ライフ・バランスと女性の活躍推進に取り組む企業に対し、無料で推進アドバイザー（中小企業診
断士や社会保険労務士）を派遣し、その取り組みが一層推進されるよう支援しています。「就業規則の制定・
見直しに関すること」「一般事業主行動計画の策定に関すること」、「札幌市ワーク・ライフ・バランスplus
企業認証申請に関すること」などについて相談ができます。アドバイザー派遣は、ワーク・ライフ・バランス
plus企業認証を受けていなくても利用可能！お気軽にお問い合わせください。

札幌市は、男女が共に活躍できる職場づくりを応援します！

育児休業等を取得しているまたは
これから取得予定の従業員がいる企業の皆さまへ（ご案内）

男性の育児休業取得助成金
【10～ 30万円】

「子の看護休暇」有給制度創設助成金
【10万円】

育児休業取得助成金
【20万円】

育児休業代替要員雇用助成金
【最大60万円】

STEP１　取組推進企業

制度の詳しい情報はホームページで
https://www.city.sapporo.jp/shimin/danjo/wlb_katsuyaku/wlbplus.html

札幌市市民文化局男女共同参画室男女共同参画課　TEL 011-211-2962　FAX 011-218-5164

札幌市　ワーク・ライフ・バランスplus

●STEP１に加え「次世代育成支援対策推進法」および「女性活躍推進法」に基づく行動計画を
策定している。

STEP２　行動計画策定企業

検索 助成金の詳しい支給要件や申請方法はホームページで
http://www.city.sapporo.jp/kodomo/jisedai/wlb-josei.html

札幌市子ども未来局子ども育成部子ども企画課　TEL 011-211-2982　FAX 011-211-2943

札幌市　育休等助成金 検索

企業向け助成金

●「札幌市ワーク・ライフ・バランスplus企業認証」　認証は３段階

●推進アドバイザーの派遣

●助成金の申請方法

●STEP２に加え、ワーク・ライフ・バランスや女性活躍に関し、労働関連法令に基づく最低基準を上回る
制度を規定している。　例：子が３歳に達するまで育児休業を取得できる。など…

STEP３　先進取組企業

認証を受けるとさまざまな制度等が利用できます

STEP１

～

STEP３

STEP２

～

STEP３

認証マークの使用
印刷物やWebページへの掲載、求人の際にもアピールできます

契約上の優遇
総合評価落札方式（人材育成型）での区分に応じた評価点の加算

男性の育児休業取得助成金
「子の看護休暇」有給制度創設助成金
育児休業取得助成金
育児休業代替要員雇用助成金
契約上の優遇
札幌市競争入札参加資格審査（工事）の際、主観的評価点が５点加算

融資制度
認証を取得した中小企業は「札幌市みらい資金」の利用が可能

概　　要 所管部署
市民文化局男女共同参画課
TEL：011-211-2962
財政局契約管理課
TEL：011-211-2152
子ども未来局子ども企画課
TEL：011-211-2982
子ども未来局子ども企画課
TEL：011-211-2982
財政局契約管理課
TEL：011-211-2152
経済観光局商業・経営支援担当課
TEL：011-211-2372

※上記制度等の利用には詳細条件があります。詳しくは担当部署にお問い合わせください。

詳細は次頁へ

STEP２～

STEP１～

※従業員数10人未満の企業は労働協約や
　雇用契約書等があること
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 主な支給条件

・企業として育児休業取得者（以下、「休業者」という）
の代替要員を初めて雇用したこと。

・休業者は、休業取得前に6カ月以上継続雇用され、
休業から復帰後も１カ月以上継続して雇用されてい
ること。また、３カ月以上の育児休業を取得したこと。

・代替要員は、休業者と同一の事業所や事務所で職務
を代替し、所定労働時間がおおむね同等であること。

※１企業につき、１回のみ助成可能

 主な支給条件

・企業として初めての育児休業取得者が出たこと。
・対象者は、休業取得前に６カ月以上継続雇用され、

休業から復帰後も１カ月以上継続して雇用されて
いること。

・対象者は、３カ月以上の育児休業を
取得したこと。

※１企業につき、１回のみ助成可能

　札幌市では、第４次男女共同参画さっぽろプランに掲げる「男女が共に働きやすい社会」の実現に向けて、
ワーク・ライフ・バランスと女性活躍を推進する取り組みを行う札幌市内に事業所がある企業に対し「札幌市
ワーク・ライフ・バランスplus（プラス）企業認証」を行っています。
　また、取り組みを行っている企業に推進アドバイザーを無料で派遣しています。

　札幌市では、仕事と子育ての両立支援に取り組む企業を支援するため、
ワーク・ライフ・バランスplus認証企業を対象に、認証ステップに応じて
育児休業等に関する助成を行っていますので、支給条件等をご確認の上、
ぜひご活用ください。

　札幌市ワーク・ライフ・バランスplus推進企業助成金交付申請書に必要書類を添えて、下記担当課へご提
出ください。（申請には期限があります。詳しくはホームページをご確認ください。）

 主な支給条件

・助成金対象休業者（以下、「対象者」という）は、初め
ての育児休業を取得した男性従業員であること。ま
た、連続する５日以上の育児休業を取得したこと。

・対象者は、休業取得前に６カ月以上継続雇用され、
休業から復帰後も１カ月以上継続して雇用されてい
ること。

※１企業につき、３人まで助成可能

 主な支給条件

・令和２年４月以降に新たに有給の「子の看護休暇」制
度を就業規則に規定したこと。

・「 子の看護休暇」制度が実際に５回
以上利用されたこと。

・休暇取得者が、休暇取得後も継続雇
用されていること。

※１企業につき、１回のみ助成可能

●ワーク・ライフ・バランスplus取組確認シートで取り組み内容を明らかにする。
●就業規則を労働基準監督署に届け出ている（従業員数10人以上の企業）※。

　ワーク・ライフ・バランスと女性の活躍推進に取り組む企業に対し、無料で推進アドバイザー（中小企業診
断士や社会保険労務士）を派遣し、その取り組みが一層推進されるよう支援しています。「就業規則の制定・
見直しに関すること」「一般事業主行動計画の策定に関すること」、「札幌市ワーク・ライフ・バランスplus
企業認証申請に関すること」などについて相談ができます。アドバイザー派遣は、ワーク・ライフ・バランス
plus企業認証を受けていなくても利用可能！お気軽にお問い合わせください。

札幌市は、男女が共に活躍できる職場づくりを応援します！

育児休業等を取得しているまたは
これから取得予定の従業員がいる企業の皆さまへ（ご案内）

男性の育児休業取得助成金
【10～ 30万円】

「子の看護休暇」有給制度創設助成金
【10万円】

育児休業取得助成金
【20万円】

育児休業代替要員雇用助成金
【最大60万円】

STEP１　取組推進企業

制度の詳しい情報はホームページで
https://www.city.sapporo.jp/shimin/danjo/wlb_katsuyaku/wlbplus.html

札幌市市民文化局男女共同参画室男女共同参画課　TEL 011-211-2962　FAX 011-218-5164

札幌市　ワーク・ライフ・バランスplus

●STEP１に加え「次世代育成支援対策推進法」および「女性活躍推進法」に基づく行動計画を
策定している。

STEP２　行動計画策定企業

検索 助成金の詳しい支給要件や申請方法はホームページで
http://www.city.sapporo.jp/kodomo/jisedai/wlb-josei.html

札幌市子ども未来局子ども育成部子ども企画課　TEL 011-211-2982　FAX 011-211-2943

札幌市　育休等助成金 検索

企業向け助成金

●「札幌市ワーク・ライフ・バランスplus企業認証」　認証は３段階

●推進アドバイザーの派遣

●助成金の申請方法

●STEP２に加え、ワーク・ライフ・バランスや女性活躍に関し、労働関連法令に基づく最低基準を上回る
制度を規定している。　例：子が３歳に達するまで育児休業を取得できる。など…

STEP３　先進取組企業

認証を受けるとさまざまな制度等が利用できます

STEP１

～

STEP３

STEP２

～

STEP３

認証マークの使用
印刷物やWebページへの掲載、求人の際にもアピールできます

契約上の優遇
総合評価落札方式（人材育成型）での区分に応じた評価点の加算

男性の育児休業取得助成金
「子の看護休暇」有給制度創設助成金
育児休業取得助成金
育児休業代替要員雇用助成金
契約上の優遇
札幌市競争入札参加資格審査（工事）の際、主観的評価点が５点加算

融資制度
認証を取得した中小企業は「札幌市みらい資金」の利用が可能

概　　要 所管部署
市民文化局男女共同参画課
TEL：011-211-2962
財政局契約管理課
TEL：011-211-2152
子ども未来局子ども企画課
TEL：011-211-2982
子ども未来局子ども企画課
TEL：011-211-2982
財政局契約管理課
TEL：011-211-2152
経済観光局商業・経営支援担当課
TEL：011-211-2372

※上記制度等の利用には詳細条件があります。詳しくは担当部署にお問い合わせください。

詳細は次頁へ

STEP２～

STEP１～

※従業員数10人未満の企業は労働協約や
　雇用契約書等があること
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法　律

橋本・大川合同法律事務所 札幌市中央区北４条西２０丁目１-２８ 011-631-2300

著者Profile
弁護士　柴﨑　泰斗
平成20年に橋本・大川合同法律事務所に入所。以来、道内の上場企業や中小企業等、数多く
の企業の労働問題や債権回収、M&A、企業再生事件など、企業を取り巻くさまざまな法律問
題の解決に携わっている。
札幌商工会議所中小企業相談所専門相談員。

相続法改正から２年

相
続
法
が
２
０
１
９
年
に
改
正
さ
れ

て
か
ら
約
２
年
が
経
過
す
る
と
こ
ろ

で
す
が
、
主
要
な
改
正
点
と
現
在
の
状
況

に
つ
い
て
お
伺
い
し
た
い
と
思
い
ま
す
。

ま
ず
、
法
改
正
で
新
た
に
設
立
さ
れ
た

「
自
筆
証
書
遺
言
の
保
管
制
度
」に
つ
い
て
、

簡
単
に
ご
説
明
い
た
だ
け
ま
す
で
し
ょ
う

か
？

法
律
上
、
遺
言
の
方
法
に
は
自
筆
証

書
遺
言
、
秘
密
証
書
遺
言
、
公
正
証

書
遺
言
の
３
種
類
の
方
法
が
あ
り
ま
す
。

そ
の
う
ち
、
自
筆
証
書
遺
言
は
、
そ
の
作
成

方
式
が
法
律
上
厳
密
に
定
め
ら
れ
て
お
り
、

そ
の
作
成
方
式
不
備
を
巡
っ
て
紛
争
が
多

発
し
て
い
ま
す
。

ま
た
、
そ
の
保
管
方
法
に
つ
い
て
も
、
公

正
証
書
遺
言
や
秘
密
証
書
遺
言
は
公
証
人

に
よ
っ
て
保
管
さ
れ
ま
す
が
、
自
筆
証
書

遺
言
は
自
宅
で
保
管
さ
れ
る
こ
と
も
多
く
、

遺
言
者
が
紛
失
し
た
り
、
ま
た
相
続
人
に

よ
る
改
ざ
ん
の
リ
ス
ク
も
あ
り
ま
す
。

こ
の
よ
う
に
、
自
筆
証
書
遺
言
に
つ
い
て

は
、
作
成
・
保
管
の
各
過
程
に
お
い
て
紛
争

の
リ
ス
ク
が
高
い
こ
と
か
ら
、
自
筆
証
書
遺

言
を
法
務
局
で
保
管
す
る
こ
と
が
で
き
る

制
度
が
新
設
さ
れ
ま
し
た
。

自
筆
証
書
遺
言
保
管
制
度
の
現
在

の
運
用
状
況
は
い
か
が
で
し
ょ
う
か
？

こ
の
保
管
制
度
は
、
令
和
２
年
７
月

か
ら
施
行
さ
れ
て
い
ま
す
が
、
順
調

に
利
用
件
数
が
増
加
し
、
令
和
３
年
１
月

時
点
に
お
い
て
は
、
累
計
で
１
万
４
０
０
０

件
程
度
利
用
さ
れ
て
い
ま
す
。

今
後
も
、
制
度
の
認
知
度
が
高
ま
っ
て

い
る
に
つ
れ
て
利
用
件
数
が
増
え
て
い
く
で

し
ょ
う
。法改

正
で
新
た
に
設
け
ら
れ
た
配
偶

者
居
住
権
と
は
何
で
し
ょ
う
か
？

配
偶
者
居
住
権
と
は
、
残
さ
れ
た
配

偶
者
が
故
人
の
所
有
す
る
建
物
に
居

住
し
て
い
た
場
合
で
、一
定
の
要
件
を
満
た

す
と
き
に
、
故
人
の
死
亡
後
も
配
偶
者
が

賃
料
の
負
担
な
く
そ
の
建
物
に
住
み
続
け

る
こ
と
が
で
き
る
権
利
で
す
。

残
さ
れ
た
配
偶
者
は
遺
言
や
、
相
続
人

間
の
話
し
合
い（
遺
産
分
割
協
議
）等
に

よ
っ
て
、
配
偶
者
居
住
権
を
取
得
す
る
こ
と

が
で
き
ま
す
。

配
偶
者
居
住
権
の
現
在
の
利
用
状

況
は
い
か
が
で
し
ょ
う
か
？

配
偶
者
居
住
権
に
関
す
る
規
定
は

令
和
２
年
４
月
に
施
行
さ
れ
て
い
ま

す
が
、
ど
の
程
度
利
用
さ
れ
て
い
る
か
に
関

す
る
統
計
は
見
当
た
り
ま
せ
ん
。

し
か
し
、
相
続
税
の
分
野
に
お
い
て
配
偶
者

居
住
権
の
利
用
の
前
提
と
な
る
評
価
額
の

算
定
基
準
・
算
定
方
法
に
つ
い
て
、
国
税
庁

は
、
昨
年
７
月
に「
配
偶
者
居
住
権
等
の
評

価
に
関
す
る
質
疑
応
答
事
例
」を
公
表
し
て

い
ま
す
。

　今
後
は
、
同
公
表
資
料
を
基
に
配
偶
者

居
住
権
の
評
価
額
が
算
定
さ
れ
る
こ
と
が

実
務
上
定
着
す
る
も
の
と
思
わ
れ
ま
す
の

で
、
ま
す
ま
す
利
用
数
が
増
え
る
の
で
は

な
い
か
と
見
込
ん
で
い
ま
す
。

遺
留
分
に
関
す
る
制
度
変
更
も
あ
っ

た
と
の
こ
と
で
す
が
、
何
が
変
わ
っ

た
の
で
し
ょ
う
か
。

「
遺
留
分
」と
は
、
故
人
の
法
定
相
続

人（
兄
弟
姉
妹
を
除
く
）に
最
低
限

保
障
さ
れ
る
遺
産
の
取
得
分
の
こ
と
を
言

い
ま
す
。

　故
人
は
遺
言
に
よ
り
、
自
分
の
財
産
を

最
終
的
に
誰
に
相
続
さ
せ
る
か
を
決
め
る

こ
と
が
で
き
ま
す
の
で
、
例
え
ば「
友
人
に

す
べ
て
の
財
産
を
相
続
さ
せ
る
」と
い
う
遺

言
も
有
効
で
す
。
し
か
し
、
故
人
に
配
偶
者

が
い
た
場
合
に
は
そ
の
配
偶
者
は「
そ
の
遺

言
は
私
の
遺
留
分
を
侵
害
す
る
」と
、
そ
の

友
人
に
対
し
て
自
ら
の
持
ち
分
を
主
張
す

る
こ
と
が
で
き
ま
す（
配
偶
者
の
み
の
場
合

は
、
２
分
の
１
）。

　今
回
の
相
続
法
の
改
正
で
は
、
こ
の
遺

留
分
制
度
が
見
直
さ
れ
ま
し
た
。
こ
れ
ま

で
遺
留
分
を
主
張
す
る
と
現
物
分
割
と
な

る
こ
と
と
さ
れ
て
い
た
も
の
を
原
則
と
し

て
、
金
銭
分
割
と
す
る
こ
と
と
な
っ
た
こ
と

が
最
も
大
き
い
改
正
点
と
な
り
ま
す
。

　相
続
法
改
正
以
降
、
遺
留
分
に
関
す
る

ご
相
談
を
受
け
る
こ
と
も
あ
り
ま
し
た
が
、

相
続
法
改
正
前
後
を
比
較
し
て
説
明
・
検

討
す
る
機
会
も
多
く
な
り
ま
し
た
。
施
行

後
間
も
な
い
た
め
、
ま
だ
ま
だ
こ
れ
か
ら
変

化
の
影
響
を
実
感
す
る
こ
と
と
な
る
と
思

い
ま
す
が
、
当
然
の
こ
と
な
が
ら
事
案
と
し

て
は
増
え
て
い
く
で
し
ょ
う
。

著者Profile
税理士・中小企業診断士　知野　福一郞
第四銀行本店貸付第1課次長にて退職後、昭和47年7月に事務所を開設。 
会計事業をはじめ、事業承継、M&A、相続対策などあらゆる面で中小企業の相談に応じている。 
札幌商工会議所中小企業相談所専門相談員
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経　営

税理士法人知野・寺田会計事務所 札幌市中央区北１条西２丁目北海道経済センター 011-251-5631

前
回
は
、
第
一
段
階
と
し
て
北
海

道
か
ら
承
継
計
画
に
つ
い
て
認
定

を
受
け
る
説
明
を
受
け
ま
し
た
が
、
今
回

は
生
前
贈
与
に
関
す
る
具
体
的
な
手
続
き

に
つ
い
て
教
え
て
く
だ
さ
い
。
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い
つ
ま
で
、ど
の
よ
う
に
猶
予
？

こ
の
制
度
が
予
定
し
て
い
る
自
社
株

式
生
前
贈
与
の
納
税
猶
予
の
仕
組

み
を
説
明
し
ま
す
。

①
前
回
説
明
し
た
通
り
、ま
ず
２
０
２
３
年

３
月
31
日
ま
で
に
北
海
道
の
認
定
を
受
け

ま
す
。

②
北
海
道
の
認
定
を
受
け
た
日
か
ら
、２
０

２
７
年
12
月
31
日
ま
で
に
先
代
経
営
者
か

ら
親
族
で
あ
る
現
経
営
者
に
、
自
社
株
を

生
前
贈
与
し
ま
す
。こ
の
贈
与
税
額
の
全
額

が
納
税
猶
予
の
対
象
に
な
り
ま
す
。

③
次
に
、
い
ず
れ
か
の
時
に
こ
の
先
代
経
営

者
の
相
続
が
発
生
し
た
場
合
に
、そ
の
株
式

が
そ
の
ま
ま
現
代
表
者
の
相
続
財
産
と
さ

れ
た
場
合
は
、猶
予
さ
れ
て
き
た
贈
与
税
額

は
免
税
さ
れ
、同
時
に
今
度
は
相
続
税
の
猶

予
額
と
し
て
引
き
継
が
れ
て
い
き
ま
す
。

④
ま
た
、
北
海
道
の
認
定
を
受
け
た
後
、
ま

だ
生
前
贈
与
を
し
な
い
間
に
相
続
が
発
生

し
た
場
合
は
、相
続
税
の
納
税
猶
予
額
と
し

て
当
該
株
式
に
対
す
る
相
続
税
の
納
税
猶

予
を
受
け
る
こ
と
も
可
能
に
な
り
ま
す
。

⑤
２
０
２
７
年
12
月
31
日
ま
で
に
生
前
贈

与
さ
れ
て
い
れ
ば
、こ
の
日
以
降
、相
続
が
発

生
し
た
場
合
は
そ
の
相
続
税
に
つ
い
て
ま
で

は
納
税
猶
予
の
対
象
と
な
り
ま
す
が
、さ
ら

事業承継ポイント解説
親族内承継－事業承継特例制度での贈与税、相続税の納税猶予

に
そ
の
後
の
事
業
承
継
に
適
用
さ
れ
る
か

ど
う
か
は
未
定
で
す
。

 

2 

そ
の
他
の
留
意
点
に
つ
い
て

制
度
全
体
の
流
れ
は
把
握
で
き
ま

し
た
。
２
０
１
８
年
の
改
正
で
使

い
や
す
く
な
っ
た
と
言
わ
れ
ま
し
た
が
、

そ
の
点
に
つ
い
て
も
教
え
て
く
だ
さ
い
。

①
当
初
の
制
度
で
は
従
業
員
雇
用

維
持
条
件
が
あ
り
、認
可
申
請
時
か

ら
５
年
間
は
、当
初
の
雇
用
者
の
80
％
を
必

ず
維
持
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
い
う
縛

り
が
あ
り
、
も
し
80
％
を
下
回
っ
た
場
合

は
、
猶
予
さ
れ
て
い
る
贈
与
税
や
相
続
税
の

一
括
納
付
が
必
要
で
し
た
が
、
改
正
に
よ
り

簡
単
な
説
明
書
の
提
出
に
よ
り
一
括
返
済

の
必
要
は
な
く
な
り
ま
し
た
。

②
ま
た
、納
税
猶
予
期
間
中
に
は
当
該
株
式

の
担
保
提
供
が
必
要
条
件
で
し
た
が
、株
券

の
発
行
を
し
な
い
中
小
企
業
の
実
状
に
合

わ
せ
、
株
券
不
発
行
の
登
記
が
さ
れ
て
い
る

会
社
で
は
、簡
単
な
届
出
書
を
添
付
す
る
こ

と
に
よ
り
解
決
さ
れ
ま
し
た
。実
務
的
に

は
、
株
式
発
行
会
社
は
定
款
を
変
更
し
、
発

行
し
な
い
旨
を
登
記
し
て
お
く
方
が
簡
単

で
す
。

③
猶
予
期
間
中
に
当
該
株
式
を
他
に
譲
渡

し
た
り
、
贈
与
し
た
場
合
も
、
贈
与
税
額
や

相
続
税
額
に
つ
い
て
他
に
移
転
し
た
割
合
に

応
じ
た
猶
予
税
額
は
一
括
納
付
す
る
こ
と
が

必
要
で
し
た
が
、
こ
の
場
合
贈
与
時
の
評
価

額
で
は
な
く
、
そ
の
事
実
が
生
じ
た
時
の
当

該
株
式
の
評
価
額
に
応
じ
た
税
額
と
さ
れ
、

評
価
額
と
の
差
額
に
つ
い
て
は
免
税
と
さ
れ

る
な
ど
、
評
価
額
下
落
時
の
納
付
額
に
つ
い

て
弾
力
的
な
取
り
扱
い
が
さ
れ
て
い
ま
す
。
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届
出
手
続
等

生
前
贈
与
の
手
続
き
に
つ
い
て
教

え
て
く
だ
さ
い
。

北
海
道
、
税
務
署
へ
の
手
続
き
は
ま

ず
北
海
道
に
対
し
て
贈
与
の
年
の

10
月
15
日
以
降
、
特
例
贈
与
認
定
手
続
き

を
申
請
し
ま
す
が
、
そ
の
時
に
最
初
に
行
っ

た
承
継
計
画
承
認
の
確
認
書
を
添
付
の
上
、

具
体
的
な
生
前
贈
与
の
内
容
と
本
特
例
の

条
件
に
適
合
し
て
い
る
こ
と
の
証
憑
等
を

添
付
し
申
請
し
ま
す
。か
な
り
内
容
は
複
雑

で
す
か
ら
、
余
裕
期
間
を
と
っ
て
作
成
し
て

く
だ
さ
い
。

そ
の
後
、
北
海
道
か
ら
申
請
内
容
に
つ
い

て
適
合
す
る
旨
の
認
定
書
が
交
付
さ
れ
ま

す
の
で
、所
轄
税
務
署
に
対
し
て
贈
与
の
年

の
翌
年
２
月
１
日
か
ら
３
月
15
日
ま
で
に

所
定
の
申
請
書
添
付
の
上
、贈
与
税
の
猶
予

の
申
告
を
し
ま
す
。

な
お
、相
続
税
の
納
税
猶
予
の
申
請
に
つ

い
て
は
ほ
ぼ
同
じ
内
容
で
す
が
、
北
海
道
や

税
務
署
へ
の
申
告
期
限
が
決
め
ら
れ
て
い

る
た
め
ご
注
意
く
だ
さ
い
。ま
た
、
納
税
猶

予
を
受
け
て
か
ら
５
年
間
、５
年
経
過
後
は

３
年
に
１
回
、当
該
株
式
を
継
続
し
て
所
有

し
て
い
る
こ
と
の
届
出
書
を
提
出
す
る
こ

と
と
な
っ
て
い
ま
す
。

な
お
、
次
回
は
第
三
者
に
対
す
る
譲
渡
で

あ
る
Ｍ
＆
Ａ
に
つ
い
て
説
明
す
る
予
定
で
す
。
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相続法改正から２年

相
続
法
が
令
和
元
年
に
改
正
さ
れ

て
か
ら
約
２
年
が
経
過
す
る
と
こ
ろ

で
す
が
、
主
要
な
改
正
点
と
現
在
の
状
況

に
つ
い
て
お
伺
い
し
た
い
と
思
い
ま
す
。

ま
ず
、
法
改
正
で
新
た
に
設
立
さ
れ
た

「
自
筆
証
書
遺
言
の
保
管
制
度
」に
つ
い
て
、

簡
単
に
ご
説
明
い
た
だ
け
ま
す
で
し
ょ
う

か
？

法
律
上
、
遺
言
の
方
法
に
は
自
筆
証

書
遺
言
、
秘
密
証
書
遺
言
、
公
正
証

書
遺
言
の
３
種
類
の
方
法
が
あ
り
ま
す
。

そ
の
う
ち
、
自
筆
証
書
遺
言
は
、
そ
の
作
成

方
式
が
法
律
上
厳
密
に
定
め
ら
れ
て
お
り
、

そ
の
作
成
方
式
不
備
を
巡
っ
て
紛
争
が
多

発
し
て
い
ま
す
。

ま
た
、
そ
の
保
管
方
法
に
つ
い
て
も
、
公

正
証
書
遺
言
は
公
証
人
に
よ
っ
て
遺
言
が

保
管
さ
れ
ま
す
が
、
自
筆
証
書
遺
言
は
自

宅
で
保
管
さ
れ
る
こ
と
も
多
く
、
遺
言
者

が
紛
失
し
た
り
、
相
続
人
に
よ
る
改
ざ
ん

の
リ
ス
ク
も
あ
り
ま
す
。

こ
の
よ
う
に
、
自
筆
証
書
遺
言
に
つ
い
て

は
、
作
成
・
保
管
の
各
過
程
に
お
い
て
紛
争

の
リ
ス
ク
が
高
い
こ
と
か
ら
、
自
筆
証
書
遺

言
を
法
務
局
で
保
管
す
る
こ
と
が
で
き
る

制
度
が
新
設
さ
れ
ま
し
た
。

自
筆
証
書
遺
言
保
管
制
度
の
現
在

の
運
用
状
況
は
い
か
が
で
し
ょ
う
か
？

こ
の
保
管
制
度
は
、
令
和
２
年
７
月

か
ら
施
行
さ
れ
て
い
ま
す
が
、
順
調

に
利
用
件
数
が
増
加
し
、
令
和
３
年
１
月

時
点
に
お
い
て
は
、
累
計
で
１
万
４
０
０
０

件
程
度
利
用
さ
れ
て
い
ま
す
。

今
後
も
、
制
度
の
認
知
度
が
高
ま
っ
て

い
く
に
つ
れ
て
利
用
件
数
が
増
え
て
い
く
で

し
ょ
う
。法

改
正
で
新
た
に
設
け
ら
れ
た
配
偶

者
居
住
権
と
は
何
で
し
ょ
う
か
？

配
偶
者
居
住
権
と
は
、
残
さ
れ
た
配

偶
者
が
故
人
の
所
有
す
る
建
物
に
居

住
し
て
い
た
場
合
で
、一
定
の
要
件
を
満
た

す
と
き
に
、
故
人
の
死
亡
後
も
配
偶
者
が

賃
料
の
負
担
な
く
、
そ
の
建
物
に
住
み
続

け
る
こ
と
が
で
き
る
権
利
で
す
。

残
さ
れ
た
配
偶
者
は
遺
言
や
、
相
続
人

間
の
話
し
合
い（
遺
産
分
割
協
議
）等
に

よ
っ
て
、
配
偶
者
居
住
権
を
取
得
す
る
こ
と

が
で
き
ま
す
。

配
偶
者
居
住
権
の
現
在
の
利
用
状

況
は
い
か
が
で
し
ょ
う
か
？

配
偶
者
居
住
権
に
関
す
る
規
定
は

令
和
２
年
４
月
に
施
行
さ
れ
て
い
ま

す
が
、
ど
の
程
度
利
用
さ
れ
て
い
る
か
に
関

す
る
統
計
は
見
当
た
り
ま
せ
ん
。

　し
か
し
、
配
偶
者
居
住
権
の
評
価
額
の

算
定
基
準
・
算
定
方
法
に
つ
い
て
、
国
税
庁

は
、
昨
年
７
月
に「
配
偶
者
居
住
権
等
の
評

価
に
関
す
る
質
疑
応
答
事
例
」を
公
表
し
て

い
ま
す
。

　今
後
は
、
同
公
表
資
料
を
基
に
配
偶
者

居
住
権
の
評
価
額
が
算
定
さ
れ
る
こ
と
が

実
務
上
定
着
す
る
も
の
と
思
わ
れ
ま
す
の

で
、
ま
す
ま
す
利
用
数
が
増
え
る
の
で
は

な
い
か
と
見
込
ま
れ
ま
す
。

遺
留
分
に
関
す
る
制
度
変
更
も
あ
っ

た
と
の
こ
と
で
す
が
、
何
が
変
わ
っ

た
の
で
し
ょ
う
か
？

「
遺
留
分
」と
は
、
故
人
の
法
定
相
続

人（
兄
弟
姉
妹
を
除
く
）に
最
低
限

保
障
さ
れ
る
遺
産
の
取
得
分
の
こ
と
を
言

い
ま
す
。

　故
人
は
遺
言
に
よ
り
、
自
分
の
財
産
を

最
終
的
に
誰
に
相
続
さ
せ
る
か
を
決
め
る

こ
と
が
で
き
ま
す
の
で
、
例
え
ば「
友
人
に

す
べ
て
の
財
産
を
相
続
さ
せ
る
」と
い
う
遺

言
も
有
効
で
す
。
し
か
し
、
故
人
に
配
偶
者

が
い
た
場
合
に
は
そ
の
配
偶
者
は「
そ
の
遺

言
は
私
の
遺
留
分
を
侵
害
す
る
」と
、
そ
の

友
人
に
対
し
て
自
ら
の
持
ち
分
を
主
張
す

る
こ
と
が
で
き
ま
す（
配
偶
者
の
み
の
場
合

は
、
２
分
の
１
に
な
り
ま
す
）。

　今
回
の
相
続
法
の
改
正
で
は
、
こ
の
遺

留
分
制
度
が
見
直
さ
れ
ま
し
た
。
こ
れ
ま

で
遺
留
分
を
主
張
す
る
と
現
物
分
割
と
な

る
こ
と
と
さ
れ
て
い
た
も
の
を
原
則
と
し

て
、
金
銭
分
割
と
す
る
こ
と
と
な
っ
た
こ
と

が
最
も
大
き
い
改
正
点
と
な
り
ま
す
。

　相
続
法
改
正
以
降
、
相
続
法
改
正
前
後

を
比
較
し
て
説
明
・
検
討
す
る
機
会
も
多

く
あ
り
ま
す
。
施
行
後
間
も
な
い
た
め
、
ま

だ
ま
だ
こ
れ
か
ら
変
化
の
影
響
を
実
感
す

る
こ
と
に
な
る
と
思
い
ま
す
が
、
当
然
の
こ

と
な
が
ら
事
案
と
し
て
は
増
え
て
い
く
で

し
ょ
う
。
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前
回
は
、
第
一
段
階
と
し
て
北
海

道
か
ら
承
継
計
画
に
つ
い
て
認
定

を
受
け
る
説
明
を
受
け
ま
し
た
が
、
今
回

は
生
前
贈
与
に
関
す
る
具
体
的
な
手
続
き

に
つ
い
て
教
え
て
く
だ
さ
い
。
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い
つ
ま
で
、ど
の
よ
う
に
猶
予
？

こ
の
制
度
が
予
定
し
て
い
る
自
社
株

式
生
前
贈
与
の
納
税
猶
予
の
仕
組

み
を
説
明
し
ま
す
。

①
前
回
説
明
し
た
通
り
、ま
ず
２
０
２
３
年

３
月
31
日
ま
で
に
北
海
道
の
認
定
を
受
け

ま
す
。

②
北
海
道
の
認
定
を
受
け
た
日
か
ら
、２
０

２
７
年
12
月
31
日
ま
で
に
先
代
経
営
者
か

ら
親
族
で
あ
る
現
経
営
者
に
、
自
社
株
を

生
前
贈
与
し
ま
す
。こ
の
贈
与
税
額
の
全
額

が
納
税
猶
予
の
対
象
に
な
り
ま
す
。

③
次
に
、
い
ず
れ
か
の
時
に
こ
の
先
代
経
営

者
の
相
続
が
発
生
し
た
場
合
に
、そ
の
株
式

が
そ
の
ま
ま
現
代
表
者
の
相
続
財
産
と
さ

れ
た
場
合
は
、猶
予
さ
れ
て
き
た
贈
与
税
額

は
免
税
さ
れ
、同
時
に
今
度
は
相
続
税
の
猶

予
額
と
し
て
引
き
継
が
れ
て
い
き
ま
す
。

④
ま
た
、
北
海
道
の
認
定
を
受
け
た
後
、
ま

だ
生
前
贈
与
を
し
な
い
間
に
相
続
が
発
生

し
た
場
合
は
、相
続
税
の
納
税
猶
予
額
と
し

て
当
該
株
式
に
対
す
る
相
続
税
の
納
税
猶

予
を
受
け
る
こ
と
も
可
能
に
な
り
ま
す
。

⑤
２
０
２
７
年
12
月
31
日
ま
で
に
生
前
贈

与
さ
れ
て
い
れ
ば
、こ
の
日
以
降
、相
続
が
発

生
し
た
場
合
は
そ
の
相
続
税
に
つ
い
て
ま
で

は
納
税
猶
予
の
対
象
と
な
り
ま
す
が
、さ
ら

事業承継ポイント解説
親族内承継－事業承継特例制度での贈与税、相続税の納税猶予

に
そ
の
後
の
事
業
承
継
に
適
用
さ
れ
る
か

ど
う
か
は
未
定
で
す
。
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そ
の
他
の
留
意
点
に
つ
い
て

制
度
全
体
の
流
れ
は
把
握
で
き
ま

し
た
。
２
０
１
８
年
の
改
正
で
使

い
や
す
く
な
っ
た
と
言
わ
れ
ま
し
た
が
、

そ
の
点
に
つ
い
て
も
教
え
て
く
だ
さ
い
。

①
当
初
の
制
度
で
は
従
業
員
雇
用

維
持
条
件
が
あ
り
、認
可
申
請
時
か

ら
５
年
間
は
、当
初
の
雇
用
者
の
80
％
を
必

ず
維
持
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
い
う
縛

り
が
あ
り
、
も
し
80
％
を
下
回
っ
た
場
合

は
、
猶
予
さ
れ
て
い
る
贈
与
税
や
相
続
税
の

一
括
納
付
が
必
要
で
し
た
が
、
改
正
に
よ
り

簡
単
な
説
明
書
の
提
出
に
よ
り
一
括
返
済

の
必
要
は
な
く
な
り
ま
し
た
。

②
ま
た
、納
税
猶
予
期
間
中
に
は
当
該
株
式

の
担
保
提
供
が
必
要
条
件
で
し
た
が
、株
券

の
発
行
を
し
な
い
中
小
企
業
の
実
状
に
合

わ
せ
、
株
券
不
発
行
の
登
記
が
さ
れ
て
い
る

会
社
で
は
、簡
単
な
届
出
書
を
添
付
す
る
こ

と
に
よ
り
解
決
さ
れ
ま
し
た
。実
務
的
に

は
、
株
式
発
行
会
社
は
定
款
を
変
更
し
、
発

行
し
な
い
旨
を
登
記
し
て
お
く
方
が
簡
単

で
す
。

③
猶
予
期
間
中
に
当
該
株
式
を
他
に
譲
渡

し
た
り
、
贈
与
し
た
場
合
も
、
贈
与
税
額
や

相
続
税
額
に
つ
い
て
他
に
移
転
し
た
割
合
に

応
じ
た
猶
予
税
額
は
一
括
納
付
す
る
こ
と
が

必
要
で
し
た
が
、
こ
の
場
合
贈
与
時
の
評
価

額
で
は
な
く
、
そ
の
事
実
が
生
じ
た
時
の
当

該
株
式
の
評
価
額
に
応
じ
た
税
額
と
さ
れ
、

評
価
額
と
の
差
額
に
つ
い
て
は
免
税
と
さ
れ

る
な
ど
、
評
価
額
下
落
時
の
納
付
額
に
つ
い

て
弾
力
的
な
取
り
扱
い
が
さ
れ
て
い
ま
す
。

 

3 

届
出
手
続
等

生
前
贈
与
の
手
続
き
に
つ
い
て
教

え
て
く
だ
さ
い
。

北
海
道
、
税
務
署
へ
の
手
続
き
は
ま

ず
北
海
道
に
対
し
て
贈
与
の
年
の

10
月
15
日
以
降
、
特
例
贈
与
認
定
手
続
き

を
申
請
し
ま
す
が
、
そ
の
時
に
最
初
に
行
っ

た
承
継
計
画
承
認
の
確
認
書
を
添
付
の
上
、

具
体
的
な
生
前
贈
与
の
内
容
と
本
特
例
の

条
件
に
適
合
し
て
い
る
こ
と
の
証
憑
等
を

添
付
し
申
請
し
ま
す
。か
な
り
内
容
は
複
雑

で
す
か
ら
、
余
裕
期
間
を
と
っ
て
作
成
し
て

く
だ
さ
い
。

そ
の
後
、
北
海
道
か
ら
申
請
内
容
に
つ
い

て
適
合
す
る
旨
の
認
定
書
が
交
付
さ
れ
ま

す
の
で
、所
轄
税
務
署
に
対
し
て
贈
与
の
年

の
翌
年
２
月
１
日
か
ら
３
月
15
日
ま
で
に

所
定
の
申
請
書
添
付
の
上
、贈
与
税
の
猶
予

の
申
告
を
し
ま
す
。

な
お
、相
続
税
の
納
税
猶
予
の
申
請
に
つ

い
て
は
ほ
ぼ
同
じ
内
容
で
す
が
、
北
海
道
や

税
務
署
へ
の
申
告
期
限
が
決
め
ら
れ
て
い

る
た
め
ご
注
意
く
だ
さ
い
。ま
た
、
納
税
猶

予
を
受
け
て
か
ら
５
年
間
、５
年
経
過
後
は

３
年
に
１
回
、当
該
株
式
を
継
続
し
て
所
有

し
て
い
る
こ
と
の
届
出
書
を
提
出
す
る
こ

と
と
な
っ
て
い
ま
す
。

な
お
、
次
回
は
第
三
者
に
対
す
る
譲
渡
で

あ
る
Ｍ
＆
Ａ
に
つ
い
て
説
明
す
る
予
定
で
す
。
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会員組織部　会員サービス・広報課　ＴＥＬ：011-231-1318　FAX：011-231-5591
お問い合わせ

　当所では、さまざまなアイデアでコロナ対策を頑張っている会員企業の皆さまの取り組みやサービスを紹介
していくサイト「札幌チャレンジ・レポート」を当所ホームページ上に開設しております。企業や事業者の方々
へ広く周知することで、本内容が波及し、地域経済の回復へつながる一助になればと思います。

当所では、新型コロナウイルス感染症が拡大する中、市中におけるマス
ク不足により、多くの企業が窮地に陥っている現状を踏まえ、「布製手
作りマスク」１万枚を札幌市に贈呈しました。同製作は、当所女性会を
はじめとする、当所会員企業の有志にて製作。生地等の手配からミシン
作業まで全て手作業で行われました。

昨年４月15日に行われた贈呈式では、岩田圭剛会頭が札幌市の秋元克
広市長へ目録を贈り「マスク不足解消に役立ててほしい」と話しました。
秋元市長からは、「布マスクは洗えば何度でも使えるため、支援に感謝
します」との言葉とともに、感謝状が手渡されました。

コロナ対策アイデア紹介サイト
「札幌のパワー」でコロナを吹き飛ばせ！

札幌チャレンジ・レポート

当所HP→トップ画面→ビジネスチャンス・企業ＰＲ→ＰＲ支援→札幌チャレンジ・レポート
https://www.sapporo-cci.or.jp/web/business/details/post-258.html

検索

【公開期間】新型コロナウイルス感染拡大が終息するまでの期間
【掲載費用】無料（会員・非会員問わず）
【掲載内容】①企業・事業所名 ②業種 ③取り組みジャンル（感染予防・拡大防止／消費喚起・販路開拓／寄与・寄贈／

医療品作成・提供／テナント賃料支援／ＢＣＰ作成／テレワーク実践／動画配信／その他） ④取り組み内容 
⑤取り組み成果 ⑥住所 ⑦ＵＲＬ ⑧連絡先 ⑨画像や動画（取り組みの様子がわかるもの）

【申し込み方法】当所ＨＰの入力フォームまたはＦＡＸよりお申し込みください。
※掲載させていただいた取り組み内容は、当所会員企業ならびに市内の企業や事業者の皆さまへ周知を実施する予定です。

御社の取り組みを教えてください！ 掲載事例募集中

掲載イメージ
札幌商工会議所

取り組み内容

取り組み成果

サービス業

住所
TEL
E-mail
URL

札幌市中央区北1条西2丁目　北海道経済センタービル
011-231-1318
service@sapporo-cci.or.jp
https://www.sapporo-cci.or.jp/

ジャンル毎に掲載しておりますので、
ご興味のあるボタンをクリックした
上でご覧ください。
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ご入会、誠にありがとうございます。
札幌商工会議所
メールマガジン
好評配信中
ご登録はこちらから

新入会員の皆さま！
　登録はお済みですか？新入会員のご紹介新入会員のご紹介

新規にご入会いただいた企業さまを、順次ご紹介していきます。

個人タクシー

UENO TAXI
札幌市内どこにでもお伺いいたします。
〒006-0813　札幌市手稲区前田３条３丁目８番26号

011-683-9154

宅建業

㈱エステートK
不動産の売買・賃貸・管理のことなら、どんなことでもお気軽にご相談ください！
〒065-0024　札幌市東区北24条東15丁目４－12（ウィンザー３階）

011-733-5835

飲食業

おだし食堂
自社農園の厳選素材と道産鮭節・羅臼昆布のおだしスープカレー店。
〒060-0062　札幌市中央区南２条西１丁目５－１（第21広和ビル３階）
https://odashishokudo.owst.jp/

社交ダンス教室、社交ダンスホール、貸スタジオ

㈱KAIWA
プロの社交ダンサーがレッスン、ダンサーとしてお相手いたします。
〒065-0033　札幌市東区北33条東15丁目２－６（フォーシーズンⅡ地下テナント）
https://www.dancehall-newbayside.com/

011-299-8528

税理士事務所

川田勝也税理士事務所
税務代理・会計処理など、お気軽に当事務所へご相談ください。
〒064-0810　札幌市中央区南10条西１丁目１番地１号（全国ビル９階９18号室）

011-521-7161

行政書士・知的財産管理技能士など

行政書士 オフィスいがらし
江別市で夫婦で経営しております。お気軽にご相談ください。
〒067-0065　江別市ゆめみ野東町４番地の10
https://igataku1203.wixsite.com/mysite

011-311-1620

飲食業・小売販売業

珈琲淹REFINED
カフェ・イベント・音楽・貸室など目的に応じて利用できるお店です。
〒003-0808　札幌市白石区菊水８条２丁目１－35
http://www.refined-coffee.net/

011-825-9461

教育・オンライン個人指導

スーパーメディア
1997年にシンガポールで創業以来、ほぼ100％の第1志望合格実績を継続中。
〒001-0010　札幌市北区北10条西３丁目１－３（北辰十条ビル１階）
http://supermedia.press.ne.jp/

080-7564-0501

VRコンテンツ企画制作

㈱スタンダードビジュアルソリューション
VRコンテンツの企画制作を通じて、企業さまの業務改善やプロモーション支援を行っています。
〒001-0045　札幌市北区麻生町６－２－24
https://stdvisual.com/

050-5856-9133

飲食業

なごみDining とんぼ
新鮮な刺身、道産黒毛和牛のもつ、炭火焼き、日本酒を中心とした和の居酒屋です。
〒063-0811　札幌市西区琴似１条２丁目５番３（ハシモトビル２階）
https://tonbo-kotoni.com

011-618-0108

日本語教育・外国人財サポート

（一社）にほんごさぽーと北海道
外国人財の日本語支援・企業向け異文化理解・コミュニケーション術など。
〒080-0104　河東郡音更町新通11丁目４－35
https://www.nihongosupport-hk.or.jp

080-3292-2879

お弁当製造業

元町はらぺこ亭
カリっとジューシー！！絶品からあげを味わえる店。
〒065-0024　札幌市東区北24条東18丁目３－１
https://harapeco.shop/

011-788-9908

介護事業、インソール作製事業、
パーソナルトレーニングジムなど

㈱リハ・イノベーション

地域で安心して暮らすための医療・介護支援を提供いたします。
〒063-0033　札幌市西区西野３条10丁目９－23
http://www.order-insole.com/

011-215-7960

蝦夷鹿の鞣し革の製造・販売

鹿革蝦夷地㈱
蝦夷鹿素材が使用されるマーケットに直結した開発提案がモットーです！
〒064-0821　札幌市中央区北１条西26丁目５－１（シティタワー円山神宮鳥居前1506）
https://rockaqezch.jp/

011-555-1500

営業内容／事業所名（五十音順・敬称略） PR／所在地／HP 電話番号
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　当所では、高校生の就職支援を目的に、札幌市内および近郊の高等学校との連携強化事業を実施いたします。
高校生の就職活動は、三者協定に基づく1人1社制という制限の中で行われることから、ミスマッチや早期離
職が起こりやすい現状を解決する必要があります。個々が具体的な将来ビジョンを描き、企業理解を深める機
会を積極的に創出することで、高校生の就職促進とともに、学校と企業の連携強化を図り、企業の人材確保と
定着を目指します。各種事業内容にご賛同いただき、是非ともご登録をお願い申し上げます。

令和3年度 札幌商工会議所　人材確保・開発部　人材確保・活用課

札幌市内および近郊の高等学校との連携強化事業

高校生のインターンシップ

登録企業募集！！

募集概要

受入日数
受入時期
対　　象

○対象企業／札幌市内の企業であること。当所会員であること。
○費　　用／給与等の企業負担はございません（交通費は本人負担としております）。
○決定方法／別途学校側とマッチングを行い、受入の可否を都度ご確認させていただきます。
　　　　　　調整の結果、期間や人数の変更をお願いする場合があります。
1日～5日　※高校の要望に応じて変動します
通年　※学校により異なります
原則、札幌市内の高校（道立・市立・私立）　※市外の高校から依頼がある場合がございます

企業と道内高校教員との就職情報交換会

事業概要

募集概要

実施時期
実施場所

高校の進路指導担当教員がブースを設け、15分程度で企業の採用担当者と名刺交換や意見交換を行って
いただきます。高校教員とのパイプ作りにご活用ください。
○対象企業／進路指導担当教諭との連携強化を目指す企業の採用担当者さま　※当所会員限定
○対象高校／札幌市内および道内の高校（道立・市立・私立）
○参 加 料／無料
6月下旬～7月上旬　※高校生の就職活動の解禁前に実施予定
北海道経済センター 8階 Aホール・Bホール（予定）

札幌市内および近郊の高校における「出張型企業説明会」

各種事業は事前登録
していただくことで
優先的にご案内
させていただきます。

令和3年4月9日（金）までに
当所ホームページ（下記URL参照）よりご登録ください。
https://www.sapporo-cci.or.jp/web/business/details/r3-highschool-cci.html

事業概要

募集概要

実施時期
実施場所

企業説明会を希望する高校の学内（体育館や空き教室）に企業が出張し、企業
PR・業界PRを行っていただきます。高校生の職業観の醸成や、就職を目指す
生徒に対するアプローチ（インターンシップ、採用情報のご案内）が可能です。
○対象企業／高校生の採用を行う企業　※当所会員限定
○対象高校／札幌市内および道内の高校（道立・市立・私立）
　　　　　　※工業・商業・普通科高校への参加要請を行います
○参 加 料／無料
7月中旬～下旬（予定）
企業説明会を希望する札幌市内および近郊の高校の学内で実施いたします

事前登録方法

札幌商工会議所　人材確保・開発部　人材確保・活用課
札幌市中央区北1条西2丁目　北海道経済センター
TEL：011-231-1772　FAX：011-222-9540
MAIL：jinzai@sapporo-cci.or.jp

お問い合わせ
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【お申し込み】 会員サービス・広報課　TEL：011-231-1318　FAX：011-231-5591

【開催期間】 2021年4月30日(金) ～ 5月5日(水・祝)　10：00 ～ 17：00（最終日は16：30まで）
※入館は閉館の30分前まで、会期中無休

【会　　場】 札幌プリンスホテル 国際館パミール（札幌市中央区南3条西12丁目、TEL：011-241-1111）
【会員価格】 親子セット券：1,100円（前売のみ：1,200円）

大　人：730円（通常料金／前売：800円）
子ども：550円（通常料金／前売：600円）
※大人は高校生以上、子どもは3歳以上～中学生まで
※3歳未満無料（要保護者同伴）

TAMIYA ミニ四駆 ヒストリー【特別編】の入場券を特別価格でお買い求めいただける会員さまのお得なサービスです

申
し
込
み

二
次
元

バ
ー
コ
ー
ド

タミヤの歴史に触れる。

札幌商工会議所会員限定　TAMIYA ミニ四駆 ヒストリー【特別編】　特別優待のご案内

　2017年から始まった「TAMIYA MINI 4WD HISTORY」。
「ミニ四駆ジャパンカップ」の歴史をはじめ、ミニ四駆第一次
ブームから現在までの歴史を振り返るコーナーのほか、北海
道初となる札幌開催では大人気のミニ四駆のほかに、タミヤ
本社でしか見ることができない貴重な展示品の数々をパネル
で紹介するなど、すべてのタミヤファンが集うSPECIAL版
として開催いたします。

宅地建物取引士受験対策講座
（4月開講 短期集中講座）
宅地建物取引士は、宅地、建物の売買を行う上で必要とな
る国家資格です。本講座は短期集中にて、試験合格を目指
す講座です。

日　　時：4月20日～9月28日（火曜／全22回）
　　　　　19：00～21：30
定　　員：30名
受 講 料：会員72,000円（1名）／再受講48,000円（1名）
　　　　　※テキスト代、問題集代込み

2級建築施工管理技士受験対策講座
建築施工管理技士は、建築工事を請負う建設業に必要な技
術者国家資格です。本講座は1次検定・2次検定試験を受
験する方向けの講座です。

＜1次検定＆2次検定対策コース＞
日　　時：5月26日～10月27日（水曜／全22回）
　　　　　18：00～21：00
定　　員：20名
受 講 料：会員75,000円（1名）／再受講35,000円（1名）
　　　　　※テキスト代、問題集代込み

＜2次検定対策コース＞
日　　時：9月22日～10月27日（水曜／全6回）
　　　　　18：00～21：00
定　　員：10名
受 講 料：会員25,000円（1名）※テキスト代、問題集代込み

2級土木施工管理技士受験対策講座
土木施工管理技士は、土木工事を請負う土木業に必要な技
術者国家資格です。本講座は1次検定・2次検定試験を受
験する方向けの講座です。

＜1次検定＆2次検定対策コース＞
日　　時：5月8日～10月2日（土曜／全20回）
　　　　　14：00～17：00
定　　員：20名
受 講 料：会員75,000円（1名）／再受講35,000円（1名）
　　　　　※テキスト代、問題集代込み

＜2次検定対策コース＞
日　　時：8月28日～10月2日（土曜／全6回）
　　　　　14：00～17：00
定　　員：10名
受 講 料：会員25,000円（1名）※テキスト代、問題集代込み

会場は全て札幌商工会議所付属専門学校

札幌商工会議所付属専門学校　社会人講座担当　TEL 011-866-8088

　講　　座　

本メールマガジンは、会員企業、公的機関からの情報や当所の
各種事業に関するお知らせをタイムリーに提供するサービスで
す。毎週月曜日（会員企業・公的機関からのお知らせ）と木曜日（当
所事業のお知らせ）に定期配信しています。会員企業・公的機
関は無料で記事を投稿することができますので、セミナー、イ
ベントの集客や各種お知らせなどに幅広くご活用ください。
●記事投稿は当所HPからどうぞ

⇒

札商「メールマガジン」 記事投稿・購読募集

https://www.sapporo-cci.or.jp/web/mailmagazine/article.php
※新規購読は二次元バーコード読み取り後に
表示されるメールアドレスに空メールを
ご送信ください。
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※�昨今の新型コロナウイルス感染予防のため、中止・延期になる恐れ
もありますので、当所HPや各担当部へ事前にご確認ください。
※価格は全て税込価格です。Information
これから開催されるセミナー・検定・イベント・チケット情報

コロナに負けない経営戦略
新型コロナウイルス感染症の影響による経済活動の衰退
や、新しい生活様式に即したビジネスモデルへの転換が求
められるなど、事業者を取り巻く環境は大きく変わり、大
変厳しい状況にあります。本セミナーでは、アフターコロ
ナを見据えた考え方や戦略の方向性について、現下のコロ
ナ禍における実際の最新の取り組み事例を紹介しながら解
説していきます。
日　　時：4月9日（金） 13：30～16：30
内　　容：●コロナに立ち向かう実例
　　　　　●アフターコロナに必要な発想　ほか
講　　師：中小企業診断士・オフィス後藤　経営代表　後藤 直樹 氏
受 講 料：会員6,800円（1名）
会　　場：北海道経済センター 8階 Bホール
※2名以上受講される場合は、1名当たり1,000円割引いたします。

テレワークの労務管理
新型コロナウイルス感染症拡大防止対策、働き方改革の一
環として推奨・促進されるリモートワーク。導入前も後も
不安や課題が多いのが現状です。会社も社員も安心して活
用できる労務管理のヒントをお伝えします。
日　　時：4月12日（月） 13：30～16：30
内　　容：●そもそもリモートワークとは？
　　　　　●リモートワークの課題とその原因　ほか
講　　師：越膳恵子社会保険労務士事務所　代表　越膳 恵子 氏
受 講 料：会員6,800円（1名）
会　　場：北海道経済センター 8階 Aホール
※2名以上受講される場合は、1名当たり1,000円割引いたします。

新入社員研修（2日間）
社会人として必要なマナーとコミュニケーションの基本を
習得し、意識と意欲を高め、企業と社会に貢献する喜びを
見出す人材を育成します。
日　　時：4月13日（火）・14日（水） 9：30～16：30
内　　容：●社会人として必要なマナー
　　　　　●電話応対の基本　ほか
講　　師：㈱ブロッサム　代表取締役　井島 惠子 氏
受 講 料：会員28,000円（1名）
会　　場：北海道経済センター 8階 Aホール

資金計画のポイントと支援施策活用
本セミナーでは、アフターコロナを見据えた資金計画のポ
イントと経営の立て直しや販路開拓などの支援施策の例と
活用方法を、現下のコロナ禍における実際の最新の取り組
み事例を紹介しながら解説していきます。
日　　時：4月19日（月） 13：30～16：30
内　　容：●資金計画のポイント
　　　　　●資金繰りの改善に向けた支援施策の活用方法と活用実例　ほか
講　　師：中小企業診断士・オフィス後藤　経営代表　後藤 直樹 氏
受 講 料：会員6,800円（1名）
会　　場：北海道経済センター 8階 Aホール
※2名以上受講される場合は、1名当たり1,000円割引いたします。

新入社員教育担当者・メンター研修
先輩社員・教育担当者として、新入社員が職場になじみ、
その自立をサポートすることで、早期離職の防止を図ると
ともに、人材育成のための指導法を学ぶことで自身の成長
機会につなげます。
日　　時：4月20日（火） 9：30～16：30
内　　容：●新人育成指導者としての役割
　　　　　●信頼関係を築くコミュニケーションのポイント　ほか
講　　師：㈱ブロッサム　代表取締役　井島 惠子 氏
受 講 料：会員13,500円（1名）
会　　場：北海道経済センター 8階 Aホール
※複数名受講される場合は、1名当たり2,000円割引いたします。

給与計算の基本と実務
給与計算の基本手順、計算方法から実務のポイント、給与
計算の処理を行うための労働基準法等の関連法令の知識と
ポイントについて、演習を交えながら分かりやすく解説し
ます。
日　　時：4月22日（木） 9：30～16：30
内　　容：●給与計算のしくみと年間スケジュール
　　　　　●給与計算と労働基準法　ほか
講　　師：本田社会保険労務士事務所　所長　本田 安雄 氏
受 講 料：会員13,500円（1名）
会　　場：北海道経済センター 8階 Bホール
※2名以上受講される場合は、1名当たり2,000円割引いたします。

テレワーク時のマナー
コロナ禍でリモートワークにシフトしている企業が増えて
います。残念なことに新しいハラスメント問題も起きてい
ます。ハラスメント防止法、リモートワーク管理法、集中
力の原理原則を理解することで、働きやすい環境をつくれ
ます。本セミナーでは、次世代リーダーたちにリモートワ
ーク時における「マナー」「コミュニケーション」を学んでい
ただきます。
日　　時：4月26日（月） 9：30～12：30
内　　容：●コロナ禍で起きているリモートハラスメントの実例と防止策
　　　　　●リモートワークの管理法　ほか
講　　師：㈱青山プロダクション　代表取締役　青山 夕香 氏
受 講 料：会員13,500円（1名）
会　　場：北海道経済センター 8階 Bホール
※2名以上受講される場合は、1名当たり1,000円割引いたします。

社会保険・労働保険講座
基礎編
実務担当者として知っておきたい法律や制度の基礎知識を
学びます。実際に所轄官庁に提出する様式への記載の仕方、
手続の時期、保険料の計算に関する演習を行う実践的な内
容になっています。
日　　時：4月27日（火） 9：30～16：30
内　　容：●社会保険・労働保険の制度に関する基礎知識
　　　　　●社会保険の保険料の計算と納付のしくみ　ほか
受 講 料：会員13,500円（1名）
※2名以上または「応用編」も受講される場合は、1名当たり2,000円割引いたします。

応用編
改正の多い育児・介護休業関係の手続を徹底的に学びます。
また、最近多い60歳定年退職後の賃金と在職老齢年金受
給額との調整についても正しい計算の仕方を学びます。
日　　時：4月28日（水） 13：30～16：30
内　　容：●妊娠から出産、育児休業までの社会保険・労働保険の手続
　　　　　●介護休業に関する社会保険の手続　ほか
受 講 料：会員6,800円（1名）
※2名以上または「基礎編」も受講される場合は、1名当たり1,000円割引いたします。

基礎編・応用編ともに
講　　師：北桜労働法務事務所
　　　　　社会保険労務士　田原 咲世 氏
会　　場：北海道経済センター 8階 Bホール

人材開発室　TEL 011-231-1761

　セミナー　
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InterviewInterview

―
中
小
企
業
診
断
士
登
録
養
成
課
程
を
受

講
し
た
き
っ
か
け
を
教
え
て
く
だ
さ
い
。

「
中
小
企
業
診
断
士
」
の
資
格
取
得
を

目
標
に
何
年
も
挑
戦
し
て
お
り
ま
し
た
。

今
回
が
ラ
ス
ト
チ
ャ
ン
ス
だ
と
思
い
臨
ん

だ
一
次
試
験
に
無
事
合
格
す
る
こ
と
が
で

き
、
本
課
程
に
申
し
込
み
ま
し
た
。
正
直

働
き
な
が
ら
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
を
キ
ー
プ

し
続
け
る
の
は
ギ
リ
ギ
リ
で
し
た
。
こ
の

養
成
課
程
が
無
か
っ
た
ら
違
う
人
生
だ
っ

た
と
思
い
ま
す
。

―
受
講
し
て
良
か
っ
た
こ
と
を
教
え
て
く

だ
さ
い
。

大
き
く
分
け
る
と
次
の
３
点
で
す
。
１

点
目
は
、
実
際
に
診
断
士
の
先
生
か
ら
学

べ
た
こ
と
。
２
点
目
は
、
５
回
の
企
業
診

断
実
習
を
行
え
た
こ
と
。
そ
し
て
３
点
目

は
、
札
幌
商
工
会
議
所
を
は
じ
め
、
同
期
、

先
輩
診
断
士
の
方
々
と
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
を

構
築
で
き
た
こ
と
で
す
。
こ
れ
は
独
立
し

た
今
、
非
常
に
実
感
し
て
い
ま
す
。

―
今
後
の
目
標
な
ど
を
教
え
て
く
だ
さ
い
。

コ
ロ
ナ
禍
で
は
あ
り
ま
す
が
、「
ピ
ン

チ
は
チ
ャ
ン
ス
」
と
い
う
言
葉
に
尽
き
る

と
思
い
ま
す
。
当
初
、
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン

グ
会
社
で
い
ろ
い
ろ
と
経
験
を
積
ん
で
か

ら
独
立
と
考
え
て
い
ま
し
た
が
、
年
齢
の

壁
と
先
輩
診
断
士
の
方
々
か
ら
の
ア
ド
バ

イ
ス
も
あ
り
、
思
い
切
っ
て
独
立
の
方
向

で
舵
を
切
り
ま
し
た
。
今
で
も
不
安
は
あ

り
ま
す
が
、
楽
し
み
も
た
く
さ
ん
あ
る
た

め
後
悔
は
し
て
い
ま
せ
ん
。
逆
に
コ
ロ
ナ

禍
で
や
り
が
い
を
感
じ
て
い
ま
す
。

養
成
課
程
で
得
た
知
識
と
ネ
ッ
ト
ワ
ー

ク
、
そ
し
て
こ
れ
ま
で
培
っ
た
経
験
を
生

か
し
な
が
ら
、
中
小
企
業
や
小
規
模
事
業

者
の
さ
ま
ざ
ま
な
経
営
課
題
の
解
決
に
貢

献
し
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。
今
年
は
着

実
に
自
分
の
強
み
を
磨
き
上
げ
、
実
績
を

作
っ
て
い
き
た
い
で
す
。

―
当
所
会
員
企
業
や
本
誌
の
読
者
に
お
伝

え
し
た
い
こ
と
は
あ
り
ま
す
か
。

ま
ず
、
会
員
企
業
の
皆
さ
ま
に
は
「
中

小
企
業
診
断
士
」
と
い
う
職
業
を
知
っ
て

い
た
だ
き
た
い
で
す
。「
売
上
が
落
ち
込

ん
で
い
る
」「
来
店
客
を
増
や
し
た
い
」「
業

務
の
効
率
化
を
図
り
た
い
」
な
ど
、
そ
ん

な
悩
み
を
解
決
し
た
い
と
き
こ
そ
診
断
士

の
出
番
で
す
。
第
三
期
養
成
課
程
の
同
期

で
独
立
を
予
定
し
て
い
る
の
は
私
を
含
め

て
５
名
い
ま
す
。「
事
業
承
継
」
に
つ
い

て
は
石
田
先
生
、「
Ｉ
Ｔ
関
連
」
に
つ
い

て
は
中
山
先
生
、「
デ
ザ
イ
ン
経
営
」
に

つ
い
て
は
舟
根
先
生
、「
商
品
開
発
」
に

つ
い
て
は
宮
本
先
生
、
そ
し
て
私
が
「
販

売
促
進
」
を
専
門
と
し
て
い
ま
す
。
お
困

り
の
こ
と
が
ご
ざ
い
ま
し
た
ら
、
気
軽
に

ご
相
談
い
た
だ
け
れ
ば
と
思
い
ま
す
。

（たかはた　しんたろう）
昭和５０年生まれ、旭川市出身。北海学園大学 経済学部経
営学科卒業。道内の総合広告代理店の営業マンとして、食
品メーカー、携帯会社、飲食店等を担当。チラシやポスター
制作、各種イベント、テレビCM等広告全般を経験。その後、
札幌中心部の商業施設に転職し、主に販売促進、広報を担
当。令和2年１１月、中小企業診断士登録。

　

 
店
舗
販
促
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト

高
畑

　慎
太
郎 

氏

第
３
期　

中
小
企
業
診
断
士
登
録
養
成
課
程
修
了

養
成
課
程
で
得
た
知
識
・
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
・
経
験
を
生
か
し

�

中
小
企
業
の
さ
ま
ざ
ま
な
経
営
課
題
解
決
に
貢
献
し
た
い

令
和
２
年
３
月
に
当
所
に
て
開
講
し
た
、
第
３
期 

中
小
企
業
診
断
士
登
録

養
成
課
程
は
同
年
９
月
に
て
修
了
。
本
課
程
は
当
所
で
の
開
講
が
北
日
本
初
、

商
工
会
議
所
と
し
て
全
国
初
の
取
り
組
み
。
第
３
期
は
２０
名
が
受
講
し
、
中
小

企
業
診
断
士
の
資
格
を
得
た
。
第
４
期
は
２4
名
の
受
講
に
て
開
講
予
定
。

第
３
期
の
修
了
生
で
あ
る
高
畑
慎
太
郎
氏
に
話
を
聞
い
た
。

【 中小企業診断士養成課程 】人材確保・開発部　人材開発室
TEL：011-231-1761　FAX：011-223-7173
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　昨今の外食産業は新型コロナウイルス感染拡大の影響による、休業や営業時間短縮の要請、GoTo
Eat食事券の販売停止期間の延長等、依然、我慢を強いられている状況が続いております。
　このような現状を受け、観光部会では飲食店等を対象に、アフターコロナを見据えた資金計画の
見直しや新たな販路開拓、国の制度の使い方等について情報提供を行う運びとなりました。
　飲食業界の皆さまにおかれましては、本セミナーの内容が経営を進めていく上での一助となれば
幸甚でございます。
　ぜひ、この機会にお役立てくださいますようご案内申し上げます。

経済産業大臣登録　中小企業診断士　認定経営革新等支援機関
1963年 北海道旭川市生まれ 札幌市在住
北雄ラッキー㈱、㈱ローソン、㈱サンクスアンドアソシエイツ（現ファミリーマート）を経て、1997年に中小
企業診断士事務所オフィス後藤経営を設立。
各業種の企業経営全般に幅広く対応し、顧問先でのコンサルティングのほか、道内の各地でセミナー、講演
などを行っている。
札幌商工会議所 中小企業相談所 専門相談員
独立行政法人中小企業基盤整備機構 人材育成アドバイザー
中小企業大学校 旭川校 非常勤講師　等

飲食業界の皆さまへ　アフターコロナに向けて今からできることとは？

※「感染症対策セミナー」も同ページにて配信中

《主催 札幌商工会議所 観光部会 飲食店分科会》

【札商Webセミナー chからの動画配信】

「アフターコロナを見据えた資金計画の見直し」（約40分）

「アフターコロナを見据えた新たな販路開拓、国の制度の使い方」（約30分）

第6回　飲食店サポートセミナー配信のご案内

テーマ

講　師

※2つの動画に分けて配信しております。

オフィス後藤経営　代表　後藤 直樹 氏

https://www.sapporo-cci.or.jp/web/business/details/web.html

当所が取材した会員企業や商店街のご紹介、コロナ対策解説動画を掲載しています。

SapporoCCIチャンネル

札幌商工会議所【札商Webセミナー ch】より配信しております。
配　信

受講料 無　料　どなたでもご視聴いただけます。

お問い合わせ　札幌商工会議所　国際・観光部　国際交流・観光課
TEL：011-231-1330　Mail：intl@sapporo-cci.or.jp

当所では各種情報配信サービスを行っておりますので
ぜひご登録をお願いいたします。

講師プロフィール
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Ｊ：ＣＯＭ番組
「クラブ新鮮組を斬る」

番組の最後には素敵な特典があります！ぜひ、ご視聴ください。
※YouTube視聴でも適用されます。

Ｊ：ＣＯＭチャンネル札幌の番組内で、札幌市内
にあるお店や施設を紹介するＷＥＢサイト

「クラブ新鮮組」の加盟店舗・施設を隔週水曜日
放送（各回１カ所）しております。

店
舗
住
所

Ｔ
Ｅ
Ｌ

第16回放送　2月24日（水）
雪印パーラー 札幌本店

011-251-7530

札幌市中央区大通西23丁目2-25
ラメール円山1階 011-614-2406

札幌市中央区北２条西３丁目1-31
太陽生命札幌ビル1階

店
舗
住
所

Ｔ
Ｅ
Ｌ

放送期間 令和２年７月15日から令和３年３月24日（全18回）
放送時間 18時25分～18時30分（リピート放送あり）
放送ＣＨ ジェイコムチャンネル放送　11ｃｈ

Ｊ：ＣＯＭチャンネル札幌の番組内で、札幌市内

第15回放送　2月10日（水）

ポイント

人気メニュー

オーガニック・自然食品専門店 らる畑

国産の有機野菜を中心に化学合成
添加物を使用しない商品を扱う

苺ミルクとプリンのパンケーキ
1,500円

ご招待券を４名にプレゼント 36ページのアンケートに
ご記入の上、ご応募ください。

ユナイテッド・シネマ札幌　ほか

©2020 HOKUSAI MOVIE

描き続けた生涯、今明かされる、北斎のすべて。
　時は江戸。幕府によって表現者たちが自由を奪われていた
時代に、自分の道を貫き、ひたすら画を描き続けた一人の絵
師がいた。誰もが知る“あの波”を生み出した天才絵師、葛飾
北斎である。ゴッホ、モネなど名だたる印象派アーティスト
たちを刺激し、今なお世界に影響を与え続ける北斎だが、若
き日に関する資料はほとんど残されておらず、その人生は謎
が多い。本作は、歴史的資料を徹底的に調べ、残された事実を
つなぎ合わせて生まれたオリジナル・ストーリー。画狂人生
の挫折と栄光。幼き日から90歳で命燃え尽きるまで描いた
作品は3万点以上。信念を貫き通したある絵師の人生が、170
年の時を経て、今初めて描かれる。
　監督：橋本一　
　出演：柳楽優弥、田中泯、玉木宏、瀧本美織、津田寛治、
　　　　青木崇高、永山瑛太、阿部寛 ほか

HOKUSAI

2021年
5月

全国公開

2021年
5月

全国公開

令和３年3月分（4月納付分）からの協会けんぽの保険料率についてお知らせします

北海道支部の保険料率が変更になります

皆さまの医療と健康を支えるため、何卒、ご理解いただきますようお願い申し上げます

①４０歳以上６５歳未満の被保険者（ご本人）さま 令　和　3　年　度

令　和　3　年　度

1.80％
（＋0.01％）

10.45％
（＋0.04％）

12.25％

－10.45％
（＋0.04％）

10.45％
②上記①以外の被保険者（ご本人）さま

http://www.kyoukaikenpo.or.jp/

全国健康保険協会 北海道支部
協 会 け ん ぽ

電話　０１１－７２６－０３５２（代表） 協会けんぽ 検索

令　和　２　年　度

介護保険料率
－

健康保険料率
10.41％

10.41％

令　和　２　年　度

介護保険料率
1.79％

健康保険料率
10.41％

12.20％ 健康保険料率 介護保険料率

健康保険料率 介護保険料率

※任意継続被保険者の方は４月分（４月12日納付期限分）から変更となります

　各都道府県の保険料率は、地域の医療費水準に基づいて算出されます。
　加入者の皆さまに、①健康診断・特定保健指導（健康サポート）を受けていただくこと、②企業を挙げて健康づくりに取り組んで
いただくこと（健康事業所宣言）、③ジェネリック医薬品の使用促進をはじめとする上手な医療のかかり方を実践いただくこと
で、北海道の医療費の上昇を抑えることができれば、保険料率の伸びを抑えることができる仕組みになっています。
　皆さまの取組が、保険料率の伸びを抑える大きな力になりますので、ご理解とご協力をお願いいたします。
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お問い合わせ先

詳細、お申し込みは当所ホームページをご覧ください！

チケットに関するお問い合わせ先：北海道日本ハムファイターズ　TEL：0570-005-586

ホームページ二次元バーコード
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住 営

休

11：30～21：30
（L.O.21：00）
年末年始

☎
FAX
HP

札幌市白石区南郷通4丁目南1番1号
011-863-5251
011-865-5692
http://www.asahifoodcreate.co.jp/

アサヒビール園 はまなす館

テイクアウトはじめました!!
鶏唐揚げは、特製タレでマリネをして調理。ジンギスカン丼は、
赤身と脂身のバランスが良いラムショルダーを主に使用し、と
てもジューシーで柔らかい食感が特長です。

◆◇ 電話予約承ります ◇◆

・鶏唐揚げセット（7個） 500円
・ジンギスカン丼 880円

「テイクアウト内容」

※上記メニューはテイクアウトのみ。

【受付時間】11：30～21：00

住 営

☎
FAX
HP

札幌市西区山の手4条1丁目1-1
No.3マックスビル1階
011-615-4131
011-615-4132
https://www.facebook.com/Cafe-Tsudoi-105967060823601

休

9：00～20：00
（L.O.16:30）
土日祝

Cafe TSUDOI

障害のある人とない人が共に働くカフェです！道産野菜や厚真町
の低農薬米「ななつぼし」を使用した体にも優しくておいしい料理
を提供しています。ボリュームたっぷりの日替わりランチや、
ことにザンギ「ザン太郎」は大人気です！

ボリュームたっぷり！おいしいメニューが盛りだくさん！

上記メニューの他にもご用意しております。
配達もしていますので、お気軽にお問い合わせください。

・日替わりランチ弁当 830円

・ザンギ 350円
・各種弁当 830円

「テイクアウト内容」
【受付時間】11：00～14：00

【受付時間】14：00～16：30

住 営

HP

☎
FAX

札幌市中央区南4条西4丁目
松岡ビル5階
011-241-8831
011-241-3295
https://shabushabu-sheep-beer-sapporo.owst.jp/takeouts

休

17：00～22：00
（L.O.21：30）
年末年始

アサヒビール園 羊々亭

やわらかジンギスカン重はもちろん、料理長こだわりのラムス
パイスカレーや、店長いち押しラムチョップのグリル、デザー
トまでご用意！ 20食以上ご注文で配達いたします。

羊肉専門店のテイクアウト！

【デリバリー】 Woltにも掲載しております。

・ジンギスカン重 630円
・ラムスパイスカレー 760円
・牛ステーキ重 760円

「テイクアウト内容」

※ 詳細は二次元バーコードにて
ご確認ください。

【受け取り時間】11：30～21：30

住 営

休

11：30～20：30
（L.O.20：30）
※売り切れ次第終了
なし

札幌市北区北15条西4丁目2-23
シティーハイムN15 1階
　 011-758-8758
http://cocoro-soupcurry.com/ja/HP

☎ FAX

カレー食堂 心

ミシュランガイドにも掲載されたスープカレー専門店。
洋食の技術を使った濃厚なスープに20種類以上のスパイスを
ブレンドした唯一無二の味をご自宅で楽しんでください！

創業20年！老舗スープカレー専門店

上記メニューの他にもご用意しております。別途容器代50円かかります。
デリバリー〔Wolt・Uber Eats・出前館・foodpanda〕にてご注文可能です！

・とり野菜 1,420円
・17種類の野菜 1,080円
・シーフード 1,320円

「テイクアウト内容」

※テイクアウト・デリバリーご注文の方限定
※デリバリーの方はご注文時に「新鮮組通信
　を見た」とお伝えください。

揚げブロッコリーをサービス！

住 営札幌市白石区東札幌5条6丁目1-17
ダイアナ白石ビル1階
　 011-850-9629
https://www.hotpepper.jp/strJ001161242/

休

17：00～24：00
（L.O.23：00）
日曜日☎ FAX

HP

地鶏亭 仁

南九州直送の薩摩地鶏の炭火料理を提供する居酒屋です。
絶妙な焼きの地鶏を九州地場醤油でいただく「タタキ」や、鉄板
で提供し最後までアツアツの「モモ焼き」がオススメです！

本場“薩摩地鶏”をご自宅で！

お電話またはホットペッパーグルメよりご注文ください。

・薩摩地鶏タタキ 1,200円
・地鶏モモ焼き（小） 1,200円
・薩摩地鶏ミートボール 700円

「テイクアウト内容」

※次回ご利用可能なクーポン（1,300円分)
　プレゼント！

【受付時間】17:00～21：00

【有効期限】2021年4月末日

クラブ新鮮組URL    http://www.scci-net.com/

当所会員企業のグルメ・ショップ情報などを紹介しているＷｅｂ
サイト「クラブ新鮮組」では、約800件の多彩な店舗情報が
掲載されており、お得なクーポンも盛りだくさんです。
今回の「クラブ新鮮組通信」では、新型コロナに負けないデリ
バリー＆テイクアウトを行う14店舗に加えて、さまざまなジャンル
の8店舗の耳より情報を掲載しております！Ｗｅｂサイトと併せて
ご利用ください！

お問い合わせ先：会員サービス・広報課　011-231-1318

当所会員企業であればＷｅｂサイト【クラブ新鮮組】への
掲載は無料！お申し込みは随時受付中です！

クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集クーポン特集
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新型コロナウイルスに負けない

※「クーポン特集を見た」で割引が適用されます。
※全て税込み価格です。
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住 営
休

札幌市豊平区月寒東5条11丁目8-6
011-853-3001
011-853-3002
https://www.fugetsu-sapporo.co.jp/

9：00～17：00
土日祝

FAX
☎

HP

お好み焼 焼そば 風月

企業・医療機関・介護施設さま向け デリバリーサービス
昼食やレクリエーションに！

7日前までの連絡必要。10食から承ります。　　※画像は3点セット
宅配エリアは市内のみ。（5,000円以上は無料。以下は1,000円）
お支払いは現金またはお振り込みとなります。

・3点セット 900円
（ぶた玉＋焼そば＋たこ焼）

・2点セット 750円
（ぶた玉＋焼そば）

「デリバリー内容」

※HPの専用ご注文フォームより
　ご注文ください。

住 営
休

☎
FAX
HP

札幌市中央区南3条西4丁目
アーバン札幌ビル3階
011-281-5833
011-281-5918
https://www.hotpepper.jp/strJ000027344/

17：00～23：00
不定休

職人の技　いまめき亭

職人が心を込めて1品ずつ作るコスパ最強の海鮮丼をどうぞ!!
予約の際は「広報誌を見た」と一言お伝えください。

コスパ最強！海鮮丼!!

いまめき丼
700円→600円

「テイクアウト内容」
【受け取り時間】17：00～20：00

住
☎

営

休

10：00～18：00
（ご予約・お問い合わせ）
無休FAX

HP

札幌市中央区北5条西2丁目5番地
011-251-2200（営業部直通）
011-251-6370
https://www.jrhotels.co.jp/tower/

JRタワーホテル日航札幌

ホテル総料理長が厳選した味覚を、和食・洋食・中国料理のシェ
フが真心をこめて丁寧に仕上げたお弁当。「和洋中MIX」「洋食」
「和食」「中華」の4種をお茶付きでお届けします。

ホテルの味覚をデリバリー&テイクアウト

5日前までの予約制。お申し込みは5個より承ります。宅配エリアは市内限定。
ホテルでのお受け取りも可能。お支払いは現金・銀行振込・ホテルズギフト券にて承ります。
お届けおよびお引渡しは平日（土・日・祝日除く）とさせていただきます。
※詳しくはホテルHPをご覧ください。

・和洋中MIX 3,500円
・洋食・和食・中華 各2,800円

「デリバリー内容」

※ スカイリゾートスパ 「プラウブラン」
　ご入浴優待券（2,960円→1,750円）
　お弁当1つにつき1枚プレゼント！

【お届け時間】11：00～17：00
総料理長のセレクト弁当

住 営

休

平　日　9：00～15：30
土日祝　9：30～16：00
水・木曜日
（その他不定休）

☎
HP

札幌市中央区南3条東1丁目7 
新二条市場内
080-2397-2502
https://2jocafe.stores.jp/

二条cafe

・抹茶ラテ （HOT/ICE） 500円
・コーヒー （HOT/ICE） 400円

店内雑貨全て10％OFF

※上記の他、ドリンク全て
　通常より100円引き

「テイクアウト内容」

コーヒーはハンドドリップで、紅茶は茶葉から丁寧に淹れています。
そのほか抹茶ラテ、ロイヤルミルクティーなど。
札幌では珍しい金沢箔の工芸品や、和雑貨なども販売しています。

テイクアウト専門の和風カフェ♪

【有効期限】2021年7月末日
店内の商品は全てテイクアウト可能です。

住 営

休☎
FAX
HP

デリバリー受付
当日10：30まで
デリバリーは
土日祝 定休

札幌市中央区北4条西4丁目1-1
ニュー札幌ビル2階
011-207-3571（デリ専用 札幌開発 直通）
011-207-3574
https://tanto.bar/

専門店のパスタをご昼食時にオフィスまでお届けにあがります。

中央区 企業さま向け特別企画
ランチタイムお弁当デリバリーサービス

ワイン酒場TANTO 駅前通店

「デリバリー内容」

※メニューの詳細に関しては下記の
　連絡先までご連絡ください。

平日限定デリバリー
ランチタイムのみ対応

（受付時間 当日10：30まで）

・赤ワイン香る
ボロネーゼ 600円

住 営

休☎
FAX
HP

デリバリー受付
当日10：30まで
デリバリーは
土日祝 定休

札幌市中央区北2条西2丁目
不二家岡本ビル1階
011-207-3571（デリ専用 札幌開発 直通）
011-207-3574
https://kushidori.com/

ボリューム満点のお弁当をワンコインで販売。
ご昼食時にオフィスまでお届けにあがります。

中央区 企業さま向け特別企画
ランチタイムお弁当デリバリーサービス

串鳥 時計台通店

「デリバリー内容」

※メニューの詳細に関しては下記の
　連絡先までご連絡ください。

平日限定デリバリーメニュー（一部抜粋）
ランチタイムのみ対応

（受付時間 当日10：30まで）

・ビックチキンカツ弁当 500円
・コンビ弁当 500円
・アジフライ弁当 500円
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住 札幌市中央区北5条西5丁目 JR55SAPPOROビル8階
011-232-3100
011-232-3616
https://instagram.com/sora_ben?igshid=wrgs6go5eeli/

営

休

ラ ン チ　11：30～15：30
ディナー　17：00～23：00
年末年始のみFAX

☎

HP

そら弁～サントリーズガーデン昊～

・肉を感じる手捏ねハンバーグ弁当
・紅鮭とハラスの天然塩焼き弁当
・特大海老、ヒレカツ、白身魚のフライ弁当

各種680円
配送エリア：
　東→菊水付近、西→西28丁目付近、南→中島公園付近、北→北24条付近
　その他エリアは要相談
配送時間：
　午前11：00～12：00、午後13：00～15：00 前日の20：00まで受付

「デリバリー内容」

サントリーズガーデン昊の職人が１つ１つ手作りでつくる“そら弁”。
働くアナタに“おいしい”をお届けいたします。月替りで一部メニューが変動します。

働くアナタに届けたい！

クーポン「そら菜」雲丹入り出汁巻き玉子をサービス!!

住 営
休

☎
FAX
HP

17：00～22：00
日曜日

札幌市中央区南3条西4丁目
アーバン札幌ビル地下1階
011-272-3210
011-272-3410
https://www.ts-se.com/shop/kisumu_hontei/

テイクアウトは常時受け付け中。配達は前日までのご予約、
2,500円以上で承ります。【ご提供時間 17：00～21：30】
※配達ご注文承り時間 13：00～21：30

炭火鳥焼　蔵鵡　本邸

蔵鵡の味をお届けいたします。

・串焼き10本盛り合わせ
 2,300円
・串焼き15本盛り合わせ
 3,400円

「テイクアウト・デリバリー内容」

詳細は二次元バーコードにて
ご確認ください。

他、串物・おでん・親子丼　等
単品でのご注文も承ります。

住 営

休

17：30～23：00
※ 食材が無くなり次第終了
の場合あり
不定休

☎ FAX
HP

札幌市中央区南3条西5丁目14
三条美松ビル3階
 　011-219-7880
http://www.hkdsushi.com

鮨富士

とても落ち着く店内とお客さまから評価をいただいております。
割引サービスは「クラブ新鮮組」の特集しか行っておりません。
予約の際は「広報誌を見た」とお伝えください♪

心を込めて握ります!!

富士コース料理のみ
8,000円
20％OFF

【有効期限】2021年6月末日

住 営札幌市中央区北4条西28丁目
バスターミナル2階
011-611-0594
011-611-0549
https://www.ts-se.com/shop/ougon/

☎
FAX
HP

休

平日 16：00～23：30
日曜 16：00～23：00
なし

各種焼鳥、串カツお持ち帰りできます。
※お電話にてご予約いただければご指定のお時間にご用意いたします。

自慢の室蘭やきとりをお試しください

やきとり酒場　黄金の串　西28丁目店

「テイクアウト内容」

詳細は二次元バーコードにて
ご確認ください。

他単品でもご注文いただけます。

・室蘭やきとり
10本セット 1,500円
5本セット 800円
・おまかせ8本盛り合わせ
 1,000円
・串カツ10本盛り合わせ
 1,000円

住 営
休

9：00～16：00
日・祝日
（他 工場休業日）

HP

☎
FAX

札幌市西区発寒15条3丁目3-80
011-662-5500
011-662-5600
http://marusui-foods.co.jp/

マルスイフーズ株式会社

マルスイフーズのたらこ・明太子は、ほど良い塩加減と、卵本来
のうまみを堪能できる味に仕上げております。工場直売所ならでは
の価格と品質。地方発送も行っておりますので、ぜひこの機会に
お立ち寄りください！

工場直売ならではの価格と品質をお届けします!!

特売会期間中はさらに特価で提供いたします。
工場休業日は当社Facebook（たらっこひろばfb）にてご確認ください。

お会計より
10％OFF

【有効期限】2021年9月末日
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住 営

休

平日：10：00～12：00
　　　14：00～19：00
（土曜は最終受付16：00）
日・祝日

☎

札幌市北区北16条西4丁目2-1
LEE北16条ビル1階
011-299-9952

はりきゅう整体　こばやし治療院

美容も健康の一部です。体の血流・リンパ循環・自律神経・腸内
環境・免疫機能などを整えながら、健康美を引き出していく方法
が当院の特長です。自律神経から女性ホルモンの調整を行いつつ、
安全に美容効果も高めていきます。施術直後は、リフトアップ・
目の開き方などをすぐに実感していただけます。

20分くれたら小顔にします!!

美容鍼
8,800円→3,300円

腸内環境・内臓ケア付き

※ コース詳細は右の二次元バー
　コードよりご確認いただけます。

住 営
休
10：00～19：00
月・火曜日

☎ FAX
HP

札幌市中央区大通西24丁目1-10
アルファ円山ビル3階
 　011-622-8828
http://www.ankh-jp.com

美容室＆エステ Oasis Ankh（オアシス あんく）

東洋医学の理論を用いた頭皮ケア施術や全身のもみほぐし方法
で健康な体質に導きながら、話題の高周波痩身機器ハイパーナ
イフを用いたコースで結果に導きます。

コロナ太り解消やリフトアップ小顔に！

【有効期限】2021年9月末日

【ハイパーナイフ優良認定店記念】

【コリ解消×小顔】

※要予約

足のむくみ解消＆ラドンマット付
（30分＋20分）13,200円

もみほぐし半身＋小顔ハイパーナイフ
（どちらも20分）8,800円

上記メニューの他にもご用意しております！詳しくはHPをご覧ください。

住 営
休
9：00～18：00
日・祝日

HP
☎

札幌市中央区南1条西5丁目7-1　
豊川南一条ビル8階
0120-393-002
https://sakusa.info/kisetuke-sapporo

株式会社咲久紗（さくさ）　札幌店

「気軽にきものを楽しみたい」という方にオススメ。道具や手順が少なく
現代的で楽な便利ベルトを用いて、苦しくなく着物を着る事ができます。
3/29より随時開講！詳細はクラブ新鮮組に掲載しております。

“ゆるふわの新しい着方教室” ～春期生募集～

※初回に限り
　便利小物プレゼント。

全10回 5,000円
1レッスン2時間 500円

入会金無料

住 営
休

8：00～17：00
日曜日☎

FAX
HP

札幌市東区北26条東7丁目3-12
011-712-0090
011-776-6166
https://peaceclean.net

株式会社ピースクリーン

一般社団法人日本除菌脱臭サービス協会推奨の消毒方法を使用
して、日々コロナウイルスを消毒しております！また、安心の
自社施工での質の高い清掃力が自慢です！

コロナと戦う美装屋!!

新規ご契約時に、床面積150㎡まで床面洗浄ワックス仕上げをサービスいたします！

30％OFF

消毒業務もしくは
予防消毒の

見積もりに限り成約時

【有効期限】2021年9月末日

住 営
休

☎
FAX
HP

10：00～20：00
年末年始
※施設の休館日に準ずる

札幌市中央区大通西1丁目13番地
ル・トロワ４階
011-211-1119
011-211-1158
http://www.wonder-dog.com/

ペットショップ ワンダードック デリ ル・トロワ店

大通駅直結！かわいい子犬・子猫やオーガニックフードも取り
そろえております。北海道産素材を使用したこだわりの安心安全
なおやつ「ハミングドッグ」シリーズが人気です。

愛犬・愛猫の国産おやつが豊富！

全商品
5％OFF

「ハミングドッグ」シリーズ

【有効期限】2021年12月末日

住
☎

営
休
9：00～17：00
土日祝

FAX

岩見沢市北村赤川586-54
0126-55-3225
0126-55-3224

株式会社ホクベイ

岩見沢市北村で米の販売を生産者自ら取り組んでいる会社です。
受注後に精米したてのお米をお届けします！

こだわりのホクベイのお米!!

5kg 2,000円
10kg 3,700円

5kg 1,800円
10kg 3,300円

【ななつぼし】

【ゆめぴりか】

配送料無料!!
ご注文を受けてから2、3日後の配達になります。

　シ
ョ
ッ
プ
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氏 名 （年齢　　　　歳）

職 業 業 種

住 所（〒　　　　-　　　　　）　

TEL

Q1 本誌はどなたがお読みになっていますか。
（あてはまるもの全てに○印をつけてください）
① 社長・代表者　　　② 経営幹部・役員　　　③ 管理職
④ 担当者　　　　　　⑤ 社内で回覧　　　　　⑥ そのほか
今号で印象に残った記事を教えてください。

（Ｐ.　　　　）
理由

（Ｐ.　　　　）
理由

さっぽろ経済読者アンケート

Q2

誌面で取り上げてほしいこと、関心のあるテーマなどはありますか。Q3

札幌商工会議所の事業について、知りたいことや求めることを教えてください。Q4

プレゼント希望 

Ｐ5「北の逸品」で
紹介しています。

5名 手作りクレヨン工房Tuna-KaiA

P30「シネマレビュー」で
紹介しています。

4名 ユナイテッド・シネマ札幌B

（011）231・・・・
ダ イ ヤ ル イ ン

■総務部
　総務課 …………… 1076

■総合企画部
　企画課 … 1360　冬季オリパラ招致推進室

■財務部
　経理課 …………… 1354
　管理課 …………… 1355

■国際・観光部
　国際交流・観光課 … 1330
　食産業・貿易課 … 1332

■産業部
　地域振興・ものづくり課 … 1373
　生活・サービス産業課 … 1374
　生産性向上推進室 … 1077

■会員組織部
　会員組織課 ……… 1317
　会員サービス・広報課 … 1318
　共済事業室 ……… 1362

■中小企業相談所
　運営・金融課 …… 1766
　金融担当 ………… 1767
　創業支援課 ……… 1768

　中央支所 …… 241-6381
　西支所 ……… 665-6431
　豊平支所 …… 823-7166
　白石支所 …… 862-7255
　札幌駅北口支所
　 　…………… 756-9181

■人材確保・開発部
　人材確保・活用課 … 1772
　人材開発室 ……… 1761

■付属専門学校
 ……………… 866-8088

札幌商工会議所の電話はダイヤル・イン方
式です。
局番と下記の４数字をダイヤルすると担当
部署に直接つながります。

事業所の名称、所在地、電話番号、代表者などが変わりましたら、お手数ですが会員組織課
（011-231-1317）までご連絡ください。

2021年
4月9日（金）

読者プレゼント

ハガキ：〒060-8610
札幌市中央区北１条西２丁目
札幌商工会議所
会員サービス・広報課 宛

ＦＡＸ：011-231-5591
E-mail：koho@sapporo-cci.or.jp

「さっぽろ経済」および札幌商工会議所の事業に関するアンケートに
ご協力をお願いいたします。抽選でプレゼントが当たります。

応募締切宛  

先

ドングリ帽子に入った絵の具
3色（木の台付き）

映画「ＨＯＫＵＳＡＩ」
鑑賞ご招待券

●割引内容は

●電子証明書とは

【お申し込み・お問い合わせ先】   会員サービス・広報課　TEL：011-231-1318　Mail：service@sapporo-cci.or.jp

割引価格で電子証明書を入手できます！
～新型コロナウイルスの影響が続くなか、省庁への入札や申請、税の申告などを「非接触」でできる電子証明書がこれまで以上に注目されています！～

　「インターネット上の身分証明書」に当たり、現実世界のパスポートや印鑑証明書のようなものです。第三者機関が持ち
主の身元情報を認証後に発行しており、ネット上のなりすましや改ざん、事後否認、盗聴などを防止できるため、「公共発
注機関などへの入札・調達手続き、行政機関への各種届出手続き、BtoB電子商取引などで幅広く活用されています。

　当所会員さま限定で、㈱帝国データバンク（以下TDB）とセコムトラストシステムズ㈱が発行する電子証明書を購入
する際の料金が、下図の特別料金となります。本料金の適用を受けるには当所が発行している「会員確認用クーポン券」の
発行が必要となりますので、電子証明書の取得手続きを行う前に当所までお申し出ください。当所印を押印の上、無料で
クーポン券をお送りさせていただきます。
※認証局（TDBおよびセコム）への利用申請書の郵送は会員さまご自身で実施いただく形となります。

【当所会員さま限定割引】

※電子証明書の使途により、どちらがふさわしいかが変わってきます。各証明書の概要は各社HPをご覧ください。電子証明書の内容

電子認証サービスType A（ICカード）TDB パスポートfor G-ID
行政書士証明書 （ファイルタイプ）セコム

■TDBの特別料金表　通常本体価格より2,000円引き（1枚あたり）にてご提供！
2年 3年 4年 5年

有効期間 約2年1カ月
（760日）

約3年1カ月
（1,125日）

約4年1カ月
（1,490日）

約4年10カ月
（1,765日）

価格種別 通常価格 特別価格 通常価格 特別価格 通常価格 特別価格 通常価格 特別価格
1枚目価格 28,000 26,000 33,000 31,000 42,000 40,000 48,000 46,000
2枚目以降/枚 26,000 24,000 30,000 28,000 38,000 36,000 43,000 41,000
10枚以上

同時申込価格/枚 20,000 18,000 28,000 26,000 36,000 34,000 41,000 39,000

※上記価格は、ICカード1枚あたりの税抜金額です。

■セコムの特別料金表
通常価格より有効期間2年物は2,000円引き、
3年物は3,000円引き（いずれも1枚あたり）でご提供！
有効期間 2年 3年
価格種別 通常価格 特別価格 通常価格 特別価格

1枚あたり価格
（税抜き） 14,000 12,000 21,000 18,000
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本         社 　  札 幌 市 中 央 区 南 １ 条 東 ４ 丁 目 ７ 番 地         TEL(011)231-7811

東 京 支 店 東 京 都 墨 田 区 石 原 １ - １ ２ - ７ 村 上 ビ ル １ F TEL(03)5619-1600   

冷凍機・空調機器・資材総合商社

総合不動産業

ナベビル

本 　 　 　 　 　 社     札 幌 市 北 区 新 川 西 ２ 条 １ 丁 目 １ 番 １ ０ 号    T E L ( 0 1 1 ) 7 6 6 - 5 4 5 1

冷凍・冷蔵・空調設備設計・施工

本 　 　 　 　 　 社     札 幌 市 中 央 区 南 ４ 条 東 ４ 丁 目 １ 番 地 　   　T E L ( 0 1 1 ) 2 2 2 - 4 7 0 0

物 流 セ ン タ ー     札 幌 市 中 央 区 南 ３ 条 東 ５ 丁 目 １ 番 地 　 　    T E L ( 0 1 1 ) 2 2 2 - 8 8 0 0

旭  川  支  店     旭 川 市 新 星 町 ５ 丁 目 ４ 番 ７ 号              T E L ( 0 1 6 6 ) 2 6 - 5 9 5 9

小　樽 支 店   　 小 樽 市 稲 穂 １ 丁 目 １ 番 １ 号                T E L ( 0 1 3 4 ) 2 1 - 6 5 0 0

業務用酒類食品卸販売

本 　 　 　 　 　 社   札 幌 市 中 央 区 南 ４ 条 東 5 丁 目 １ 番 地 　　     　TEL(011)272-2983

本  社  工  場   札 幌 市 中 央 区 南 ４ 条 東 5 丁 目 １ 番 地 　 　　     TEL(011)272-2983          

白  石  工  場   札 幌 市 白 石 区 北 郷 ２ 条 ７ 丁 目 ５ 番 １ 号 　　     TEL(011)872-2983

業務用食肉加工製造・氷製造販売

本 　 　 　 　 　 社   札 幌 市 中 央 区 南 ３ 条 東 ５ 丁 目 １ 番 地          T E L ( 0 1 1 ) 2 2 2 - 0 3 4 7

業務用酒類・食品・氷販売

手 　  稲 　  店 　  札 幌 市 手 稲 区 稲 穂 ２ 条 ２ 丁 目 １ 番 １ 号        TEL(011)695-5130

本       　 社 　  札 幌 市 中 央 区 南 １ 条 東 ４ 丁 目 ７ 番 地          （渡辺食品機械本社ビル）

本 　 　  　  　 社   札 幌 市 中 央 区 南 ４ 条 東 ４ 丁 目 １ 番 地 　　      TEL(011)222-0777

ホームメイトFC
札幌真駒内店 TEL(011)581-0777

札 幌 市 南 区 真駒内本町５丁目１-８  第 ５ ナ ベ ビ ル ２ F

業務用厨房機器・販売・設計・施工
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ものづくりスペシャリスト表彰
北海道の優れた技術者をたたえる
第6回

令和3年3月10日発行（毎月1回10日発行）

3
March 2021

VOL.739

今月の表紙

リージョンズ㈱
　新井 太樹さん

トップの戦略 
さくらCSホールディングス㈱
代表取締役兼CEO　中元 秀昭 氏

「札幌市ワーク・ライフ・バランスplus」 
企業認証について

クラブ新鮮組通信
新型コロナウイルスに負けない
デリバリー・テイクアウト特集＆
クーポン特集

特　集 

北の逸品   手作りクレヨン工房Tuna-Kai
手作り固形絵の具入り木製パレット　ほか

Interview   店舗販促コンサルタント　高畑 慎太郎 氏

苫小牧港利用促進協議会 事務局
苫小牧港管理組合 総務部 港湾政策室 政策推進課　TEL：0144-34-5903

小ロットの小ロットの小ロットの小ロットの小ロットの小ロットの小ロットの小ロットの小ロットの小ロットの小ロットの小ロットの小ロットの小ロットの小ロットの小ロットの小ロットの小ロットの小ロットの小ロットの小ロットの小ロットの小ロットの道産品道産品道産品道産品道産品道産品道産品道産品道産品道産品道産品道産品道産品道産品道産品道産品道産品道産品道産品道産品道産品をををををををををを苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港苫小牧港からからからからからからからからからからからからからから小ロットの道産品を苫小牧港から小ロットの道産品を苫小牧港から

小口混載コンテナ輸送支援事業小口混載コンテナ輸送支援事業小口混載コンテナ輸送支援事業小口混載コンテナ輸送支援事業小口混載コンテナ輸送支援事業小口混載コンテナ輸送支援事業小口混載コンテナ輸送支援事業小口混載コンテナ輸送支援事業小口混載コンテナ輸送支援事業小口混載コンテナ輸送支援事業小口混載コンテナ輸送支援事業小口混載コンテナ輸送支援事業小口混載コンテナ輸送支援事業小口混載コンテナ輸送支援事業小口混載コンテナ輸送支援事業小口混載コンテナ輸送支援事業小口混載コンテナ輸送支援事業小口混載コンテナ輸送支援事業をご活用くださいをご活用くださいをご活用くださいをご活用くださいをご活用くださいをご活用くださいをご活用くださいをご活用くださいをご活用くださいをご活用くださいをご活用ください！！小口混載コンテナ輸送支援事業をご活用ください！

冷凍食品を小口で送りたい…。
航空便は高いし、コンテナ１本は大きすぎる…。

事業内容・スケジュール等の詳細は、お気軽に各事業者までお問い合わせください。

HP：https://www.narasaki-stax.co.jp/

ナラサキスタックス株式会社
札幌支店 国際営業部 国際営業課

TEL：011-261-7889

輸送先：台湾

HP：http://www.tomafu.co.jp/

苫小牧埠頭株式会社
港運事業部　国際業務課

TEL：0144-57-6991

輸送先：シンガポール

HP：http://www.kurinet.co.jp/

株式会社栗林商会
苫小牧支社　コンテナー営業課

TEL：0144-32-5161

輸送先：香港

　苫小牧港利用促進協議会では、苫小牧港小口混載コンテナ輸送支援事業として、リーファーコン
テナを活用した小口混載輸送サービスを行う貨物利用運送事業者に対し、コンテナ内の空きスペース
に係る輸送料金の支援を、令和元年度から実施しています。
　これまで、小ロットであるため輸出に至らなかった貨物を集積し、定期的に海上輸送することで、
適正価格で安定した輸送サービスの確立を目指しています。
　令和３年度は、苫小牧港から台湾・シンガポール・香港へ道産食品や加工品をリーファーコンテナ
で毎月１回以上の頻度で輸送いたします。

メリット

●定期輸送による輸出
　スケジュール管理が可能！
●コンテナを満載にする
　量がない小ロットの貨物を
　適正価格で運搬可能！
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