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１．は　し　が　き

　新型コロナウイルス感染症は令和４年度においても収束することなく、社会経済活動

に多大な影響をもたらした。コロナ禍からの回復が見通せないなか、ウクライナ侵攻に

端を発した原油・原材料価格の高騰や円安の進行などにより、中小企業の経営環境は依

然として厳しい状況が続き、地域経済に大きなダメージを与えてきた。

　こうした中、当所は第37期の最終年として、地域の企業が元気になることが札幌の活

力増進に必要不可欠という認識の下、コロナで疲弊した地域経済を回復させるため、会

員企業に寄り添ったチャレンジングな諸事業を展開した。

　１つ目の柱「次世代の札幌に向けた挑戦！」では、冬季オリパラ札幌招致の機運醸成

を図るため、経済界と札幌市が一体となり「機運醸成PT（プロジェクトチーム）」を立

ち上げ、市民理解促進に向けた取り組みを進めた。また、2030年度末予定の北海道新幹

線札幌開業などを見据え、加速化する札幌市内の主要な再開発プロジェクト等の概要を

取りまとめたデータ集「プロジェクト概要REBORN!札幌」を制作したほか、次世代の

人材育成に向けたキャリア教育にも取り組んだ。

　２つ目の柱「新たな価値の創造に挑戦！」では、2050年カーボンニュートラル、脱炭

素社会の実現に向けて、札幌市との共同により「札幌ゼロカーボン推進ネットワーク」

を立ち上げ、脱炭素セミナーや専門家による環境・エネルギー分野へ新規参入を促す個

別相談会を開催した。また、企業におけるSDGsの取り組み推進を目指し、自社の取り

組みと開発目標との関係が確認可能なセルフ診断システムの運用や、専門家派遣を実施

した。

　３つ目の柱「挑戦する企業を応援！」では、令和２年に採択された「経営発達支援計

画（５ヵ年）」に基づき、小規模事業者への伴走型支援に取り組んだ。また、人材確保

支援として、新卒採用のみならず、道内留学生などの多様な人材とのマッチングを進め

たほか、IT化支援にも取り組んだ。

　４つ目の柱「地域企業の活力向上に挑戦！」では、商談会の開催および展示会出展等

による食産業販路拡大事業や、札幌の魅力を引き出す観光コンテンツの創出など、札幌

の強みである食・観光分野の振興に取り組んだ。また、住宅に関する相談窓口の開設や、

高齢者施設へのeスポーツ導入による実証事業等、オンライン開催の併用や、SNSによ

る周知等も活用しながら、様々な業界振興や課題解決に向けた取り組みを進めた。

　５つ目の柱「組織基盤強化」では、会員数２万社の維持と拡大のため全会員を対象と
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した「新入会員紹介キャンペーン」を実施するとともに、会員サービス事業や、会員企

業間の交流・取引の活性化に向けた事業を展開したほか、各種媒体を活用した当所事業

の周知と理解促進に努めた。

　また、11月には議員改選を実施し、岩田会頭３期目となる第38期新体制のスタート

を切った。基本方針を「REBORN!札幌～札幌の元気で北海道経済を牽引する」と定め、

「札幌の活力回復！」、「中小企業の持続的発展に寄与！」、「新たな札幌を築く！」、「組

織基盤強化」の４つの柱から事業を展開し、ポストコロナにおける札幌・北海道の経済

の再生を推し進めていくこととした。
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２．令和４年度実施事業概要

 (１) 冬季オリパラ招致実現
①冬季オリパラ札幌招致期成会と連携した

機運醸成推進

　1）機運醸成PT（プロジェクトチーム）の

立ち上げ

　経済界と札幌市が一体となった機運醸成

活動を実施することを目的に、機運醸成

PTを立ち上げ、様々な機運醸成活動を実

施した。

　冬季オリパラ札幌招致期成会総会に合わ

せて総決起集会を実施し、北京五輪スキー

ジャンプ金メダリストの小林陵侑選手らに

よるトークセッションの開催や、プロス

ポーツチームや経済団体、若手経済人団体

などから招致応援宣言を頂いた。

　また、多くの市民へオリパラ招致を周知

するべく、ハイヤー協会やビルヂング協会

と連携し、営業車両やビルにオリパラ招致

ポスターやPRポップを設置したほか、狸

小路商店街や工事現場の仮囲い等複数箇所

に冬季オリパラキービジュアルの都市装飾

を実施した。さらに大型商業施設でのPR

展示に加え、市民イベントやビジネスイベ

ント、スポーツイベントにおいて機運醸成

ブースを展開し、来場者にオリパラ招致の

PR活動を行った。

　2）さっぽろスノースポーツフェスタ2023の

実施

　ウインタースポーツシティ札幌ならでは

の魅力の発信と、2030冬季オリパラ招致の

PRを目的に、小中学生並びにパラ部門の

クロスカントリー大会に加え、市民向けウ

インタースポーツ体験もできる「さっぽろ

スノースポーツフェスタ2023」を２月11日

に実施した。2020年に札幌大通公園で開催

した第１回大会から３年ぶりとなった今回

は、1972年冬季オリンピックのレガシーで

ある真駒内屋外競技場を会場に、その周囲

の河川敷も一部コースに利用した。コロ

ナ感染拡大の影響も依然残っていたため、

大々的な広報はしなかったものの、50名を

超える競技エントリーと、60名のスポーツ

体験の申し込みがあり、広くメディア報道

にもつながった。

 (２) 社会資本の整備促進
①北海道新幹線早期札幌延伸を見据えた

二次交通整備

　北海道新幹線と高速バスが直結する交通

拠点「札幌駅交通ターミナル」の国による

早期事業化に向けて、２月に北海道、札幌

市と連携し国土交通省と財務省へ要望活動

を行い、３月には国による事業化が決定した。

　また、札幌丘珠空港については、当所が

予て要望してきた1,800ｍへの滑走路延長

を含む機能拡充等が盛り込まれた「丘珠空

港の将来像」を札幌市が11月に策定したこ

とに伴い、12月と２月の２回に亘り札幌市、

北海道などと連携し、国土交通省と防衛省

へ事業化に向けた要望書を提出した。
招致 PR に向けた都市装飾

（中央区役所跡地の仮囲い）

１．次世代の札幌に向けた挑戦！
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②プロジェクト概要REBORN!札幌

－2023年版－の取り纏め

　札幌市内では、2030年度末予定の北海道

新幹線札幌開業などに向け、市内都心部の

再開発や、老朽化した建築物・インフラ施

設の整備や更新など、まちのリニューアル

が加速している。そうした中、札幌市内の

主要な再開発プロジェクト等の概要を取り

纏め、市内まちづくりの全体像を包括的に

把握することが可能なデータ集を当所にて

制作し販売した。

 (３) 政策提言活動の活発化
①政策諸課題への対応

　1）機動的な陳情要望活動の実施

　コロナ禍の影響から脱却できないまま原

油高、資材高騰などあらゆる物価の上昇が

進み、多くの企業が困窮していることから、

９月27日に令和５年度札幌市予算編成に伴

う重点政策要望事項について自由民主党札

幌市支部連合会と懇談会を実施し、業界の

窮状について訴えた。

　2）景気動向調査や各種調査による

経営諸課題の把握

　地域の経済情勢・景気動向に関わる定期

調査（毎月）を実施した。コスト増加分の

価格転嫁に関する調査項目では、一部また

は全部を転嫁できていないと回答した中

小・小規模事業者が９割弱となり、昨年度

の調査時より約５％悪化した。また、2023

年４月の新卒採用計画は７割弱の企業が未

達となり、人材確保の厳しさが顕著に現れ

た。

②地方創生推進

　1）学生論文コンテスト

「札幌の進むべき道を考える」

　将来を担う学生が、札幌を持続的に発展

させるために必要な「札幌の進むべき道」

を多様な視点で論じる論文コンテストを実

施した。

　コンテストには、12件の応募があり、有

識者による審査を経て、最優秀賞１件、優

秀賞２件、審査員特別賞１件を選出した。

 (４) キャリア教育の推進
①学生との協働によるSNS運用支援事業

　地域企業の認知度向上を目的に、地元の

大学生が企業と協働し職場見学や経営者・

従業員との触れ合いを通じて、学生目線で

感じた企業の魅力をSNSで発信する取り

組みを実施した。参加企業９社と大学生25

名がそれぞれチームを組み、２月８日の事

業最終日には「成果発表会」を開催し、そ

れぞれ各チームで掲げた目標に対する成果

や関わって気付いた企業の魅力を発表した。

②キャリア教育連携事業

　キャリア教育推進事業の一環として、市

内公立校初の中高一貫教育校である市立札

幌開成中等教育学校の授業視察会を７月７

日に実施した。同校では、国際的な視野で

将来の札幌・日本を支え、活躍できる人材

を育成することを目指し、国際バカロレア

（IB）の教育プログラムを取り入れた「課

題探求的な学習」に取り組んでおり、６年

間を２年毎に「基礎期」「充実期」「発展期」

REBORN! 札幌 -2023 年版 -
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の３段階に分け、授業や教育活動を行って

いる。

　当日は、キャリア教育特別委員会の委員

９名が参加し、３段階に分かれたプログラ

ムの様子を、それぞれ視察した。

③はたらく大人をクローズアップ！

「キャリアリサーチコンテスト」

　これからの札幌経済を担う子供たちの地

元愛醸成を図り、地域への定着・還流を促

進する取り組みとして、市内中学生を対象

に、地元で働く大人や地場企業の仕事内

容等を調査したレポート作品を募集する

「キャリアリサーチコンテスト」を実施し

た。同コンテストには、市内23校より40名

（共同制作者の人数含む）から、39作品も

のレポート等が寄せられた。

　厳正な審査の結果、最優秀賞には、札幌

市立北辰中学校２年の広瀬百々花さんに

よる「ケーキ屋さんの真実っ !!」が選ばれ、

優秀賞には３名が選出された。

　受賞者４名への授賞式は、10月16日に開

催され、キャリア教育特別委員会の長沼委

員長らから表彰楯と副賞が授与された。

④インターンシップ・企業見学バスツアーの

実施

　学生の職業観醸成や就職支援を目的に、

生徒が企業を訪問し就業体験を行う「イン

ターンシップ」と、地場企業の経営者が仕

事のやりがいや業界の魅力等について紹介

する「企業見学バスツアー」を実施した。

　「インターンシップ」については、７校（専

門学校１校・高校５校・中学校１校）195

名が62社の企業の下で就業体験を行った。

初開催となる「企業見学バスツアー」につ

いては、高校４校７名が参加し１日４社の

企業巡りを２日間実施した。

⑤出張お仕事体験会の実施

　建設関係の仕事に触れる機会を提供し、

中学生やその保護者、教職員への建設業界

の理解促進を目的とした「出張お仕事体験

会」を11月15日（明園中学校）、11月22日（手

稲西中学校）の計２回実施した。業界団体

協力の下６つの体験ブースを設け、参加生

徒は各専門職種の仕事を体験した。７団体

が協力し、参加生徒は札幌市立明園中学校

112名、札幌市立手稲西中学校90名であった。

⑥「働くクルマ　展示・体験教室」の開催

　業界振興・PR支援の一環として若年層

への「仕事への興味・車への関心・免許取

得率向上」を目的に、働く車の展示・体験

教室を10月４日に山鼻南小学校５年生50名

を対象に実施した。

　当日は、物流・運送業及びタクシー会社

を加えた４社が参加し、働く車全般の説明

と、現役ドライバーから働く楽しさや大変

さについて伝えたほか、グラウンドに展示

したトラック、タクシー等の乗車体験を

行った。参加した児童からは、「高級車タ

クシーが格好良い」、「将来はドライバーに

キャリアリサーチコンテスト受賞者 働くクルマ　展示・体験教室
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２．新たな価値の創造に挑戦！

 (１) 新たな成長分野の振興
①「Medical Cluster City Sapporo（MeCCS）

構想」の推進

　1)MeCCS推進会議の運営

　札幌が世界に誇る医療資源（再生医療、

がんゲノム医療等）を切り口に新たな産業

集積を図る「MeCCS構想」を推進するた

めに立ち上げたMeCCS推進会議において、

活動を支援頂ける賛助会員を引き続き募集

した。（賛助会員：令和５年３月末現在30社）

　また、企業の医療分野への参入を促す

ことを目的に、３月15日には「医療×運

輸」と題し、運輸業界が医療・ヘルスケア

の視点を取り入れる新たなビジネスについ

て解説するセミナーを実施。「AI技術×ポ

ジティブヘルス増進」をテーマに、札幌市

立大学が厚別区もみじ台団地で進めている

AI技術を活用した看護Maasの取り組みと

今後の可能性について紹介する講演会を開

催し、69名が参加した。

②脱炭素の推進・関連ビジネスの振興

　1）札幌ゼロカーボン推進ネットワークの

構築

　政府が掲げる2050年の脱炭素社会実現、

札幌市の掲げる「ゼロカーボンシティ」実

現、2021年３月策定の「札幌市気候変動対

策行動計画」の目標実現に向かって、官民

一体での取組の機運を高める為、カーボン

ニュートラルを切り口に新たなビジネス

チャンスを創出する専用サイトを札幌市と

共同で運営した。

　本サイトには、脱炭素に取り組む商材を

もつサプライヤー情報を20件掲載したほ

か、当所や札幌市の脱炭素社会構築に資す

る取り組みの周知を行った。

　2）セミナー、個別相談会の実施

　札幌における再エネ・省エネ・新エネ

に関する取り組みを推進し、政府が掲げ

る2050 年の脱炭素社会実現、札幌市の掲

げる「ゼロカーボンシティ」実現に向かっ

て官民一体で取り組むべく、環境省・北海

道・札幌市と合同で５月27日に脱炭素セミ

ナーを開催し108名が参加した。

　また、２月には環境・エネルギー産業に

ビジネスチャンスを求める事業者を対象

に、専門家による個別相談会を開催し、５

社との面談を行った。

なりたい」等、運送業の仕事への興味・理

解を深めてもらう機会となった。

 (５) 防災・減災対策の推進
①事業継続力強化支援事業

　天災や感染症により、事業者の経営持続

が困難となる緊急事態発生時に対応するた

め「事業継続計画（BCP）」の重要性につ

いての情報提供を目的として、９月にセミ

ナー兼ワークショップを実施した。また、

３月には観光関連事業者向けのオンライン

セミナーも開催し、中小企業や小規模事業

者が「今日からできる取り組み」や、計画

策定の意義と流れなどを、策定事例などと

共に紹介し、計15社22名が参加した。

ゼロカーボン推進ネットワーク　ホームページ



－ 7－

 (２) 起業の活発化
①創業トータルサポート

　1)さっぽろ創業支援プラザ

　創業計画作成や融資のアドバイス、創業

のアイデア段階から事業化や販路開拓ま

で、ステージに応じた相談を無料で対応す

る総合相談窓口「さっぽろ創業支援プラザ」

を運営した。中小企業診断士、司法書士・

行政書士、税理士・公認会計士の資格を有

した専門の創業アドバイザーを配置し、毎

週月・水・金曜日の午後に創業者向けの各

種相談に応じた。令和４年度は、延べ478

件の相談を受けた。

　2)各種創業セミナー

　札幌市内で創業予定・準備中の方を対象

に、①創業時のポイント、形態別の創業手

続きの方法などを解説する「創業スタート

アップセミナー」、②経営の基礎的知識の

習得と創業計画策定を目的とした「創業支

援塾」、③創業間もない経営者のスキルアッ

プを図り、事業を継続的に行なうための一

助とする「創業フォローアップセミナー」、

の３種別のセミナーを開催し、延べ102名

が参加した。

　3)創業後成長支援事業

　創業から３年後の廃業率が高いとされて

いる中で、より効果的な支援事業を展開す

ることを目的に、創業期の事業者へアン

ケートを実施した。結果、「資金繰り・資

金調達」、「財務・会計等の経営知識」、「顧

客・販路開拓」に対する支援ニーズが高かっ

たことを受け、従前より実施している「創

業フォローアップセミナー」の内容に反映

すると共に、国が運営する「中小企業119」

による専門家派遣を行い、事業者の持つ経

営課題の解決を支援した。

　4）創業者応援ステップアップ基金制度

　地域経済の担い手となる起業家育成のた

め、開業間もない時期を支援し、安定的な

経営に資することを目的にマル経融資にお

ける利子の一部を補給する「創業者応援ス

テップアップ基金（利子補給）制度」を運

営した。令和４年度においては17件の申請

を受け、830,200円の利子補給を行った。

②道内学生の製品化・事業化

アイディア実現支援事業

　将来の北海道経済を担う理工系学生の道

内定着・起業を促進するため、学生が発案

するものづくり分野や情報分野における製

品化・起業アイデアを、企業・金融機関等

が共同研究・開発、資金提供する事で実現

するマッチング事業を行った。

　12月７日には、企業向けに学生によるア

イディアプレゼンテーションを３年振りに

リアル開催。５校７グループからエント

リーがあり64名が参加した。また、企業が

提出した課題に対し解決策を提案する「企

業課題解決コース」では３大学４グループ

がエントリーした。

③スタートアップ入居応援キャンペーン

　札幌で起業する方もしくは札幌に初めて

拠点を置き、事業活動を行う企業をスター

トアップと定め、事務所開設を支援すべ

く、ビルオーナーとのマッチングを行っ

た。事業が軌道に乗るまでの一定期間、敷

金や家賃を減額してサポートを行うもの

で、８月から本キャンペーンを開始し、当

所創業支援課・中小企業相談所等での告知

道内大学の製品化・事業化アイディア
プレゼンテーション参加者
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を行ったところ、８件の申し込みがあった。

④「北の起業家表彰」受賞企業PR事業

　令和３年度「北の起業家表彰」受賞企業

12社を広くPRし、認知度向上を図るため、

社長へのインタビューや業務風景を撮影し

たPR動画を制作しYouTubeで公開した。

　様々な方に視聴して頂くため、アーカイ

ブとして残し再生リストにまとめた他、動

画視聴へのアクセスができるQRコードを

掲載したPRチラシを制作・配布した。ま

た、当所ホームページへの掲載や各種SNS

での発信、さっぽろ経済への掲載などを行

うことで、受賞企業PR動画を広く周知した。

⑤「札幌・北海道スタートアップ・

エコシステム推進協議会」への参画

　札幌市を中心に、当会議所を含めた産官

学金の連携により設立された「札幌・北海

道スタートアップ・エコシステム推進協議

会」に参画し、創業支援に向けた情報収集

に努めた。また、11月に開催された総会で

は、同協議会設立以来始めて関係者が一堂

に集まり、道内のスタートアップ支援に係

る現状を共有した。

 (３) SDGs推進
①SDGs推進特別委員会事業

　SDGsの普及促進と理解度向上のため、

会員企業の取組事例や、企業がSDGsに取

り組むことで得られる「企業のブランド価

値形成」、「ビジネスチャンスの拡大」、「人

材確保・募集の強み」等のメリットについ

てホームページを通じて紹介した（３月31

日現在、事例紹介企業の掲載数69社）。

　さらに、同ホームページでは、取組内容

に関するアンケートに回答するとSDGsの

どの開発目標に該当するか確認できる診断

システムを公開した。

　また、会員企業がSDGsへの理解を深め

る機会として、事例紹介セミナーを実施し

たほか、何から始めれば良いのか分からな

い会員向けには、専門家を派遣する支援も

行った。

　(４) 公益資本主義普及活動
①公益資本主義セミナーの実施

　「公益資本主義」の理解を深めることを

目的に、アライアンス・フォーラム財団　

原　丈二会長を講師に迎え、６月27日に

札幌パークホテルにて公益資本主義セミ

ナーと意見交換会を開催した。当日は「世

界は『公益』に向かう」をテーマにご講演

いただき、134名が参加した。また、セミ

ナー終了後は理解をさらに深め、北海道で

の公益資本主義普及に向けた第一歩とする

べく、当所青年部会員、北海道経営未来塾

塾生を中心に原氏を囲んでの意見交換会を

実施した。

公益資本主義セミナー　意見交換会

SDGs 経営表彰
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 （１） 伴走型経営支援の強化
①「経営発達支援計画」に基づく個社支援

　1）御用聞き運動の継続実施

　長期化するコロナ禍において、会員事業

者が抱える困り事、相談事を幅広く聞き取

りする「御用聞き」を、小規模事業者5,606

件に対して行った。本運動を通し、事業者

の融資や補助金などの金融面及び多様化す

る経営課題の解決に向け、経営指導員や専

門家を通じた事業計画策定支援44件、マル

経融資推薦161件、専門家派遣の活用122件

の支援に繋げた。

　2）小規模事業者経営改善資金（マル経融資）

等の推薦・斡旋による金融支援

　商工会議所の経営指導の下、従業員が20

名以下（商業・サービス業については５名

以下）の小規模事業者を日本政策金融公庫

に推薦し、事業資金を無担保・無保証・低

金利で融資する「マル経融資制度」につい

て、560件・31億9,670万円を推薦した。う

ち、新型コロナウイルスの影響を受けて制

度が拡充された「コロナマル経」は、381件・

22億7,500万円であった。

　また、国・北海道等の公的融資制度の斡

旋も積極的に推進し、日本政策金融公庫の

融資制度が164件・12億1,295万円、北海道

の融資斡旋が163件・19億878万円であった。

　3）専門相談員による

個別・オンライン専門相談

　弁護士、税理士、公認会計士、中小企業

診断士、社会保険労務士、行政書士、IT

コーディネータ等の専門家29名を専門相談

員として委嘱し、本所・支所において定例

の相談日を設け、経営に関する多様な相談

に対応した。また、オンライン相談も活用

し、小規模事業者の相談にきめ細かい対応

を行った。

　専門相談の件数は1,300件で、相談内容

別に見ると、創業が最も多く39.6％、次い

で税務30.3％、経営13.6％であった。業種

別では、サービス業37.3％、小売業14.7％

と２業種で過半数を占めた。

　4)「100社重点支援運動」の継続実施

　平成26年６月に小規模事業者支援法が一

部改正され、商工会議所が小規模事業者に

対して行う事業計画の策定・実施支援、市

場調査や需要開拓に関する支援を「経営発

達支援計画」として国が認定する制度が導

入された。当所は平成27年11月に認定を受

け、小規模事業者に対し５年間の伴走型支

援を実施してきたが、令和元年11月に札幌

市との共同申請にて新たな経営発達支援計

画を提出し、令和２年３月に２度目の認定

を受けたことから、引き続き経営分析や経

営計画策定支援、更には「小規模事業者持

続化補助金」等の公的補助金の申請書策定

指導を行っている。

　また、「専門家派遣」として、中小企業

診断士を中心に、税理士やITコンサルタ

ント等の専門家が直接事業所を訪問し、経

営課題の抽出・分析から、解決手段の提案、

実施・成果検証等に至るまで、事業者の経

営状況に合わせた柔軟な支援を実施した。

令和４年度は58件の専門家派遣を行った。

　5）「Bizミル」を活用した経営診断事業

　「経営状況の分析」や「事業計画策定支援」

など、経営発達支援事業の円滑な実施に向

けたデータ蓄積および分析が可能な経営支

援基幹システム「Bizミル」を用いて経営

指導を行った。

　「Bizミル」に入力した財務情報から財務

分析が容易になり、ローカルベンチマーク

の可視化された情報提示により、479件の

財務分析を行った。企業の経営状態の相互

３．挑戦する企業を応援！
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理解が可能となり、その後策定する事業計

画にも活用された。

　6）記帳指導の継続実施

　個人事業主を対象に、日々の経理業務や

年末の決算書作成等について正しく理解

し、自身で事務業務が行えるよう、ベテラ

ンの記帳指導員が業種や理解度に合わせマ

ンツーマンで記帳指導を行った。日常の取

引や現預金の動きなどについて、正しい帳

簿の記録を指導し、確定申告においては青

色申告の特典を適正に利用できるよう助

言・指導を行った。

　令和４年度は記帳指導員４名が77名の個

人事業主に対し、計306回の指導を実施した。

　7）各種講習会の開催

　小規模事業者を対象に、様々な経営課題

解決の支援を目的とした各テーマを設定

し、講習会を開催した。

　集合講習会は、全94回開催し1,950名が参

加した。項目別にみると税務９回、経理22回、

経営41回、労働13回、その他９回という開

催状況であった。また、個別講習会は、全

98回開催し、参加人数は延べ983名となった。

　8）各種補助金採択者交流会の開催

　小規模事業者持続化補助金や事業再構築

補助金の採択者向けに、補助事業の採択後

の進め方や各種補助金の情報提供、採択事

業者の事例紹介を開催した。併せて各種補

助金を活用し、新たな事業に取り組む志を

持った採択者同士のネットワーク構築や新

たなビジネスチャンス創出を目的とした交

流会を実施。計３回開催し、延べ45名が参

加した。

②北海道事業承継・引継ぎ支援センターの運営

　経営者の高齢化や後継者不足により、事

業の先行きや企業存続そのものに不安を抱

える中小企業に対し、事業承継に関する支

援をワンストップで行う「北海道事業承

継・引継ぎ支援センター」を運営した。広

大な北海道において離れた場所でも簡単で

迅速に相談等を行える環境を整える為に、

道内８か所の商工会議所へサテライトを設

置し、事業承継に関する幅広い相談受付を

行ったほか、事業承継セミナーの実施、講

師派遣、計画策定支援等を実施した。

　令和４年度は事業承継セミナーの参加者

1,185名、セミナー講師派遣45件、事業承

継診断11,347件、経営者保証支援申請187

件の実績となった。また、既存事業を引継

ぐことで創業を実現するメリットやその

手法等について学ぶ創業企業者向けセミ

ナーを実施し、創業のひとつの手段として

事業承継の活用を推進した。

　また、経営者の世代交代を促しつつ事業

継続を推進するために、事業継続意欲の

ある事業者に対し、次世代を担う後継者・

経営幹部の育成を目的としたニューリー

ダー未来塾を開催し14名が参加したほか、

創業相談案件として多い事業承継事例の解

説動画を公開した。北海道事業承継・引継

ぎ支援センターとの連携・常時面談を可能

とするトスアップにより円滑な事業承継実

現を支援した。

③北海道中小企業活性化協議会の運営

　ポストコロナに向けた中小企業支援策と

して令和４年３月に経済産業省等により公

表された「中小企業活性化パッケージ」の

一環として、北海道中小企業再生支援協議

会と北海道経営改善支援センターは発展的

に統合、４月１日付で「北海道中小企業活

性化協議会」として新たなスタートを切っ

た。新しい支援メニューとして収益力改善

支援が設けられ、従来から継続実施してき

た経営改善・事業再生・再チャレンジ支援

等と併せ、コロナ禍で経営に影響を受けた

中小企業・小規模事業者に対し、「中小企

業の駆け込み寺」として一元的な支援を展

開した。
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　再生支援事業では、事業再生の実務経験

豊かな専門家が11名（３月末現在）常駐

し、コロナ禍により借入金の増加など財務

や収益力に課題を抱える中小企業等からの

相談にきめ細かく対応した。金融機関から

の事前相談や中小企業等の窓口相談、金融

機関との調整等により収益力改善・再生計

画の策定等を支援、事業継続に向けた支援

を通じて地域経済の安定と雇用の確保を

図った。令和４年度における窓口相談件数

は180件と前年度の100件から大幅に増加し

たほか、支援完了件数も108件に上った。

　経営改善計画策定支援事業では、国の認

定を受けた税理士・中小企業診断士等の外

部専門家（認定経営革新等支援機関）が、

借入金の返済負担など財務上の問題を抱え

ている中小企業等の依頼を受け、経営改善

計画策定支援や伴走支援を実施する際の費

用を2/3まで補助する事業を継続実施した。

経営改善計画策定支援及び早期経営改善計

画策定支援の２事業を実施し、相談への対

応、申請の受付・補助金の支払業務を通じ

て、コロナで経営に苦しむ事業者をはじめ

多くの中小企業等の経営改善に取り組ん

だ。令和４年度における利用申請受理件数

は69件（前年度53件）に上った。（令和４

年度の実績件数は２月末現在）

④商店街活性化事業

　1）地域商店街活性化事業

　商店街の認知度向上などを目的に、魅力

ある選りすぐりの商品・サービスを、お買

い得感のあるワンコイン（500円または100

円）で提供するイベントを実施した。今年

度は３か所の商店街計61店舗で開催したと

ころ、約500名が来場した。

　また、地元個店のファンや常連客等の獲

得を目的に、店主が講師となりプロならで

はの専門的な知識や情報、コツを無料で受

講者に伝授する少人数制のゼミ「得するま

ちのゼミナール（まちゼミ）」を実施した。

今年度は10店舗が参加し、計50名が参加した。

　そのほか、キッチンカー出店支援とし

て、星置駅前商店街エリアで「第25回星☆

まつりDEキッチンカー大集合」を開催し、

計34店舗が参加した。

　2)地域商店街連携推進事業

　地域経済を支える商店街とその地域を担

当する支所との関係性の強化を図ることを

目的とした情報交換会を実施した。

　当日は、名刺交換等の交流のほか、今後

避けては通れない事業者のデジタル化につ

いて先進的な取り組み事例や、効果的な補

助金等の活用について紹介する基調講演会

を開催し、計30名が参加した。

　3）商店街誘客・業界活性化イベント

　Webを活用した商店街活性化事業とし

て、７月に行啓通商店街で謎解きイベン

ト、８月に琴似商店街で浴衣イベント（と

もにデジタルスタンプラリー）を実施し、

10月には北24条商店街でデジタルガイド

マップを製作・公開した。

　謎解きイベントでは691人、浴衣イベン

トでは239人のエントリーがあり、参加者

からは「イベントをきっかけに利用したこ

とがない店舗を利用した」、「なかなか訪れ

る機会がなかったため、歩いているだけで

新しい発見があり面白かった」等の声が

あった。

琴似商店街「浴衣でぷらっとウィーク」
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 (２) 人材確保・活用支援
①人材確保・活用支援事業

　1)Ｗeekly就活事業

　人材確保に課題を抱える中小企業と、再

雇用を希望する求職者とのマッチング機会

を創出するため、求職者側のスケジュール

や意向に合わせて少数企業と実施する「予

約制ミニ企業説明会」をハローワーク札幌

および（公財）産業雇用安定センターと共

催で開催した。９月から各月火曜日・木曜

日に開催し、２名のマッチングに繋がった。

　2)企業と高校の連携強化事業

　地元企業と学生の出会いの場を創出する

ことや高校生の職業観醸成、就職支援、就

職支援担当教諭の業界認知度向上を目的

に、「インターンシップ」、「就職情報交換

会」、「出張型企業説明会」の３つの事業を

実施した。就職支援担当教諭と企業の繋が

りを作る「就職情報交換会」では、６月に

高校延べ11校、企業延べ78社が参加し、名

刺交換や情報交換を実施した。また、８月

には北海道高等学校長協会と共催で、企業

の採用手法などの現状や今後の方向性に関

する情報提供や、採用のミスマッチを防ぐ

ための研修、業界団体との意見交換会も実

施し、校長５名、企業担当者５名が参加し

た。11月に実施した「出張型企業説明会」

では、１校60名に対して、15社の企業が雇

用条件や業務内容などの説明を行った。

　3）採用担当者向け勉強会

　中小企業の人材採用力向上の為、採用担

当者を対象とした勉強会を計３回開催し61

社62名が参加した。１回目は、「採用に繋

がる求人の出し方」をテーマに、ハローワー

クから最近の求職者の傾向や世代の違いに

ついて学んだ。２回目は、「Ｚ世代の価値

観や就職観の変化」をテーマに、現在の若

者世代の価値観やＺ世代を惹きつける採用

マーケティング等について学んだ。３回目

は、「転職・再就職希望者を自社に惹きつ

けるためのアプローチ方法とは」をテーマ

に、就職先を選ぶ際に、求職者が求めてい

る・重視している部分は何か等について学

んだ。各回セミナー終了後には、参加者同

士の交流や意見交換の機会を設け、情報収

集・共有の機会としても活用頂いた。

　4）多様な働き方推進事業

　10月７日～11日に東京・池袋で開催され

た「北海道まるごとフェアinサンシャイン

シティ2022」の会場に、札幌での就職に向

けた相談や就職に伴う移住支援金の紹介を

行う相談ブース「札幌で働こう！ UIJター

ン相談コーナー」を開設した。期間中は延

べ37件の相談を受けた。

　また、道内留学生を対象に、外国人材採

用を推進している市内企業に訪問し、社内

見学や外国人職員との意見交換などをする

「留学生企業訪問会」を12月と２月に６日

間開催し、受入企業14社に対して41名の留

学生が参加した。

　そのほか、北海道労働局との共催により

外国人材採用セミナーを２月13日に開催

し、外国人材採用を推進する企業24社36名

が参加した。

　5）在籍型出向プログラム利用促進

　コロナ禍により雇用維持に苦慮している

業界と、人手不足が生じている業界で雇用

シェア（在籍型出向）を行うことで、一時

的に人材過多となった企業の雇用を維持

することを目的に、北海道労働局、（公財）

産業雇用安定センターとの連携の下、出向

支援プログラムを実施した。令和４年度の

申込状況は、送出企業２社約10名、受入企

業17社約150名。成立実績は５件10社10名

であった。

　6）中小企業人材確保支援事業

　新卒大学生を対象に、合同企業説明会を

７月２日～３日に対面とオンラインのハイ
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ブリッドで開催し、企業68社、学生延べ

142名が参加した。

　また、中小企業が魅力を適切にPRし、学

生から選ばれる企業になることを目指す

「人材確保支援」や、社員の早期退職を防ぎ、

企業のブランド力向上につなげる「人材育

成力強化」をテーマにしたセミナーを６月

～７月にかけて開催し、合計88名が参加した。

　このほか、採用ならびに人材育成、また

それらに係る社内規定の変更等に課題を抱

える中小企業を対象に、個別に専門家を派

遣し13社が活用した。

②業界別人材確保・活用事業

　1）任期制・退職自衛官向け業界研修

　主に20代で退官予定の任期制自衛官に対

し、各業界のイメージアップや就業促進

を目的に、業務内容・待遇等について説

明する「業界研修（出張講義）」を実施し

た。令和４年度は、建設、設備工事、住宅、

IT、運輸、介護、警備等15の業界団体が

参加し、真駒内、東千歳、島松、滝川の４

駐屯地で実施したところ計104名が参加し

た。７月14日には、札幌コンベンションセ

ンターにて開催の「任期制自衛官向け合同

企業説明会」で当所会員専用ブースを確保

し、研修に参加した業界から計２社が出展

した。

　また、再就職を控えた50代の自衛官に対

し、様々な業界の職務内容や待遇について

理解を深め、再就職後のミスマッチを防ぐ

ことを目的に、任期制自衛官と同様、「業

界研修（出張講義）」を実施した。令和４

年度は、運輸、警備、建物サービスの３つ

の業界団体が参加し、札幌駐屯地で計８回

実施、計717名が参加した。

　12月８日には、会員企業と就職を目指す

退職自衛官との人材マッチングを目的に、

企業を対象としたセミナーと個別相談会を

開催し、会場とオンライン合わせて計142

名が参加した。

　2）「ジモトのシゴト ワク！ WORK ！」

への出展

　進学・就職等の進路を考える高校生を

対象に、仕事体験を通じ「進学する・働

く」目的や「成長意欲」を喚起する場とし

て、９月13日～15日に開催された「ジモト

のシゴト ワク！ WORK ！」（主催：札幌

市・マイナビ）へ設備工事部会と関連する

業界団体で出展し業界PRを行った。当日

は、水道管の組み立て体験や設備CADの

操作体験を行い、３日間累計で約6,800名

の学生や教員が来場する等盛況だった。

　3）「もの★ぐらむ」開設・運営

　主に若年層をターゲットとした一般市民

へのものづくり・製造業に対するイメージ・

認知度向上を図るため、Instagramアカウ

ント「もの★ぐらむ」を開設した。

　本アカウントでは、当所ものづくり工業

部会所属企業のオフィスや工場の写真に加

え、同部会実施事業の案内・報告などを掲

載し、当所事業や業界全体を周知するツー

ルとしても広く活用した。令和４年度は

132件の投稿を行った。

 (３) 人材育成支援
①各種検定試験、対策講座

　1）各種検定試験の実施

　ビジネスに直結する知識やスキルを重視

し、企業が必要とする人材の育成を目的に、

もの★ぐらむ



－ 14 －

日本商工会議所・東京商工会議所・大阪商

工会議所及び北海道商工会議所連合会・当

所主催等の各種検定試験を実施、年間延べ

159回施行した。

　日本商工会議所の一部の検定は、指定さ

れたテストセンターのパソコンで受験する

CBT方式で実施し、東京商工会議所の検

定は、CBT方式と自宅のパソコンで受験

するIBT方式で実施している。

　財務諸表を読む力、基礎的な経営管理や

分析力が身に付く日商簿記検定は、経理担

当者だけではなく全ての社会人に役立つた

め、多くの企業が社員に対して資格取得を

推奨している。従来の統一試験に加え、当

所ネット会場等のパソコンで受験するネッ

ト試験や、自社や自校で受験できる団体試

験も実施し、令和４年度は、合計3,456名

が受験した。

　また、道産食材についての知識を身につ

ける当所主催の北海道フードマイスター検

定は、札幌・東京の２会場で検定を施行、

令和４年度は279名が申し込み、79名が合

格した。

　2）人材スキルアップ講座の実施

　日商簿記検定２級・３級の資格取得を目

指す検定対策講座の他、職業能力向上に役

立つ実践的なスキルアップパソコン講座を

開催した。

　スキルアップパソコン講座では、技能レ

ベルを分け、そのレベルでは必須とされる

機能を学ぶExcel講座を実施したほか、広

告・チラシなどの作成に役立つイラスト

レーターの基礎講座、応用講座を実施し、

ライセンス講座と合わせ合計155名が受講

した。

②階層別各種セミナー・研修

　経営環境が厳しさを増す中、企業の経営

基盤を強化・成長していくためには人材育

成が不可欠であることから、各階層、各分

野でのスキルアップを目的としたビジネス

セミナーを実施した。令和４年度は、新

人・若手社員、管理職、営業、労務・財務

担当者等を対象とした階層別・業務別セミ

ナーに加え、関数やデータベース機能を学

ぶExcel講座のほか、企業へ担当講師が直

接出向く訪問型ビジネスセミナーを実施す

るなど、合計83回に及び、延べ1,739名が

受講した。

　また東京商工会議所が実施する貿易実務

講座、総務スタッフ入門講座など約90のオ

ンライン研修講座を、当所会員企業は東商

会員価格で受講できるよう東商と連携し、

選択の幅を広げて会員企業へのサービスの

充実を図った。

③中小企業診断士登録養成課程の運営

　中小企業の経営力強化を支援するため、

経営コンサルタント唯一の国家資格である

中小企業診断士を養成する中小企業診断士

登録養成課程を運営した。登録養成課程と

は、診断士一次試験合格者が、中小企業庁

の指針に基づいたカリキュラムを修了する

ことにより、二次試験を経ることなく中小

企業診断士として登録できる制度である。

商工会議所としては、全国で唯一の取り組

みであり、企業診断実習を含む充実したカ

リキュラムとなっていることから、金融機

関や支援機関からの評価も高い。

　令和４年３月23日から９月29日で開講し

た第５期は、コロナ感染拡大防止のため

Zoomを使用したオンライン授業と通常の

集合授業を併用。受講生30名全員が中小企

業診断士として登録し、道内だけでなく全

国で活躍している。

④付属専門学校（CA）の運営

　商工会議所が運営する全国唯一の専門教

育機関として、地域経済の発展に寄与する

有能な人材を輩出することを目的に付属専

門学校を運営している。「優れた職業教育」
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と地域社会に貢献できる「良き社会人教育」

を教育理念とし、これまで約44,000人の人

材を産業界に送り出してきた。

　本年度は、４学科（経理・事務学科、税

務会計学科、情報・マネジメント学科、北

海道観光学科）に別過程の研究科を設置し、

在校生（１年次64名、２年次76名、研究科

４名）に対し校訓「自主・共生」の下、学

習指導法の更なる改善充実を図りながら専

門知識・技術の習得と各種資格の取得を目

標に、基礎学力の向上と豊かな人間性を育

む教育に力点をおいた。

　また、さらなる質の高い教育を掲げ、現

役税理士による税理士試験受験対策講座を

実施した結果、受講生２名が税理士試験の

「簿記論」に、１名が「財務諸表論」に合

格を果たした。そのほか対外的な活動にお

いても、ビジネスプランを競う「ビジネス

プロデュースコンペティション」（（一社）

全国専門学校情報教育協会主催）において

マーケティング賞を受賞した。

　上記以外では、企業経営者や経営幹部の

方々より「夢」や「生き様」等の経験談を

聞いて学ぶ「企業講話」の実施や、企業の

イベントや広報事業に参加し、売上増加に

貢献するなどの産学連携事業も実施した。

また、新型コロナウイルスの影響で中止と

してきたインターンシップも３年ぶりに実

施した。

　一方、就職活動では、新型コロナウイル

スから企業の経済活動が少しずつ回復し、

それに伴い採用活動が活発になる中、令和

４年度卒業生のうち就職希望者62名につい

ては、５年連続となる就職率100％を達成

した。また、大学等への編入者は４名であっ

た。

　社会人教育事業においては「１級建築施

工管理技士受験対策講座（１次・２次）」、「宅

地建物取引士受験講座」、「防災士資格研修

講座」、「ドローン講習」を全14講座実施し、

延べ206名が参加した。

 (４) 生産性向上・IT化支援
①生産性向上・デジタル対応促進

　1）DX化底上げ支援事業

　中小企業にとってDXの第一歩を踏み出

すきっかけの提供や、今後10年、20年先を

見据えた中長期的な視点でのDX推進を目

的に、経営者向けの研修会を全４回のシ

リーズで実施した。DXの基本的な考え方

や進め方、人材確保などについて、事例や

演習を交えて学び、９名が参加した。

　また、改正電子帳簿保存法への対応に向

け、デジタル化による業務改善を図るため

の課題解決型支援セミナーをハイブリッド

で開催。87名の参加者に対し、法対応のポ

イントとソリューションを紹介した。

　2）生産性向上事例紹介セミナー、事例集作成

　デジタル技術を活用した生産性向上に取

り組む中小企業の事例紹介セミナーを11月

４日に実施し、９名が参加した。当日は、

リモートワークにて常時業務を行っている

企業が抱える、個人情報保護や社内コミュ

ニケーションの問題に対処しつつ、デジタ

ルとアナログの効率的な使い分けで生産性

向上に取り組んだ事例を紹介した。

　また、直近３年間に実施したDX関連セ

ミナーの企業事例をまとめ、DX推進の

きっかけとなるよう「DX推進による生産

性向上取り組み事例集（vol.4）」を作成し、

ホームページやセミナー、相談窓口で周知

を行った。

　3）AI実装支援・マッチング

　企業の生産性向上・業務効率化を目的

に、飛躍的に進歩を遂げている「AI技術」

を用いたシステムやソフトウェアを紹介す

るセミナーを、2月28日に開催した。AI-

OCR、AIカメラ、AIチャットボットを活
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用することでペーパーレス化、業務自動

化、省人化、コスト削減などにつながる方

法を事例を交えて紹介した。さらに、シス

テムやソフトウェアの導入に利用可能な補

助金や助成金も紹介し、企業のデジタル化

への取り組みを促した。当日はハイブリッ

ド形式で26名が参加した。

　4）「デジタル化サポートデスク」による

個社支援

　中小企業のデジタル化、DX推進に関す

る相談窓口として「デジタル化サポートデ

スク」を運営した。企業が抱える生産性向

上や業務効率化、DX化に向けた様々な課

題について、窓口および訪問を通じ、IT

コーディネータ等の専門家と連携を図りな

がら、計画の策定、システムの導入、補助

金活用などの提案・助言を行った。令和４

年度は、相談対応36社50回、訪問対応12回

の個社支援を実施した。

　5）生産性向上支援訓練事業

　中小企業のIT利活用を推進し、生産性

向上・業務プロセスの改善等を図ることを

目的に、11月～３月にかけて「クラウドを

活用したノウハウの蓄積と共有」、「失敗し

ない社内システム導入」、「IT新技術によ

る業務改善」、「ムダを発見するための業務

プロセスの見える化と業務改善」の４つの

テーマによる研修を開催した。中小企業の

経営者、管理者層を中心に延べ50名が参加

し、実務知識・能力の向上につながった。（独

立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機

構 北海道ポリテクセンター職業訓練受託

事業）

　6）クリエイティブ・オフィス見学会

　生産性向上や業務効率化、社内コミュニ

ケーションの活性化、また環境への配慮な

ど、オフィス環境の改善に意欲的に取り組

む企業のオフィス見学会を２回に亘り開催

し、計31名が参加した。オフィス見学に加

え、９月８日のサツドラホールディングス

㈱の見学会では「学びのあるオフィスと地

域との繋がり方」をテーマに、10月14日の

幸楽輸送㈱の見学会では「会社説明・新社

屋の設備説明・新社屋での働き方について」

をテーマにミニセミナーを開催し、各企業

のこだわりや思いが込められたオフィスに

ついて講話いただいた。

　7）介護福祉企業×IT企業　情報交換会

　介護・福祉企業のデジタル化を進めるた

めのきっかけづくりやIT企業との意見交

換・交流の場として、ITコーディネータ

を進行役に加えた情報交換会を10月21日に

実施した。本事業には９社11名が参加し、

IT企業からはソリューションの紹介やデ

ジタル化支援状況について、介護・福祉企

業からはデジタル化の導入状況や現在の課

題についての情報交換を行った。またIT

コーディネータからは、IT導入に関する

補助金や支援機関の紹介など最新情報を提

供いただいた。

②健康経営促進事業

　1）健康企業宣言運動

　企業が従業員の健康管理に積極的に関与

することは、体調不良や病欠を減少させ「生

産性・業務効率の向上」や、従業員を大切

にする「企業イメージの向上」に繋がるこ

とから、当所では「健康企業宣言運動」を

展開し、企業の健康経営を推進している。

クリエイティブ・オフィス見学会
（サツドラホールディングス㈱）
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 (１) 強みを伸ばす

～食・観光分野の進化
①一次産業と食品関連事業者とのマッチング

　北海道の食のブランド力向上と新たな商

品開発・販路拡大を目的に、後志管内の一

次生産者５社と札幌市内の食品関連事業者

13社15名のマッチング事業を実施した。

　当日は、ホテルノイシュロス小樽の料理

長による、一次生産者がこだわりを持っ

て生産した素材を使用した特別コースメ

ニューを参加者に提供した。参加者からは

「生産者さんの生の声が聞けて参考になっ

た」「旬の食材を使った創作フレンチが素

晴らしかった」などの感想があった。

②さっぽろスイーツPR事業

　1）さっぽろスイーツプロジェクト×

札幌市制100周年

　　「Happy Birthday City of SAPPORO

～札幌におめでとう札幌にありがとう～」

　スイーツ王国さっぽろ推進協議会と連

携し、札幌市制100周年をスイーツで祝う

キャンペーンを実施した。市内菓子店によ

る「お祝いスイーツ」製造・販売の参加

募集を行い、29店が参加した。あわせて、

Instagramで対象店舗の商品と「札幌への

お祝いメッセージ」を投稿する「フォト＆

メッセージキャンペーン」および、「札幌

におめでとう！」の気持ちを込めた手作り

スイーツの写真を募集する「手作りお祝い

スイーツキャンペーン」を実施した。

③北のブランド認証事業

　1)「北のブランド2023」の募集・認証

　道内企業がこだわりを持って開発した優

れた製品を、北海道・札幌を代表する製品

として更なるブランド化を推進するため、

札幌商工会議所が「北のブランド」として

認証する事業を実施している。

　今年度新たに認証した「北のブランド

2023（認証期間2023年１月１日～12月31

日）」では、167社408製品を認証し、中で

もすでに市場からの高い評価を確立し、地

域を代表する製品を「金賞」として59社76

製品、前年比の売上高の伸び率が特に著し

い製品を「奨励賞」として７社10製品を表

彰した。

　2)「北のブランド」PR事業

　北のブランド認証製品の認知度向上及び

販路拡大支援を目的に、北海道経済セン

ター１階の「さっぽろ時計台 北のブラン

ドショップ」並びにYahoo!ショッピング

内のネット通販ショップにて認証製品（36

社60製品）を販売した。４月29日～５月５

会員企業には「禁煙率の向上」、「メタボ率

の改善」、「メンタルヘルス対策」等の取組

項目をそれぞれ宣言いただき、当所ホーム

ページ上に企業名・取組項目等を公表して

いる。登録企業は累計435社となった。

　2）ストレスチェック制度の普及

　従業員50名以上の企業に実施が義務付け

られているストレスチェックについて、人

数に関わらず一律料金で実施できる会員企

業向けサービスを実施した。令和３年度に

引き続き、５社が継続利用となった。

　3）札幌市がん対策認定企業制度の周知

　札幌市では、がんの治療と就労の両立支

援や受動喫煙防止対策、がん検診受診環境

整備等、がん対策に取り組む企業を、取組

内容に応じて「プラチナ」、「ゴールド」、「シ

ルバー」にクラス分けし、認定・公表する

制度を実施している。当所では、企業申請

の窓口を担い、会員企業に対する制度周知

を行った。

４．地域企業の活力向上に挑戦！
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日のGW期間中には、丸井今井札幌店の食

品売場にて物販催事を開催し、７社が出

展、141万9,280円を売り上げた。また、７

月29日から９月25日まで、「きたキッチン

新千歳空港店」店内にて販売中の北のブラ

ンド認証商品を一角に集め、POP等を設

置してPRの上、販売した。

④観光メニューの拡充、おもてなしの向上

　1)「サウナの街サっぽろ」事業

　新型コロナウイルス感染症の影響により

落ち込んでいる観光需要・経済活動の喚起

と札幌の新たな観光コンテンツとしての定

着を目的として、屋外サウナをテーマとし

た事業「サウナの街サっぽろ」を実施した。

　今年度は実行委員会を組織し、フィンラン

ド大使館と連携しながら「シャトレーゼ ガ

トーキングダム サッポロ」にて「HOKKAIDO 

FINLAND WEEK SPECIAL」を実施したほ

か、札幌市「観光需要回復支援事業補助金」

を活用し、同会場にて日本最大級のサウナ

フェスを９日間に亘って開催した。

　また、２月には、アウトドアプラット

フォーム「芸森ワーサム」とのタイアップ

企画として、自然の中で冬の魅力を体験で

きるプライベートサウナプランを展開し、

３回のイベントで延べ3,504名が参加した。

　2）朝観光PR

　「朝の時間帯」を有効活用した新たな札

幌市内観光の創出を目的に、「ひとりめし

事業」の利用者に対して「朝から開店して

いる飲食店（４店舗）での最大500円の割

引」、さらに「会議所と連携している観光

施設（４店舗）・サウナ施設（２店舗）で

の400円割引」をセットにしたアサカツキャ

ンペーンを実施した。飲食店では103件、

観光施設等では130件の利用があり、安価

に朝活で札幌を楽しめる仕組みづくりの創

出を図った。

　3)夜間観光の促進

　札幌市内（すすきの・大通地区）の空き

店舗の利活用を促進し、夜間の時間帯にお

けるエンターテインメント等の観光事業の

活性化を図るため、新たに店舗を開業する

事業者に対して、開業経費の一部を支援す

る「夜間観光促進及び繁華街等新規開業補

助金」事業を札幌市より受託し、実施した。

　７月１日に募集を開始し、第１回募集（締

切８月末）では４件の申請から、選考によ

り１件の採択、第２回募集（締切９月末）

では申請８件のうち３件の採択となり、計

４件3,376万円の開業経費を支援した。

　4)「Sapporo Virtual Street」運営

　コロナ禍において観光客の激減により集

客に苦しむ市内の飲食店や土産物店、観光

スポット等を支援すべく、店舗や施設を３

DVR化し、いつでもスマートフォン等で

見ることができるコンテンツを作成し発信

した。VR店舗では見るだけでなく「店舗

の予約」はもとより「オンラインショッピ

ング」等も可能とし、直接店舗に行かなく

ても商品等が購入できるなど、売上支援に

も繋がる仕様とした。

　令和４年度は、札幌への観光意欲の新た

な動機づけに繋げることを目的に「豊平館」

と「旧永山武四郎邸及び旧三菱鉱業寮」全

体を３DVR化し、スマートフォン等で手

軽に札幌の文化財に触れることができるコ

ンテンツとした。令和５年３月末時点で計

30店舗・施設を公開している。

「サウナの街サっぽろ」屋外サウナイベント
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　5）札幌市内ミニ観光ルートの開発・周知

　札幌市民や観光客をターゲットに短時間

で各テーマに沿ったまち歩きができるミ

ニ観光ルートの紹介サイトを構築し、札

幌市内中心部や定山渓などの定番コース

から穴場スポットまで季節毎にさまざま

なスポットを紹介している。令和３年度

に100 ヵ所の施設掲載を目標として開始し、

令和５年３月末時点で109 ヵ所、34ルート

を紹介、観光促進を図っている。

　6）観光ボランティアガイドによる

定点案内、同行案内

　札幌観光におけるリピーターの確保等の

観光振興を図ることを目的に、札幌シティ

ガイド検定の合格者で構成される「観光ボ

ランティアの会」を運営した。

　令和４年度は、観光施設（時計台、狸小

路都心民間交番、旧永山武四郎邸、清華亭）

に常駐するガイド活動や、道外からの来札

観光客等に同行して観光コースをガイドす

る同行案内を実施した。

　平成14年（2002年）より「札幌商工会議

所観光ボランティアガイドの会」の事務局

を担ってきたが、20年という節目を迎え一

定の役割を終えたことから令和４年度を

もって事務局運営を終了した。令和５年度

以降のガイド活動は、同会会員が「札幌観

光ガイドの会」を設立して事業を継承しガ

イド活動を継続することとなっている。

　7）札幌おもてなし委員会の運営

　札幌市より移管を受け、平成30年度から

当所が運営する「札幌おもてなし委員会」

では、来札する観光客の満足度向上に向け

て、店舗や観光施設などに外国語講師を派

遣しての出張講座や自動翻訳機購入補助、

当所観光部会と委員会メンバーとの意見交

換会、MICE参加者向けの小冊子「さっぽ

ろグルメガイド」を作成し、札幌市内の観

光おもてなし強化を図った。

　8）観光客向け交通情報一元化提供サービス

の運営

　ホームページ上で公開されている各交通

機関の運行・遅延情報を定期的に収集し、

一元的に表示するシステムを平成29年度に

総務省の補助を受けて、構築した。

　（一財）さっぽろ産業振興財団が５つの

実証事業を行う「札幌市データ活用プラッ

トフォーム構築事業」のうちの１つを当所

が請け負ったもの。

　札幌市内および観光施設への移動や、新

千歳空港へのアクセスに必要なJR、地下鉄、

路面電車、高速道路、ロープウェイなどの

運行情報について集約したウェブサイトを

開設したことで、各交通機関が提供する複

数の情報をそれぞれ閲覧することなく、本

ウェブサイトから利用したい交通機関の運

行情報を確認することを可能にした。

　9）札幌観光大使の運営

　札幌出身者及び札幌にゆかりのある方

が、札幌の魅力をPRし観光客増加に寄与

することを目的に活動している「札幌観光

大使」事業を運営した。観光大使の特製名

刺を受け取り、札幌を訪れる際に持参した

観光客は、提携する観光施設に提示するこ

とで入場料金の割引等のサービスが受けら

れる仕組みとなっている。令和４年度は新

たに32名が就任した（令和５年３月末現在

185名）。

さっぽろグルメガイド
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 10）「さっぽろ芸妓育成振興会」を通じた

芸妓文化のPR

　伝統的な芸妓文化の灯を絶やさずに後世

に伝えることを目指し、「さっぽろ芸妓育

成振興会」を平成29年に設立し、新人芸妓

の育成支援に取り組んでいる（個人会員：

119名　法人会員：175名）。令和４年度は

他地域の芸妓団体等との交流を通じて札幌

芸妓の周知活動と今後の取り組みの幅を広

げることを目的に、10月15日～16日に開催

された「第74回名古屋をどり」に同振興会

やさっぽろ名妓連から12名が参加した。

 11）飲食店支援事業

（ひとりめし、ここキチ-Do）

　新型コロナウィルスの影響を受けた飲食

店のサポート、集客促進を目的に「ひとり

めし事業」と「キッチンカー事業」を展開

した。

　ひとりめし事業は、利用者が月額200円

の手数料を支払うことで登録店舗での飲食

等の利用時に特典メニューの提供や料金割

引が何度でも受けられるサービスを提供す

るもの。令和５年３月末時点で139店舗が

登録し、2,044件の利用があった。

　キッチンカー事業では、移動販売事業の

ニーズの高まりを受け、キッチンカーが販

売する日時・場所・メニュー等の情報を集

約したウェブサイト「ここキチ-Do」を構

築した。事業者80店が登録し、令和５年

３月末時点で78,197回のアクセスがあった。

また、本サービスに登録されているキッチ

ンカー10台が集まる「ここキチ-Do プレゼ

ンツ 秋のキッチンカー祭りin札幌パーク

ホテル」をコスプレイベント「ジマコス」

と同時開催し、約300名が来場した。

 12）LINEを活用した「割引クーポンサービス」・

「スタンプラリー」事業

　「札幌市商業者グループデジタル販促応

援事業補助金」を活用して、当所会員サー

ビスのグルメ・ライフの情報サイト「クラ

ブ新鮮組」登録店の利用促進を目的とした

事業を実施した。モバイルアプリ「LINE」

と連動したシステムを導入し、一会計2,000

円以上で500円の割引クーポンを発行した。

また、クーポン発行毎に自動でスタンプが

押印され、スタンプを集めて応募すると、

豪華景品が抽選で当たるスタンプラリーも

実施した。８月１日から10月４日までの期

間で380店舗が参加し、135,553名のLINE

登録者が５億2,846万円1,490円利用した。

⑤地域観光力向上に向けた取組推進

　1）市内イベント運営協力

　「YOSAKOIソーラン祭り」や「北海道

マラソン」「さっぽろ雪まつり」など札幌

市内で開催される主要イベントへの運営協

力、委員会への参加、協賛企業・サポーター

の募集、チケット販売協力等を行った。３

年ぶりの開催となったYOSAKOIソーラン

祭りでは、感染防止対策を講じた中で140

万５千人の来場者数があった。さっぽろ雪

まつりは、感染防止対策から飲食ブースの

出店を見送ったが、来場者数は直近開催

の令和２年比＋17万５千人増の175万人と

なった。

 (２) 国内外への販路拡大支援
①商談会開催や各種展示会への出展

　1）我が社の商品売り込み市

　地場中小企業のビジネスチャンス拡大を

目的に百貨店、スーパー、専門店等との商

談機会を提供する商談会「我が社の商品売

り込み市」を11月３日に開催した。今年度

は対面形式で実施し、バイヤー11社、サプ

ライヤー29社が参加した。

　販売店（バイヤー）と地場中小企業（サ

プライヤー）の取引希望を基に事前にマッ

チングを図った上で臨む当日は、79件の商

談が行われ、新たな販路拡大につながる機
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会となった。初参加のサプライヤーから「多

くのバイヤーと商談が出来てとても有意義

だった」、バイヤーから「まだまだ未開拓

な商品の提案があり面白かった」と好評を

得られた。

　2）北海道まるごとフェア

inサンシャインシティ2022

　北海道が国内外に誇る「食」の魅力を今

一度消費者に認知頂き売上拡大を図るべ

く、10月７日～11日にかけて東京・池袋の

ランドマーク施設である「池袋サンシャイ

ンシティ」にて、道内企業の物品販売並び

に飲食提供を行うイベントを実施した。５

回目の開催となる今回は、検温や入場の事

前予約、キャッシュレス決済導入支援等に

より感染対策をした上で実施した。参加店

舗は61店、５日間で来場者32,352人、売上

7,304万円となった。

　3）「FOOD HOKKAIDO 2022」の開催

並びに海外商談マッチングサイトの運営

　道産食品の海外への販路拡大を目的

に、道内食品企業とアジア圏を中心とし

た海外食品バイヤーとの商談会「FOOD 

HOKKAIDO 2022」 を10月20日、21日 に

開催した。

　例年、海外から多数のバイヤーを札幌に

招聘し実施していた本商談会だが、今年度

は、国境をまたぐ移動が困難なことから、

国内に拠点を持つ海外バイヤー及び輸出商

社を招聘し、感染対策を徹底した対面式の

商談会とした。海外バイヤー・商社16社、

国内食品サプライヤー54社が参加し、商談

件数は２日間で222件、うち８件720万円の

成約、115件4,686万円の成約見込みとなっ

た。

　また、令和３年度に開設した海外商談

マッチングサイトについて、利用者の利便

性向上を目的に商談オファー機能およびカ

レンダー機能を付加した。具体的には、サ

イト登録企業同士で商談希望のオファー

や商品に関する問い合わせができるメッ

セージ機能のほか、商談日程を登録できる

カレンダー機能などを設けたもの。

　4）台湾「FOOD TAIPEI 2022」への出展支援

　道内食品関連企業の台湾での販路拡大

支援を目的に、６月22日～25日に台北市

で開催された大規模食品見本市「FOOD 

TAIPEI 2022」への出展を支援した。コロ

ナ下の渡航制限を勘案して、台湾に現地法

人・代理店または代理人等を有する企業の

みを対象とし、３社が出展した。

　5）北米向け越境EC出品支援事業

　北米への新しい販売チャネル開拓を支援

するため、東京海上日動火災保険㈱、㈱グ

ローバルブランドと連携し、Amazon.com

を活用した「北米向け越境EC出品支援事

業」を実施した。昨年度に引き続いての実

施となる今回は６社が参加した。事業実施

前の基礎セミナーや事業説明会により越境

ECに関する理解を深め、出品支援として

テストマーケティングによる最適な販売方

法の提案や販売促進費用等の助成を行っ

た。販売期間は10月～２月の５ヵ月間で、

円換算で約81万円を売り上げた。

　6）ニアショア開発の受注推進に向けた

首都圏展示会への出展

　道外からの受注拡大を目的とした「札幌

商工会議所　ニアショア推進協会」のPR

のため、10月26日～28日の３日間、幕張メッ

北海道まるごとフェア in サンシャインシティ
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セにて開催された「JAPAN IT WEEK 秋

2022　ソフトウェア＆アプリ開発展」に、

協会会員企業４社と共同で出展した。展示

商品の紹介や具体的なシステム開発案件の

相談、協会の取り組みの説明を行い、来場

者との名刺交換件数は210件となった。ま

た、展示会がきっかけとなり、商談件数13

件から３件の案件が成約となった。

　7）「ものづくりデータベース」の運営

　ものづくり工業部会所属の会員企業を広

く紹介するデータベースを運営した。道内

ものづくり企業のPR・取引拡大に寄与す

るとともに、リクルート等にも繋げるべく

道内大学等に広く周知活動を行い、年間

７万回以上閲覧された。令和４年度末の登

録件数は315件。

　8）「ビジネスEXPO」出展

　11月10日～11日に開催された道内最大級

の展示会である「ビジネスEXPO」におい

て札幌商工会議所コーナーを展開し、会員

企業11社（17小間）が出展した。

　会員企業や北のブランド認証企業の優れ

た技術・製品を多くの関連団体や企業へア

ピールし、販路拡大・ビジネスチャンス創

出を支援した。

②オンライン活用支援事業

　1）北海道つながるモール

～ SOS掲示板～の運営

　新型コロナウイルスの影響を受けて過剰

在庫を抱えた企業の販売情報を紹介する目

的で、令和２年３月10日にWebページ「緊

急在庫処分SOS掲示板」を開設した。開設

当時の緊急性は無くなったものの、依然と

してコロナの影響が残っており販路拡大支

援が必要なことから、令和４年度において

も、「北海道つながるモール～ SOS掲示板

～」として在庫品に限らず道内企業の食品・

物品の販売情報を幅広く発信する掲示板と

して運営を継続した。

　３月までの売上支援累計額は約３億

8,303万円に上った。

　2）セミナーによる情報提供

　企業の販路拡大に資するSNSや動画な

どのオンライン活用についてのセミナー

を実施した。７月５日には「LINE公式ア

カウント ビジネス活用セミナー」を開催

し、LINE公式アカウントの作り方や基本

機能のほか道内企業の活用事例について紹

介し42名が参加した。８月９日には「スマ

ホ１台で始める！ビジネスでの動画活用セ

ミナー」を開催し、スマートフォンを使っ

た動画の撮影・編集方法の紹介や、実際に

ビジネス動画を作成するワークショップを

実施し63名が参加した。いずれもオンライ

ンとリアルのハイブリッドで開催した。

③貿易に関する情報提供

　1）貿易実務講座の開催

　貿易実務担当者の育成及びスキルアップ

を目的に、貿易業務の基本や、国内外のバ

イヤーとの商談力向上について学ぶ講座を

実施した。貿易実務基本講座はオンライン

にて５月２日～６月26日に開催し４名が受

講した。商談力向上セミナーはリアルで９

月16日に開催し、セミナー14名・個別相談

会５名が参加した。

　2）海外ビジネスセミナー

　海外向け商品開発やブランディング・プ

ロモーション、輸出商社との連携やECサ

イトの活用など、海外事業展開に関する情

ビジネス EXPO　当所ものづくりコーナー
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報提供を目的とした「海外ビジネスセミ

ナー」を３月２日に開催し、78名が参加した。

　第１部では、北海道経済産業局および

独立行政法人日本貿易振興機構（JETRO）

の担当者から「国・公的機関による海外展

開支援策について」の情報提供を頂いた。

第２部では、５名のパネリストによる「海

外進出の実りと課題」をテーマとしたパネ

ルディスカッションを実施した。

④国際経済交流事業

　今回で２回目となるベトナムと北海道の

文化交流イベント「ベトナムフェスティバ

ルin札幌」を札幌の玄関口、札幌駅の南口

イベント広場にて９月10日・11日の２日間

に亘り開催した。初日のオープニングセ

レモニーでは越日友好議員連盟チュオン・

ティ・マイ会長をはじめ両国の要人をお招

きし、ベトナムの魅力を発信する様々なス

テージショーの他、ベトナムの食文化を楽

しめるベトナムグルメ販売コーナーやベト

ナム食材や雑貨などの買い物を楽しめる

ショッピングブースを展開した。また、関

連企業・団体によるPRブースなど、来場

者にベトナムの食や観光情報などに触れて

いただく機会を創出した。

 (３) 部会・分科会活動の活性化
①部会共通事業

　11部会、62分科会の活動活発化により各

業界の振興に繋げるため、「正副部会長会

議」「正副部会長・正副分科会長合同会議」

「正副分科会長会議」を適宜開催した。そ

のほか、他業種間での共通の課題解決を図

るため、意見交換会（舗装工事分科会×建

物サービス・警備分科会、介護サービス・

福祉分科会×情報処理・サービス分科会等）

を実施した。

②業界振興事業

　1）住宅産業市場拡大支援事業

　空き家の売却、リフォーム工事、庭木の

剪定等、家に関する悩みをもつ市民に企

業の紹介を行う「住まいの相談窓口」で

は、74件の問い合わせに対応し、24件が

成約となった。また、札幌市内の工務店・

ハウスメーカーが手掛ける優良な物件を

３D映像で紹介するサイト「HOUSING 

BOOKMARK」を運営し、10月に札幌市

地下歩行空間などで開催された「ほっかい

どう住宅フェア2022」会場等でのPRを行っ

た。

　2）ものづくり産業支援事業

　ものづくり業界の振興や道内他地域への

販路拡大、企業間の情報交換等を目的に、

工場視察会や出張ものづくり交流会、もの

づくり業界座談会を開催した。

　９月６日に実施した工場視察会では、㈱

アミノアップの社屋や生産工場を見学し、

カーボンニュートラルの取り組み等を視察

した。出張ものづくり交流会では、美唄商

工会議所（７月26日）や帯広商工会議所（３

月16日）の企業との交流を行った。10月19

ベトナムフェスティバル in 札幌

出張ものづくり交流会（帯広）
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日に開催したものづくり業界座談会では、

原材料の高騰や半導体の供給不足、人材育

成等をテーマに情報共有を行った。

　3）建設産業支援事業

　建設業界における発注者・受注者の相互

理解と諸課題の改善・解決を目的に、８月

19日に札幌市工事発注・契約関係部局との

意見交換会を行った。従来より継続して

行っている要望に加え、燃料や資材価格の

高騰への対応などについて要望を行った。

その後、札幌市への要望事項について札幌

市議会議員との懇談会を行ったほか、７月

と２月には若手技術者間の現場レベルでの

課題の共有、技術の向上を図るため、建築

設計分科会と札幌市都市局の30代を中心と

したメンバー延べ24名が参加し、情報交換・

交流を図った。

　4）eスポーツを活用した

新ビジネスモデル構築実証事業

　高齢者施設内におけるレクリエーション

をデジタル化することで、高齢者の認知症

予防対策や非接触の交流・健康増進の機会

となり得るか、また、高齢者施設へのeス

ポーツの導入が新しいビジネスモデルとな

り得るかを検証する目的で実証事業を実施

した。

　日本アクティビティ協会理事長の川崎陽

一氏の協力の下、10月27日～28日にeスポー

ツ体験会を実施し、１日目の「健康ゲーム

指導士養成講座」では８名の職員が実際に

機材に触れながらシニアアクティビティの

教育を受けた。２日目の「eスポーツ体験会」

では、15名の施設利用者が実際にeスポー

ツを体験した。

　参加した施設利用者に楽しんでもらえた

だけでなく、施設職員からも「施設利用者

への良い刺激となり、レクリエーションの

幅が広がる」と好評を得た。また、イベン

ト後、講座を受けた８名の施設職員は全員

が健康ゲーム指導士の認定を受けた。

　5）Web交流スペース開設

　健康・文化部会所属会員の交流活発化と

交流のDX化を図ることを目的に、Web上

に健康・文化部会専用交流スペースを開設

した。プラットフォームにはFacebookを

活用し、部会内の情報交流の促進により業

界の課題の共有・解決に取り組んだ。

　ウィズコロナ及びアフターコロナにおけ

る非接触・非対面での企業交流の場の創出

に加え、会員に役立つ情報提供や部会事業

の周知・報告等、事務局からの情報発信の

場としても活用した。

　6）花き業界PR支援事業

　フラワービズの推進、消費拡大を目的

に、オンラインによるフラワーアレンジメ

ント講座を実施した。参加者は、当所会員

企業の従業員を対象とし、100名の申し込

みがあった。

　参加者のもとへ生花やプランターを事前

に送付し、専用動画を視聴してアレンジメ

ントを楽しんでもらい、完成品を事務所に

飾ることで花のある職場の提案、花の効用

や楽しさを感じてもらい、フラワービズの

浸透に寄与した。

　7）デザイン導入プロモーション事業

　経済産業省・特許庁から発表された「デ

ザイン経営宣言」の推進を目的に、（一社）

北海道デザイン協議会の協力の下、デザイ

ン経営を学ぶためのセミナー・展示交流会

を10月7日に開催した。当日は「商品開発・

ブランディングにデザインの力」をテーマ

にセミナーを実施し、デザインを活用した

販路開拓や商品開発など、デザイナーによ

る企業のデザイン導入支援事例の紹介を行

い、34名が参加した。展示交流会には、グ

ラフィックデザイナーや建築・ファッショ

ンなどのデザイナー11名がブースを構え参

加者と交流を深めた。
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５．組織基盤強化

 (１) 議員改選の実施と

第38期体制の構築
　第38期議員選挙・選任は、８月23日に常議

員会の議を経て３号議員20名が選任されたの

を皮切りに、８月30日から９月２日にかけて

開催された２号議員選任部会で２号議員49名

が選任され、更に１号議員は、９月16日から

立候補届受付が開始され、立候補者数が定数

と同数のため10月７日に76名の当選が決定し

た。

　また、11月１日に第１回臨時議員総会が開

催され、会頭には岩田圭剛氏（再任）が選任

されたのをはじめ、副会頭には、大槻博氏（再

任）、紫藤正行氏（再任）、加藤欽也氏（再任）、

大谷喜一氏（再任）、中田隆博氏（新任）、安

田光春氏（新任）の６氏、専務理事に廣田恭

一（再任）、さらに常議員48名、監事３名の

役員がそれぞれ選任され、第38期執行体制を

決定した。

 (２) 会員維持・拡大
①１社紹介運動

　会員数20,000社の維持とさらなる拡大の

ため、全会員を対象とした「新入会員紹介

キャンペーン」を実施した。紹介する企

業・される企業双方に対して、当年度会費

を期日までに納入した場合に商品券を発行

し、入会促進効果を高めた。キャンペーン

用のチラシは会員増強時の営業ツールとし

ても通年利用し、本キャンペーンを通して

年度末時点で新たに151社が入会した。

　また、議員による紹介運動を実施し、議

員１名につき１社の紹介を依頼し、新たに

14社が入会した。

②新設法人や特定商工業者等への

会員増強運動

　東京商工リサーチからの「新設法人名簿」 

（年間約2,400件）、ナビットからの「札幌

市保健所新規登録名簿（個人事業主）」（年

間約700件）、帝国データバンクからの支店

データ（約500件）を元に、約3,600件の新

設法人・個人事業主に対する会員増強を実

施した。対象先へDMを発送し、直接訪問

等により当所の各種事業・サービスを案内

した。また、負担金の納入があった特定商

工業者に対しても会員増強を実施するとと

もに、法人成りや増資等で今年度から特定

商工業者となった企業へ積極的に電話で負

担金協力を依頼し、特定商工業者の負担金

理解促進にも努めた。

③スマートチラシによる事業発信強化

　QRコードを付したスマートチラシと連

動している当所事業紹介サイト「札幌ビジ

ネスサポート」を運営した。また、会員増

強時に利用できるツールとして、当所会員

企業によくご利用いただいている事業を簡

単にまとめた「入会メリットチラシ」の作

成や、持ち運びが容易であり、いつでも当

所のメイン事業を紹介できる「入会メリッ

ト名刺サイズカード」を作成するなど事業

発信強化を行った。

 (３) 会員サービスの拡充
①会員サービス・福利厚生事業

　1)永年会員表彰式の実施

　コロナ禍で中止を余儀なくされてきた永

年会員表彰式を、令和４年度は３年ぶりに

１月27日に札幌パークホテルにて一部規模

を縮小して実施した。長年に亘り会員とし

て、地域経済に貢献を頂いている1,006社

の功績を讃え、永年会員（50年・40年・30年・

20年・15年）として対面にて表彰すること

ができた。併せて「北のブランド」認証（食

品・ものづくり部門）も行い、表彰式終了
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後には、会員新春交歓会を実施し245名参

加の下会員相互の親睦を深めた。

　2)各種共済事業

　会員企業役員・従業員への福利厚生と、

企業のリスク対応に寄与するため、当所独 

自の「生命共済」制度をはじめ、各種共済 

制度を提供した。令和元年度より、生命共

済加入者に対し、損保商品の一つである「個

人賠償責任保険特約」を無料で付加し、サー 

ビス向上を図っている。また、各種自家共

済の周知と営業を展開したほか、日本商工

会議所との提携により、ビジネス総合保

険、業務災害補償プラン等各種損保制度を

団体割引により、低廉な掛金で提供した。

　3)各種チケット販売

　北海道日本ハムファイターズ特別回数券

などのスポーツ観戦チケット、都市間バス

回数券、美術展、コンサートや映画鑑賞の

チケットを会員価格で販売した。まごころ

共済加入者には一部チケット料金を半額と

し、加入者増加に向けたキャンペーンを実

施した。

　4)集団健康診断事業

　会員の福利厚生の一環として、春と冬に

従業員集団健康診断・生活習慣病予防健診

を実施し、春は44社168名、冬は193社1,102

名が受診した。併せて、通年利用可能なサー

ビスとして、提携の医療機関で行う脳ドッ

ク・在宅血液ドックなどの各種ドックの利

用割引を提供した。また、今年度は国で義

務化が予定されている歯科健診を歯科医師

会との連携の下、冬の健康診断に合わせて

試験的に実施し周知を行った。

　5)各種申請対応

　当所に会員として入会していることを証

明する会員証明書、並びに電子入札や電子

商取引等に使用される電子証明書（帝国

データバンク、セコムパスポート）を購入

する際の割引クーポンを発行した。

②企業PR支援

　1)会員企業の店舗情報紹介サイト

「クラブ新鮮組」の運営

　グルメ、ビューティーヘルス、ショップ、

カルチャーなどのカテゴリー毎に会員の店

舗・施設を紹介するWebサイト「クラブ

新鮮組」を運営した。現在は985店舗を掲

載している。今年度はLINEを活用した「割

引クーポンサービス」と「スタンプラリー」

事業を実施し、加盟店の利用促進を図った。

　2)地下街コミュニケーションスペース

の運営

　さっぽろ地下街オーロラタウン内「札幌

商工会議所コミュニケーションスペース」

を貸出し、当所会員企業の40店舗が１～２

週間のスパンで製品や技術のPR、販売な

どを幅広く行い好評を得た。

　3)札商ビジネスメール便

（チラシ同封サービス）

　会員企業の新たな顧客獲得と配送コスト

の低減に寄与することを目的に、月に一度

会員企業に郵送している広報誌にチラシを

同封する「札商ビジネスメール便」を実施

した。利用回数割引や会員継続３年以上割

引、新入会員向けの特別割引キャンペー

ン、必要な地域へ効果的に発送する区割

サービスなどを展開し、年間延べ150件の

申込を得た。

　4)プレスリリースナビ

　会員企業のリリース情報を、当所を通じ

永年会員表彰
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て北海道経済記者クラブに無料で投函し、

当所ホームページ内に掲載するサービスを

展開し、335件の利用を得た。

 (４) 会員企業間の交流・取引活発化
①各種交流事業

　1)企業交流会

　企業間の販路拡大・人脈形成・情報交換

を目的に交流会を開催した。「朝活」「士業

とのマッチング交流会」「女性限定交流会」

「ビアガーデン交流会」など様々なテーマ

で12回実施し、延べ475社475名が参加し

た。本事業を通じて、参加非会員44社のう

ち、新たに８社の入会に繋がった。

　2）若手経営者交流会

　経営者の育成と地域産業の活性化を目的

に本所・支所に８つの異業種グループを組

織し運営にあたった。令和４年度は各グ

ループともに、それぞれの地域の特性や動

向に応じた内容による研修会、勉強会等の

活動を行った。

　3)さっぽろサムライ倶楽部事業

　当所会員である10業種のPRに向け本事

業を運営した。

　専用ホームページへの登録のほか、登録

メンバーが講師を務める「シリーズセミ

ナー」を全８回開催し、延べ122名が参加

した。また、登録メンバーが企業に直接赴

き、現在抱えている経営課題についてピン

ポイントに解説する「サムライ出張セミ

ナー」には５社の申込があったほか、士業

同士の業務連携強化を目的に異業士交流会

を開催し、33名に参加頂いた。

　さっぽろサムライ倶楽部の登録者は令和

４年度末時点で159名となった。

　4)新エネルギービジネス研究会

　新エネルギーに関する勉強会等を通して

新技術や先行事例などを学び、新たなビジ

ネスモデルの検討や情報交換、交流の場と

するべく活動した。今年度は、Zoomを用

いたオンライン見学会やハイブリッド形式

での意見交換会を開催し、脱炭素社会の実

現に向けた最新の水素エネルギーの活用や

各社の取り組みについて、情報交換を行っ

た。

②各団体の活動活発化

　1)札幌商工会議所女性会

　当所女性会は、自己と経営の研鑽、経営

者としての資質向上を目指すと共に会員相

互の啓発と親睦、地域経済の発展への寄与

を目的に昭和37年に設立された。令和４年

度は、全道・全国女性会との交流や会員親

睦等の事業実施に加え、９月21日に「繋が

る　継なげる　女性の力」をスローガンと

して創立60周年記念事業を実施した。当日

は、㈱セコマ　代表取締役会長　丸谷　智

保　氏を招いての講演会のほか、会員表彰

と札幌市の将来を支える子供たちへの支援

として、札幌市奨学金基金への寄付を行っ

た記念式典と祝賀会の３部構成で開催し、

延べ90名が出席した。

　2)札幌商工会議所青年部（札幌YEG）

　青年経済人として資質の向上と会員相互

の交流を通じて、企業の発展と豊かな地

域経済社会を築くことを目的に平成28年

（2016年）４月に発足。設立７年目となる

今年度は、長引くコロナ禍で乏しくなった

「まちの明かり」を取り戻すために、風船

を付けたランタンを空に浮かべる「札幌ラ

第９回 士業とのマッチング交流会
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ンタンナイト」と「さっぽろテレビ塔」に

ARでメッセージを送る「Message Tree」

を開催した。令和４年度末時点の会員数は

169名。

 (５) 当所事業活動の見える化推進
①各種媒体を活用した当所事業の

周知と理解促進

　1)広報誌「さっぽろ経済」の刊行

　月刊広報誌「さっぽろ経済」には、当所

の事業告知・報告のほか、会員企業の経営

者や職場で活躍している若手社員のインタ

ビューなどを掲載。会員企業のほか報道機

関、行政機関などへ配布し、企業PRや各業

界の人材確保に寄与することを目指した。

　2）ホームページや各SNS、

メルマガ等を活用したPR

　ホームページ、Facebookは媒体の速報

性を生かし、事業告知・報告記事などを

中心に随時情報を更新した。メルマガは

当所事業情報をはじめ、会員企業の展示

会やイベント情報、行政機関の新型コロ

ナウイルスに関するお知らせなど幅広い

情報を週２回登録者約8,000名へ配信した。

LINE、FAX通信では、当所が開催するセ

ミナーやイベントなどの各種事業を年間

を通じて案内した（LINE登録者は約3,000

名。FAX配信は224件実施）。YouTubeで

は、当所が取材した会員事業所や商店街の

紹介、新型コロナウイルス対策解説動画、

YouTuberとのコラボ動画などを配信した。

また、新たなツールとして当所Instagram

アカウントを開設し、会員企業の製品・サー

ビスに関する情報などをリアルタイムで発

信した。

　3)議員向けニューズレターの発行

　主要事業の報告や告知のほか、今後の事

業スケジュールや定期景気調査の結果など

も併せて掲載したニューズレターを毎月発

行した。

 (６) 道内商工会議所との

ネットワーク拡大
①第70回全道商工会議所大会

　北海道知事等のご臨席の下、第70回全道

商工会議所大会が６月29日に旭川市で開催

され、道内会議所の役員・議員など231名

が参加した。新型コロナウイルス等による

経済的損失が続く危機的状況の打開に向け

た景気・経済対策の迅速な実行など14項目

の議案、北方領土問題の早期解決について

の特別提案１件を採択した。

②第55回北海道・東北商工会議所大会

　９月２日に函館市において、東北６県と

道内の会頭・副会頭等152名参加の下、第

55回北海道・東北商工会議所連絡会議が開

かれた。本会議では、コロナ禍による課題

克服を通じた北海道・東北経済の再生、東

日本大震災からの本格復興と福島再生に向

けた継続的な支援等、両地域が共通して取

り組む12項目について宣言を行った。

③全国商工会議所観光振興大会2022

inえひめ松山

　全国商工会議所観光振興大会は、地域に

おける観光に対する意識改革を図り「まち

公式 Instagram
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づくり運動としての観光振興」を継続的に

促進していくことを目的に、平成16年度か

ら毎年持ち回りで開催している（令和２年

度は新型コロナ感染症により中止、令和３

年度はオンライン開催）。令和４年度は「地

域の宝磨いて興そう 観光聖地」をテーマ

に愛媛県松山市等で会場（愛媛県県民文化

会館）でのリアル参加とオンライン視聴に

よるハイブリッド形式にて６月１日・２日

に行われた。
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６．建議要望

⑴ 当所単独による建議要望・陳情事項

要望（陳情）書提出日 要望（陳情）書提出先 要　望　項　目

令和４年７月25日 自由民主党札幌市支部連合会 令和５年度札幌市予算編成に伴う重点政策課題要望
１．長期に亘るコロナ禍からの復興と、高騰する原油・原
　材料への支援

⑴新型コロナウイルス感染症対策支援に関する柔軟な　対
応

⑵札幌市独自の中小・小規模事業者向け補助金の創設
⑶小売・サービス事業者向けの消費促進施策の継続・拡充
⑷すすきの地区におけるPCR検査所の再設置
⑸原材料価格高騰に伴うコスト負担増や長期化するコロナ
禍に向けた支援強化

⑹原油価格高騰に伴う運送事業者への支援
⑺札幌市内の各建設工事における道産木材利活用の促進

２．中小企業の各種支援制度・施策の拡充
⑴創業支援施策の強化
⑵円滑な事業承継の実現に向けた幅広い支援の強化
⑶中小企業活性化協議会の活用促進支援
⑷大規模災害・感染症流行（パンデミック）に対応する事
業継続支援

３．安定した公共事業の確保と入札制度の改善について
⑴働き方改革の推進に伴う発注等の適正化
⑵入札制度の改善および多様な入札制度の採用
⑶運搬排雪に係る歩掛及び総合評価落札方式に関する雪対
策技術評価配点の見直し

⑷交通誘導警備員の円滑な確保支援のための労務単価引き
上げ

⑸警備業・ビルメンテナンス業におけるスライド制度の対
象拡大及び早期本格導入

⑹印刷物関連の入札制度改善

４．人材確保・育成支援
⑴建設業における人材確保・育成に対する支援の充実
⑵女性や若者の「ものづくり産業」に対する意識の醸成を
図る施策の推進

５．新幹線開業を見据えた札幌広域圏の総合交通体系の確立
⑴利用者の利便性を考慮した札幌駅ならびに駅周辺整備の
推進

⑵都心アクセス道路の早期実現
⑶丘珠空港の早期滑走路延長
⑷地下歩行ネットワークの拡充

６．運輸・交通対策
⑴札幌市内の除排雪体制の改善
⑵老朽化が進む道路舗装への計画的な維持修繕
⑶次世代自動車の普及促進に向けた水素燃料充填・充電設
備等のインフラ整備促進
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要望（陳情）書提出日 機　関　名 要望（陳情）書提出先 要　望　項　目

令和４年12月15日
令和５年２月２日

札幌市 国土交通省、
防衛省

丘珠空港の将来像に係る要望
１．除雪業務及び管制業務に係る体制強化
２．運航便数の増加に係る自衛隊の運用との
調整

３．その他、空港の機能強化に向けた支援

要望（陳情）書提出日 機　関　名 要望（陳情）書提出先 要　望　項　目

令和５年２月２日 北海道、
札幌市、
（一社）北海道
商工会議所
連合会、
札幌商工会議所

国土交通省、
財務省

道路整備に必要な予算の確保と札幌駅交通
ターミナル（仮称）の早期事業化に係る要望
１．道路整備に必要な予算の確保
２．札幌駅交通ターミナル（仮称）の早期事業

⑵ 当所が他機関の構成員として加わった建議要望・陳情事項

⑶ 当所が他機関と連名で行った建議要望・陳情事項

要望（陳情）書提出日 要望（陳情）書提出先 要　望　項　目

７．制度改正・創設、補助制度の拡充
⑴カーボンニュートラル実現に向けた設備投資の促進
⑵カーボンニュートラルに向けた各種施策の実施
⑶再生可能エネルギーの設置義務化並びに設備導入に伴う
費用負担軽減策の創設・拡充

⑷森林環境譲与税を利用した道産木材の活用促進
⑸空き家除去後の土地に対する固定資産税減免や特例措置
の適用

⑹一般木造住宅の解体工事におけるアスベスト除去関連費
用の補助金制度の創設

⑺既存住宅のリフォームに係る固定資産税軽減の特例措置
の延長

⑻市街化調整区域における施設に係る開発許可の柔軟な運用
⑼屋外サウナ事業に関する保健所への申請の規制緩和
⑽夏季屋外スポーツの振興
⑾納入仕様書、試験成績書等の電子データ化の推進
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７．諸会議等運営

会　議　等　名　称 開催回数 会　議　等　名　称 開催回数

議員総会 ５回 札幌商工会議所議員会関連会議 ８回

常議員会 ４回 　　（うち会員総会） （３回）

監事会 １回 　　（うち役員会） （５回）

会頭・副会頭会議 15回 札幌商工会議所女性会関連会議 48回

部会関連会議 103回 　　（うち総会） （１回）

　　（うち正副部会長会議） （43回） 　　（うち正副会長会議） （７回）

　　（うち正副部会長・正副分科会長会議） （12回） 　　（うち理事会） （10回）

　　（うちその他部会関連会議） （48回） 　　（うちその他関連会議） （30回）

委員会関連会議 56回 札幌商工会議所青年部関連会議 44回

　　（うち委員会） （23回） 　　（うち総会） （２回）

　　（うち正副委員長会議） （32回） 　　（うち三役会） （12回）

　　（うちその他委員会関連会議） （１回） 　　（うち役員会） （12回）

小規模事業者経営改善資金審査会 46回 　　（うちその他関連会議） （18回）

視察研修会 ２回

　　（うち国内視察研修会） （２回）

　　（うち海外視察研修会） （０回） 上記記載会議総数 332回



Ⅱ 事 項 別 状 況
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定款及び規約等

１．定款及び規約等

　（１）定款の一部改正

　令和４年度改正なし

　（２）規約等の改正

　議員改選に伴う委員会規程の一部改正について

旧条文 新条文

１．総務委員会
　本所の基本的な運営及び付属専門学校の運営
並びに他委員会に属せざる事項、会頭から諮問
をうけた特別事項

①本所の組織に関すること
②財政及び収支予算・決算に関すること
③財産の取得及び出資に関すること
④定款及び諸規定に関すること
⑤議員選挙・選任に関すること
⑥会頭から諮問を受けた特別事項に関すること
⑦産業経済栄誉章、議員表彰及び国家表彰・地方
公共団体表彰の推薦に関すること

⑧付属専門学校に関すること
⑨小金湯さくらの森事業に関すること
⑩他委員会に属さない事項に関すること

２．政策委員会
　本所の総合的な政策及び基本的事業、活動方
針等に関する事項

①本所の重要政策に関すること
②事業計画及び事業報告に関すること
③陳情・要望に関すること
④部会意見の審議及び他委員会からの要望意見に
関すること

⑤産業経済の振興に関すること
⑥少子・高齢化問題に関すること
⑦地方創生に関すること
⑧その他本所の基本的事業、活動等に関すること

３．中小企業委員会
　小規模・中小企業の振興育成並びに商店街振
興に関する事項

①小規模企業振興に関すること
②中小企業振興に関すること
③金融政策・金融制度に関すること
④創業・開業支援に関すること
⑤経営発達支援計画に関すること
⑥事業承継に関すること
⑦地域商業の振興に関すること
⑧商店街の賑わいづくりに関すること
⑨中小企業の事業継続力強化に関すること
⑩中小企業相談所の運営に関すること

１．総務委員会（現行通り）

２．政策委員会（現行通り）

３．中小企業委員会（現行通り）
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定款及び規約等

旧条文 新条文

４．人材確保・活用委員会
　人材の確保・活用に関する事項

①中小企業の人材確保に関すること
②人材の流出抑止・還流促進に関すること
③女性や高齢者の活躍並びに外国人雇用制度等に
関すること

④健康経営、働き方改革など雇用環境の改善に関
すること

５．税制・社会保障委員会
　税制及び税務対策並びに社会保障に関する事項

①税制改正に関すること
②新税に関すること
③税務行政に関すること
④社会保障、年金に関すること
⑤その他税制問題に関すること

６．生産性向上委員会
　労働力人口減少を補う生産性向上に関する事
項

①IT化、カイゼン活動等業務効率化の促進に関す
ること

②潜在需要を開花させる新たな製品・サービスの
創出に関すること

③第４次産業革命（IoT・ビッグデータ・ロボット・
AI等）の中小企業や地域経済への波及に関する
こと

④その他生産性向上に関すること

７．都市・交通委員会
　地域活力及び地域開発プロジェクトの推進及
び札幌の都市整備推進に関する事項

①地域の活性化に資する新規プロジェクトの推進
に関すること

②北海道新幹線札幌延伸並びに駅・駅周辺整備に
関すること

③新千歳空港・丘珠空港の整備に関すること
④札幌圏総合交通体系の整備推進に関すること
⑤札幌都心部と高速道路とのアクセス強化に関す
ること

⑥石狩湾新港開発等札幌広域圏地域整備プロジェ
クトの推進に関すること

⑦国土強靭化に関すること
⑧都市の機能的なまちづくりの調査提言に関する
こと

８．国際経済交流委員会
　国際経済交流の推進に関する事項

①中小企業の国際化支援に関すること
②国際ビジネス人材の育成に関すること
③経済ミッションの派遣・受入に関すること
④各国との国際交流に関すること
⑤その他国際交流及び経済交流推進に関すること

４．人材確保・活用委員会（一部改正）

③多様な人材活用に関すること

④企業の発信力支援や早期離職防止に関すること

５．税制・社会保障委員会（現行通り）

６．デジタル化推進委員会（改組）
　中小・小規模事業者のデジタル化支援に関す
る事項

①中小企業のデジタル化の推進に関すること

②デジタル化を通じた業務効率化やイノベーショ
ンに関すること

③リスキリング（学び直し）に関すること

④その他デジタル化推進に関すること

７．都市・交通委員会（一部改正）
　地域インフラ整備推進及びまちづくりに関す
る事項

８．国際交流委員会（名称変更・一部改正）
　国際交流の推進に関する事項
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旧条文 新条文

９．会員委員会
　組織・広報体制強化及び会員サービス並びに
会員表彰等に関する事項

①会員増強及び組織基盤の強化に関すること
②会員サービスに関すること
③会員企業・従業員の福利厚生の向上に関すること
④会員企業表彰及び従業員表彰に関すること
⑤会員相互の交流促進に関すること
⑥地域社会への貢献に関すること
⑦効果的な広報体制の強化に関すること
⑧その他会員サービス強化に関すること

10．観光振興委員会
　観光対策、とりわけ訪日外国人対策及びMICE
誘致に関する事項

①観光資源や広域圏観光ルートの開発に関するこ
と

②来訪外国人の増加促進に関すること
③外国人観光客へのおもてなしに関すること
④観光に関わる調査提言に関すること
⑤MICE誘致や受入施設整備に関すること
⑥集客対策に関すること
⑦その他観光振興に関すること

11．北のブランド推進委員会
　一次産業との連携による道産品の販路拡大支
援及び地域ブランドの推進・普及に関する事項

①地域ブランドの開発と販路拡大に関すること
②第一次産業との連携強化に関すること
③ものづくり工業の振興に関すること
④新技術及び新商品開発に関すること
⑤バイオ等先端技術の開発に関すること
⑥北のブランド認証に関すること

（特別委員会）
１．オリンピック・パラリンピック招致推進特別委
員会
　冬季オリンピック・パラリンピック札幌招致
の全所的推進に関する事項

①オリパラ招致機運の醸成に関すること
②招致期成会、招致委員会ほか関係機関との連携
に関すること

③ウィンタースポーツ・障がい者スポーツの振興・
普及に関すること

９．会員委員会（現行通り）

10．魅力創造委員会（改組）
　札幌の新たな魅力の創造・発掘に関する事項

①来街者・居住者の増加に資する都市の魅力向上
に関すること

②観光資源の発掘・開発に関すること
③インバウンド増加に資する方策に関すること
④その他魅力創造・発掘に関すること

11．地域ブランド推進委員会（名称変更・一部改正）
　商品開発・販路開拓に関する事項

①地域ブランドの開発と販路拡大に関すること
②第一次産業との連携強化に関すること
③北のブランド認証に関すること

12．カーボンニュートラル推進委員会（新設）
　地域・企業におけるカーボンニュートラル推
進に関する事項

①中小企業への省エネルギー、新エネルギー等の
普及に関すること

②地球温暖化対策に関すること
③環境・エネルギー政策に関すること

１．オリンピック・パラリンピック推進特別委員会
　（名称変更・一部改正）

　冬季オリンピック・パラリンピック札幌招致、
受入体制整備に関する事項

④招致実現後の受入体制整備に関すること
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旧条文 新条文

２．SDGs推進特別委員会
　持続可能な社会形成の推進に関する事項

①中小企業へのSDGsの普及に関すること
②SDGsを通じた企業価値向上に関すること
③環境・エネルギーに関すること
④その他SDGsに関すること

3．キャリア教育特別委員会
　地域との連携による若者の育成並びに教育問
題に関する事項

①キャリア教育推進に向けた調査提言に関すること
②地域企業と連携した人材育成及び教育支援に関
すること

③幼少期からの起業家教育の推進に関すること
④札幌ならではのキャリア教育を通じた若者の地
元愛醸成に関すること

２．SDGs推進特別委員会（一部改正）

③その他SDGsに関すること

※キャリア教育特別委員会は廃止（部会活動に移管）
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２．組　　織

　（１）会　　員

①会員数　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　②地域別会員数

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（令和５年３月31日現在）

区　分
令和４年

３月31日現在
新規加入者数 脱 会 者 数

令和５年
３月31日現在

地 区 名 会 員 数

個　人 4,015 

879 763

4,165 中 央 区 5,883 

法　人 15,030 14,983 北 区 2,526 

団　体 310 319 東 区 2,570 

特　別 724 728 白 石 区 2,474 

計 20,079 879 763 20,195 厚 別 区 577 

豊 平 区 1,544 

南 区 796 

西 区 1,652 

手 稲 区 747 

清 田 区 698 

地 区 外 728 

合 計 20,195 

③部会・分科会別所属会員数　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（令和５年３月31日現在）

部　会　名 分　科　会　名 会員数 主　　　要　　　業　　　種

建 設 部 会

総 合 工 事 分 科 会 1,220 一般土木建築工事、土木工事、建設工事

建 築 設 計 分 科 会 237 土木建築サービス

測 量 設 計 分 科 会 107 測量、計量証明

舗 装 工 事 分 科 会 65 舗装工事

造 園 工 事 分 科 会 108 造園工事

躯 体 工 事 分 科 会 288 型枠、とび、土工、コンクリート

仕 上 工 事 分 科 会 688 れんが、タイル、左官、板金、塗装

建設コンサルタント分科会 139 建設コンサルタント

合　　　　　計 2,851 

住 宅 ・
不動産部会

住 宅 分 科 会 246 木造建築、大工工事

不 動 産 賃 貸 分 科 会 633 不動産賃貸、貸家、貸間、駐車場、不動産管理

不 動 産 分 科 会 373 建物売買、土地売買、不動産代理・仲介

インテリア工事分科会 359 床・内装、ガラス、金属製建具、木製建具

合　　　　　計 1,612 

設 備 工 事
部 会

電 気 工 事 分 科 会 569 電気工事、電気通信・信号装置工事、昇降設備工事

管 工 事 分 科 会 663 管工事、機械器具設置工事、その他の設備工事

合　　　　　計 1,232 

食 品 ・
貿 易 部 会

食 品 製 造 分 科 会 198 肉加工品製造、乳製品製造、調味料製造、糖類製造、
動植物油脂製造、その他の食料品製造

パ ン・ 菓 子 分 科 会 221 パン・菓子製造、菓子・パン類卸売、菓子・パン小売

飲 食 料 品 分 科 会 482 清涼飲料製造、酒類製造、酒類卸売、飲料卸売、その
他の食料・飲料卸売、飲料小売、その他の飲食料品小売

農 産 品 分 科 会 242 農業、畜産、農業サービス、野菜・果実缶詰、野菜卸売、
果実卸売、その他の農畜産物卸売

水 産 品 分 科 会 205 漁業、水産食料品製造、生鮮魚介類卸売、その他の水
産物卸売

総 合 卸 売 分 科 会 195 総合商社、各種商品卸売

合　　　　　計 1,543 

} }
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部　会　名 分　科　会　名 会員数 主　　　要　　　業　　　種

情 報 部 会

メ デ ィ ア 分 科 会 175 電気通信、放送、新聞、出版

印 刷 分 科 会 205 印刷、製版、製本、印刷物加工、印刷関連サービス

情報処理・サービス分科会 700 ソフトウェア、情報処理・提供サービス、インターネッ
ト附随サービス

広 告・ サ イ ン 分 科 会 442 看板・標識製造、広告制作、デザイン、広告

紙・文具・ビジネス機器分科会 142 紙製造、紙製品製造、紙器製造、その他の事務用品製造、
紙・紙製品卸売

合　　　　　計 1,664 

ものづくり
工 業 部 会

機 械 器 具 分 科 会 571 農業用器具製造、一般産業用機械・装置製造、建設機
械・鉱山機械製造、生活関連産業用機械製造、機械設計、
機械修理

鉄 鋼・ 金 属 分 科 会 217 金属鉱業、鍛鋼製造、建設用・建設用金属製品製造、
金属素形材製品製造

建 設 資 材 分 科 会 280 採石、砂・砂利・玉石採取、板ガラス製造、セメント・
同製品製造、建築材料卸売

家具・建具工業分科会 114 家具製造、建具製造、家具修理

エネルギー・化学製品分科会 247 石炭、原油・天然ガス、天然樹脂・木材化学製品製造、
石油精製、石油・鉱物卸売

産 業 リ ー ス 分 科 会 105 総合リース、産業用機械器具賃貸、事務用機械器具賃貸

合　　　　　計 1,534 

運 輸 ・
自動車部会

旅 客 運 送 分 科 会 171 鉄道、旅客自動車運送、航空運送

貨物運送・倉庫分科会 442 貨物自動車運送、海運、倉庫、その他の運輸に付帯す
るサービス

自 動 車 整 備 分 科 会 213 自動車整備

自動車・自動車部品分科会 413 自動車・同付属品製造、自動車卸売、自動車小売

合　　　　　計 1,239 

観 光 部 会

ホ テ ル・ 旅 館 分 科 会 109 旅館、ホテル、その他の宿泊

飲 食 店 分 科 会 1,000 食堂、レストラン、専門料理、そば・うどん、すし、
その他の飲食店

社 交 分 科 会 169 酒場、ビヤホール、バー、キャバレー

観 光 関 連 分 科 会 311 観光土産品卸売、観光土産品小売、旅行、映画、遊技

合　　　　　計 1,589 

生 活 関 連
商 業 部 会

繊 維・ 衣 料 分 科 会 335 製糸、紡績、染色整理、その他の衣服・繊維製身の回
り品製造、呉服・服地、織物・衣服・身の回り品小売

寝 具・ 装 飾 分 科 会 78 寝具製造、革製履物製造、かばん製造、靴・履物小売、
かばん・袋物小売、洋品雑貨・小間物小売

家具・インテリア分科会 103 家具・建具・じゅう器等卸売、金物卸売、家具・建具・
畳小売、建築材料小売

書 籍・ 文 房 具 分 科 会 80 書籍・雑誌卸売、書籍・文房具小売

花 き 分 科 会 92 農耕用品小売、花・植木小売

燃 料 分 科 会 127 燃料小売

百貨店・スーパー分科会 119 百貨店、総合スーパー、その他の各種商品小売業

家庭用電気製品分科会 89 電気機械器具小売、中古電気製品小売、その他の機械
器具小売

時計・貴金属・眼鏡分科会 69 貴金属・宝石、時計、眼鏡

ク リ ー ニ ン グ 分 科 会 62 洗濯、クリーニング関連

理 美 容 分 科 会 371 理容、美容

合　　　　　計 1,525 

金 融 ・
サ ー ビ ス
部 会

建物サービス・警備分科会 288 建物サービス、警備

専門コンサルタント分科会 879 法律事務所、公証人役場、司法書士事務所、公認会計
士事務所

サ ー ビ ス 関 連 分 科 会 1,281 写真、冠婚葬祭、産業廃棄物処理、職業紹介、労働者派遣、
他に分類されないサービス

銀行・保険・証券分科会 485 銀行、証券金融、信用保証機関、生命保険、損害保険、
保険媒介代理、保険サービス

金 融・ 信 販 分 科 会 19 貸金、質屋、クレジットカード、商品取引、その他の
補助的金融

合　　　　　計 2,952 
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部　会　名 分　科　会　名 会員数 主　　　要　　　業　　　種

健 康 ・
文 化 部 会

医 薬・ 化 粧 品 分 科 会 243 医薬品製造、化粧用調整品製造、医薬品・化粧品等卸売、
医薬品・化粧品小売

医療・医療サービス分科会 378 病院、一般診療所、歯科診療所、老人福祉・介護

教育・学習関連分科会 157 専修学校、各種学校、学習塾

文化・芸能関連分科会 201 教養・技能教授業、著述・芸術家業、写真業

ス ポ ー ツ 関 連 分 科 会 119 運動用具製造、スポーツ用品卸売、自転車小売、スポー
ツ用品小売

娯 楽 用 品 分 科 会 333 楽器、娯楽用品・がん具、写真機・写真材料、ペット・
ペット用品

介護サービス・福祉分科会 266 社会保険・社会福祉・介護事業

合　　　　　計 1,696 

11 部 会 合 計 会 員 数 19,437 
特 別 会 員 等 758 

④委員会の所属委員数 （令和５年３月31日現在）

委　員　会　名 委員数 審　　議　　事　　項

総 務 委 員 会 25
本所の基本的な運営及び付属専門学校の運営並びに他委員会
に属せざる事項、会頭から諮問をうけた特別事項

政 策 委 員 会 36 本所の総合的な政策及び基本的事業、活動方針等に関する事項

中 小 企 業 委 員 会 30 小規模・中小企業の振興育成並びに商店街振興に関する事項

人 材 確 保  ・ 活 用 委 員 会 30 人材の確保・活用に関する事項

税 制  ・ 社 会 保 障 委 員 会 30 税制及び税務対策並びに社会保障に関する事項

デ ジ タ ル 化 推 進 委 員 会 30 中小・小規模事業者のデジタル化支援に関する事項

都 市　・ 交 通 委 員 会 44 地域インフラ整備推進及びまちづくりに関する事項

国 際 交 流 委 員 会 30 国際交流の推進に関する事項

会 員 委 員 会 30
組織・広報体制強化及び会員サービス並びに会員表彰等に関する
事項

魅 力 創 造 委 員 会 30 札幌の新たな魅力の創造・発掘に関する事項

地 域 ブ ラ ン ド 推 進 委 員 会 30 商品開発・販路拡大に関する事項

カーボンニュートラル推進委員会 30 地域・企業におけるカーボンニュートラル推進に関する事項

オリンピック・パラリンピック
推 進 特 別 委 員 会

30
冬季オリンピック・パラリンピック札幌招致、受入体制整備に関
する事項

SDGs 推 進 特 別 委 員 会 30 持続可能な社会形成の推進に関する事項

　（２）特定商工業者 （令和５年３月31日現在）

特定商工業者数
内　　　　　　　　　訳

会　　員　　数 非　会　員　数

28,167 8,790
19,377
(3,067)

注１：商工会議所法第12条第２項の規定にもとづき、上記特定商工業者より次の過半数の同意を得た。

　　　(1)　負担金額　　　　4,500円（均一賦課）

　　　(2)　同意を得た数　 16,172件

　　　(3)　同意率　　　　　 56.3％

注２：表中の（　）内の数字は負担金納入者数
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　（３）役　　員

①役員の定数・実数 （令和５年３月31日現在）

区　　　　　　　　　分 定　　　　数 実　　　　数

会 頭 １名 １名

副 会 頭 ６名 ６名

専 務 理 事 １名 １名

常 議 員 48名 48名

監 事 ３名 ３名

理 事 ４名 ４名

②役員の氏名・企業名称および企業上の地位 （令和５年３月31日現在）

役　職　名 氏　　　名 企 業 名 称 お よ び 企 業 上 の 地 位
会 頭 岩　田　圭　剛 岩田地崎建設㈱　代表取締役社長

副 会 頭 大　槻　　　博 北海道ガス㈱　代表取締役会長

〃 紫　藤　正　行 大黒自工㈱　代表取締役

〃 加　藤　欽　也 昭和交通㈱　取締役会長

〃 大　谷　喜　一 ㈱アインホールディングス　代表取締役社長

〃 中　田　隆　博 道路工業㈱　代表取締役社長

〃 安　田　光　春 ㈱北洋銀行　取締役頭取

専 務 理 事 廣　田　恭　一

常 議 員 朝　倉　幹　雄 SOC㈱　代表取締役会長

〃 池　内　和　正 ㈱丸ヨ池内　代表取締役社長

〃 池　田　　　薫 池田煖房工業㈱　代表取締役社長

〃 池　田　光　司 池田食品㈱　代表取締役

〃 井　上　俊　彌 ㈱HPI　代表取締役会長

〃 今　井　國　雄 今井金商㈱　代表取締役会長

〃 遠　藤　隆　三 遠藤興産㈱　取締役社長

〃 大　金　弘　武 丸大　大金畜産㈱　代表取締役社長

〃 大　村　佳　久 ㈱つうけん　代表取締役社長

〃 川　村　哲　夫 日本清酒㈱　代表取締役社長

〃 北　島　　　廣 ㈱博善社　代表取締役

〃 河　関　憲　明 丸惣こうぜき㈱　代表取締役

〃 光　地　勇　一 時計台バス㈱　取締役相談役

〃 小金澤　健　司 ㈱アイティ・コミュニケーションズ　代表取締役会長

〃 小　砂　憲　一 ㈱アミノアップ　代表取締役会長

〃 小　西　政　秀 北武総業㈱　代表取締役

〃 小　林　一　清 北海道火災共済　協同組合　理事長

〃 斉　藤　博　之 北海道物流開発㈱　代表取締役

〃 坂　　　一　俊 エム巴㈱　代表取締役社長

〃 佐々木　康　行 北海道コカ・コーラボトリング㈱　代表取締役社長

〃 笹　原　晶　博 ㈱北海道銀行　代表取締役会長

〃 佐　藤　源五郎 ㈱マルゲンビル　代表取締役

〃 里　見　英　樹 ㈱メディア・マジック　代表取締役

〃 寺　田　昌　人 税理士法人知野・寺田会計事務所　代表社員

〃 戸　澤　　　亨 日之出商事㈱　代表取締役

〃 富　山　睦　浩 サツドラホールディングス㈱　特別顧問　Founder
〃 中　井　　　靖 中井聖建設㈱　代表取締役社長

〃 長　沼　昭　夫 ㈱きのとや　代表取締役会長

〃 中　村　達　也 ㈱敷島屋　代表取締役

〃 中　村　博　彦 社会医療法人　医仁会　中村記念病院　理事長

〃 二階堂　恭　仁 北海道中央バス㈱　代表取締役社長

〃 橋　本　耕　二 橋本電気工事㈱　取締役会長

〃 原　田　　　寛 ㈱じょうてつ　代表取締役社長

〃 平　島　誉　久 明星自動車㈱　代表取締役社長

〃 福　山　恵太郎 ベル食品㈱　代表取締役会長
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役　職　名 氏　　　名 企 業 名 称 お よ び 企 業 上 の 地 位
常 議 員 藤　田　　　開 ㈱六書堂　代表取締役社長

〃 古　口　　　聡 ㈱岩崎　代表取締役　社長執行役員

〃 古　野　重　幸 フルテック㈱　代表取締役社長

〃 松　田　信　介 アートシステム㈱　代表取締役

〃 松　村　敏　文 ㈱田中組　代表取締役社長

〃 眞　鍋　雅　昭 ㈱ほくやく・竹山ホールディングス　代表取締役会長

〃 水　戸　康　智 ㈱萌福祉サービス　代表取締役社長

〃 武　藤　　　修 マルスイホールディングス㈱　代表取締役社長

倭　　　雅　則 ㈱昭和ビル　代表取締役

勇　﨑　恒　宏 札幌みらい中央青果㈱　代表取締役会長

吉　本　淳　一 北海道信用金庫　代表理事会長

米　原　　　実 ㈱ほくせん　代表取締役会長

渡　 邊　 克 仁 北都交通㈱　代表取締役

監 事 大　友　龍　之 大友運送㈱　取締役会長

〃 高　橋　英　明 札幌土建工業㈱　代表取締役社長

〃 横　沢　龍　朗 北海道和光純薬㈱　代表取締役社長

常 務 理 事 水　落　隆　志

理事・事務局長 西　田　史　明

理 事 福　富　康　夫

〃 奥　田　雅　人

③役員の異動

常　議　員　 石林　恒二（退任日　令和４年６月６日）

常　議　員　　武田　　治（退任日　令和４年６月13日）

常　議　員　 中田　輝夫（退任日　令和４年10月９日）

副　会　頭　　勝木　紀昭（退任日　令和４年10月31日）

副　会　頭　　柴田　　龍（退任日　令和４年10月31日）

常　議　員　　阿部　芳昭（退任日　令和４年10月31日）

常　議　員　　坂　　敏弘（退任日　令和４年10月31日）

常　議　員　　知野福一郎（退任日　令和４年10月31日）

常　議　員　　中田　隆博（退任日　令和４年10月31日）

常　議　員　　廣川　雄一（退任日　令和４年10月31日）

常　議　員　　牧野　利春（退任日　令和４年10月31日）

常　議　員　　森田　武夫（退任日　令和４年10月31日）

監　　　事　　佐藤源五郎（退任日　令和４年10月31日）

監　　　事　　髙木　雅子（退任日　令和４年10月31日）

副　会　頭　　中田　隆博（選任日　令和４年11月１日）

副　会　頭　　安田　光春（選任日　令和４年11月１日）

常　議　員　　遠藤　隆三（選任日　令和４年11月１日）

常　議　員　　大村　佳久（選任日　令和４年11月１日）

常　議　員　　川村　哲夫（選任日　令和４年11月１日）

常　議　員　　小金澤健司（選任日　令和４年11月１日）

常　議　員　　斉藤　博之（選任日　令和４年11月１日）

常　議　員　　佐々木康行（選任日　令和４年11月１日）

常　議　員　　笹原　晶博（選任日　令和４年11月１日）

常　議　員　　佐藤源五郎（選任日　令和４年11月１日）

常　議　員　　里見　英樹（選任日　令和４年11月１日）

常　議　員　　寺田　昌人（選任日　令和４年11月１日）

常　議　員　　中村　達也（選任日　令和４年11月１日）

常　議　員　　原田　　寛（選任日　令和４年11月１日）

常　議　員　　平島　誉久（選任日　令和４年11月１日）

常　議　員　　古口　　聡（選任日　令和４年11月１日）

常　議　員　　松村　敏文（選任日　令和４年11月１日）

常　議　員　　水戸　康智（選任日　令和４年11月１日）
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監　　　事　　高橋　英明（選任日　令和４年11月１日）

監　　　事　　横沢　龍朗（選任日　令和４年11月１日）

　（４）議　　員

①議員定数・実数 （令和５年３月31日現在）

区　　　　　　分 定　　　　　　数 実　　　　　　数

１ 号 議 員 76名 76名

２ 号 議 員 49名 49名

３ 号 議 員 20名 20名

計 145名 145名

②各号議員

　1)１号議員 （令和５年３月31日現在）

議員名称 職務執行者役職 職務執行者氏名

ア ー ト シ ス テ ム ㈱ 代 表 取 締 役 松　田　信　介

㈱ ア イ テ ィ・ コ ミ ュ ニ ケ ー シ ョ ン ズ 代 表 取 締 役 会 長 小金澤　健　司

ア イ ビ ッ ク 食 品 ㈱ 代 表 取 締 役 社 長 牧　野　克　彦

ア ク サ 生 命 保 険 ㈱ 札 幌 支 社 札 幌 支 社 長 渡　邊　芳　昭

㈱ イ ー ス ト ン 代 表 取 締 役 社 長 大　山　泰　正

イ オ ン 北 海 道 ㈱ 代 表 取 締 役 社 長 青　栁　英　樹

㈱ 池 田 熱 処 理 工 業 代 表 取 締 役 池　田　隆　久

石 上 車 輌 ㈱ 代 表 取 締 役 会 長 石　上　　　剛

㈱ 石 川 物 産 館 代 表 取 締 役 吉　中　法　雅

石 屋 製 菓 ㈱ 代 表 取 締 役 社 長 石　水　　　創

㈱ 岩 崎 代表取締役社長執行役員 古　口　　　聡

㈱ A I R D O 代 表 取 締 役 社 長 草　野　　　晋

㈱ H B A 取 締 役 執 行 役 員 朝　倉　浩　司

㈱ エ ー ス 代 表 取 締 役 会 長 林　　　博　己

㈱ エ コ ノ ス 代 表 取 締 役 社 長 長谷川　勝　也

大 友 運 送 ㈱ 取 締 役 会 長 大　友　龍　之

㈱ 曲 長 富 樫 商 店 代 表 取 締 役 専 務 富　樫　浩　明

㈱ 北 日 本 自 動 車 共 販 代 表 取 締 役 社 長 近　藤　　　昇

㈱ き の と や 取 締 役 会 長 長　沼　昭　夫

交 洋 不 動 産 ㈱ 代 表 取 締 役 社 長 東　原　幸　生

㈱ 小 鍛 冶 組 代 表 取 締 役 社 長 小鍛冶　洋　介

コ ス モ 建 設 ㈱ 会 長 高　山　壽　雄

札 幌 駅 総 合 開 発 ㈱ 代 表 取 締 役 社 長 平　川　敏　彦

札 幌 河 辺 石 油 ㈱ 代 表 取 締 役 社 長 河　辺　善　一

㈱グランビスタホテル＆リゾート札幌グランドホテル・札幌パークホテル 執行役員統括総支配人 前　田　廣　行

札 幌 中 央 信 用 組 合 理 事 長 浅　山　廣　司

札 幌 通 運 ㈱ 取 締 役 会 長 柏　木　　　稔

㈱ さ っ ぽ ろ テ レ ビ 塔 代 表 取 締 役 社 長 白　濱　光　人

㈱ 札 幌 ド ー ム 代 表 取 締 役 社 長 山　川　広　行

㈱ 札 幌 都 市 開 発 公 社 代 表 取 締 役 社 長 小　西　正　雄

札 幌 ト ヨ タ 自 動 車 ㈱ 代 表 取 締 役 会 長 相　茶　省　三

㈱ 札 幌 副 都 心 開 発 公 社 代 表 取 締 役 社 長 中　塚　宏　隆

山 藤 三 陽 印 刷 ㈱ 代 表 取 締 役 社 長 松　岡　孝　幸

㈱ じ ょ う て つ 代 表 取 締 役 社 長 原　田　　　寛

㈱ 昭 和 ビ ル 代 表 取 締 役 倭　　　雅　則

新 日 本 通 信 工 業 ㈱ 代 表 取 締 役 河　村　　　健

㈱ セ コ マ 代 表 取 締 役 社 長 赤　尾　洋　昭

医療法人タナカメディカル札幌田中病院 理 事 田　中　誠　児

㈱ 中 央 ネ ー ム プ レ ー ト 製 作 所 会 長 氏　家　界　平

中 和 石 油 ㈱ 代 表 取 締 役 杉澤　　謙次郎

㈱ 東 急 百 貨 店 札 幌 店 執行役員札幌店長 中　井　智　彦
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議員名称 職務執行者役職 職務執行者氏名

東 進 共 同 水 産 ㈱ 代 表 取 締 役 江　場　将　和

㈱ 道 新 サ ー ビ ス セ ン タ ー 代 表 取 締 役 社 長 本　庄　明　彦

時 計 台 バ ス ㈱ 取 締 役 相 談 役 光　地　勇　一

㈱ 日 動 代 表 取 締 役 前　川　大　輔

㈱ ニ ッ セ ン レ ン エ ス コ ー ト 代表取締役社長兼執行役員 竹　田　　　淳

日 本 清 酒 ㈱ 代 表 取 締 役 社 長 川　村　哲　夫

日 本 通 運 ㈱ 札 幌 支 店 常務理事札幌支店長 山　﨑　勝　也

日 本 都 市 設 計 ㈱ 代 表 取 締 役 武　部　幸　紀

㈱ ノ ヴ ェ ロ 代 表 取 締 役 社 長 齊　藤　辰　夫

日 之 出 商 事 ㈱ 代 表 取 締 役 戸　澤　　　亨

福 山 醸 造 ㈱ 代 表 取 締 役 社 長 福　山　耕　司

㈱ 藤 井 ビ ル 代 表 取 締 役 藤　井　將　博

北 盛 電 設 ㈱ 代 表 取 締 役 社 長 稲　津　　　亘

㈱ ほ く せ ん 取 締 役 相 談 役 米　原　　　実

北 土 建 設 ㈱ 代 表 取 締 役 社 長 砂　田　英　俊

北 都 交 通 ㈱ 代 表 取 締 役 渡　邊　克　仁

㈱ ホ ク ノ ー 代 表 取 締 役 社 長 野　地　秀　一

医 療 法 人 北 武 会 専 務 理 事 西　川　一　主

北 洋 証 券 ㈱ 代 表 取 締 役 社 長 伊　藤　博　公

北 海 航 測 ㈱ 代 表 取 締 役 社 長 矢　橋　潤一郎

北 海 道 エ ネ ル ギ ー ㈱ 専 務 取 締 役 勝　木　征　史

㈱ 北 海 道 観 光 物 産 興 社 代 表 取 締 役 社 長 伊　藤　条　一

北 海 道 ク リ エ イ テ ィ ブ ㈱ 代 表 取 締 役 吉　田　聡　子

北 海 道 コ カ・ コ ー ラ ボ ト リ ン グ ㈱ 代 表 取 締 役 社 長 佐々木　康　行

北 海 道 建 物 ㈱ 代 表 取 締 役 社 長 大　木　孝　志

㈱ 北 海 道 熱 供 給 公 社 代 表 取 締 役 社 長 近　藤　清　隆

㈱ 北 海 道 ロ ビ ア ン 商 事 代 表 取 締 役 社 長 和　田　憲　人

北 海 道 和 光 純 薬 ㈱ 代 表 取 締 役 社 長 横　沢　龍　朗

ホ ッ コ ウ 物 流 ㈱ 代 表 取 締 役 井　川　智　章

マ ル ス イ ホ ー ル デ ィ ン グ ス ㈱ 代 表 取 締 役 社 長 武　藤　　　修

丸 大 大 金 畜 産 ㈱ 代 表 取 締 役 社 長 大　金　弘　武

㈱ 萬 世 閣 代 表 取 締 役 社 長 濱　野　清　正

㈱ メ デ ィ ア ・ マ ジ ッ ク 代 表 取 締 役 里　見　英　樹

㈱ ラ ル ズ 代 表 取 締 役 社 長 猫　宮　一　久

梨 湖 フ ー ズ ㈱ 代 表 取 締 役 高　木　　　勉

　2)２号議員

議　　員　　名　　称 職務執行者役職 職務執行者氏名

㈱ ア ミ ノ ア ッ プ 代 表 取 締 役 会 長 小　砂　憲　一

池 田 煖 房 工 業 ㈱ 代 表 取 締 役 社 長 池　田　　　薫

勇 建 設 ㈱ 代 表 取 締 役 社 長 坂　　　昭　弘

社 会 医 療 法 人 医 仁 会 中 村 記 念 病 院 理 事 長 中　村　博　彦

今 井 金 商 ㈱ 代 表 取 締 役 会 長 今　井　國　雄

㈱ H P I 代 表 取 締 役 会 長 井　上　俊　彌

S O C ㈱ 代 表 取 締 役 会 長 朝　倉　幹　雄

㈱N T Tド コ モ 北 海 道 支 社 執行役員北海道支社長 本　　　昌　子

エ ム 巴 ㈱ 代 表 取 締 役 社 長 坂　　　一　俊

遠 藤 興 産 ㈱ 取 締 役 社 長 遠　藤　隆　三

㈱ 京 王 プ ラ ザ ホ テ ル 札 幌 代 表 取 締 役 社 長 池　田　純　久

㈱ 玄 米 酵 素 代 表 取 締 役 鹿　内　正　孝

㈱ 構 研 エ ン ジ ニ ア リ ン グ 代 表 取 締 役 会 長 竹　田　俊　明

寿 産 業 ㈱ 代 表 取 締 役 社 長 鈴　木　俊一郎

㈱ 札 幌 振 興 公 社 代 表 取 締 役 社 長 浦　田　　　洋

札 幌 中 央 ア ー バ ン ㈱ 代 表 取 締 役 社 長 高　田　敏　春

札 幌 土 建 工 業 ㈱ 代 表 取 締 役 社 長 高　橋　英　明
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議　　員　　名　　称 職務執行者役職 職務執行者氏名

サ ッ ポ ロ ビ ー ル ㈱ 北 海 道 本 社 副 代 表 渋　谷　尚　史

㈱ 札 幌 丸 井 三 越 代表取締役社長執行役員 神　林　謙　一

札 幌 み ら い 中 央 青 果 ㈱ 代 表 取 締 役 会 長 勇　﨑　恒　宏

㈱ 敷 島 屋 代 表 取 締 役 中　村　達　也

大 成 建 設 ㈱ 札 幌 支 店 常務執行役員札幌支店長 平　島　信　一

㈱ 竹 原 鉄 工 所 代 表 取 締 役 竹　原　慎　雅

㈱ 田 中 組 代 表 取 締 役 社 長 松　村　敏　文

税 理 士 法 人 知 野・ 寺 田 会 計 事 務 所 代 表 社 員 寺　田　昌　人

㈱ つ う け ん 代 表 取 締 役 社 長 大　村　佳　久

㈱ 電 通 北 海 道 代表取締役社長執行役員 沖　津　充　男

中 井 聖 建 設 ㈱ 代 表 取 締 役 社 長 中　井　　　靖

㈱ 博 善 社 代 表 取 締 役 北　島　　　廣

橋 本 電 気 工 事 ㈱ 取 締 役 会 長 橋　本　耕　二

東 日 本 電 信 電 話 ㈱ 北 海 道 事 業 部 執行役員北海道事業部長 阿　部　　　隆

㈱ 藤 井 工 務 店 代 表 取 締 役 社 長 藤　井　公　人

公 益 社 団 法 人 ふ る 里 公 苑 理 事 長 髙　橋　敏　彦

㈱ プ ロ ジ ェ ク ト ・ フ ォ ー 代 表 取 締 役 中　田　泰　弘

ベ ル 食 品 ㈱ 代 表 取 締 役 会 長 福　山　恵太郎

㈱ ほ く や く・ 竹 山 ホ ー ル デ ィ ン グ ス 代 表 取 締 役 会 長 眞　鍋　雅　昭

北 海 電 気 工 事 ㈱ 取 締 役 社 長 阿　部　幹　司

北 海 道 火 災 共 済 協 同 組 合 理 事 長 小　林　一　清

北 海 道 酒 類 販 売 ㈱ 代 表 取 締 役 社 長 伊　関　淑　之

北 海 道 中 央 バ ス ㈱ 代 表 取 締 役 社 長 二階堂　恭　仁

北 海 道 物 流 開 発 ㈱ 代 表 取 締 役 斉　藤　博　之

北 幹 警 備 保 障 ㈱ 代 表 取 締 役 秋　庭　征　富

㈱ マ ル ゲ ン ビ ル 代 表 取 締 役 佐　藤　源五郎

丸 惣 こ う ぜ き ㈱ 代 表 取 締 役 河　関　憲　明

㈱ 丸 ヨ 池 内 代 表 取 締 役 社 長 池　内　和　正

明 星 自 動 車 ㈱ 代 表 取 締 役 社 長 平　島　誉　久

㈱ 萌 福 祉 サ ー ビ ス 代 表 取 締 役 社 長 水　戸　康　智

㈱ モ ロ オ 代表取締役副会長 師　尾　　　仁

㈱ 六 書 堂 代 表 取 締 役 社 長 藤　田　　　開

　3)３号議員

議　　員　　名　　称 職務執行者役職 職務執行者氏名

㈱ ア イ ン ホ ー ル デ ィ ン グ ス 代 表 取 締 役 社 長 大　谷　喜　一

旭 イ ノ ベ ッ ク ス ㈱ 取 締 役 会 長 星　野　恭　亮

池 田 食 品 ㈱ 代 表 取 締 役 池　田　光　司

伊 藤 組 土 建 ㈱ 取 締 役 会 長 伊　藤　義　郎

岩 田 地 崎 建 設 ㈱ 代 表 取 締 役 社 長 岩　田　圭　剛

サ ツ ド ラ ホ ー ル デ ィ ン グ ス ㈱ 特別顧問　Founder 富　山　睦　浩

昭 和 交 通 ㈱ 取 締 役 会 長 加　藤　欽　也

大 黒 自 工 ㈱ 代 表 取 締 役 紫　藤　正　行

道 路 工 業 ㈱ 代 表 取 締 役 社 長 中　田　隆　博

㈱ D O R A L 取 締 役 会 長 布　施　光　章

㈱ ニ ト リ ホ ー ル デ ィ ン グ ス 代表取締役会長兼CEO 似　鳥　昭　雄

フ ル テ ッ ク ㈱ 代 表 取 締 役 社 長 古　野　重　幸

北 武 総 業 ㈱ 代 表 取 締 役 小　西　政　秀

㈱ 北 洋 銀 行 取 締 役 頭 取 安　田　光　春

北 海 道 ガ ス ㈱ 代 表 取 締 役 会 長 大　槻　　　博

㈱ 北 海 道 銀 行 代 表 取 締 役 会 長 笹　原　晶　博

北 海 道 信 用 金 庫 代 表 理 事 会 長 吉　本　淳　一

北 海 道 電 力 ㈱ 代 表 取 締 役 会 長 真　弓　明　彦

北 海 道 旅 客 鉄 道 ㈱ 代 表 取 締 役 会 長 島　田　　　修

横 山 食 品 ㈱ 取 締 役 名 誉 会 長 横　山　末　雄
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③議員の異動

　1)職務執行者の変更

議　員　企　業　名
職務執行者役職・氏名 変 更 理 由 及 び

受 理 年 月 日新 旧

札 幌 第 一 興 産 ㈱
代表取締役社長
宮　川　　　薫

代表取締役会長
武　田　　　治

職務執行者変更のため
令和４年６月13日

㈱ 札 幌 振 興 公 社
代表取締役社長
浦　田　　　洋

代表取締役社長
板　垣　明　彦

職務執行者変更のため
令和４年６月27日

㈱ 北 弘 電 社
代表取締役社長
髙　橋　龍　夫

代表取締役社長
脇　田　智　明

職務執行者変更のため
令和４年６月30日

北 海 道 建 物 ㈱
代表取締役社長
大　木　孝　志

代表取締役社長
木　谷　哲　也

職務執行者変更のため
令和４年７月15日

㈱グランビスタホテル＆リゾート
札幌グランドホテル・札幌パークホテル

執行役員統括総支配人
前　田　廣　行

執行役員統括総支配人
金　森　淳　司

職務執行者変更のため
令和４年８月４日

ア イ ビ ッ ク 食 品 ㈱
代表取締役社長
牧　野　克　彦

代表取締役グループ代表
牧　野　利　春

職務執行者変更のため
令和４年11月１日

勇 建 設 ㈱
代表取締役社長
坂　　　昭　弘

代表取締役会長
坂　　　敏　弘

職務執行者変更のため
令和４年11月１日

㈱ H B A
取締役執行役員
朝　倉　浩　司

顧 問
岡　崎　一　智

職務執行者変更のため
令和４年11月１日

新 日 本 通 信 工 業 ㈱
代表取締役社長
河　村　　　健

代 表 取 締 役
石 林　 恒 二

職務執行者変更のため
令和４年11月１日

㈱ 田 中 組
代表取締役社長
松　村　敏　文

相 談 役
阿　部　芳　昭

職務執行者変更のため
令和４年11月１日

税理士法人知野・寺田会計事務所
代 表 社 員
寺　田　昌　人

代 表 社 員
知　野　福一郎

職務執行者変更のため
令和４年11月１日

㈱ プ ロ ジ ェ ク ト・ フ ォ ー
代表取締役社長
中　田　隆　博

取 締 役 会 長
中 田　 輝 夫

職務執行者変更のため
令和４年11月１日

北 海 道 エ ネ ル ギ ー ㈱
専 務 取 締 役
勝　木　征　史

代表取締役会長
勝　木　紀　昭

職務執行者変更のため
令和４年11月１日

㈱ 北 洋 銀 行
取 締 役 頭 取
安　田　光　春

顧 問
柴　田　　　龍

職務執行者変更のため
令和４年11月１日

　2)議員の退任

議　員　企　業　名 職務執行者役職・氏名 退任年月日

㈱ 北 弘 電 社 代表取締役 髙橋　龍夫 任期満了　令和４年10月31日

札 幌 第 一 興 産 ㈱ 代表取締役社長 宮川　　薫 任期満了　令和４年10月31日

㈱ に し り ん 代表取締役 廣川　雄一 任期満了　令和４年10月31日

㈱ 北 友 代表取締役会長 森田　武夫 任期満了　令和４年10月31日

㈱ 丸 髙 青 果 監　査　役 髙木　雅子 任期満了　令和４年10月31日

　3)役員・議員の逝去

　　　　常　議　員　　石林　恒二　　令和４年６月６日

　　　　常　議　員　　中田　輝夫　　令和４年10月９日
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④名誉議員・功労議員 （令和５年３月31日現在）

職　名 氏　　名 会　社　名 役　職　名

名 誉 議 員

青　木　雅　典（元特別顧問） ㈱青木ビジネス企画センター 代表取締役社長

勝　木　紀　昭（前 副 会 頭） 北海道エネルギー㈱ 代表取締役会長

坂　　　敏　弘（前 常 議 員） 勇建設㈱ 代表取締役会長

佐々木　正　丞（元 副 会 頭） 北海道ガス㈱

髙　荷　　　明（元 常 議 員）

髙　薄　浩　志（元 常 議 員） 北海自動車工業㈱ 会長

武　田　　　治（前 常 議 員）

廣　川　雄　一（前 常 議 員） ㈱にしりん 代表取締役

藤　居　英　世（元 常 議 員） 日藤㈱

明　道　　　進（元 副 会 頭） ㈱ほくせん 特別顧問

森　田　武　夫（前 常 議 員） ㈱北友 代表取締役会長

横　山　　　清（元 常 議 員） ㈱ラルズ 代表取締役会長兼CEO

功 労 議 員

阿　部　芳　昭（前 常 議 員） ㈱田中組 相談役

石　橋　義　通（元   議   員）

板　谷　　　薫（元 常 議 員） 板谷土建㈱ 会長

市　村　　　章（元 常 議 員） ㈱市村製作所 代表取締役

伊　藤　昭　人（元 常 議 員） ㈱シズナイロゴス 取締役会長

伊　藤　惠　子（元   議   員） 藤美産業㈱ 代表取締役

大　島　紀　房（前   議   員）

　野　中　原（元 常 議 員） 北海道コカ・コーラボトリング㈱ 相談役

金　川　一　男（元 常 議 員） ㈱ホテル鹿の湯 代表取締役社長

久保田　俊　昭（元 常 議 員） ㈱つうけん ㈱HARP　顧問

山　藤　敬　一（元   議   員） 山藤三陽印刷㈱

柴　田　　　龍（前 副 会 頭） ㈱北洋銀行 顧問

白　髪　良　一（元 常 議 員） 日本清酒㈱ 顧問

瀬　尾　索　夫（元 常 議 員）

堰　八　義　博（前 常 議 員） ㈱北海道銀行 特別顧問

外　岡　　　学（元 常 議 員） ㈱ニッセンレンエスコート

大　長　記　興（元 常 議 員） 地崎商事㈱

髙　木　雅　子（前   監   事） ㈱丸髙青果 監査役

髙　島　栄　一（元 常 議 員） 山忠高島建設㈱ 代表取締役社長

田　上　建　夫（元   議   員） ㈱光映堂 会長

田　島　雅　史（前 常 議 員）

知　野　福一郎（前 常 議 員） 税理士法人知野・寺田会計事務所 代表社員

綱　島　　　裕（元   議   員） 北海道酒類販売㈱ 取締役会長

富　樫　英　樹（元 常 議 員） ㈱曲長富樫商店 代表取締役社長

富　山　憲　一（元 常 議 員） 札幌通運㈱

中　田　良　孝（元   議   員） 道路工業㈱ 代表取締役会長

中　野　　　章（元 常 議 員） ㈱北弘電社

中　村　真　規（元   議   員） ㈱デジック 代表取締役

西　山　政　市（元   議   員）

橋　本　　　毅（元 常 議 員） ㈱遊鶴 代表取締役

原　　　廣　正（元   議   員） ㈱HBA
平　尾　一　彌（元 常 議 員） 北海道中央バス㈱ 代表取締役会長

船越谷　嘉　一（元 常 議 員） ㈱フナコシヤ 代表取締役会長

藤　﨑　昌　甫（元 常 議 員） タイセー㈱ 代表取締役社長

藤　田　恒　郎（元   議   員） ㈱北海道銀行

星　野　尚　夫（元 常 議 員）

牧　野　利　春（前 常 議 員） アイビック食品㈱ 代表取締役グループ代表

横　井　　　久（元   議   員） 北海道マツダ販売㈱ 代表取締役会長
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　（５）部会役員および議員の所属部会

①部会役員 （令和５年３月31日現在）

部会名 担当副会頭名 正・副 氏　　　名 会　社　・　役　職　名

建 設
大　槻　　　博

中　田　隆　博

部 会 長
副部会長

〃
〃
〃

高　橋　英　明
武　部　幸　紀
砂　田　英　俊
熊　谷　誠　一
櫻　　　修　二

札 幌 土 建 工 業 ㈱
日 本 都 市 設 計 ㈱
北 土 建 設 ㈱
丸 正 誠 伸 興 業 ㈱
共 創 技 建 ㈱

代表取締役社長
代 表 取 締 役
代表取締役社長
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役

住宅・
不動産

大　槻　　　博

加　藤　欽　也

部 会 長
副部会長

〃
〃
〃

佐　藤　源五郎
藤　井　將　博
高　山　壽　雄
佐　藤　国　雄
東　　　和　宏

㈱ マ ル ゲ ン ビ ル
㈱ 藤 井 ビ ル
コ ス モ 建 設 ㈱
新 日 本 計 画 ㈱
㈱ 郁 栄

代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
会 長
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役

設 備
工 事

紫　藤　正　行

中　田　隆　博

部 会 長
副部会長

〃
〃
〃

池　田　　　薫
大　村　佳　久
稲　津　　　亘
里　中　雅　幸
萩　本　哲　夫

池 田 煖 房 工 業 ㈱
㈱ つ う け ん
北 盛 電 設 ㈱
㈱ 興 北 煖 房 工 業 所
三 共 電 気 工 業 ㈱

代表取締役社長
代表取締役社長
代表取締役社長
代表取締役社長
代表取締役社長

食品・
貿 易

大　谷　喜　一

安　田　光　春

部 会 長
副部会長

〃
〃
〃

勇　﨑　恒　宏
赤　尾　洋　昭
渋　谷　尚　史
本　間　幹　英
若　月　裕　之

札 幌 み ら い 中 央 青 果 ㈱
㈱ セ コ マ
サッポロビール㈱北海道本社
㈱ ほ ん ま
㈱ 丸 亀

代表取締役会長
代表取締役社長
副 代 表
代表取締役社長
代表取締役社長

情 報
大　谷　喜　一

中　田　隆　博

部 会 長
副部会長

〃
〃
〃

里　見　英　樹
松　岡　孝　幸
齊　藤　辰　夫
佐　藤　正　輝
宇佐美　　　徹

㈱ メ デ ィ ア・ マ ジ ッ ク
山 藤 三 陽 印 刷 ㈱
㈱ ノ ヴ ェ ロ
北 明 シ ス テ ム ㈱
㈱ 近 藤 商 會

代 表 取 締 役
代表取締役社長
代表取締役社長
代表取締役社長
代 表 取 締 役

ものづくり
工 業

大　槻　　　博

紫　藤　正　行

部 会 長
副部会長

〃
〃
〃

小　砂　憲　一
鈴　木　俊一郎
氏　家　界　平
小　林　一　郎
倉　内　広　昭

㈱ ア ミ ノ ア ッ プ
寿 産 業 ㈱
㈱中央ネームプレート製作所
㈱ 日 照 電 機 製 作 所
エ ス ケ ー リ ー ス ㈱

代表取締役会長
代表取締役社長
会 長
代表取締役社長
代表取締役会長

運輸・
自動車

紫　藤　正　行

加　藤　欽　也

部 会 長
副部会長

〃
〃
〃

斉　藤　博　之
近　藤　　　昇
二階堂　恭　仁
吉　野　僚　哲
瀧　川　雅　司

北 海 道 物 流 開 発 ㈱
㈱ 北 日 本 自 動 車 共 販
北 海 道 中 央 バ ス ㈱
金 星 自 動 車 ㈱
㈱ 滝 川 自 工

代 表 取 締 役
代表取締役社長
代表取締役社長
代表取締役社長
代表取締役会長

観 光
加　藤　欽　也

中　田　隆　博

部 会 長
副部会長

〃
〃
〃

白　濱　光　人
大　山　泰　正
吉　中　法　雅
桶　川　昌　幸
大　島　昌　充

㈱ さ っ ぽ ろ テ レ ビ 塔
㈱ イ ー ス ト ン
㈱ 石 川 物 産 館
札 幌 国 際 観 光 ㈱
（一社）すすきの観光協会

代表取締役社長
代表取締役社長
代 表 取 締 役
代表取締役社長
会 長

生 活
関 連
商 業

大　谷　喜　一

安　田　光　春

部 会 長
副部会長

〃
〃
〃

平　川　敏　彦
河　辺　善　一
神　林　謙　一
岩　井　　　久
山　田　良　一

札 幌 駅 総 合 開 発 ㈱
札 幌 河 辺 石 油 ㈱
㈱ 札 幌 丸 井 三 越
㈱ 岩 井 信 六 商 店
㈱ ヤ マ ダ リ ビ ン グ

代表取締役社長
代表取締役社長
代表取締役社長執行役員
代表取締役社長
代 表 取 締 役

金融・
サービス

加　藤　欽　也

安　田　光　春

部 会 長
副部会長

〃
〃
〃

米　原　　　実
秋　庭　征　富
浅　山　廣　司
岡　田　知　己
平　林　誠　司

㈱ ほ く せ ん
北 幹 警 備 保 障 ㈱
札 幌 中 央 信 用 組 合
北 洋 ビ ル 管 理 ㈱
㈱ 札 幌 北 洋 カ ー ド

取締役相談役
代表取締役社長
理 事 長
代表取締役社長
代表取締役社長

健康・
文 化

大　谷　喜　一

安　田　光　春

部 会 長
副部会長

〃
〃
〃

水　戸　康　智
中　村　博　彦
山　川　広　行
大　塚　臣　一
今　田　雅　史

㈱ 萌 福 祉 サ ー ビ ス
社会医療法人医仁会　中村記念病院
㈱ 札 幌 ド ー ム
㈱ ア ン ク ル
㈱ ナ ニ ワ

代表取締役社長
理 事 長・ 院 長
代表取締役社長
代 表 取 締 役
代表取締役社長
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②議員の所属部会 ◎部会長、○副部会長　（令和５年３月31日現在）

部会名 ３ 号 議 員 ２ 号 議 員 １　　　号　　　議　　　員

建　設
（14）

伊　藤　義　郎
岩　田　圭　剛
中　田　隆　博

　中　井　　　靖
◎高　橋　英　明
　平　島　信　一
　竹　田　俊　明
　藤　井　公　人
　坂　　　昭　弘
　松　村　敏　文

○武　部　幸　紀
○砂　田　英　俊
　小鍛冶　洋　介
　矢　橋　潤一郎

住宅・
不動産
（11）

　中　村　達　也
　遠　藤　隆　三
◎佐　藤　源五郎

　東　原　幸　生
○藤　井　將　博
　小　西　正　雄
　中　塚　宏　隆

　倭　　　雅　則
○高　山　壽　雄
　大　木　孝　志
　前　川　大　輔

設備工事
（６）

◎池　田　　　薫
　橋　本　耕　二
○大　村　佳　久
　阿　部　幹　司

○稲　津　　　亘
　河　村　　　健

食品・
貿易
（18）

横　山　末　雄
池　田　光　司

◎勇　﨑　恒　宏
　福　山　恵太郎
　伊　関　淑　之
○渋　谷　尚　史

　戸　澤　　　亨
　長　沼　昭　夫
　大　金　弘　武
　福　山　耕　司
　武　藤　　　修
　佐々木　康　行

〇赤　尾　洋　昭
　川　村　哲　夫
　石　水　　　創
　江　場　将　和
　牧　野　克　彦
　野　地　秀　一

情　報
（15）

小　西　政　秀 　朝　倉　幹　雄
　藤　田　　　開
　沖　津　充　男
　本　　　昌　子
　阿　部　　　隆

　松　田　信　介
　古　口　　　聡
◎里　見　英　樹
〇松　岡　孝　幸
　小金澤　健　司

　吉　田　聡　子
　本　庄　明　彦
〇齊　藤　辰　夫
　朝　倉　浩　司

ものづくり
工業
（12）

星　野　恭　亮
布　施　光　章
大　槻　　　博
真　弓　明　彦

◎小　砂　憲　一
　今　井　國　雄
　鹿　内　正　孝
○鈴　木　俊一郎
　竹　原　慎　雅

○氏　家　界　平
　近　藤　清　隆
　池　田　隆　久

運輸・
自動車
（19）

紫　藤　正　行
加　藤　欽　也
島　田　　　修

◎斉　藤　博　之
　平　島　誉　久
○二階堂　恭　仁

　光　地　勇　一
　大　友　龍　之
　富　樫　浩　明
　草　野　　　晋
○近　藤　　　昇
　原　田　　　寛
　石　上　　　剛

　渡　邊　克　仁
　相　茶　省　三
　林　　　博　己
　柏　木　　　稔
　山　﨑　勝　也
　井　川　智　章

観　光
（11）

　井　上　俊　彌
　浦　田　　　洋
　池　田　純　久

　伊　藤　条　一
◎白　濱　光　人
○吉　中　法　雅
○大　山　泰　正

　前　田　廣　行
　和　田　憲　人
　濱　野　清　正
　高　木　　　勉

生活関連
商　業
（12）

似　鳥　昭　雄 　河　関　憲　明
　池　内　和　正
〇神　林　謙　一
　中　田　泰　弘

○河　辺　善　一
　杉　澤　謙次郎
◎平　川　敏　彦
　猫　宮　一　久

　中　井　智　彦
　勝　木　征　史
　青　栁　英　樹

金融・
サービス
（16）

古　野　重　幸
吉　本　淳　一
安　田　光　春
笹　原　晶　博

　坂　　　一　俊
　北　島　　　廣
○秋　庭　征　富
　高　田　敏　春
　髙　橋　敏　彦
　小　林　一　清
　寺　田　昌　人

◎米　原　　　実
○浅　山　廣　司
　渡　邊　芳　昭
　竹　田　　　淳
　伊　藤　博　公

健康・
文化
（11）

富　山　睦　浩
大　谷　喜　一

　師　尾　　　仁
　眞　鍋　雅　昭
〇中　村　博　彦
◎水　戸　康　智

　横　沢　龍　朗
〇山　川　広　行
　西　川　一　主
　田　中　誠　児

　長谷川　勝　也
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　（６）委員会役員および議員の所属委員会

①委員会役員 （令和５年３月31日現在）

委　員　会　名 委 員 長 副　　委　　員　　長

総 務 池田　光司 戸澤　　亨 今井　國雄 藤田　　開

政 策 古野　重幸 朝倉　幹雄 眞鍋　雅昭 大金　弘武

中 小 企 業 吉本　淳一 平島　誉久 伊関　淑之 小西　正雄

人 材 確 保 ・ 活 用 武藤　　修 古口　　聡 吉田　聡子 本庄　明彦

税 制 ・ 社 会 保 障 師尾　　仁 遠藤　隆三 横沢　龍朗 高田　敏春

デ ジ タ ル 化 推 進 松田　信介 竹田　　淳 林　　博己 阿部　　隆

都 市 ・ 交 通 渡邊　克仁 東原　幸生 柏木　　稔 竹田　俊明

国 際 交 流 橋本　耕二 石上　　剛 杉澤謙次郎 山﨑　勝也

会 員 中井　　靖 髙橋　敏彦 和田　憲人 渡邊　芳昭

魅 力 創 造 小金澤健司 濱野　清正 本　　昌子 石水　　創

地 域 ブ ラ ン ド 推 進 長沼　昭夫 猫宮　一久 池田　純久 川村　哲夫

カ ー ボ ン ニ ュ ー ト ラ ル 推 進 原田　　寛 平島　信一 沖津　充男 中井　智彦

オリンピック・パラリンピック推進特別 藤井　公人 竹原　慎雅 浦田　　洋 青栁　英樹

S D G s 推 進 特 別 佐々木康行 草野　　晋 近藤　清隆 中塚　宏隆

②所属委員会 ◎委員長、○副委員長　（令和５年３月31日現在）

委員会名 議　　　　　員　　　　　名

総務
委員会
（25）

◎池田　光司
　池内　和正
　大友　龍之
　富山　睦浩
　古野　重幸

○戸澤　　亨
　池田　　薫
　北島　　廣
　中井　　靖
　眞鍋　雅昭

○今井　國雄
　井上　俊彌
　光地　勇一
　長沼　昭夫
　水戸　康智

○藤田　　開
　遠藤　隆三
　小西　政秀
　橋本　耕二
　吉本　淳一

　朝倉　幹雄
　大金　弘武
　斉藤　博之
　福山恵太郎
　米原　　実

政策
委員会
（36）

◎古野　重幸
　池田　　薫
　小砂　憲一
　佐藤源五郎
　富山　睦浩
　平川　敏彦
　武藤　　修
　渡邊　克仁

○朝倉　幹雄
　池田　光司
　小西　政秀
　里見　英樹
　中井　　靖
　藤井　公人
　師尾　　仁

○眞鍋　雅昭
　今井　國雄
　斉藤　博之
　島田　　修
　長沼　昭夫
　松田　信介
　勇﨑　恒宏

○大金　弘武
　光地　勇一
　佐々木康行
　白濱　光人
　橋本　耕二
　真弓　明彦
　吉本　淳一

　池内　和正
　小金澤健司
　笹原　晶博
　高橋　英明
　原田　　寛
　水戸　康智
　米原　　実

中小企業
委員会

（30）

◎吉本　淳一
　井川　智章
　大友　龍之
　小林　一清
　鈴木俊一郎
　中塚　宏隆

○平島　誉久
　伊藤　博公
　河辺　善一
　近藤　　昇
　高田　敏春
　野地　秀一

○伊関　淑之
　氏家　界平
　河村　　健
　斉藤　博之
　寺田　昌人
　倭　　雅則

○小西　正雄
　江場　将和
　小鍛冶洋介
　笹原　晶博
　富樫　浩明
　和田　憲人

　浅山　廣司
　大木　孝志
　小砂　憲一
　佐藤源五郎
　戸澤　　亨
　渡邊　芳昭

人材確保・
活用委員会

（30）

◎武藤　　修
　朝倉　幹雄
　坂　　一俊
　田中　誠児
　藤井　公人
　水戸　康智

○古口　　聡
　阿部　幹司
　杉澤謙次郎
　戸澤　　亨
　古野　重幸
　矢橋潤一郎

○吉田　聡子
　稲津　　亘
　鈴木俊一郎
　猫宮　一久
　松田　信介
　勇﨑　恒宏

○本庄　明彦
　江場　将和
　高橋　英明
　原田　　寛
　松村　敏文
　横沢　龍朗

　秋庭　征富
　柏木　　稔
　竹田　俊明
　平島　信一
　真弓　明彦
　渡邊　芳昭

税制・
社会保障
委員会
（30）

◎師尾　　仁
　浅山　廣司
　河村　　健
　砂田　英俊
　東原　幸生
　眞鍋　雅昭

○遠藤　隆三
　池田　　薫
　北島　　廣
　高山　壽雄
　福山恵太郎
　倭　　雅則

○横沢　龍朗
　伊藤　博公
　小西　正雄
　寺田　昌人
　福山　耕司
　吉中　法雅

○高田　敏春
　大友　龍之
　小林　一清
　中田　泰弘
　古口　　聡
　米原　　実

　朝倉　浩司
　河辺　善一
　近藤　　昇
　中村　博彦
　松田　信介
　渡邊　克仁

デジタル化
推進
委員会
（30）

◎松田　信介
　朝倉　浩司
　大村　佳久
　髙橋　敏彦
　平川　敏彦
　眞鍋　雅昭

○竹田　　淳
　朝倉　幹雄
　近藤　清隆
　武部　幸紀
　平島　誉久
　本　　昌子

○林　　博己
　池内　和正
　斉藤　博之
　田中　誠児
　古口　　聡
　山﨑　勝也

○阿部　　隆
　池田　光司
　坂　　昭弘
　中井　　靖
　牧野　克彦
　横沢　龍朗

　秋庭　征富
　大金　弘武
　里見　英樹
　中村　博彦
　松岡　孝幸
　吉田　聡子



－ 52 －

組　織

委員会名 議　　　　　員　　　　　名

都市・
交通
委員会
（44）

◎渡邊　克仁
　赤尾　洋昭
　氏家　界平
　河関　憲明
　佐藤源五郎
　武部　幸紀
　林　　博己
　藤井　公人
　真弓　明彦

○東原幸生
　浅山　廣司
　浦田　　洋
　光地　勇一
　里見　英樹
　富樫　浩明
　原田　　寛
　藤井　將博
　師尾　　仁

○柏木　　稔
　井川　智章
　遠藤　隆三
　小西　正雄
　島田　　修
　中塚　宏隆
　平川　敏彦
　古野　重幸
　倭　　雅則

○竹田　俊明
　池内　和正
　大村　佳久
　近藤　清隆
　砂田　英俊
　中村　達也
　平島　信一
　本庄　明彦
　吉本　淳一

　相茶　省三
　今井　國雄
　河辺　善一
　坂　　昭弘
　竹原　慎雅
　二階堂恭仁
　平島　誉久
　前川　大輔

国際交流
委員会
（30）

◎橋本　耕二
　池田　純久
　川村　哲夫
　齊藤　辰夫
　島田　　修
　中村　達也

○石上　　剛
　伊関　淑之
　北島　　廣
　坂　　一俊
　高木　　勉
　福山　耕司

○杉澤謙次郎
　井上　俊彌
　河関　憲明
　笹原　晶博
　竹田　俊明
　前田　廣行

○山﨑　勝也
　大木　孝志
　小金澤健司
　佐藤源五郎
　富山　睦浩
　武藤　　修

　赤尾　洋昭
　大山　泰正
　小西　政秀
　里見　英樹
　中井　　靖
　吉中　法雅

会員
委員会
（30）

◎中井　　靖
　秋庭　征富
　大山　泰正
　近藤　　昇
　中田　泰弘
　本庄　明彦

○髙橋　敏彦
　朝倉　浩司
　柏木　　稔
　坂　　昭弘
　西川　一主
　前川　大輔

○和田　憲人
　阿部　幹司
　勝木　征史
　高木　　勉
　野地　秀一
　牧野　克彦

○渡邊　芳昭
　池田　隆久
　河村　　健
　高橋　英明
　長谷川勝也
　松村　敏文

　青栁　英樹
　稲津　　亘
　小鍛冶洋介
　寺田　昌人
　濱野　清正
　矢橋潤一郎

魅力創造
委員会
（30）

◎小金澤健司
　池田　純久
　大山　泰正
　齊藤　辰夫
　野地　秀一
　水戸　康智

○濱野　清正
　井上　俊彌
　沖津　充男
　白濱　光人
　長谷川勝也
　武藤　　修

○本　　昌子
　氏家　界平
　神林　謙一
　高田　敏春
　藤井　將博
　山川　広行

○石水　　創
　浦田　　洋
　草野　　晋
　竹田　　淳
　藤田　　開
　米原　　実

　赤尾　洋昭
　大金　弘武
　河関　憲明
　中井　智彦
　前田　廣行
　和田　憲人

地域
ブランド
推進
委員会
（30）

◎長沼　昭夫
　石水　　創
　神林　謙一
　鹿内　正孝
　中井　智彦
　松村　敏文

○猫宮　一久
　伊関　淑之
　草野　　晋
　渋谷　尚史
　平川　敏彦
　山川　広行

○池田　純久
　伊藤　条一
　齊藤　辰夫
　白濱　光人
　福山恵太郎
　山﨑　勝也

○川村　哲夫
　江場　将和
　坂　　一俊
　高木　　勉
　福山　耕司
　勇﨑　恒宏

○青栁　英樹
　大木　孝志
　佐々木康行
　高山　壽雄
　前川　大輔
　吉中　法雅

カーボン
ニュートラル

推進
委員会
（30）

◎原田　　寛
　阿部　幹司
　石上　　剛
　佐々木康行
　中村　達也
　東原　幸生

○平島　信一
　井川　智章
　大友　龍之
　笹原　晶博
　二階堂恭仁
　松岡　孝幸

○沖津　充男
　池田　　薫
　大村　佳久
　高山　壽雄
　猫宮　一久
　真弓　明彦

○中井　智彦
　池田　光司
　勝木　征史
　田中　誠児
　長谷川勝也
　本　　昌子

　相茶　省三
　池田　隆久
　小砂　憲一
　富樫　浩明
　林　　博己
　渡邊　克仁

オリンピック・
パラリンピック
推進特別
委員会
（30）

◎藤井　公人
　池田　隆久
　井上　俊彌
　島田　　修
　武部　幸紀
　藤田　　開

○竹原　慎雅
　池田　純久
　今井　國雄
　白濱　光人
　富山　睦浩
　前田　廣行

○浦田　　洋
　伊藤　条一
　勝木　征史
　杉澤謙次郎
　長沼　昭夫
　牧野　克彦

○青栁　英樹
　伊藤　博公
　光地　勇一
　砂田　英俊
　橋本　耕二
　山川　広行

　阿部　　隆
　稲津　　亘
　小鍛冶洋介
　髙橋　敏彦
　濱野　清正
　吉本　淳一

SDGs推進
特別
委員会
（30）

◎佐々木康行
　阿部　　隆
　川村　哲夫
　小林　一清
　竹原　慎雅
　福山恵太郎

○草野　　晋
　石上　　剛
　神林　謙一
　鹿内　正孝
　中田　泰弘
　藤井　將博

○近藤　清隆
　石水　　創
　小金澤健司
　渋谷　尚史
　中村　博彦
　矢橋潤一郎

○中塚　宏隆
　遠藤　隆三
　小砂　憲一
　鈴木俊一郎
　二階堂恭仁
　勇﨑　恒宏

　青栁　英樹
　沖津　充男
　小西　政秀
　高橋　英明
　西川　一主
　吉田　聡子
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　（７）顧問・参与

①顧問 （令和５年３月31日現在）

氏　　　　　　　名 役　　　　　職　　　　　名

鈴　木　直　道 北海道知事

秋　元　克　広 札幌市市長

石　塚　宗　司 北海道開発局局長

松　重　友　啓 北海道財務局局長

岩　城　宏　幸 北海道運輸局局長

上　良　睦　彦 札幌国税局局長

磯　　　寿　生 北海道総合通信局局長

松　野　知　之 日本銀行札幌支店長

沖　邑　佳　彦 陸上自衛隊北部方面隊　北部方面総監　陸将

青　木　伸　一 陸上自衛隊第11旅団　旅団長

真　弓　明　彦 北海道経済連合会　会長

安　田　光　春 北海道経済同友会　筆頭代表幹事

小金澤　健　司 （公社）北海道観光振興機構　会長

尾　池　一　仁 北海道中小企業団体中央会　会長

山　谷　吉　宏 北海道信用保証協会　会長

広　瀬　兼　三 株式会社　北海道新聞社　代表取締役会長

　1)顧問の委嘱替

受付年月日 機関名・役職名 旧 新

令和４年６月８日 北海道経済同友会　筆頭代表幹事 渡辺　　卓 安田　光春

令和４年６月13日 日 本 銀 行 札 幌 支 店 長 石井　正信 松野　知之

令和４年７月20日 北 海 道 開 発 局 局 長 橋本　　幸 石塚　宗司

令和４年７月20日 北 海 道 総 合 通 信 局　 局 長 豊嶋　基暢 磯　　寿生

令和４年７月20日 （公社）北海道観光振興機構　会長 小磯　修二 小金澤健司

令和４年７月20日 北 海 道 財 務 局　 局 長 明瀬　光司 松重　友啓

令和４年８月24日 陸 上 自 衛 隊 第 11 旅 団　 旅 団 長 宮本　久徳 青木　伸一

令和４年９月５日 札 幌 国 税 局 　 局 長 中田　　悟 上良　睦彦

②参与 （令和５年３月31日現在）

氏　　　　　　　名 役　　　　　職　　　　　名

土　屋　俊　亮 北海道　副知事

中　島　俊　明 北海道　経済部長

町　田　隆　敏 札幌市　副市長

吉　岡　　　亨 札幌市　副市長

石　川　敏　也 札幌市　副市長

田　中　俊　成 札幌市　経済観光局長

安　部　　　勉 札幌中税務署　署長

佐　藤　康　幸 札幌北税務署　署長

佐々木　盛　一 札幌南税務署　署長

中　川　　　修 札幌西税務署　署長

飯　塚　秀　都 札幌東税務署　署長

斉　藤　千　尋 ㈱日本政策金融公庫　札幌支店　支店長

中　村　貴　修 ㈱日本政策金融公庫　札幌支店　国民生活事業　事業統轄

石　川　眞　嗣 ㈱日本政策金融公庫　札幌北支店　国民生活事業　事業統轄

林　　　慎一郎 ㈱日本政策金融公庫　札幌支店　中小企業事業　事業統轄

田　岡　靖　之 ㈱商工組合中央金庫　札幌支店　支店長

東　原　文　彦 住宅金融支援機構　北海道支店　支店長

箕　輪　留　以 ㈱日本政策投資銀行　北海道支店　支店長

長　内　和　彦 東日本高速道路㈱　北海道支社　支社長

及　川　裕　之 日本郵便㈱　北海道支社　支社長

坂　本　健　治 ㈱ゆうちょ銀行　北海道エリア本部　本部長

沢　田　　　学 ㈱かんぽ生命保険　札幌支店　支店長
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氏　　　　　　　名 役　　　　　職　　　　　名

高　橋　義　典 北海道信用保証協会　専務理事

富　樫　正　浩 日本公認会計士協会　北海道会

中　野　真　寿 札幌貿易協会　会長

内　村　雄　介 札幌貿易協会　副会長

菅　原　一　朗 北海道税理士会　札幌中支部　支部長

大　滝　裕　子 北海道税理士会　札幌西支部　支部長

米　重　武　志 北海道税理士会　札幌北支部　支部長

本　間　克　彦 北海道税理士会　札幌東支部　支部長

出　口　秀　樹 北海道税理士会　札幌南支部　支部長

野　村　るり子 札幌商工会議所　女性会　会長

鈴　木　俊一郎 札幌商工会議所　青年部　会長

　1)参与の委嘱替

受付年月日 機関名・役職名 旧 新

令和４年６月２日 札幌貿易協会　会長 田代　　博 中野　真寿

令和４年６月８日 北海道　経済部長 山岡　庸邦 中島　俊明

令和４年６月15日 ㈱ゆうちょ銀行　北海道エリア本部　本部長 岡田　陽子 坂本　健治

令和４年９月６日 札幌商工会議所　青年部　会長 星野　幹宏 鈴木俊一郎

令和４年９月６日 日本公認会計士協会　北海道会 篠河　清彦 富樫　正浩

令和４年12月２日 札幌中税務署　署長 鷲見　直人 安部　　勉

令和４年12月５日 札幌西税務署　署長 吉田　真澄 中川　　修

令和４年12月５日 札幌東税務署　署長 佐藤　忠雄 飯塚　秀都

令和４年12月６日 札幌北税務署　署長 内田　勝人 佐藤　康幸

令和４年12月９日 ㈱かんぽ生命保険　札幌支店　支店長 松本　篤典 沢田　　学

令和４年12月15日 札幌南税務署　署長 松宮　清彦 佐々木盛一

　（８）分科会役員

①建設部会 （令和５年３月31日現在）

分　科　会 役　職 氏　　　名 会　　社　　名 役　職　名

総 合 工 事

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

大　井　貞　雄
長　江　一　司
千　葉　健　次
山　田　健一郎
山　口　修　二

㈱オオイ工務店
道建工事㈱
光建工業㈱
㈱山田組
（一社）札幌建設業協会

代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代表取締役社長
専 務 理 事

建 築 設 計

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

田　所　裕　司
庄　司　雅　美
岡　田　幸　生
西　村　　　元
菅　沼　秀　樹

（一社）北海道建築士事務所協会
㈱ホクテイ建築事務所
㈱岡田設計
㈱西村建築設計事務所
㈱アトリエブンク

札 幌 支 部 長
代 表 取 締 役
代表取締役社長
代 表 取 締 役
代表取締役社長

測 量 設 計

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

深　見　実　男
和　島　英　貴
槇　　　憲　房
吉　田　泰　史
及　川　雅　博

㈱エル技術コンサルタント
㈱ハイデックス・和島
㈱モリ技術コンサル
北盟測量㈱
日測技研㈱

代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代表取締役社長

舗 装 工 事

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

城　戸　恭　一
渡　辺　慶　人
三　澤　　　朗
髙　荷　三千雄
太　田　　　広

三道工業㈱
秋津道路㈱
北央道路工業㈱
㈱北舗
（一社）北海道舗装事業協会

代表取締役社長
代表取締役社長
代表取締役社長
代 表 取 締 役
専 務 理 事

造 園 工 事

副分科会長
〃
〃
〃
〃

嘉　屋　幸　浩
四　宮　　　繁
奥　内　尚　史
廣　部　修　平
北　原　良　紀

㈱園建
㈱四宮造園
㈱ジーアート
㈱南香園
（一社）北海道造園緑化建設業協会

代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
常 務 理 事
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分　科　会 役　職 氏　　　名 会　　社　　名 役　職　名

躯 体 工 事

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

澤　田　信　彦
広　島　俊　行
尾　崎　豪　一
木　浪　裕　子

山本芳春

澤田工業㈱
㈱広島組
㈱大石建設
㈱木浪鉄筋工業
㈱山本型枠工業

代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代表取締役社長
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役

仕 上 工 事

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

鈴　木　成　一
佐　藤　孝　之
濱　野　忠　生
大　島　一　哉
三　浦　弘　幸

㈱鈴木工業所
ビルドプロテック㈱
㈱濱野建材店
㈱大島塗装店
㈲三浦板金工業

代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代表取締役社長
代 表 取 締 役
代表取締役会長

建 設
コンサルタント

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

石　原　知　樹
細　川　康　司
渡　辺　　　亮
舟　田　幸太郎
渡　辺　早久恵

日本データーサービス㈱
和光技研㈱
㈱シビテック
㈱エーティック
㈱タケカワ総合コンサルタント

代表取締役社長
代 表 取 締 役
代表取締役社長
代表取締役社長
代 表 取 締 役

②住宅・不動産部会

分　科　会 役　職 氏　　　名 会　　社　　名 役　職　名

住 宅

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

安　田　敦　司
竹　内　俊　朗
星　野　覚一朗
大　畑　裕　義
舟　橋　隆　治

三王建設興産㈱
竹内建設㈱
大進ホーム㈱
三愛地所㈱
（一社）北海道住宅都市開発協会

代 表 取 締 役 社 長
代 表 取 締 役 会 長
代 表 取 締 役 社 長
代 表 取 締 役 社 長
専務理事・事務局長

不 動 産 賃 貸

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃

中　目　明　德
塚　本　祥　造
横　山　鷹　史
越　山　克　志

㈱平岸グランドビル
㈱塚本ビル
㈱イースト
㈱越山ビルディングズ

代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代表取締役社長

不 動 産

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

高　橋　静　孝
藤　江　眞　吾
所　　　哲　三
瀬　尾　昌　資
三　國　成　能

㈱麻生不動産
㈱ベスト・ホーム
㈱土屋ホーム不動産
サントー㈱
㈱エクシング

代 表 取 締 役
代表取締役会長
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役

イ ン テ リ ア
工 事

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

北　川　　　聡
北　嶋　　　仁
中　川　伸　行
石　黒　哲　也
福　原　　　裕

㈱北川
㈱愛木工業
㈱専秀堂
㈱ナンシンデザイン
㈱福住

代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役

③設備工事部会

分　科　会 役　職 氏　　　名 会　　社　　名 役　職　名

電 気 工 事

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

鈴　木　暁　彦
嶋　津　　　博
伏　木　　　淳
成　瀬　　　薫
玉　田　厚　志

拓北電業㈱
島津電設㈱
北電力設備工事㈱
協信電気工業㈱
（一社）札幌電設業協会

代表取締役社長
代 表 取 締 役
代表取締役社長
代表取締役社長
事 務 局 長

管 工 事

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

山　中　純一郎
永　山　勝　繁
伊　藤　保　夫
福　澤　　　昇
高　橋　春　夫

㈱山中配管工業所
藤井設備㈱
央幸設備工業㈱
立川工業㈱
札幌市管工事業協同組合

代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
業務統括執行役員
代 表 取 締 役
専 務 理 事
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④食品・貿易部会

分　科　会 役　職 氏　　　名 会　　社　　名 役　職　名

食 品 製 造

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

村　上　季　隆
福　士　宗　光
下　田　裕　司
坂　口　孝　一
能登谷　則　和

㈱北海道バイオインダストリー
㈱ケルプ研究所
新札幌乳業㈱
㈱さがみ屋
㈱中華札幌

代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
取締役営業統括部長
代 表 取 締 役
代表取締役社長

パ ン ・
菓 子

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

久　木　利　弘
長　屋　功　一
野　尻　雅　之
土　井　大　輔
武　田　晃　和

㈱一久　もち処一久大福堂
㈱札幌グルメフーズ
㈱どんぐり
㈱ビー・リガーレ
タケダ製菓㈱

代表取締役社長
代表取締役社長
代表取締役社長
代表取締役社長
代 表 取 締 役

飲 食 料 品

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

中　西　泰　司
毛　利　光　一
松　浦　敦　紀
諏　訪　勝　巳
佐々木　大　輔

㈱どうきゆう
札幌酒精工業㈱
㈱土倉
国分北海道㈱
JR北海道フレッシュキヨスク㈱

代 表 取 締 役
代表取締役社長
代表取締役社長
代表取締役社長執行役員
常 務 取 締 役

農 産 品

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

藏　重　　　満
長　濱　秀　人
德　永　善　也
牧　野　泰　己
桑　原　隆　之

㈱北一　藏重商店
サツラク農業（協組）
㈱千野米穀店
木田製粉㈱
クワハラ食糧㈱

代 表 取 締 役
代表理事組合長
代 表 取 締 役
代表取締役社長
代 表 取 締 役

水 産 品

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

中　島　代　博
作　間　健太郎
紺　野　幸　浩
梶　原　博　之
中　田　雄　大

㈱かね彦
㈱札幌大成
㈱イチマル渋谷
丸本本間水産㈱
エビコー㈱

代表取締役社長
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代表取締役社長

総 合 卸 売

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃
〃

中　野　真　寿
矢　口　　　武
杉　本　和　彦
髙　橋　直　之
内　村　雄　介
山　岸　健　男

三井物産㈱北海道支社
伊藤忠商事㈱北海道支社
住友商事北海道㈱
丸紅㈱北海道支社
三菱商事㈱北海道支社
北海道総合商事㈱

北海道支社長
支 社 長
取締役社長執行役員
北海道支社長
北海道支社長
代 表 取 締 役

⑤情報部会

分　科　会 役　職 氏　　　名 会　　社　　名 役　職　名

メ デ ィ ア

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

寺　内　達　郎
中　川　　　竜
土　屋　敦　司
寺　尾　弘　一
後　藤　章　仁

北海道テレビ放送㈱
㈱日本経済新聞社　札幌支社
㈱エフエム北海道
㈱ジェイコム札幌
㈱エムジー・コーポレーション

代表取締役社長
支 社 長
代表取締役社長
代表取締役社長
代表取締役社長

印 刷

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

岸　　　昌　洋
有　原　常　貴
西　山　　　真
林　下　英　二
伊　藤　克　義

㈱正文舎
北海シーリング㈱
大輝印刷㈱
中西印刷㈱
北海道印刷工業組合

代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代表取締役社長
代 表 取 締 役
専 務 理 事

情 報 処 理・
サ ー ビ ス

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃
〃

森　　　正　人
入　澤　拓　也
石　田　　　崇
長　野　篤　志
西　嶋　裕　二
谷　崎　英　二

㈱サンクレエ
エコモット㈱
㈱テクノフェイス
㈱リッジワークス
㈱インプル
㈱テクタス

代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代表取締役CEO
代 表 取 締 役

広告・サイン

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

原　口　友　一
菅　原　耕　治
星　野　修　一
浅　井　　　一
伊　藤　友　一

エージーエス㈱
㈱アイ・エヌ・ジー
㈱朝日サービス
㈱インサイト
㈱20パーセント

代 表 取 締 役
代表取締役会長
代表取締役社長
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役

紙 ・ 文 具・
ビジネス機器

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

小　川　博　嗣
細　井　　　清
小田切　英　樹
佐　藤　文　彦
梅　田　和　宏

㈱三城
㈱内田洋行　北海道支店
大洋事務機㈱
コクヨ北海道販売㈱
㈱北海紙工社

代 表 取 締 役
支店長兼北海道事業部部長
代表取締役社長
常 務 取 締 役
代 表 取 締 役
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⑥ものづくり工業部会

分　科　会 役　職 氏　　　名 会　　社　　名 役　職　名

機 械 器 具

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

相　馬　　　督
堀　田　和　宏
戸　舘　佳　佑
近　藤　英　毅
齋　藤　知　行

㈱エルコム
札幌ボデー工業㈱
トダテック㈱
北興化工機㈱
（一社）北海道機械工業会

代 表 取 締 役
代表取締役社長
代 表 取 締 役
代表取締役社長
専 務 理 事

鉄 鋼・ 金 属

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

阿　部　大　祐
奥　田　由　利
藤　岡　義　尚
阿　部　　　司
佐　藤　雅　則

阿部鋼材㈱
札幌髙級鋳物㈱
日本鍍金工業㈱
㈱双葉工業社
㈱マルキンサトー

代表取締役社長
代 表 取 締 役
代表取締役社長
代表取締役社長
代表取締役社長

建 設 資 材

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

平　田　勝二郎
藤　野　徹　弥
中　島　康　成
生　田　　　考
仲　野　　　孝

㈱ノースプラン
ハラダ産業㈱
北海道ポラコン㈱
ナトリ㈱
北海道コンクリート工業㈱

代表取締役社長
代 表 取 締 役
代表取締役社長
代表取締役社長
代表取締役社長

家 具・ 建 具
工 業

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

平　　　昌　夫
金　田　直　己
三　島　千　枝
石　川　泰　成
豊　澤　靖　徳

日新インテック㈱
㈱オカムラ　札幌支店
チエモク㈱
北海道北三㈱
札幌建具工業協同組合

代表取締役社長
支 店 長
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
事 務 局 長

エネルギー・
化 学 製 品

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

佐　藤　　　博
小池田　　　章
若　狭　博　徳
輪　島　耕　介
村　田　　　晋

㈱札幌エネルギー供給公社
㈱フレイン・エナジー
㈱北海サンコー
東洋インキ北海道㈱
㈱村田塗料店

代表取締役専務
代 表 取 締 役
代表取締役社長
東日本営業本部北海道営業部長
代表取締役社長

産 業 リ ー ス

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

真　田　尚　明
村　田　圭　二
佐　藤　文　則
金　本　龍　男
片　桐　　　大

㈱つうけんアクト
㈱札幌北洋リース
北海道リース㈱
㈱カナモト
片桐機械㈱

代表取締役社長
代表取締役社長
代表取締役社長
取締役執行役員レンタル事業部長
代表取締役社長

⑦運輸・自動車部会

分　科　会 役　職 氏　　　名 会　　社　　名 役　職　名

旅 客 運 送

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

蔦　井　孝　典
西　本　厚　三
田　畑　正　信
宗　方　淳　剛
鈴　木　康　治

ハートランドフェリー㈱
札幌第一交通㈱
ジェイ・アール北海道バス㈱
㈱ドリーム観光バス
（一社）札幌ハイヤー協会

代表取締役社長
代 表 取 締 役
代表取締役社長
代 表 取 締 役
専 務 理 事

貨 物 運 送・
倉 庫

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

不　動　直　樹
廣　野　敏　樹
菅　野　　　一
田　所　博　利
松　下　信　一

幸楽輸送㈱
広野運輸㈱
札幌三信倉庫㈱
麻生運送㈱
㈱新札幌倉庫

代表取締役社長
代 表 取 締 役
常 務 取 締 役
代表取締役社長
代 表 取 締 役

自 動 車 整 備

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

髙　栁　　　司
加　藤　正　信
林　　　将　告
大　坪　美　己
千　葉　順　一

㈱高柳自動車サービスステーション
㈱スターオート
㈱林自工
㈲大坪自動車工場
札整振自動車事業協同組合

代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
専 務 理 事

自 動 車・
自 動 車 部 品

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

原　田　彦エ門
藤　原　昌　彦
沖　田　俊　弥
佐々木　雅　樹
宮　田　祐　市

北海道日産自動車㈱
ダイハツ北海道販売㈱
札幌トヨペット㈱
㈱スズキ自販北海道
㈱宮田自動車商会

代表取締役社長
代表取締役社長
代 表 取 締 役
代表取締役社長
代表取締役社長



－ 58 －

組　織

⑧観光部会

分　科　会 役　職 氏　　　名 会　　社　　名 役　職　名

ホテル・旅館

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

石　垣慎一良
野　口　晶　弘
橋　本　吉　巧
石　井　高　宏
林　　　敬　一

HRTニューオータニ㈱ニューオータニイン札幌
野口観光㈱札幌営業所
橋本観光㈱
日本ビューホテル㈱札幌ビューホテル大通公園
ホテルモントレ㈱ホテルモントレエーデルホフ札幌

代 表 取 締 役
取締役営業本部長
代 表 取 締 役
総 支 配 人
専務取締役兼北海道地区統括総支配人

飲 食 店

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

田　澤　宏　之
菅　原　憲　一
井　手　　　剛
忠　澤　一　弘
野　口　　　圭

㈱新星苑
㈱エフビーエス
㈲スパイス・ゴーゴー
札幌開発㈱
㈱ARUKI

代表取締役社長
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代表取締役社長
代 表 取 締 役

社 交

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

橋　本　博　好
佐々木　隼　人
髙　橋　洋　一
青　木　康　明
成　澤　　　章

㈱B.B.Balance
㈱ケイエムプロジェクト
㈱タカハシ
㈱APRグループ
札幌市薄野ゼロ番地飲食業協同組合

代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代表取締役社長
代 表 取 締 役
理 事 長

観 光 関 連

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

三　浦　重　道
名　取　明　彦
鈴　木　宏一郎
長　谷　川　潤
古　川　雅　朗

北海道バリュースコープ㈱
㈱不二屋本店
㈱北海道宝島旅行社
㈱JR北海道ソリューションズ
㈱定山渓物産館

代 表 取 締 役
代表取締役社長
代表取締役社長
代表取締役社長
代 表 取 締 役

⑨生活関連商業部会

分　科　会 役　職 氏　　　名 会　　社　　名 役　職　名

繊 維・ 衣 料

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

田　中　剣　司
渡　部　寿　貢
井　形　裕　司
坪　田　憲太郎
尾　﨑　功太郎

㈱スリー・エー
㈱ティスリー
㈱イガタワークス
㈱奈る美
イメージワーク㈱

代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代表取締役社長

寝 具・ 装 飾

副分科会長
〃
〃
〃
〃

木　村　慎太郎
東　　　真　紀
和　田　泰　子
大久保　文　博
渡　邉　栄　悦

㈲北海サトウリキ商事
㈲チャーム・スポット
㈱札幌カンガルー堂
ピックアップ
渡辺ふとん店

代 表 取 締 役
取 締 役
代表取締役社長
代 表
代 表

家 具 ・
イ ン テ リ ア

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃

宮　本　隆　一
佐々木　克　彦
長谷川　　　演
菊　地　満　祐

㈱宮文
㈱アスモ
㈱アトリエテンマ
㈲東飾

代表取締役社長
代表取締役社長
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役

書籍・文房具

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

山　田　大　介
村　本　昌　王
菅　名　史　生
寺　下　　　徹
番　匠　克　久

㈱ダイヤ書房
㈱村本印房
㈱道新販売センター
㈱図書館ネットワークサービス
㈱リラィアブル

代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
管 理 本 部 長
代 表 取 締 役
専務執行役員

花 き

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

田　嶋　久　嗣
木　村　伸　人
合　田　　　薫
杉　村　　　亮
青　野　真　澄

札幌花き園芸㈱
北海道植物㈱
㈱まるそう
㈱札幌花き地方卸売市場
ひと花・イースターリリィ

代表取締役社長
代表取締役社長
代 表 取 締 役
専 務 取 締 役
代 表

燃 料

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

大　越　克　巳
梅　村　卓　司
栗　林　昌　弘
今　泉　光　弘
宗　方　敏　浩

㈱サクライオイルショップ
北ガスジェネックス㈱
栗林石油㈱
㈱エネサンス北海道
㈱ムネカタ

代 表 取 締 役
代表取締役社長
代表取締役社長
代表取締役社長
代 表 取 締 役

百 貨 店・
ス ー パ ー

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃
〃

久　保　博　正
桐　生　宇　優
髙　島　　　均
楠　美　秀　一
田　中　庸一郎
常　川　素　以

㈱北海道百科
北雄ラッキー㈱
㈱フクリ企画サービス
㈱東光ストア
㈱パルコ
札幌市商店街振興組合連合会

代表取締役社長
代表取締役社長
代 表 取 締 役
代表取締役社長
札 幌 店 店 長
専 務 理 事
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分　科　会 役　職 氏　　　名 会　　社　　名 役　職　名

家 庭 用
電 化 製 品

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

花　岡　伸　郎
森　田　洋　之
斉　藤　忠　明
五十嵐　仁　一
小　川　正　人

㈱花岡電器
㈱大阪屋
㈲サンロードさいとう
㈱桑園電器商会
㈱マキ商会

取 締 役 会 長
代表取締役社長
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役

時 計 ・
貴金属・眼鏡

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃

内間木　義　勝
松　本　光　雄
小　原　徹　夫
星　野　浩　一

㈱ムラタ
㈲オプトン
㈱オバラ
㈱ほしの

代表取締役社長
代 表 取 締 役
代表取締役会長
代表取締役社長

クリーニング

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

大　室　昭　洋
澤　　　志佐夫
小　林　幸　治
髙　橋　　　潤
丸　谷　勝　広

㈱大室洗染所
㈲ドライソフターエスアンドエス
㈱清晃舎クリーニング
㈲クリンアイデアル
白洋舎　北海道リネンサプライ㈱

代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代表取締役社長
代表取締役社長

理 美 容

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

大　石　良　一
能　澤　和　博
寺　島　久　美
中　城　美　香
志　田　和　久

美容室　イヴ・シュール
㈲能澤理美容院
㈱NIELLE LA'BO
㈱NBJ
札幌理容協同組合

代 表
代 表 取 締 役
取 締 役 会 長
代 表 取 締 役
代 表 理 事

⑩金融・サービス部会

分　科　会 役　職 氏　　　名 会　　社　　名 役　職　名

建物サービス・
警 備

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

富　田　直　樹
島　　　典　賢
髙　野　信太郎
小　野　宏　道
勝　田　　　明

大道綜合警備㈱
北海道クリーン・システム㈱
帝国セキュリティ㈱
東京美装北海道㈱
北海道エルム警備保障㈱

代 表 取 締 役
代表取締役社長
代 表 取 締 役
代表取締役社長
専 務 取 締 役

専 門
コンサルタント

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

原　　　洋　司
金　坂　和　正
岩　井　英　典
山　崎　記　敬
舟　橋　健　市

原 洋司法律事務所
税理士法人　金坂会計事務所
クラーク合同事務所
山崎中小企業診断士事務所
舟橋公認会計士事務所

所 長 弁 護 士
代 表 社 員
所 長
代 表
所 長

サ ー ビ ス
関 連

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

菊　田　　　等
大　野　宇　樹
池　田　和　陽
阿　部　夕　子
中　野　　　芳

㈱キャリア・フォース
㈱北海道グリーンメンテナンス
㈱さっぽろセレモニー
㈱Mammy Pro
㈱補償セミナリー

代 表 取 締 役
代表取締役会長
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役

銀行・保険・
証 券

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃
〃

増　田　仁　志
会　田　朋　生
鳥　居　克　広
西　村　彰　夫
檜　森　健　博
山　下　敦　志

㈱北洋銀行
㈱北海道銀行
証券会員制法人　札幌証券取引所
第一生命保険㈱　北海道営業局
大地みらい信用金庫　札幌支店
損害保険ジャパン㈱　札幌支店

専務取締役本店長
常務執行役員本店法人営業部本店長
専 務 理 事
北海道営業局部長
支 店 長
執行役員札幌支店長

金 融・ 信 販

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃

片　山　知　洋
横　山　　　聡
吉　田　義　一
浦　田　祥　範

道銀カード㈱
㈱ジェーシービー北海道支社
北海道建設業信用保証㈱
北海道ベンチャーキャピタル㈱

代表取締役社長
支 社 長
取 締 役 社 長
代 表 取 締 役

⑪健康・文化部会

分　科　会 役　職 氏　　　名 会　　社　　名 役　職　名

医薬・化粧品

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

圓　田　照　夫
山　田　哲　哉
斉　藤　晃　雄
碓　氷　展　基
渋　井　麻妃江

㈱粧薬研究所
北海道歯科産業㈱
㈲時計台薬局
ウスイ商事㈱
㈱マナイ化粧品

会 長
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役

医 療 ・
医療サービス

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

徳　田　禎　久
田　中　繁　道
星　野　　　豊
川　人　誠　司
信　岡　　　純

社会医療法人　禎心会
渓仁会　手稲渓仁会病院
豊生会　東苗穂病院

㈱rakune
月信会　月寒のぶおか内科　消化器内科

理 事 長
理 事 長
理 事 長・ 院 長
代 表 取 締 役
理 事 長・ 院 長
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分　科　会 役　職 氏　　　名 会　　社　　名 役　職　名

教 育 ・
学 習 関 連

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

泉　　　みち子
大　塚　裕　造
浅　井　洋　子
須　貝　　　進
斉　藤　挙　司

㈲試験場前自動車学園
㈱フレックスジャパン
㈻浅井学園
㈱中央バス自動車学園
北海道スリーエス企画

代 表 取 締 役
代表取締役社長
理 事 長
代表取締役社長
代 表

文 化 ・
芸 能 関 連

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

松　村　耕　一
きくち　美由紀
大　野　　　頌
藤　井　　　篤
池　﨑　　　潤

㈱マリヤ手芸店
㈲エッグ
㈱ほりぞんとあーと
㈱道新文化センター
㈱プランニング・ホッコー

代表取締役会長
代表取締役会長
代 表 取 締 役
代表取締役社長
代 表 取 締 役

スポーツ関連

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

蒲　生　　　清
小　野　盛　秀
石　崎　政　憲
小　池　洋　次
古　内　克　弥

㈱エス・イー・ティー
㈲サイクル小野サッポロ
㈱サッポロスキッド
㈱KARADA chiffon
㈱スポーツショップ古内

代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役

娯 楽 用 品

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃

堀　田　ま　り
樋　原　　　均
松　村　　　高
日　當　茂　樹
関　谷　光　弘

㈱オリジナルHOTTa
㈱ペットハウス　テン・テン
㈱SAPPORO高
㈱札幌ニット
三響楽器㈱

代表取締役社長
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
常 務 取 締 役
代 表 取 締 役

介 護
サ ー ビ ス・
福 祉

分 科 会 長
副分科会長

〃
〃
〃

瀬　戸　雅　嗣
中　元　秀　昭
田　中　紀　雄
石　田　幸　子
池　田　元　気

（社福）栄和会
㈱さくらコミュニティサービス
㈱３eee
㈱アルワン
㈱元気な介護

常務理事・総合施設長
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役
代 表 取 締 役

　（９）議員会役員 （令和５年３月31日現在）

役　職　名 氏　　　　　　　　　　　　　　　　　名

会 長 星　野　恭　亮

副 会 長 橋　本　耕　二 福　山　恵太郎 大　友　龍　之

幹 事 長 中　井　　　靖

副 幹 事 長 秋　庭　征　富 近　藤　　　昇

幹 事 朝　倉　幹　雄 池　田　　　薫 池　田　光　司

〃 今　井　國　雄 河　関　憲　明 河　辺　善　一

〃 光　地　勇　一 小金澤　健　司 斉　藤　博　之

〃 佐　藤　源五郎 杉　澤　謙次郎 高　田　敏　春

〃 高　橋　英　明 竹　原　慎　雅 長　沼　昭　夫

〃 東　原　幸　生 平　島　信　一 平　島　誉　久

〃 藤　井　公　人 藤　田　　　開 古　口　　　聡

〃 古　野　重　幸 水　戸　康　智 武　藤　　　修

〃 山　川　広　行 勇　﨑　恒　宏 横　沢　龍　朗

渡　邊　克　仁

監 事 大　金　弘　武 遠　藤　隆　三
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３．選挙及び選任

　（１）議　　員

①１号議員（定数76名）

第38期１号議員選挙は、令和４年９月８日、当所掲示板において公告された。９月16日午前10時より立

候補の受付を開始し、９月30日午後４時までに76名の立候補者があった。その後10月６日午後４時、立候

補辞退を締め切るまでに立候補辞退者は無く、当所定款第35条に規定されている定数76名と同数となった

ため、「議員選挙および選任に関する規則」第30条に基づき、投票は行わず、10月７日、選挙管理委員会

を開き、協議の上、76名の立候補者を当選人と決定した。

以上、当選人決定に至る経過は下記の通りである。

　　　1)選挙管理委員の委嘱（６月28日）

　６月28日開催の第９回常議員会・第９回通常議員総会合同会議において、次の６氏を選挙管理委員に

委嘱することを決定した。

（選挙管理委員長）

  廣田　恭一　　札幌商工会議所　　　　　　　専務理事

（選挙管理委員）

  小泉　詔信　　㈲小泉　　　　　　　　　　　代表取締役

  小山　秀昭　　しなねん商事㈱　　　　　　　取締役会長

  堀田　昌資　　イメージワーク㈱　　　　　　相談役

  野村るり子　　札幌商工会議所女性会　　　　会長

  奥山　倫行　　アンビシャス総合法律事務所　弁護士

　　　2)第38期１号議員選挙の公告（９月６日）

　９月８日、第38期１号議員選挙を当所正面玄関横に公告した。

　　　3)選挙立会人の委嘱（９月７日）

　９月７日、選挙管理委員長より次の５氏を選挙立会人に委嘱した。

（選挙立会人）

  鈴木　康治　　（一社）札幌ハイヤー協会　　　専務理事

  山口　修二　　（一社）札幌建設業協会　　　　専務理事

  常川　素以　　札幌市商店街振興組合連合会　専務理事

  田中　　修　　（一社）札幌銀行協会　　　　　常務理事

  泉　　義行　　（一社）札幌観光協会　　　　　専務理事

　　　4)会員の選挙権・被選挙権及び特定商工業者の選挙権停止（９月７日）

　９月７日開催の第10回臨時議員総会において、会員の選挙権・被選挙権の停止（2,998事業所）、さら

に特定商工業者の選挙権の停止（16,354事業所）を決定した。

　　　5)選挙人名簿の縦覧（９月８日～12日）

　９月５日、選挙人名簿縦覧期間の公告を当所正面玄関横に行い、９月８日より同月12日までの５日間、

会員及び特定商工業者の縦覧に供した。

　尚、縦覧期間中、選挙人名簿に関する異議申出はなかった。

　　　6)選挙人名簿の確定（９月15日）

　９月15日、会員及び特定商工業者の選挙人名簿が確定した。

　各々の有権者数、選挙権個数は次の通りである。

有　権　者　数 選　挙　権　個　数

会　　　　員 16,354 36,819
特定商工業者 10,908 10,908
総　　計 27,262 47,727
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　　　7)立候補の受付（９月16日～９月30日）

　９月16日午前10時、議員選挙事務所にて立候補の受付を開始、９月30日午後４時、受付を締め切り、

この間76名の立候補届出があった。

　　　8)立候補者の辞退（10月６日）

　10月６日午後４時、立候補辞退の受付を締め切るが、立候補辞退の届出は無かった。

　これは当所定款第35条第２項に規定されている１号議員と同数であるため、「議員選挙および選任に

関する規則」第30条に基づき、76名の候補者の無投票当選が事実上決定した。

　　　9)選挙管理委員並びに選挙立会人合同会議の開催（10月７日）

　１号議員選挙に伴う選挙管理委員並びに選挙立会人合同会議は、10月７日午前11時30分より札幌商工

会議所において開催され、選挙管理委員長より１号議員立候補者76名の決定に至るまでの経過説明があ

り、協議の上、76名の当選人を決定した。

　　②２号議員（定数49名）

　　　1)建設部会（定数７名）

　令和４年８月31日午後１時30分より当所８階Ａホールにおいて、96名の出席者のもとに部会を開催し

７名を選任した。

　　　2)住宅・不動産部会（定数３名）

　令和４年８月30日午前11時より当所８階Ｂホールにおいて、43名の出席者のもとに部会を開催し３名

を選任した。

　　　3)設備工事部会（定数４名）

　令和４年９月２日午後３時より当所８階Ａホールにおいて、44名の出席者のもとに部会を開催し４名

を選任した。

　　　4)食品・貿易部会（定数４名）

　令和４年９月１日午後１時30分より当所８階Ｂホールにおいて、62名の出席者のもとに部会を開催し

４名を選任した。

　　　5)情報部会（定数５名）

　令和４年８月31日午前９時30分より当所８階Ａホールにおいて、68名の出席者のもとに部会を開催し

５名を選任した。

　　　6)ものづくり工業部会（定数５名）

　令和４年９月２日午前11時より当所８階Ａホールにおいて、54名の出席者のもとに部会を開催し５名

を選任した。

　　　7)運輸・自動車部会（定数３名）

　令和４年８月31日午前11時より当所８階Ｂホールにおいて、58名の出席者のもとに部会を開催し３名

を選任した。

　　　8)観光部会（定数３名）

　令和４年９月１日午前11時より当所８階Ａホールにおいて、57名の出席者のもとに部会を開催し３名

を選任した。

　　　9)生活関連商業部会（定数４名）

　令和４年９月２日午後１時30分より当所８階Ｂホールにおいて、30名の出席者のもとに部会を開催し

４名を選任した。

　　 10)金融・サービス部会（定数７名）

　令和４年８月30日午後１時30分より当所８階Ａホールにおいて、90名の出席者のもとに部会を開催し

７名を選任した。
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　　 11)健康・文化部会（定数４名）

　令和４年８月30日午前９時30分より当所８階Ａホールにおいて、52名の出席者のもとに部会を開催し

４名を選任した。

　

　　③３号議員（定数20名）

　令和４年８月23日午後１時30分より、当所において開催された第10回常議員会（出席者35名）で３号議

員20名を選任した。

　（２）役　　員

　「会頭選任に関する規約に基づいて会頭候補者選衡委員会を設置、会頭候補者を選衡し、令和４年11月

１日午前11時より第38期第１回臨時議員総会（出席者95名）を開催、会頭に岩田圭剛氏が選任された。

　さらに同日、副会頭６名、専務理事１名が同総会の合意を得て、会頭が選任し、さらに常議員48名、監

事３名、理事４名についても同総会において選任された。

　（３）その他

　　①委員会役員および委員

　令和４年11月28日午後４時より開催された第２回臨時議員総会で、常設12・特別２委員会の正副委員長

を選任し、委員を委嘱した。

　　　

　　②部会役員

　令和４年11月11日に生活関連商業部会を開催し、11月14日にはものづくり工業部会、設備工事部会、11

月15日には運輸・自動車部会、11月21日には金融・サービス部会、建設部会、11月22日には情報部会、食品・

貿易部会、健康・文化部会、11月24日には住宅・不動産部会、観光部会と部会毎に選任部会を行い、正副

部会長を選任した。

　また、令和４年１月27日には、第38期正副部会長55名、第38期正副分科会長310名並びに部会常任委員

2,818名を委嘱した。

　　③顧問・参与

　令和４年11月28日午後４時より開催された第２回臨時議員総会で、顧問16名及び、参与33名を選任、委

嘱することに決定した。

　　④その他選挙及び選任に関わる会議等

　　　1)第１回議員改選特別委員会

日　　時　　令和４年７月11日　10時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

出  席  者　　24名

　　　2)第２回議員改選特別委員会

日　　時　　令和４年８月18日　11時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

出  席  者　　25名

　　　3)第３回議員改選特別委員会

日　　時　　令和４年８月23日　14時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

出  席  者　　26名

　　　4)第４回議員改選特別委員会

日　　時　　令和４年９月７日　14時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

出  席  者　　18名
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３．選挙及び選任

　　　5)会頭候補者選衡委員会

日　　時　　令和４年８月18日　12時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

出  席  者　　26名

　　　6)正副委員長・正副部会長・議員会三役選考委員会

日　　時　　令和４年11月９日　14時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

出  席  者　　21名
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４．事　務　局

　（１）事務局機構

　　①機構図（令和５年３月31日現在）

専 務 理 事

常 務 理 事

理 事

事 務 局 長

事 務 局 次 長

業務監査室

総 務 部
総 務 課

事 務 セ ン タ ー

総 合 企 画 部
企 画 課

冬季オリパラ招致推進室

付 

属 

専 

門 

学 

校

財 務 部
経 理 課

管 理 課

国 際・ 観 光 部
国 際 交 流 ･観 光 課

食 産 業 ･貿 易 課

産 業 部

地域振興･ものづくり課

生活･サービス産業課

I      T  推 進 室

会 員 組 織 部

会 員 組 織 課

会員サービス・広報課

共 済 事 業 室

人材確保・開発部
人 材 確 保 ・ 活 用 課

人 材 開 発 室

中小企業相談所

運 営 ･ 金 融 課

創 業 支 援 課

中 央 支 所

西 支 所

豊 平 支 所

白 石 支 所

札 幌 駅 北 口 支 所

札幌商工会議所組織図
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　　②事務分掌

部 課 業　　　　務　　　　内　　　　容

総務部

総務課

１．定款その他諸規定に関すること。

２．機密並びに秘書業務に関すること。

３．人事に関すること。

４．印章の保管に関すること。

５．議員選挙に関すること。

６．役員、議員、顧問及び参与に関する

　　こと。

７．議員総会及び常議員会に関すること。

８．議員会に関すること。

９．その他本所運営に関する諸会議。

10．文書の収受、発送及び整理に関する

　　こと。

11．儀礼、慶弔に関すること。

12．官公署並びに関係機関との連携に関

　　すること。

13．事業計画の調整に関すること。

14．業務の考査に関すること。

15．事業その他諸報告並びに諸記録の作

　　成及び保存に関すること。

16．職員の福利厚生に関すること。

17．財産の保管運用及び営繕に関すること。

18．物品の購入、保管並びに不用品の処

　　理に関すること。

19．非常措置に関すること。

20．各課の連絡調整に関すること。

21．他課に属しない企画、立案、その他

　　事項に関すること。

事 務

センター

１．事務局各部署の資料印刷および作成、

　　発送業務

２．収入印紙、切手等の販売

３．各種検定試験の申込窓口業務

財務部

経理課

１．財務計画に関すること。

２．収支予算の策定及び執行に関すること。

３．収支決算に関すること。

４．現金、預金及び有価証券の出納保管

　　に関すること。

５．会費、負担金、諸料金及びその他の

　　収納に関すること。

６．諸給与の計算、支払いに関すること。

７．財産目録並びに貸借対照表の作成に

　　関すること。

８．会計諸帳簿、証憑書類の整理及び保

　　管に関すること。

９．所管関係各種団体の経理に関すること。

10．その他経理に関すること。

管理課

１．北海道経済センター運営管理に関す

　　ること。

２．入居機関に関すること。

３．ビル財産の管理運用及び営繕に関す

　　ること。

４．事務室及び会議室の貸与に関すること。

５．野球グランドの運営管理に関すること。

６．その他ビル管理に関すること。

総 合

企画部

企画課

１．産業経済に関する施策並びに政策に

　　関すること。

２．建議要望等意見活動に関すること。

３．諸プロジェクトの推進に関すること。

４．中小企業政策に関すること。

５．事業計画の策定と推進に関すること。

６．日本商工会議所及び他経済団体との

　　連携に関すること。

７．その他特命事項に関すること。

冬 季

オリパラ

推進室

１．冬季オリンピック・パラリンピック札幌開催の招致活動、機運醸成、運営に関す

　　ること。



－ 67 －

事務局

部 課 業　　　　務　　　　内　　　　容

産業部

地域振興・

ものづくり課

１．部会・分科会活動の運営に関すること。

２．地域開発関連産業の振興育成に関す

　　ること。

３．都市計画及び都市再開発に関すること。

４．都市環境及び施設の整備に関すること。

５．エネルギー・環境問題への対応及び

　　環境産業の振興育成に関すること。

６．地場工業の振興育成及び工業技術・

　　技能の普及向上に関すること。

７．情報産業の振興育成及び中小企業の

　　IT 化推進に関すること。

８．その他業界・団体の振興に関すること。

生 活・

サービス

産業課

１．部会・分科会活動の運営に関すること。

２．流通産業の振興育成に関すること。

３．金融及びサービス関連産業の振興育

　　成に関すること。

４．健康及び文化関連産業の振興育成に

　　関すること。

５．運輸交通関連産業の振興育成に関す

　　ること。

６．中心市街地の活性化及び商店街の振

　　興に関すること。

７．その他業界・団体の振興に関すること。

IT推進室
１．生産年齢人口の減少を補う生産性向上に関すること。

２．最先端技術の中小企業や地域経済への波及に関すること。

国 際・

観光部

国際交流・

観光課

１．部会・分科会活動の運営に関すること。

２．国際親善・国際会議及び海外経済ミッ

　　ションの派遣・受入れに関すること。

３．企業の国際化推進及びグローバル人

　　材の育成に関すること。

４．観光産業の振興育成及び観光産業に

　　携わる人材の育成に関すること。

５．観光に関するイベントの開催並びに

諸行事（雪まつり、夏まつり等）の

実施及び招致に関すること。

６．観光客誘致促進に関すること。

７．観光資源開発に関すること。

８．その他国際交流に関すること。

食産業・

貿易課

１．部会・分科会活動の運営に関すること。

２．道産食品の普及向上に関すること。

３．食関連産業の育成振興に関すること。

４．国内外の見本市・展示会、物産展に

　　関すること。

５．貿易取引に関する相談、紹介、斡旋

　　及び貿易促進に関すること。

６．輸出品の原産地証明その他貿易関係

　　の証明に関すること。

７．その他貿易促進に関すること。

会 員

組織部

会 員

組織課

１．会員増強に関すること。

２．会費及び特定商工業者負担金の請求、

　　徴収業務に関すること。

３．未加入事業所への加入推進及び研修・

　　交流会の実施に関すること。

４．会員及び特定商工業者法定台帳の作

　　成、管理、運用に関すること。

５．会員の維持管理に関すること。

６．その他会員及び特定商工業者に関す

　　ること。

会 員

サービス・

広報課

１．会員サービスに関すること。

２．会員企業・従業員の福利厚生に関す

　　ること。

３．会員への情報提供に関すること。

４．その他会員サービス事業に関すること。

５．本所事業の広報に関すること。

６．報道機関等との連携・対応に関する

　　こと。

７．機関誌の編集、刊行に関すること。

共 済

事業室

１．共済事業の運営計画に関すること。

２．幹事および委託生保会社との連絡調

　　整に関すること。

３．保険金、給付金の受付及び支払業務

　　に関すること。

４．制度の普及促進に関すること。

５．推進員の委嘱並びに指導に関すること。

６．優良推進員の表彰に関すること。

７．新規共済制度及び福利厚生事業の調

　　査研究。

８．その他共済制度の運営に必要な事項。

人 材

確 保・

開発部

人材確保･

活用課

１．企業の人材確保、定着に関すること。

２．高校および大学等の教育機関との連

　　携事業に関すること。

３．外国人材の活用に関すること。

４．働き方の改善に関する情報提供に関す

　　ること。

人材開発室

１．企業の経営力強化に資する各種講習

　　会、研修の開催。

２．社会人の能力開発、技能向上に資す

　　るセミナーの開催に関すること。

３．資格取得講座の開催に関すること。

４．能力開発、技能向上に資する各種検

　　定業務に関すること。

５．競技会等の開催に関すること。
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部 課 業　　　　務　　　　内　　　　容

中 小

企 業

相談所

運 営・

金融課

１．中小企業相談所の総括的運営に関す

　　ること。

２．地域連携推進委員の委嘱と運営に関

　　すること。

３．中小企業振興に関する建議並びに行

　　政庁の諮問に対する答申の調整立案

　　に関すること。

４．経営及び技術に関する情報及び資料

　　の蒐集並びに提供に関すること。

５．支所運営に関すること。

６．関係機関との連絡調整に関すること。

７．小規模事業者経営改善資金の融資に

　　関すること。

８．金融及び信用保証に関する相談及び

　　斡旋に関すること。

創 業

支援課

１．創業支援、起業支援に関すること。

２．業種転換及び新規事業の立案援助。

３．その他小規模事業の改善、発達に関

　　する事業。

４．産業界の人材教育、能力開発に関す

　　ること。

５．産業教育のための講習会、講演会、

　　研修会等の開催。

６．人材確保事業に関すること。

各支所

１．中小企業経営改善資金の融資に関す

　　ること。

２．地域連携推進委員との連携による相

　　談指導に関すること。

３．金融、経理、税務、労務に関すること。

４．外郭団体の指導育成並びにその業務

　　に関すること。

５．前各号のほか小規模事業の経営改善

　　に関する講習会、講演会の開催並び

　　に相談指導に関すること。

付属専門学校

１．付属専門学校の運営に関すること。

２．産業・経済界のニーズに対応する職業知識や技能と豊かな人間性を兼ね備えた人

　　間育成を行うこと。

業務監査室

１．業務の適正な推進に関すること。

２．業務の円滑化、効率化に関すること。

３．予算の適切な執行に関すること。

４．法令の遵守、所内規定及び個人情報

　　等の取扱に関すること。

　　③付属専門学校運営規則

第１条　札幌商工会議所付属専門学校（以下「本校」という）は、学校教育法に基づく専修学校教育により、

　　　産業・経済界のニーズに対応できる財務会計、経営管理、情報管理等の職業知識や技能と豊かな人間性

　　　とを兼ね備えた有為な人間育成を行うことを目的とする。

第２条　第１条の目的を達成するため、学則第４条に定める学科を置く。

第３条　教師は、校長より指示された教科およびクラスを責任をもって教育指導し、次の業務を分掌する｡

　　　１．教務

　　　２．就職

　　　３．事務

　　　４．募集

第４条　第３条の各部の業務は次のとおりとする。

　　　１．教務

　　　　（１）教務企画（シラバス・カリキュラム等）及び運営に関すること。

　　　　（２）教材の研究・開発・管理に関すること。

　　　　（３）講師の運営に関すること。

　　　　（４）授業の指導に関すること。

　　　　（５）検定に関すること。

　　　　（６）定期試験・追再試験に関すること。

　　　　（７）卒業・進級に関すること。

　　　　（８）学生表彰に関すること。

　　　　（９）在学中の成績管理に関すること。

　　　　（10）在学中の学生身上書の管理に関すること。

　　　　（11）実習コンピュータに関すること。

　　　　（12）校内学生行事に関すること。

　　　　（13）卒業アルバムに関すること。

　　　　（14）研修旅行等の実施に関すること。

　　　　（15）インターンシップに関すること。
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　　　　（16）教員研修に関すること。

　　　　（17）図書室の管理・運営に関すること。

　　　　（18）学生の退学・休学の管理に関すること。

　　　　（19）校内規律の指導に関すること。

　　　　（20）学生への生活指導・就職指導に関すること。

　　　　（21）クラブ活動等に関すること。

　　　　（22）学則に関すること。

　　　　（23）企業講話に関すること。

　　　２．就職

　　　　（１）就職指導・斡旋に関すること。

　　　　（２）求人開拓（企業訪問）に関すること。

　　　　（３）求人企業合同説明会に関すること。

　　　　（４）就職情報の管理に関すること。

　　　３．事務

　　　　（１）日常会計伝票の起票処理に関すること。

　　　　（２）予算管理運営に関すること。

　　　　（３）授業料等の収納管理に関すること。

　　　　（４）金融機関等との取引に関すること。

　　　　（５）奨学金の斡旋と給付に関する事務手続きに関すること。

　　　　（６）事業計画に関すること。

　　　　（７）予算作成・管理に関すること。

　　　　（８）教職員の勤務管理に関すること。

　　　　（９）学生の健康管理に関すること。

　　　　（10）校舎施設の維持管理に関すること。

　　　　（11）教職員の福利厚生に関すること。

　　　　（12）公文書等の処理・管理に関すること。

　　　　（13）学則の変更等の事務手続きに関すること。

　　　　（14）成績原簿の保存管理に関すること。

　　　　（15）学生身上書の保存管理に関すること。

　　　　（16）什器備品の管理に関すること。

　　　　（17）各種証明書の発給に関すること。

　　　　（18）関係諸団体との連携に関すること。

　　　　（19）学校行事（入学式・卒業式）の運営に関すること。

　　　　（20）校友会に関すること。

　　　４．募集

　　　　（１）入学試験（選考）の実施に関すること。

　　　　（２）進学相談会の企画・参画に関すること。

　　　　（３）オープンキャンパスの企画・運営に関すること。

　　　　（４）学生募集活動に関すること。

　　　　（５）市内・全道高校訪問に関すること。

　　　　（６）下宿・アパートの斡旋に関すること。

　　　　（７）広報活動（TVCMなど）に関すること。

　　　　（８）パンフレットの配布・PRに関すること。

第５条　本校に校長、教頭、教師並びに事務職員を置き、必要により副校長を置くことができる。

　　　１．校長は、校務を統轄する。

　　　２．副校長は、校長の委託を受けて校務を代行する。

　　　３．教頭は、校長を補佐し、その指示により教務を分掌する。

第６条　本規定に定めるもののほか、本校の運営にあたって札幌商工会議所事務規定を準用する。
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　（２）事務局職員等

　　①職員数 （令和５年３月31日現在）　　②年度内の採用・退職状況

区分
性別

専 任
職 員

経 営
指 導 員

補 助 員
付 属
専門学校

計
区分

性別
新 規
採 用 者

退 職 者

男 37 28 3 14 82 男 9 4

女 23 10 4 5 42 女 3 3

計 60 38 7 19 124 計 12 7

　※役員は除く。

　　③事務局役職員 （令和５年３月31日現在）

役　　　　職　　　　名 氏　　　　　　　　　名

専 務 理 事 廣　田　恭　一

常 務 理 事 水　落　隆　志

理 事 ・ 事 務 局 長 西　田　史　明

理 事 福　富　康　夫

理 事 奥　田　雅　人

部　署　名 役　　　職 氏　　　名 氏　　　　　　　　　名

総 務 部 事務局次長兼部長 石　本　茂　史

　総務課 次 長 関　口　涼　平 鈴　木　亮　太 笠　松　佑　羽

葛　城　彩　佳 西　谷　ともか

　事務センター センター長（調査役） 百　武　暢　二

主 任 調 査 役 萩　野　祥　一

調 査 役 村　岡　真　奈

　業務監査室 室長（総括調査役） 平　野　一　紀

財 務 部 部 長 奥　田　雅　人

　経理課 次 長 梶　原　　　矛 美ノ谷　茉　佑

係 長 山　川　　　恵 渡　邊　菜　々

　管理課 課 長 奥　田　雅　人 浅　井　文　子

主 任 調 査 役 伊　藤　公　一 菅　野　香　織

施設担当調査役 谷　川　則　行

総 合 企 画 部 部 長 福　富　康　夫

　企画課 課　　長（主幹） 菅　原　一　樹

係 長 太　田　　　賢

冬季オリパラ招致推進室 部 長 大　椋　利　宏

　冬季オリパラ招致推進室 部 長 太　田　　　賢

産 業 部 部 長 吉　川　直　克

　地域振興・ものづくり課 次 長 若　月　桂　一 西　川　公　大 佐　藤　智　史

近　間　友　紀

　生活・サービス産業課 課 　 　 　 長 若　林　直　紀 村　上　祐　哉 白　圡　優　唯

遠　藤　航　平

　IT推進室 課 長 五十嵐　　　亮 小　西　杏　奈

国 際・ 観 光 部 部 長 吉　川　直　克

　国際交流・観光課 次 長 中　西　知　久 渡　部　景　太

係 　 　 長 井　浦　寛　弘 斉　藤　莉　紗

　食産業・貿易課 次 　 　 　 長 島　田　敦　史 今　村　朱　花

係 　 　 長 佐　藤　　　恵 春　山　　　竣
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部　署　名 役　　　職 氏　　　名 氏　　　　　　　　　名

会 員 組 織 部 部 長 田　邊　　　敦

　会員組織課 課 長 佐々木　敬　仁 長　尾　将　平

係 長 安　達　和　江 白　取　凌　汰

　会員サービス・広報課 次 長 安　井　未　央 永　井　裕　子 原　田　　　翼

課 長 増　山　祐　子 森　　　花奈子 田　所　真理子

　共済事業室 次 長 福　岡　秀　和 玉　山　奈　央 南　　　聡　美

伊　藤　愛　果

人材確保・開発部 部 　 　 　 長 高　橋　　　亨

　人材確保・活用課 課 長 木　戸　徳　秋 田　口　奈　々

藤　田　　　颯

　人材開発室 課 長 中　　　直　子 波　田　奈　々 篠　原　一　斗

係 長 佐　藤　宣　生 山　﨑　裕　介

中小企業相談所 所 長 樋　口　雅　宏

再生・引継事業 事業統轄（部長） 池　田　浩　之

　北海道事業継承・引継ぎ支援センター 事 務 局 長 池　田　浩　之

　北海道中小企業活性化協議会 事務局長（総括調査役） 鈴　木　伸　明

本　

所

運営・金融課 課 長 泉　谷　俊　典 菅　野　由佳子 舟　津　直　紀

課 　 　 長 大　畠　諭一郎 山　下　　　徹 汲　田　充　男

創業支援課 次 　 　 　 長 菊　地　貴　之

総 括 調 査 役 鈴　木　勇　人

支　
　
　
　
　
　

所

中央支所 支   所   長（次長） 中　森　直　樹 向　井　雄　也 髙　橋　晴　夫

副支所長（係長） 河　村　安希子 佐々木　政　宏 水　上　理香子

西支所 支   所   長（課長） 紺　谷　佳　恵 京　野　康　佑 北　市　淑　己

副支所長（係長） 岡　本　祥　司 堀　江　　　豊 綿　谷　沙　織

豊平支所 支   所   長（次長） 髙　橋　いずみ 山　本　修　士 長　澤　久美子

副支所長（係長） 小　澤　孝　之 高　野　博　之 森　田　朱　香

白石支所 支   所   長（課長） 髙　橋　美　希 半　田　真　史 小　林　久　一

副支所長（係長） 須　賀　晶　彦 本　持　仁　史

札幌駅北口支所 支   所   長（主幹） 蒲　野　昌　史 井　畑　詠　吾 宮　坂　健太郎

副支所長（主査） 野　原　聖　良 吉　田　裕　之 細　川　詔　子

　付属専門学校 校 長 山　田　義　弘

副 校 長 小　松　和　行

教頭（総括調査役） 岩　上　謙　二

　教務部 総 括 調 査 役 小笠原　　　誠 若　山　紗　世 藤　本　佳　克

教 師 主 査 友　兼　　　昭 高　橋　咲　良 徳　田　智恵子

教 師 主 査 今　野　　　誠 工　藤　貴　子

教 師 主 査 福　森　星　嗣

教 師 主 査 阿　部　雅　樹

　募集推進部 部 長 小　松　和　行 佐　藤　可那子

補 佐 西　田　史　明

係　　長（主査） 大　槻　　　薫

　事務部 部 長 新　保　浩　二 田　村　　　翼

係 長 稲　田　健　一

調 査 役 近　藤　健　二

出　向　者 出　　　　　　　向　　　　　　　先 役　職　名

片　岡　直　之 （一社）北海道商工会議所連合会 事 務 局 長

梅　辻　賢　二 北海道青色申告会連合会 事 務 局 長

平　岡　優　一 札幌市まちづくり政策局政策企画部企画課 企 画 担 当 係 長

小　川　竣　騎 （一社）北海道商工会議所連合会

松　本　亜　樹 北海道青色申告会連合会
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　（１）表　彰

①札幌商工会議所表彰

　1)産業経済栄誉章

　　小原　徹夫　　　小泉　詔信

②札幌商工会議所会員表彰

　1)永年会員50年以上表彰（169社）

　　令和５年１月27日表彰

㈱IHI　北海道支社 秋山興業㈱ 旭開発工業㈱

渥美工業㈱ アベテック㈱ 荒井建設㈱札幌支店

㈱有明工業所 安全機器㈱ 石岡金属板工業㈱

㈱石川トラック運送 ㈱和泉組 ㈱いとう

岩倉建材㈱ 岩田醸造㈱ ㈱宇治園

エス・テー・ビー興発㈱ ㈱エムオーテック　札幌支店 オシキリ食品㈱

カクイ協和産業㈱ 鹿住工務店㈱ 片山鉄建㈱札幌営業所

㈱加藤物産舘 ㈱金坂 ㈱兼正旅館

㈱曲信　細川商店 ㈱曲清　亀畑 ㈱かね彦

㈱河上商店 ㈱北一　藏重商店 北ガスジェネックス㈱

北川商事㈱ 北札幌電設㈱ ㈱木田商会

㈱北日本広告社 ㈱紀文食品　営業本部　北海道支社 協信電気工業㈱

協和印刷㈱ 共和煖房工業㈱ 極東貿易㈱札幌支店

㈲キング工芸 ㈱金原　札幌営業所 国岡製麺㈱

コアレックス道栄㈱札幌営業所 小泉建設㈱ 公益社団法人　北海道観光振興機構

光輝電気工芸㈱ ㈱鋼材商事 恒星設備㈱

向野商事㈱ 国分北海道㈱ ㈱コクミン　北海道事務所

㈱越山ビルディングズ ㈱五条食品 小平税理士事務所

㈲小竹商事 ㈱近藤鉄工場 ㈱酒井機材製作所

㈲酒井ゴム印店　札幌支店 サザエ食品㈱ ㈱笹本商店

札証物産㈱ ㈱札米 ㈱札幌キムラヤ

札幌軸受工具㈱ 札幌自動車㈱ 札幌西青色申告会連合会

㈱札幌標板製作所 佐藤興業㈱北海道支店 三王建設興産㈱

㈱サンコー 三晃金属工業㈱北海道支店 ㈱サン広告社

三昌商事㈱札幌営業所 ㈱三陽商会　札幌営業所 三和商行㈱

㈱鹿の湯グループ本社 ㈱七十七銀行　札幌支店 清水勧業㈱

㈱秋月 ㈱常光　札幌支店 昭和産業㈱札幌支店

㈱白松がモナカ本舗　札幌店 親栄電気工事㈱ ㈱新生

㈱すぎたま ㈱スズキ自販北海道 ㈱西武・プリンスホテルズワールドワイド　札幌プリンスホテル

税理士法人　池脇会計事務所 ゼブラ㈱札幌営業所 ㈱セリオ　むすめや

綜合警備保障㈱北海道支社 第一包装資材㈱ 大東通工㈱

㈱ダイヘン　北海道支社 ㈱大洋工芸　札幌営業所 ㈱太洋　札幌支店

高砂電機㈱ 高橋物産㈱ 拓北電業㈱

竹栄㈱ 鶴巻工業㈱ ㈱でんこう

㈱デンソーソリューション　北海道支社 ㈱テンフードサービス 東亜工業㈱

㈱東急エージェンシー　北海道支社 ㈱東急百貨店　札幌店 ㈱東京フラワー

㈱東光ストア ㈱東洋実業 東洋商事㈱

㈱中鱗向井質店 中山技術コンサルタント㈱ ㈱南香園

西川㈱札幌支店 西松建設㈱札幌支店 日新インテック㈱

㈱日星電機 日本信号㈱北海道支店 日本ハムマーケティング㈱　東日本事業部

㈱二宮功商店 ネッツトヨタ道都㈱ ㈱ハガ木材

橋本電気工事㈱ ㈱畑金物店 林興業㈱

㈱林屋　札幌本社 藤建工業㈱ 富士鋼材センター㈱

不二特殊鋼㈱ フシマン商事㈱ ㈱冨士屋

扶桑物産㈱ 保木建設㈱ 北新建設㈱北海道支店

㈱北斗ゴム製作所 ㈱ほくやく ㈱北雄産業
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星の国商事㈱ ㈱細貝商店 北海塩業㈱

北海航測㈱ 北海商事㈱ 北海道クリーン・システム㈱

北海道建物㈱ 北海道通商㈱ 北海道特産農事㈱

㈱北海道ニューパック 北海道板金工業組合札幌支部 北海道ビルサービス㈱

北海道プリマハム㈱ ㈱北海道モリタ 北海道ライナー㈱

㈱北海メンテナンス ㈱牧野測量 ㈱松井

㈱丸惣　佐藤組 三博建設㈱ 三益工業㈱

㈱ミヤマ商事 未来のアグリ㈱ ㈱守谷商会　北海道支店

㈱ヤクルト本社　北海道支店 山地総業㈱ ㈱吉井石油店

義村トーヨー㈱ ㈱米山商店 ㈱レストラン　ユック

㈱ワコール　札幌店

　2)永年会員40年表彰（170社）

　　令和５年１月27日表彰

㈱アイテム ㈱アイネス 朝倉土建工業㈱

荒田通信㈱ ㈱アルファ技研 ㈲井形電気商会

㈱イゲタ　石井 ㈲石井自動車 ㈱市川造園

入福そば店 インテリアブランド　樋渡政美 HRTニューオータニ㈱　ニューオータニイン札幌

SMBC日興証券㈱札幌支店 央幸設備工業㈱ ㈱大泉組

㈱大槻商会 ㈱大西薬局 ㈲丘珠板金工業

小川産業㈱ ㈲小見翠晃園 オムロンフィールドエンジニアリング北海道㈱

開建工業㈱ ㈲笠間電設工芸社 ㈱上山駐車場

㈲カワセ製作所 ㈲北日本エンジニアリング キャリー㈱

㈲協栄カーセールス ㈱京進機工 京野雅宣税理士事務所

協立産業㈱ ㈲国安自動車 ㈱クリハラント　北海道支社

KDDI㈱ （公社）札幌中法人会 興菱商事㈱

輿石計量機㈱ ㈲壺中堂 ㈱小林創業

コミプラ工業㈱ 斎藤商会 ㈲斎藤電設工業

㈱斎藤ポンプ工業 ㈲栄金属工業 ㈲坂本機械製作所

札幌エレクトロプレイティング工業㈱ ㈱札幌会議録センター ㈱札幌タック自動車

札幌ホテル旅館㈿ ㈲三栄 ㈱三信

サンマルコ食品㈱ ㈲ジュリアン ㈱庄司商店

㈱商和額縁 新興開発㈱ ㈱すき焼　三光舎

㈱スペース・デザイン工業 ㈱すみれホテル ㈱清野機械

㈲総合営繕サービス ㈱大一ガラス ㈱大弘社印刷

大信商事 大進防災総業㈱ 大日本印刷㈱情報イノベーション事業部

㈱大洋企興 ㈱高砂不動産 高橋孝太郎税理士事務所

㈲タケダ技研 田島機工㈱ ㈲田島左官工業

㈱ダテハキ ㈱田仲工業所 ㈲チェッカーモーターズ　ガレージ　宮の森

辻木材㈱ ㈱土屋ホーム ㈱勉建設

㈱鉄鋼経済新聞 天龍工業㈱ 東海建設工業㈱

㈱東邦建販 東宝商事㈱ 東ワラ商事㈱

鳥羽機興㈱ ㈱屯田精肉店 中川米穀㈱

㈱ナカムラサービス ㈲ナラハラ塗装工業 西谷整骨院

日鉄テックスエンジ㈱ ㈲日本インルーム 日本ユニパック㈱

日本雷電㈱ ㈱ぬくもりの宿　ふる川 ㈱浜国　札幌支店

はまなす交通㈱ ㈲ハヤサカ電気 ㈱ピーオーピー　オリジン

久安物産㈱ ㈱ヒルコ ㈱ヒロミ産業

㈲ファーストジュエリー ㈲藤工業 ㈲藤鋼建

㈲藤田硝子店 ㈱藤共空設 ㈱藤裕

㈱富士防災システム ㈱古田配管工業所 北央衛建㈱

㈱北央事務機 北央設備技研㈱ ㈱北新商事

㈱北創 ㈱北海道銀行　北都支店 ㈱北海道銀行　流通センター前支店

㈱北海道ケンソ 北海道信用金庫　新札幌支店 北海道信用金庫　北都支店

北海道セキスイハイム㈱ 北海道通信商事㈱ ㈱北海道ビューティサービス

㈲ホッコーサービス 北宝建設㈱ ㈱ボデーショップ前橋
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ホテルマネージメントインターナショナル㈱ホテルパールシティ札幌 ㈱ホームクリエイト ㈱ホンダカーズ札幌中央

㈲本通調剤薬局 ㈱巻工務店 ㈱増田産業

松村宏税理士事務所 ㈱マビス ㈲丸市北洋食品

㈲丸北　小野電気 丸吉ワタナベ㈱ ㈱丸崎　篠崎商店

㈲丸全工業 ㈲丸孝　山田建設 ㈲マルフジ竹田商会

㈲丸優　佐藤建業 三上電設保安事務所 公認会計士　水野克也事務所

三菱UFJモルガン・スタンレー証券㈱札幌支店 ㈱MIYATA ㈲ミユキ興産

㈲向畑製作所 ㈱村重スタジオ 明成コンサルタント㈱

㈱メディカル　サイエンス ㈲元村鉄工場 ㈱モナミ

㈱八代 ㈲山口 ㈱ヤマケンマシナリー　札幌営業所

㈲山眞商事 ㈱山道設備設計事務所 ㈲山本博昭石材店

㈱ヤマワ　渡辺製作所 遊佐新聞販売㈱ ㈱裕多加ショッピング

㈲吉田ハウス リトルレンタリース㈱ ㈱流研

㈲若林電設 渡辺建設㈱ ㈲ワタナベ工芸社

渡辺ふとん店 渡辺モータース

　3)永年会員30年表彰（142社）

　　令和５年１月27日表彰

赤塚㈱ ㈱浅羽製作所　札幌支社 ㈲アシダ測量

アートワークス 飯田芳憲税理士事務所 ㈲石田板金

㈱泉郷 ㈱岩崎設備工業所 岩佐電気商会

インフォネット㈱ ㈲インペリアル ㈲ウォール工業

㈱エイチ・ケー　北幸社 ㈱エーエム工業 SCSK北海道㈱

㈱エフエム・ノースウェーブ ㈱エルコム ㈱エルドール

遠軽信用金庫　中央支店 大林塗装 大森塗装

㈱落合建設 ㈲小野ホームプランニング オリエントオリンピア産業㈱

㈱カーオート稲穂 ㈱カズサッポロ カットサロン　小田原

㈲かどや ㈱カルチャーランド ㈲川原電設

㈱管工設備 ㈱菊一加藤 医療法人　菊郷会　札幌センチュリー病院

㈱KITABA 共立㈱札幌支店 協和システム㈲

㈱キョーリツ事務機 ㈱黒川タイル技建 ケィ・マックインダストリー㈱

㈱ケーエス新栄 ㈲ケーエーヤマシタ ㈲絹裳

㈱工営舎 ㈲孝匠　西片建設 幸田商事㈱

坂口　光男 ㈱札商サービスセンター ㈲札幌エフ・シー

㈱札幌瑞相工業 ㈱札幌電工 ㈱札幌病理検査センター

佐藤内装 ㈲澤口工業 ㈱サンオー建設

㈲サンブレーン 三洋工業㈱ 三立機工㈱

㈱GIS北海道 ㈱ジャクアシステム ㈲昭惠電気工事

㈱食品急送 新空調エンジニアリング㈱ ㈲スタイルジャパン北海道

生協物産㈱ 大立工業㈱ ㈱高崎信通

㈲竹内電工 ㈱中華札幌 ㈲テーオー油機工業

㈲出羽施術所 道央印刷産業㈱ ㈱道研設備

㈲道都設備 ㈲道農測量センター 東洋鍍金㈱

㈲遠山電気 ㈱トータル社 ㈱土門商店　セイコーマート・どもん

トーワラダンボール㈱ ㈱屯田モーター商会 中迫ガレージ

㈲中里製本 ㈲永峰塗装工業 ㈱ナッティ企画

㈱西塚構造事務所 ㈲日江商会 日翔機械㈲

日本ガードサービス㈱ ノアインターナショナル㈱ ノースロード㈱

㈲ハカタ電気工業 ㈱バーニッシュカンパニー パブリック不動産システム㈱

㈱ヒューネス ㈱ビー・リガーレ 広野運輸㈱

㈱フーズたかはし ㈲ブルーエース ㈱フローラル創

弁護士法人　佐々木総合法律事務所 北栄電設工業㈱ ㈲北欧計装

㈱ホクト造園 ㈱北斗通信 ホクユウシステム㈱

㈲ホクリョウ設備 ホシザキ北海道㈱ ホーチキシステム㈱

㈱北海道画廊 ㈱北海道銀行　北郷支店 ㈱北海道銀行　道庁支店

㈱北海道銀行　ふじの支店 ㈱北海道銀行　宮の沢支店 北海道クリエイティブ㈱
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㈱北海道住機サービス 北海道総合通信網㈱ ㈱北海道輸送サービス

㈱北海道予防医学協会 北海道労働金庫 本田機電㈱

㈱前田テクノエンジニアリング 丸善大和産業㈱ ㈱丸荘製作所

㈲丸富山下工業 マルミ工藤建設㈱ ㈱マルユコーポレーション

㈲三上圧送 三ツ屋染舗 ㈱ミツワ

㈱ヤネヤ 山本建業 ㈱ユニットシステムエンジニアリング

㈱ライトアップ ㈱ライン ランド・スペース・ワークス㈱

理容館さとう ㈱ルネサンス 冷電工業㈱

㈱レックスコーポレーション ㈱六光園 ㈱和光通信設備

㈲渡邊肇建築事務所

　4)永年会員20年表彰（267社）

　　令和５年１月27日表彰

㈲あい然 ㈱アイテックサプライ ㈱AEI INTER WORLD
㈱アーキテックプランニング ㈲アークネット 朝倉・木下・増谷法律事務所

㈱朝日アグリ 朝日商会 アド・エンジニアリング㈱

㈱アーバン・トラベル札幌 アビエンジニアリング㈱ 阿里山

㈲アルズプランニング ㈱アルミック ㈲アレックス

あわお法律事務所 ㈱アント ㈱郁栄

池田倉庫㈱ 石川歯科医院 （一社）札幌空調衛生工事業協会

イー・ティー・シーエンターテイメント㈲ ㈲イナテック 井上塗装

㈲イフー ㈲イリス ㈱インテリアスチール工芸

㈱ヴァンクール　マキ ㈱ウインク　ブリンク ㈲上田工業

ヴェルデ行政書士事務所 魚屋　髙尾 WLI-WLI
エア・ウォーターアグリ＆フーズ㈱ ㈲エイエムケイロードメイクシステム ㈲エコシス

SOCパートナーズ㈱ ㈱エスカンパニー エスティー住総

㈱エスワイ・ケミカル 江戸前　寿し田 ㈱エヌ・ティ・ティ・ロジスコ北海道支店

NBCコンサルタンツ㈱ MSIグループ ㈱エムズ・アール

㈱エムズドルチェ ㈱エム・ブロード ㈱エムライン

LLDアセットマネジメント㈱ 王子木材緑化㈱北海道支店 ㈱OA.システムシャープ札幌営業所

㈲オーエムバスシステム ㈲太田興業 ㈱大通レジデンス

㈱岡田工業 奥村食品工業㈱ ㈱オフィス　セガ

㈱オープンソース オリオン食品工業㈱ ㈱オリテック北海道

㈲笠羽建築設計 ㈲柏倉建装 柏木工業

金井電気管理事務所 亀田成春法律事務所 歌酔倶楽部　ありがとう

㈱環境管理センター　北海道支店 ㈱キタエンタープライズ ㈱木下工業

ギャラリー虎徹 ㈱キャンバス 協栄電設㈱

㈱協和 ㈱クライスト・アドヴァン ㈱クラスソフト

㈲クリニカル調剤薬局 ㈲クリンアイデアル ㈲クリーンメイク

㈱クルーザー ㈲クルムスSAPPORO ㈱グロウス

グローバルライフ㈲ ㈱ケアセンター 月桂冠㈱北日本営業部北海道支店

㈲建創 （公財）札幌市生涯学習振興財団 （公財）日本電信電話ユーザ協会　札幌地区協会

（公財）パシフィック・ミュージック・フェスティバル組織委員会 公園通り法律事務所 ㈱光寿産業

㈱工成舎 ㈲恒電舎 ㈲恒陽

㈱コンディトライ　ビーネマヤ 今野醸造㈱札幌店 ㈲彩路季

医療法人財団　老蘇会 齊藤行政書士事務所 サクラ設備設計事務所

佐々木雅敏税理士事務所 札幌エクステリア㈱ ㈱札幌会計管理計算センター

札幌機械サービス㈲ 札幌三番街商店街振興組合 ㈱札幌シャトレーゼ　シャトレーゼガトーキングダム　サッポロ

㈱札幌フードサービス ㈱札幌北葬 札幌南青色申告会連合会

札幌ライフテックサービス ㈱札幌リフォームセンター 佐藤燃料店

三栄電機販売㈱ ㈲三協商会 ㈲山裕技建

㈱サンライト Ｊ・Ｋ商事 ジェイ建築システム㈱

㈱ジェイコム札幌 ㈲システムギガ ㈲シーティーシー

三樹会　三樹会泌尿器科病院 北腎会 医療法人社団　草薙レディースクリニック

医療法人社団　秀英会 酒膳　行絹来 シュナイダー　レストレーション

JUNO HAIR ㈱粧薬研究所 白樺クリーニング
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白樺商会 医療法人　新さっぽろ脳神経外科病院 医療法人　新産健会　スマイル健康クリニック

㈱伸和物流システム ㈲すせたか スタジオ・ガル

㈱ステンレス髙橋工業 税理士法人　中野会計事務所 ㈱設備設計工房　善

㈱セナ・ホームコーポレーション ㈱セラビ ㈲創見

創和プロジェクト㈱ そば処　七福神小路 そばや　天寿庵

㈱ソフトウェア札幌 空知印刷㈱ ㈱大仁サービス

㈱タイヤリサイクル北海道 ㈱大洋弓具製作所 太洋ハイヤー㈱

㈲高杉住宅設備 財部司法書士事務所 拓殖工業㈱札幌支店

竹内建設㈱ 武田運輸㈱ ちかま胃腸科・内科クリニック

中央バス総業㈱ ㈱つうけんアドバンスシステムズ Dサポート㈱

㈱テクナ設計企画事務所 ㈲テクノセフティ デンキのササキ

㈱東京リーガルマインド　札幌支社 道興技研㈱ 道興保険㈱

㈲世和システム 土地家屋調査士　衣澤　征美　事務所 土地家屋調査士　桑原　寿恒　事務所

土地家屋調査士　小松孝行事務所 ㈲特機サービス ドライショップ　すずた

㈱トラスト・インターナショナル トラストホーム㈱ ㈲トリプリーとくやま

㈲ドングリ工務所 なかお歯科クリニック 中川輝之司法書士事務所

なかやま食品（十勝正直村　村のまーけっと） ㈱七緒ホーム ㈱ニトリフーディング

㈱日本ディスカバリー 日本緑化工㈱ ㈱ネクステップ

ノースバイシクル北海道㈱ 延山・鍼・マッサージ治療院 ㈲配管屋札幌コーポレーション

ハイム南郷セブン ㈱ハシモト寝装 八丸　加藤㈱

㈲ハッピーライフ はねだ内科クリニック ㈱ビー

㈲ビケン綜業 ㈲ビーシービー 日立物流ダイレックス㈱

㈲ビヤンモア澤田 美容室　ル・アール ㈲ビルドシステム

㈲ヒロ・エンタープライズ ファッション　すみれ ㈲フェア　gift
フォーカスDスタジオ ㈱冨士喜本店　どおらん大通店 ㈱フジテックサービス

藤谷満雄税理士事務所 ㈱Fubic SI ㈱プライムデンタル

㈱フラップ プラン　オフィスサエキ ㈲ふりいぼいす

㈱プリムラホーム ㈲プロアート・ジャパン 平和通り歯科医院

㈲ベネスコーレ 弁護士法人　水原・愛須　法律事務所 ㈲ホウショウ工業

㈱北翔工業 ㈱ほくしん ㈲北清アルステックス

㈱北新電業 ㈱北立技建 星置プラザ歯科

㈱北海道宇部 北海道化研㈱ 北海道歯科産業㈱

㈱北海道秀工 ㈱北海道日本ハムファイターズ 北海道三菱電機販売㈱

㈻北光学園　北海道理容美容専門学校 ㈱マツクラ マットエンジニアリング㈱

マットコンサルタント㈱ 松本機械製作所 ㈱マネジメントシステム評価センター札幌営業所（MSA）

㈱丸海屋エージ ㈱丸元 ㈱丸成　大向建設

㈱丸髙三信堂 丸美観光㈱ペケレット湖園 ㈲丸ミ　豊平硝子工場

円山サークル歯科医院 マンション　ノースウェーブN18 ㈱三菱地所設計　北海道支店

宮島社会保険労務士事務所 ㈱ミルクハウス ㈱みんなのことば舎

村松法律事務所 ㈱メディア・マジック ㈱モービルネット

焼き菓子ギフト　金の魔女 柳川会計事務所 山一ピーエスコンクリート㈱

㈲山田不動産事務所 ㈱ゆあさ　札幌支店 ㈱ユー・エス・イー

米山塗装㈱ ㈱ライクデイス ㈲ライズ物流

㈲ライハート ㈲リンクスシステム ㈱レイジックス

㈱ロイヤル三王 ロックシステム ㈲Y.C.フードサービス

㈾わざ ㈲渡会商店 ㈲ワンワン運輸

　5)永年会員15年表彰（258社）

　　令和５年１月27日表彰

㈱アイコーポレーション ㈱アイル ㈱AOKI
㈱アクナレッジメント 旭エンジニアリング㈱ 旭川計量機㈱札幌支店

㈱ASCe ㈱アドヴァンス アドバンスクリエイト㈱

アフターマーケット㈱ ㈱アプト ㈱アベールヒューマンスタッフ

alcozy ㈱アルス（アドバンスド・ロジスティック・システムズ） ㈱アルブレーヴ

㈱按鍼 アンビシャス総合法律事務所 ㈱イークラフトマン



－ 77 －

５．庶　務

East Chiropractic Office イタリアンベリー 稲積公園フラワー歯科

㈱いのうえ建創 ㈱インターナショナルアカデミー ㈱ヴァンクール　コーポレーション

㈱ウィズグリーン ㈲ウェイクアップ ㈱ウエスタン北郷店

㈱AR建築事務所 ㈲エイチ・エス・ケイ HSリペアサービス

㈱H・O・C ㈱エイトバレー エコモット㈱

㈱エスアイ・システム ㈱エスアイピー ㈱エスイーシー

㈱エス・オー・シー ㈱エース・システム ㈲Fcom札幌

㈱M&Sスパ・プロジェクト ㈱M&K企画 ㈱MBコンサル

エムフォトワークス㈱ ㈱エム・ベース 大島建築士事務所

㈲大元工務店 岡田水産北海道㈱ 小田切美装

Oteshio お手伝いのキューピット おでんと焼鶏　のろし

㈲オートパドック オフィス　PLAS ㈲臣建業

オリックス・ホテルマネジメント㈱　クロスホテル札幌 ㈱オール カウンセリングルーム札幌スマイル

㈱角一商会札幌営業所 ㈱ガード二四 金丸　司

㈱カフェイン ㈲カーライフサポート・リオン 川崎珠算塾

川村メンタルクリニック 季節処　川原 ㈱北国工房

北24条商店街振興組合 GAGNON㈱ ㈱協進技研

行政書士　佐藤秀樹事務所 ㈱輝楽里 藏田隆始税理士事務所

クリエイト工務㈱ ㈱クリニカル・サポート・コーポレーション ㈱クルッティ

㈱クレストコンサルティング ㈱黒川建具 ㈱ケアライズ

㈲ケイアンドケイ ㈲K&Kコーポレーション（Eighty-One） ㈲ケイオフィスクリエイト

㈲Ｋ協和工業 ㈱ＫＹシール ㈲ケーエフ運輸

㈲ケーエム設備 見野法律事務所 公益社団法人鉄道貨物協会　北海道支部

㈱皇潤貿易 ㈲合田防水工業 工房アルティスタ

㈱髙輪建設 木の花鍼灸院 ㈱ゴールド・バレー

㈱崎山 作庭社 ㈱SAKURA
㈱サクライオイルショップ ㈲三五建設 佐々木設備計画

㈲札幌オーエス・フード ㈱札幌介護サービス ㈱札幌進学プラザ

札幌中山建設㈱ ㈲札幌ラーメン武蔵 ㈻札幌龍谷学園

㈱SARD ㈱澤木テック ㈲サンブリーズ

㈱サン・ベンディング北海道 CIE㈱ ㈱シーアイテック

㈲G.M.C.promotion ㈱ジェイシークリエイティヴ ジェイ・システム㈱

㈲支心 自動車屋　ラボ CPコスメティクス　菊水サロン

Gメンテナンス㈱ 下村速配㈲ 医療法人社団　清和会　南札幌病院

宗教法人　禅洞寺 住宅プラン ㈱シューファクトリー・ブンゾー

㈲シンワ道路 菅原一朗税理士事務所 ㈱寿し関口

ステージアップ札幌 スパイスダイニング　チャンダマ スーパースポーツゼビオ　札幌太平店

スーパースポーツゼビオ　新発寒店 税理士法人　石丸会計事務所 税理士法人　Future Create
㈱誠和工業 ㈱セブンスギア ㈱装エンドー

㈱桑和 創栄建設㈱ ㈱タイガ設備

ダイニングバー　しふぉん 太平不動産㈱ 太洋ブレーキ商工㈱

㈲大和自動車板金工業 ㈱高石 ㈱タカジン

㈱高野保温工業 ㈲高橋自動車工業 ㈱タクシンエンジニア

㈱舘野オフィスサービス ㈱中央保険事務所 ㈱土谷製作所

㈱T&G ㈱T.Nサービス ㈲ティージー・サポート

㈱TYMS ㈱TYコーポレーション デジテック

寺谷司法書士・行政書士事務所 ㈱電創エンジニア ドゥウェル㈱

㈱東急ホテルズ　札幌営業所 ㈲東武技建 ㈱徳永塗装

㈱トータル運輸 トータルビューティー社 ㈱トップマーキング

㈲鳶の工藤 ㈲トライアド ㈱トラスト

トランス・パテイションズ㈱ ㈱ナカノフーズ ㈱中矢商店

西田將税理士事務所 ニチドク事務機㈱ 日総工産㈱札幌サテライト

㈱日本エナジーバンク ニューイング・ソフト㈱ ㈱温味

NOAHデンタルラボ ㈱ノーザンコムテック　札幌支店 ㈱ノースセキュリティー

㈱bywoods・建築研究所 NPO法人　パッシブシステム研究会 ハートランドフェリー㈱

㈱林事務所 ㈱坂東青果 BRS Ken.t
ピセ㈱ 日立グローバルライフソリューションズ㈱ ㈱日比谷花壇　札幌グランドホテル店
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ひまわり産業㈱ ビューティ・トモ 美容室SmileSmile
美容室　ビーブルーム ㈲美容室山下 ㈱ファインドメーカー

㈲福井工業 ㈲藤井企画 ㈱プライムツーワン

flower moon ㈱ブレインソフト ふろいち札幌清田店　インプレス社

㈲フロム ㈱フローレス　ビジュ ㈱北燦食品

北翔トランスポートサービス ㈱ホクショク ㈻北星学園

㈲北都工業 ㈱ほくやく・竹山ホールディングス ㈱北友物産

北洋ビル管理㈱ 北嶺不動産㈲ Jose
北海商科大学 ㈱北海道環境バイオセクター ㈱北海道システム電商

㈱北海道トレーディングサービス 北海道緑興㈱ ボディカスタムリメイク

前田家 ㈱丸イ山口商会 ㈱丸栄

㈱丸木匠創建 丸幸ジオテック　㈱ ㈱まるたか

㈱三浦工業 ㈱三井住友銀行札幌法人営業部 ミツワコーポレーション

医療法人社団　みぶな会　産科・婦人科　ひなたクリニック ㈱未来工房 ㈱未来システム工房

㈱メイコム ㈱めんこい モス物流プランニング㈱

モーターサイクル　スティーズ ㈱藻南自動車学校 ㈱モリウォール

㈱森重機工業　札幌支店 やきとり　鳥きた ㈲やまぐち金物

弥生㈱ ユーピーアール㈱札幌営業所 ㈲ユービッツ

洋食居酒屋　こころ ㈱吉岡経営センター ㈱よねたや

米屋　周一 ㈱ライセンスアカデミー札幌支社 Loversコーポレーション

ラベンダー法律事務所 ラポール歯科医院 ㈱ランドブレイン

㈲龍和工業 レオン運転代行社 ロイズコーヒーユニオン㈱

㈱ロックウェル ㈱和牛いしざき 渡邊　靖司

③日本商工会議所表彰

　表彰規則第２条第１項

　商工会議所または日本商工会議所の役員として就任期間が６年以上、または議員として10年以上に亘る

者が退任した時は表彰する。

　37年

　　前  常  議  員　故　中田　輝夫

　28年

　　前  常  議  員　　　坂　　敏弘

　　前  常  議  員　　　廣川　雄一

　25年

　　前  常  議  員　　　森田　武夫

　21年

　　前  副  会  頭　　　勝木　紀昭

　20年

　　前  常  議  員　　　武田　　治

　17年

　　前  常  議  員　故　石林　恒二

　15年

　　前  常  議  員　　　知野福一郎

　　前  常  議  員　　　牧野　利春

　　前　監　事　　　髙木　雅子

　６年

　　前  副  会  頭　　　柴田　　龍

　表彰規則第２条第２項

　商工会議所の役員・議員であって、就任期間が満20年に達した者を表彰する。以後、就任期間が満10年

に達するごとに表彰する。

　30年

　　常　議　員　　　河関　憲明

　20年

　　議　　　員　　　伊藤　条一
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④北海道商工会議所連合会表彰

　表彰規定第１条

　北海道商工会議所連合会および本会の会員である商工会議所の役員であって、勤続６年以上にわたり功

労があった者は退職の場合表彰する。

　18年

　　元  副  会  頭　故　石水　　勲

　17年

　　前  常  議  員　　　堰八　義博

　表彰規定第３条

　本会の会員である商工会議所の議員（役員含む）であって、勤続10年以上にわたる者は５年毎に表彰する。

　60年

　　名  誉  会  頭　　　伊藤　義郎

　45年

　　特  別  顧  問　　　横山　末雄

　40年

　　常　議　員　　　井上　俊彌

　25年

　　常　議　員　　　戸澤　　亨

　20年

　　副　会　頭　　　勝木　紀昭

　　常　議　員　　　小砂　憲一

　　常　議　員　　　池田　　薫

　　常　議　員　　　朝倉　幹雄

　　常　議　員　　　坂　　一俊

　　常　議　員　　　武田　　治

　　常　議　員　　　中田　隆博

　　常　議　員　　　橋本　耕二

　　常　議　員　　　古野　重幸

　　議　　　員　　　師尾　　仁

15年

　　常　議　員　　　松田　信介

10年

　　議　　　員　　　遠藤　隆三

　（２）受　賞

①叙勲・褒章

　令和４年度は該当なし

②札幌市産業経済功労者表彰

　常 議 員　　知野福一郎

　常 議 員　　牧野　利春

　監　  事　　髙木　雅子

③北海道功労賞

　令和４年度は該当なし

④北海道産業貢献賞

　令和４年度は該当なし
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　（３）諸外国大使等表敬訪問
訪　　問　　日 訪　　　　問　　　　団　　　　体

令和４年４月14日 駐札幌大韓民国総領事館　札幌総領事　べ・ビョンス　氏一行

４月22日 駐日米国大使館　経済・科学担当公使　スティーブ・ラング　氏一行

５月13日 駐日ウズベキスタン大使館　特命全権大使　アブドゥラフモノフ・ムクシンクジャ　氏一行

５月16日 西オーストラリア州政府東京事務所　所長　遠山　桃子　氏

６月16日 駐日カナダ大使館　参事官　レスリー・アン・リード　氏一行

７月１日 駐札幌米国総領事館　総領事　アンドリュー・リー　氏一行

７月12日 駐札幌中国総領事館　総領事　劉　亜明　氏一行

７月21日 福島県くだもの消費拡大委員会　福島県伊達市長　須田　博行　氏一行

８月26日 駐札幌米国総領事館　首席領事　マーク・ウェベルス　氏一行

８月29日 駐日ルーマニア大使館　大使　ドランガ・オヴィディウ　氏一行

令和５年１月20日 駐日タイ王国大使館　特命全権大使　シントン・ラーピセートパン　氏一行

２月３日 香港特別行政区政府駐東京経済貿易代表部　首席代表代行　ウィンサム・アウ　氏一行
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　（１）議員総会

①通常議員総会

開催回数 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　　　　　　題

第37期
第９回

令和４年
６月28日
15時30分

京王プラザ
ホテル札幌
２階
エミネンス
ホール

120名
（内37名
委任状
提出）

【議案】
⑴令和３年度事業報告（案）並びに収支決算（案）について
⑵会頭候補者選衡委員会の設置並びに選衡委員の委嘱
（案）について
⑶議員改選特別委員会の設置並びに委員の委嘱（案）に
ついて

⑷議員選挙・選任「選挙管理委員」の委嘱（案）について
⑸議員選挙・選任「供託金及び運営預り金」（案）について
⑹会員の加入並びに脱退について

【報告】
⑴第70回全道商工会議所大会提出議案について 
⑵議員職務執行者の変更について
⑶顧問・参与の委嘱替について
⑷委員会・部会開催報告

第38期
第３回

令和５年
３月27日
16時

札幌グランド
ホテル
２階
グランドホール

124名
（内25名
委任状
提出）

【議案】
⑴令和５年度事業計画（案）並びに収支予算（案）について
⑵事務局機構の一部変更（案）について
⑶令和４年度札幌商工会議所産業経済栄誉章（案）について
⑷会員の加入並びに脱退について

【報告】
⑴令和５年度専門相談員の委嘱について
⑵委員会・部会開催報告について

②臨時議員総会

開催回数 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　　　　　　題

第37期
第10回

令和４年
９月７日
13時30分

当所８階
Ａホール

117名
（内62名
委任状
提出）

【議案】
⑴会員の選挙権・被選挙権の停止について
⑵特定商工業者の選挙権の停止について
⑶㈱札幌都市開発公社の保有株について

【報告】
⑴第38期会頭候補者の選衡結果について
⑵第38期２号議員の選任結果について
⑶第38期１号議員選挙立会人の委嘱について
⑷議員職務執行者の変更について
⑸顧問・参与の委嘱替について
⑹委員会・部会開催報告について

第38期
第１回

令和４年
11月１日
11時

札幌グランド
ホテル
２階
グランドホール

128名
（内33名
委任状
提出）

【議案】
⑴会頭の選任について
⑵副会頭、専務理事の選任について
⑶名誉会頭、特別顧問の選任について
⑷常議員、監事の選任について 
⑸理事の選任について
⑹委員会構成（案）並びに委員会規程の一部改正（案）
について

⑺正副委員長、正副部会長等選考委員会の設置（案）に
ついて
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開催回数 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　　　　　　題

第38期
第２回

令和４年
11月28日
16時

京王プラザ
ホテル札幌
２階
エミネンス
ホール

126名
（内25名
委任状
提出）

【議案】
⑴委員長・副委員長の選任について
⑵議員会三役等の内選について
⑶委員会委員の委嘱について
⑷議員総会決議事項の常議員会への委任について 
⑸顧問・参与の委嘱について
⑹㈱札幌都市開発公社の保有株について

【報告】
⑴部会長・副部会長の選任結果について

　（２）常議員会
開催回数 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　　　　　　題

第37期
第９回

令和４年
６月28日
15時30分

京王プラザ
ホテル札幌
２階
エミネンス
ホール

37名 【議案】
⑴令和３年度事業報告（案）並びに収支決算（案）について
⑵会頭候補者選衡委員会の設置並びに選衡委員の委嘱
（案）について
⑶議員改選特別委員会の設置並びに委員の委嘱（案）に
ついて

⑷議員選挙・選任「選挙管理委員」の委嘱（案）について
⑸議員選挙・選任「供託金及び運営預り金」（案）について
⑹会員の加入並びに脱退について

【報告】
⑴第70回全道商工会議所大会提出議案について 
⑵議員職務執行者の変更について
⑶顧問・参与の委嘱替について
⑷委員会・部会開催報告

第37期
第10回

令和４年
８月23日
13時30分

当所８階
Ａホール

35名 【議案】
⑴第38期３号議員の選任（案）について
⑵第38期２号議員の部会別割当数（案）について

【報告】
⑴第38期会頭候補者の選衡結果について
⑵第38期議員改選スケジュールについて
⑶議員職務執行者の変更について
⑷顧問・参与の委嘱替について

第38期
第１回

令和４年
11月28日
16時

京王プラザ
ホテル札幌
２階
エミネンス
ホール

47名 【議案】
⑴委員長・副委員長の選任について
⑵議員会三役等の内選について
⑶委員会委員の委嘱について
⑷議員総会決議事項の常議員会への委任について 
⑸顧問・参与の委嘱について
⑹㈱札幌都市開発公社の保有株について

【報告】
⑴部会長・副部会長の選任結果について

第38期
第２回

令和５年
３月27日
16時

札幌グランド
ホテル
２階
グランドホール

43名 【議案】
⑴令和５年度事業計画（案）並びに収支予算（案）について
⑵事務局機構の一部変更（案）について
⑶令和４年度札幌商工会議所産業経済栄誉章（案）について
⑷会員の加入並びに脱退について

【報告】
⑴令和５年度専門相談員の委嘱について
⑵委員会・部会開催報告について
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　（３）監事会

①監事会

開催回数 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　　　　　　題

第１回 令和４年
５月27日
14時

当所３階
特別会議室Ａ

10名 ⑴令和３年度業務状況報告について
⑵令和３年度経理状況報告について
　①経理状況報告について
　②経理監査報告について

②会計監査（監査人　公認会計士・税理士　池田明聰、公認会計士　池田聡一郎）

開催回数 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　　　　　　題

第１回 令和４年
５月17日
９時30分

当所８階
会議室

４名 令和３年度会計監査

第２回 令和４年
５月18日
９時30分

当所８階
会議室

４名 令和３年度会計監査

　（４）会頭・副会頭会議
開催回数 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　　　　　　題

第37期
第33回

令和４年
４月26日
８時

札幌グランド
ホテル
３階
GINSEN

４名 ⑴当面の主要事業等について
⑵令和３年度新型コロナウイルス関連支援事業（報告）
【ゲスト講話】
「北部方面隊の使命と取り組み」
　  陸上自衛隊北部方面隊　北部方面総監

沖邑　佳彦　氏

第34回 令和４年
５月24日
８時

札幌グランド
ホテル
17階　青雲

９名 札幌市との朝食懇談会
⑴話題提供
　第２次札幌市まちづくり戦略ビジョン
　（ビジョン編）ほか
⑵懇談

第35回 令和４年
６月10日
８時

札幌グランド
ホテル
17階　青雲

６名 ⑴第９回常議員会・第９回通常議員総会合同会議について
⑵当面の主要事業について

第36回 令和４年
６月28日
15時

京王プラザ
ホテル札幌
２階
クローバー
ルーム

６名 第９回常議員会・第９回通常議員総会合同会議について

第37回 令和４年
８月18日
８時

札幌グランド
ホテル
17階　青雲

６名 ⑴第10回常議員会について
⑵第38期 ２号議員候補者（案）について
⑶令和４年度 札幌市産業経済功労者表彰について
⑷当面の主要事業について

第38回 令和４年
８月23日
12時30分

当所３階
特別会議室Ａ

５名 第38期第10回常議員会について

第39回 令和４年
９月７日
８時

当所３階
特別会議室Ａ

５名 ⑴第38期議員改選について
⑵第10回臨時議員総会について

第40回 令和４年
９月21日
８時

札幌グランド
ホテル
17階　青雲

６名 ⑴第38期事業方針・委員会構成（案）について
⑵新型コロナウイルス関連緊急対応型利子補給制度について
⑶当面の主要事業について

第38期
第１回

令和４年
11月１日
10時

札幌グランド
ホテル３階
玉葉

６名 ⑴第38期第１回臨時議員総会について
⑵第38期副会頭分野別担当並びに委員会・部会担当について
⑶第38期正副委員長並びに正副部会長（案）について

第２回 令和４年
11月28日
15時30分

京王プラザ
ホテル札幌
２階
ローズルーム

６名 第38期第１回常議員会・第２回臨時議員総会合同会議に
ついて
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開催回数 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　　　　　　題

第３回 令和５年
１月５日
15時30分

ニューオータニ
イン札幌
２階
北斗の間

６名 ⑴令和５年議員新年交礼会について
⑵令和５年部会役員就任委嘱式・会員表彰式・会員新春
交歓会について

第４回 令和５年
１月24日
８時

札幌グランド
ホテル
17階　青雲

６名 ⑴日本商工会議所第32期専門委員会の推薦（案）について
⑵日本商工会議所　小林会頭との懇談について
⑶令和４年度産業経済栄誉章　候補者の推薦について
⑷中央要望の実施について
⑸当面の主要事業について

第５回 令和５年
２月21日
８時

札幌グランド
ホテル
17階　青雲

７名 ⑴令和５年度事業計画（案）並びに収支予算（案）について
⑵当面の主要事業について

第６回 令和５年
３月22日
８時

札幌グランド
ホテル
17階　青雲

７名 【ゲスト講話】
「北海道の経済概況について」
　  日本銀行　札幌支店　支店長 松野　知之　氏
⑵第38期第２回常議員会・第３回通常議員総会合同会議
　について
⑶当面の主要事業等について

第７回 令和５年
３月27日
15時30分

札幌グランド
ホテル
17階　青雲

６名 第38期第２回常議員会・第３回通常議員総会合同会議に
ついて

　（５）部会・分科会

①建設部会

会　議　名　称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第37期
第９回正副部会長会議

令和４年
４月22日
13時45分

当所８階
第３会議室

９名 「部会」の進め方について

第37期
第１回部会

令和４年
４月22日
14時

当所８階
Ｂホール／
オンライン
（ハイブリット
形式）

68名
（会場：

35名、
オンライン：

33名）

⑴令和３年度建設部会事業報告について
⑵令和４年度札幌商工会議所事業計画
　について
⑶令和４年度建設部会事業計画について
【ゲスト講話】
「札幌都心の環境・エネルギー対策につ
いて」
　札幌市まちづくり政策局政策企画部
　都心まちづくり推進室
　事業調整担当課長 永井　雅規　氏

第37期
第10回正副部会長会議

令和４年
８月31日
13時15分

当所８階
第２会議室

８名 第38期２号議員選任部会の進め方につ
いて

第38期
２号議員選任部会

令和４年
８月31日
13時30分

当所８階
Ａホール

96名 第38期２号議員の選任について

第38期
正副部会長選任部会
進行打合せ

令和４年
11月21日
15時10分

当所８階
第２会議室

９名 正副部会長選任部会の進め方について

第38期
正副部会長選任部会

令和４年
11月21日
15時30分

当所８階
Ａホール

124名 ⑴第38期建設部会正副部会長の選任に
　ついて
【ゲスト講話】
「最近の国際情勢と北海道経済への影響」
　  北海道スラブ・
　  ユーラシア研究センター　教授

服部　倫卓　氏

第38期
第１回正副部会長会議

令和４年
12月21日
15時

当所３階
特別会議室Ｂ

９名 ⑴第38期正副分科会長（案）について
⑵令和５年度事業計画骨子（案）について
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会　議　名　称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第38期
第２回正副部会長会議

令和５年
３月15日
15時30分

ニューオータニ
イン札幌
２階　鶴の間
（中）

７名 第１回正副部会長・正副分科会長会議
の進め方について

第38期
第１回
正副部会長・正副分科会長
合同会議

令和５年
３月15日
16時

ニューオータニ
イン札幌
２階　鶴の間
（西）

37名 ⑴第38期正副部会長・正副分科会長に
　ついて
⑵令和４年度部会事業報告（案）について
⑶令和５年度部会事業計画（案）について
⑷業界の課題、意見・情報交換

②住宅・不動産部会

会　議　名　称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第37期
第９回正副部会長会議

令和４年
４月18日
15時15分

当所８階
Ｂホール３号

10名 「部会」の進め方について

第37期
第１回部会

令和４年
４月18日
15時30分

当所８階
Ｂホール／
オンライン
（ハイブリット
形式）

39名
（会場：

30名、
オンライン：

９名）

⑴令和３年度住宅・不動産部会事業報告 
　について
⑵令和４年度札幌商工会議所事業計画
　について
⑶令和４年度住宅・不動産部会事業計画 
　について
【ゲスト講話】
「札幌市における企業のDX支援について」
　  札幌市経済観光局経済戦略推進部
　  イノベーション推進課長

吉田　泰斗　氏

第37期
第10回正副部会長会議

令和４年
８月30日
10時45分

当所８階
第３会議室

８名 第38期２号議員選任部会の進め方につ
いて

第38期
２号議員選任部会

令和４年
８月30日
11時

当所８階
Ｂホール

43名 第38期２号議員の選任について

第38期
正副部会長選任部会
進行打合せ

令和４年
11月24日
13時10分

当所８階
第３会議室

８名 正副部会長選任部会の進め方について

第38期
正副部会長選任部会

令和４年
11月24日
13時30分

当所８階
Ｂホール

51名 ⑴第38期住宅・不動産部会正副部会長
の選任について
【ゲスト講話】
「住宅・不動産登記法の改正について」
　  札幌法務局　民事行政部首席登記官

　酒井　秀明　氏
　  札幌司法書士会　札幌支部　副会長

　中村　　亨　氏

第38期
第１回正副部会長会議

令和４年
12月20日
11時

当所３階
特別会議室Ｂ

８名 ⑴第38期正副分科会長（案）について
⑵令和５年度事業計画骨子（案）について

第38期
第２回正副部会長会議

令和５年
３月24日
13時

当所３階
特別談話室

８名 第１回正副部会長・正副分科会長会議
の進め方について

第38期
第１回
正副部会長・正副分科会長
合同会議

令和５年
３月24日
13時30分

当所３階
特別会議室Ａ

18名 ⑴第38期正副部会長・正副分科会長に
　ついて
⑵令和４年度部会事業報告（案）について
⑶令和５年度部会事業計画（案）について
⑷業界の課題、意見・情報交換
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③設備工事部会

会　議　名　称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第37期
第９回正副部会長会議

令和４年
４月13日
10時15分

ニューオータニ
イン札幌
２階
双葉の間

９名 「部会」の進め方について

第37期
第１回部会

令和４年
４月13日
10時30分

ニューオータニ
イン札幌
２階　鶴の間
／オンライン
（ハイブリット
形式）

42名
（会場：

20名、
オンライン：

22名）

⑴令和３年度設備工事部会事業報告に
　ついて
⑵令和４年度札幌商工会議所事業計画
　について
⑶令和４年度設備工事部会事業計画に
　ついて
【ゲスト講話】
「札幌都心の環境・エネルギー対策について」
　  札幌市まちづくり政策局政策企画部
　  都心まちづくり推進室
　  事業調整担当課長 永井　雅規　氏

第37期
第10回正副部会長会議

令和４年
９月２日
14時45分

当所８階
第３会議室

６名 第38期２号議員選任部会の進め方につ
いて

第38期
２号議員選任部会

令和４年
９月２日
15時

当所８階
Ａホール

44名 第38期２号議員の選任について

第38期
正副部会長選任部会
進行打ち合わせ

令和４年
11月14日
15時10分

ニューオータニ
イン札幌
２階
北星の間

８名 正副部会長選任部会の進め方について

第38期
正副部会長選任部会

令和４年
11月14日
15時30分

ニューオータニ
イン札幌
２階　鶴の間

51名 ⑴第38期設備工事部会正副部会長の選任 
　について
【ゲスト講話】
「最近の国際情勢と北海道経済への影響」
　  北海道大学　
　  スラブ・ユーラシア研究センター

教授　服部　倫卓　氏

第38期
第１回正副部会長会議

令和４年
12月21日
11時

当所３階
特別会議室Ｂ

８名 ⑴第38期正副分科会長（案）について
⑵令和５年度事業計画骨子（案）について

第38期
第２回正副部会長会議

令和５年
３月23日
10時30分

ニューオータニ
イン札幌
２階
青葉の間

９名 第１回正副部会長・正副分科会長会議
の進め方について

第38期
第１回
正副部会長・正副分科会長
合同会議

令和５年
３月22日
11時

ニューオータニ
イン札幌
２階　鶴の間
（西）

18名 ⑴第38期正副部会長・正副分科会長に
　ついて
⑵令和４年度部会事業報告（案）について
⑶令和５年度部会事業計画（案）について
⑷業界の課題、意見・情報交換

④食品・貿易部会

会　議　名　称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第37期
第９回正副部会長会議

令和４年
４月13日
13時45分

ニューオータニ
イン札幌
２階　双葉の間

９名 「部会」の進め方について
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会　議　名　称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第37期
第１回部会

令和４年
４月13日
14時

ニューオータニ
イン札幌
２階　鶴の間
／オンライン
（ハイブリット
形式）

38名
（会場：

24名、
オンラ
イン：
14名）

⑴令和３年度食品・貿易部会事業報告
　について
⑵令和４年度札幌商工会議所事業計画
　について
⑶令和４年度食品・貿易部会事業計画
　について
【ゲスト講話】
「消費税インボイス制度の概要」
　  知野・寺田会計事務所
　  代表社員・所長／
　  公認会計士・税理士

寺田　昌人　氏

第37期
第10回正副部会長会議

令和４年
９月１日
13時15分

当所８階
第３会議室

６名 第38期２号議員選任部会の進め方につ
いて

第38期
２号議員選任部会

令和４年
９月１日
13時30分

当所８階
Ｂホール

62名 第38期２号議員の選任について

第38期
正副部会長選任部会
進行打合せ

令和４年
11月22日
13時10分

当所８階
第２会議室

７名 正副部会長選任部会の進め方について

第38期
正副部会長選任部会

令和４年
11月22日
13時30分

当所８階
Ａホール

60名 ⑴第38期食品・貿易部会正副部会長の
選任について
【ゲスト講話】
「食品表示と食品表示関連法 最近の法
改正情報と傾向」
　  デュアルカナム㈱　アルカナム事業部
　  マネジャー 坂崎　美里　氏

第38期
第１回正副部会長会議

令和４年
12月19日
16時

当所３階
特別会議室Ａ

８名 【議題】
⑴第38期正副分科会長（案）について
⑵令和５年度事業計画骨子（案）について
【報告】
⑴議員・部会役員アンケートの結果に
　ついて
⑵令和４年度　事業実施状況（中間） 
　について

第38期
第２回正副部会長会議

令和５年
３月14日
15時30分

モントレ
エーデルホフ
札幌　12階
リルケ

９名 第１回正副部会長・正副分科会長会議
の進め方について

第38期
第１回
正副部会長・正副分科会長
合同会議

令和５年
３月14日
16時

モントレ
エーデルホフ
札幌　12階
ベルクホール

27名 ⑴令和４年度部会事業報告（案）について
⑵令和５年度部会事業計画（案）について

⑤情報部会

会　議　名　称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第37期
第９回正副部会長会議

令和４年
４月14日
15時15分

ニューオータニ
イン札幌
２階　双葉の間

７名 「部会」の進め方について

第37期
第１回部会

令和４年
４月14日
15時30分

ニューオータニ
イン札幌
２階　鶴の間
／オンライン
（ハイブリット
形式）

58名
（会場：

27名、
オンライン：

31名）

⑴令和３年度情報部会事業報告について
⑵令和４年度札幌商工会議所事業計画
　について
⑶令和４年度情報部会事業計画について
【ゲスト講話】
「札幌市における企業のDX支援について」
　  札幌市経済観光局経済戦略推進部
　  イノベーション推進課長

吉田　泰斗　氏
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会　議　名　称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第37期
第10回正副部会長会議

令和４年
８月31日
９時15分

当所８階
第２会議室

９名 第38期２号議員選任部会の進め方につ
いて

第38期
２号議員選任部会

令和４年
８月31日
９時30分

当所８階
Ａホール

68名 第38期２号議員の選任について

第38期
正副部会長選任部会
進行打合せ

令和４年
11月22日
10時10分

ニューオータニ
イン札幌
２階　双葉の間

９名 正副部会長選任部会の進め方について

第38期
正副部会長選任部会

令和４年
11月22日
10時30分

ニューオータニ
イン札幌
２階　鶴の間

81名 ⑴第38期情報部会正副部会長の選任に
ついて
【ゲスト講話】
「Z世代と働くということ～経営者が
知っておくべき若年者の価値観～」
　  キャリアフォローアカデミー㈱
　  代表取締役 藤塚　優子　氏

第38期
第１回正副部会長会議

令和４年
12月22日
11時

当所３階
特別会議室Ｂ

10名 ⑴第38期正副分科会長（案）について
⑵令和５年度事業計画骨子（案）について

第38期
第２回正副部会長会議

令和５年
３月14日
13時30分

当所３階
特別談話室

９名 第１回正副部会長・正副分科会長会議
の進め方について

第38期
第１回
正副部会長・正副分科会長
合同会議

令和５年
３月14日
14時

当所３階
特別会議室Ａ

25名 ⑴第38期正副部会長・正副分科会長に
　ついて
⑵令和４年度部会事業報告（案）について
⑶令和５年度部会事業計画（案）について
⑷業界の課題、意見・情報交換

⑥ものづくり工業部会

会　議　名　称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第37期
第９回正副部会長会議

令和４年
４月19日
10時15分

札幌グランド
ホテル
３階　新緑

10名 「部会」の進め方について

第37期
第１回部会

令和４年
４月19日
10時30分

札幌グランド
ホテル
２階　金枝／
オンライン

（ハイブリット
形式）

45名
（会場：

31名、
オンライン：

14名）

⑴令和３年度ものづくり工業部会事業
　報告について
⑵令和４年度札幌商工会議所事業計画
　について
⑶令和４年度ものづくり工業部会事業
　計画について
【ゲスト講話】
「札幌市における企業のDX支援について」
　  札幌市経済観光局産業振興部
　  IT・イノベーション課
　  IT産業係長 松岡　伸　氏

第37期
第10回正副部会長会議

令和４年
９月２日
10時45分

当所８階
第２会議室

７名 第38期２号議員選任部会の進め方につ
いて

第38期
２号議員選任部会

令和４年
９月２日
11時

当所８階
Ａホール

54名 第38期２号議員の選任について

第38期
正副部会長選任部会
進行打ち合わせ

令和４年
11月14日
10時10分

ニューオータニ
イン札幌
２階　北星の間

９名 正副部会長選任部会の進め方について

第38期
正副部会長選任部会

令和４年
11月14日
10時30分

ニューオータニ
イン札幌
２階　鶴の間

63名 ⑴第38期ものづくり工業部会正副部会
長の選任について
【ゲスト講話】
「最近の国際情勢と北海道経済への影
響」
　  北海道大学
　  スラブ・ユーラシア研究センター
　  教授 服部　倫卓　氏



－ 89 －

６．会　議

会　議　名　称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第38期
第１回正副部会長会議

令和４年
12月20日
15時

当所３階
特別会議室Ｂ

７名 ⑴第38期正副分科会長（案）について
⑵令和５年度事業計画骨子（案）について

第38期
第２回正副部会長会議

令和５年
３月14日
10時30分

当所３階
特別談話室

８名 第１回正副部会長・正副分科会長会議
の進め方について

第38期
第１回
正副部会長・正副分科会長
合同会議

令和５年
３月14日
11時

当所３階
特別会議室Ａ

28名 ⑴第38期正副部会長・正副分科会長に
　ついて
⑵令和４年度部会事業報告（案）について
⑶令和５年度部会事業計画（案）について
⑷業界の課題、意見・情報交換

⑦運輸・自動車部会

会　議　名　称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第37期
第９回正副部会長会議

令和４年
４月12日
13時45分

札幌グランド
ホテル
３階　紅葉

10名 「部会」の進め方について

第37期
第１回部会

令和４年
４月12日
14時

札幌グランド
ホテル
２階　金枝／
オンライン
（ハイブリット
形式）

33名
（会場：

15名、
オンライン：

18名）

⑴令和３年度運輸・自動車部会事業報告 
　について
⑵令和４年度札幌商工会議所事業計画
　について
⑶令和４年度運輸・自動車部会事業計画 
　について
【ゲスト講話】
「札幌市の脱炭素化へ向けた取組み」
　  札幌市環境局環境都市推進部
　  環境政策課気候変動対策担当係長

林　恵子　氏

第37期
第10回正副部会長会議

令和４年
８月31日
10時45分

当所８階
第３会議室

８名 第38期２号議員選任部会の進め方につ
いて

第38期
２号議員選任部会

令和４年
８月31日
11時

当所８階
Ｂホール

58名 第38期２号議員の選任について

第38期
正副部会長選任部会
進行打ち合わせ

令和４年
11月15日
９時40分

ニューオータニ
イン札幌
２階　北星の間

10名 正副部会長選任部会の進め方について

第38期
正副部会長選任部会

令和４年
11月15日
10時

ニューオータニ
イン札幌
２階　鶴の間

52名 ⑴第38期運輸・自動車部会正副部会長
　の選任について
【ゲスト講話】
「Ｚ世代の採用と育成のヒント～業界の
魅力を若年者に発信する方法～」
　  キャリアフォローアカデミー㈱　
　  代表取締役 藤塚　優子　氏

第38期
第１回正副部会長会議

令和４年
12月21日
13時

当所３階
特別会議室Ａ

９名 【議題】
⑴第38期正副分科会長（案）について
⑵令和５年度事業計画骨子（案）について
【報告】
⑴議員・部会役員アンケートの結果に
　ついて
⑵令和４年度事業実施状況（中間）に
　ついて

第38期
第２回正副部会長会議

令和５年
３月16日
15時

当所３階
特別談話室

７名 第１回正副部会長・正副分科会長会議
の進め方について

第38期
第１回
正副部会長・正副分科会長
合同会議

令和５年
３月16日
15時30分

当所３階
特別会議室Ａ

16名 ⑴第38期正副部会長・正副分科会長に
　ついて
⑵令和４年度部会事業報告（案）について
⑶令和５年度部会事業計画（案）について
⑷業界の課題、意見・情報交換
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⑧観光部会

会　議　名　称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第37期
第９回正副部会長会議

令和４年
４月22日
10時15分

当所８階
第３会議室

８名 「部会」の進め方について

第37期
第１回部会

令和４年
４月22日
10時30分

当所８階
Ｂホール／
オンライン

（ハイブリット
形式）

45名
（会場：

33名、
オンライン：

12名）

⑴令和３年度観光部会事業報告について
⑵令和４年度札幌商工会議所事業計画
　について
⑶令和４年度観光部会事業計画について
【ゲスト講話】
「北海道観光を変える　Adventure Travel」
　  国土交通省　北海道運輸局
　  観光部長 水口　猛　氏

第37期
第11回正副部会長会議

令和４年
９月１日
10時45分

当所８階
第２会議室

７名 第38期２号議員選任部会の進め方につ
いて

第38期
２号議員選任部会

令和４年
９月１日
11時

当所８階
Ａホール

57名 第38期２号議員の選任について

第38期
正副部会長選任部会
進行打合せ

令和４年
11月24日
15時10分

当所８階
第２会議室

86名 正副部会長選任部会の進め方について

第38期
正副部会長選任部会

令和４年
11月24日
15時30分

当所８階
Ａホール

63名 ⑴第38期観光部会正副部会長の選任に
ついて
【ゲスト講話】
「今後の北海道観光について」
　  （公社）北海道観光振興機構
　  専務理事 中村　智　氏

第38期
第１回正副部会長会議

令和４年
12月22日
13時

当所３階
特別会議室Ａ

９名 ⑴第38期正副分科会長（案）について
⑵令和５年度事業計画骨子（案）について

第38期
第２回正副部会長会議

令和５年
３月22日
16時

ニューオータニ
イン札幌
２階
鶴の間（中）

10名 第１回正副部会長・正副分科会長会議
の進め方について

第38期
第１回
正副部会長・正副分科会長
合同会議

令和５年
３月22日
16時30分

ニューオータニ
イン札幌
２階
鶴の間（東）

21名 ⑴第38期住宅・不動産部会 正副部会長・
　正副分科会長について
⑵令和４年度部会事業報告（案）について
⑶令和５年度部会事業計画（案）について
⑷業界の課題、意見・情報交換

⑨生活関連商業部会

会　議　名　称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第37期
第９回正副部会長会議

令和４年
４月20日
13時45分

ニューオータニ
イン札幌
２階　双葉の間

８名 「部会」の進め方について

第37期
第１回部会

令和４年
４月20日
14時

ニューオータニ
イン札幌
２階　鶴の間
／オンライン
（ハイブリット
形式）

35名
（会場：

16名、
オンラ
イン：
19名）

⑴令和３年度生活関連商業部会事業報
告について
⑵令和４年度札幌商工会議所事業計画
について
⑶令和４年度生活関連商業部会事業計
画について
【ゲスト講話】
「消費税インボイス制度の概要」
　  知野・寺田会計事務所
　  代表社員・所長／公認会計士・税理士

寺田　昌人　氏

第37期
第10回正副部会長会議

令和４年
９月２日
13時15分

当所８階
第２会議室

７名 第38期２号議員選任部会の進め方 につ
いて
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会　議　名　称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第38期
２号議員選任部会

令和４年
９月２日
13時30分

当所８階
Ａホール

30名 第38期２号議員の選任について

第38期
正副部会長選任部会
進行打合せ

令和４年
11月11日
15時10分

ニューオータニ
イン札幌
２階　双葉の間

８名 正副部会長選任部会の進め方について

第38期
正副部会長選任部会

令和４年
11月11日
15時30分

ニューオータニ
イン札幌
２階　鶴の間

28名 ⑴第38期生活関連商業部会正副部会長
　の選任について
【ゲスト講話】
「苦境をユーモアに変えて！地域に元気
と笑顔を発信」
　  小樽堺町通り商店街振興組合
　  事業推進マネージャー

坂口　武　氏

第38期
第１回正副部会長会議

令和４年
12月21日
10時

当所３階
特別会議室Ａ

８名 【議題】
⑴第38期正副分科会長（案）について
⑵令和５年度事業計画骨子（案）について
【報告】
⑴議員・部会役員アンケートの結果に
　ついて
⑵令和４年度事業実施状況（中間）に
　ついて

第38期
第２回正副部会長会議

令和５年
３月20日
13時

ニューオータニ
イン札幌
２階　双葉の間

10名 第１回正副部会長・正副分科会長会議
の進め方について

第38期
第１回
正副部会長・正副分科会長
合同会議

令和５年
３月20日
13時30分

ニューオータニ
イン札幌
２階　鶴の間
（西）

18名 ⑴第38期正副部会長・正副分科会長に
　ついて
⑵令和４年度部会事業報告（案）について
⑶令和５年度部会事業計画（案）について
⑷業界の課題、意見・情報交換

⑩金融・サービス部会

会　議　名　称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第37期
第９回正副部会長会議

令和４年
４月14日
10時15分

ニューオータニ
イン札幌
２階　双葉の間

９名 「部会」の進め方について

第37期
第１回部会

令和４年
４月14日
10時30分

ニューオータニ
イン札幌
２階　鶴の間
／オンライン
（ハイブリット
形式）

57名
（会場：

33名、
オンライン：

24名）

⑴令和３年度金融・サービス部会事業
報告について
⑵令和４年度札幌商工会議所事業計画
について
⑶令和４年度金融・サービス部会事業
計画について
【ゲスト講話】
「札幌市における企業のDX支援について」
　  札幌市経済観光局経済戦略推進部
　  イノベーション推進課長

吉田　泰斗　氏

第37期
第10回正副部会長会議

令和４年
８月30日
13時15分

当所８階
第２会議室

７名 第38期２号議員選任部会の進め方 につ
いて

第38期
２号議員選任部会

令和４年
８月30日
13時30分

当所８階
Ａホール

90名 第38期２号議員の選任について

第38期
正副部会長選任部会
進行打合せ

令和４年
11月21日
10時10分

ニューオータニ
イン札幌
２階　双葉の間

７名 正副部会長選任部会の進め方について
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会　議　名　称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第38期
正副部会長選任部会

令和４年
11月21日
10時30分

ニューオータニ
イン札幌
２階　鶴の間

71名 ⑴第38期金融・サービス部会正副部会
長の選任について
【ゲスト講話】
「Z世代の価値観と働くことへの意識に
ついて」
　  新どさんこ研究所
　  ワカモノFACTORY　代表研究員

藤山　博史　氏

第38期
第１回正副部会長会議

令和４年
12月19日
14時

当所３階
特別会議室Ａ

８名 【議題】
⑴第38期正副分科会長（案）について
⑵令和５年度事業計画骨子（案）について
【報告】
⑴議員・部会役員アンケートの結果に
　ついて
⑵令和４年度事業実施状況（中間）に
　ついて

第38期
第２回正副部会長会議

令和５年
３月20日
15時30分

モントレ
エーデルホフ
札幌　12階
リルケ

10名 第１回正副部会長・正副分科会長会議
の進め方について

第38期
第１回
正副部会長・正副分科会長
合同会議

令和５年
３月20日
16時

モントレ
エーデルホフ
札幌　12階
ルセルナ

27名 ⑴第38期正副部会長・正副分科会長に
　ついて
⑵令和４年度部会事業報告（案）について
⑶令和５年度部会事業計画（案）について
⑷業界の課題、意見・情報交換

⑪健康・文化部会

会　議　名　称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第37期
第９回正副部会長会議

令和４年
４月19日
15時15分

モントレ
エーデルホフ
札幌　13階
ドナウ

10名 「部会」の進め方について

第37期
第９回正副部会長会議

令和４年
４月19日
15時30分

モントレ
エーデルホフ
札幌　13階
ベルヴェデーレ
／オンライン
（ハイブリット
形式）

33名
（会場：

16名、
オンラ
イン：
17名）

⑴和３年度健康・文化部会事業報告に
　ついて
⑵令和４年度札幌商工会議所事業計画
　について
⑶令和４年度健康・文化部会事業計画
　について
【ゲスト講話】
「札幌市における企業のDX支援について」
　  札幌市経済観光局産業振興部
　  IT・イノベーション課
　  IT産業係長 松岡　伸　氏

第37期
第10回正副部会長会議

令和４年
８月30日
９時15分

当所８階
第２会議室

９名 第38期２号議員選任部会の進め方 につ
いて

第38期
２号議員選任部会

令和４年
８月30日
９時30分

当所８階
Ａホール

52名 第38期２号議員の選任について

第38期
正副部会長選任部会
進行打合せ

令和４年
11月22日
15時10分

当所８階
第３会議室

７名 正副部会長選任部会の進め方について

第38期
正副部会長選任部会

令和４年
11月22日
15時30分

当所８階
Ｂホール

40名 ⑴第38期健康・文化部会正副部会長の
選任について
【ゲスト講話】
「eスポーツの可能性」
　  日本アクテビティ協会　理事長

川崎　陽一　氏
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会　議　名　称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第38期
第１回正副部会長会議

令和４年
12月20日
13時

当所３階
特別会議室Ｂ

10名 ⑴第38期正副分科会長（案）について
⑵令和５年度事業計画骨子（案）について

第38期
第２回正副部会長会議

令和５年
３月24日
10時30分

ニューオータニ
イン札幌
２階　双葉の間

10名 第１回正副部会長・正副分科会長会議
の進め方について

第38期
第１回
正副部会長・正副分科会長
合同会議

令和５年
３月24日
11時

ニューオータニ
イン札幌
２階　鶴の間
（東）

21名 ⑴第38期正副部会長・正副分科会長に
　ついて
⑵令和４年度部会事業報告（案）について
⑶令和５年度部会事業計画（案）について
⑷業界の課題、意見・情報交換

⑫部会合同会議

会　議　名　称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

建設部会・設備工事部会
正副部会長・分科会長
合同会議

令和４年
７月29日
10時

札幌グランド
ホテル
３階
GINSEN

21名 「札幌市工事発注・契約関係部局との意
見交換会」
⑴開催方法について
⑵進行方法、ご発言者、意見項目について

建設部会・設備工事部会
札幌市工事発注・
契約関係部局との
意見交換会

令和４年
８月19日
16時

モントレ
エーデルホフ
札幌　12階
ルセルナ

62名 ⑴入札契約制度の改善及び最低制限価
　格の引き上げ等について
⑵公共事業予算の確保及び発注時期の
　平準化について
⑶働き方改革推進対応・人材確保への
　支援について

建設部会・設備工事部会
札幌市議会　自由民主党
議員会との懇談会

令和４年
９月12日
13時

モントレ
エーデルホフ
札幌　12階
ルセルナ

25名 ⑴入札契約制度の改善及び最低制限価
　格の引き上げ等について
⑵公共事業予算の確保及び発注時期の
　平準化について
⑶働き方改革推進対応・人材確保への
　支援について
⑷交通誘導警備員の円滑な確保支援に
　ついて

建設部会・設備工事部会
札幌市議会
公明党議員会との懇談会

令和４年
９月12日
14時30分

モントレ
エーデルホフ
札幌　12階
ルセルナ

25名 ⑴入札契約制度の改善及び最低制限価
　格の引き上げ等について
⑵公共事業予算の確保及び発注時期の
　平準化について
⑶働き方改革推進対応・人材確保への
　支援について
⑷交通誘導警備員の円滑な確保支援に
　ついて
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　（６）委員会

①総務委員会

会議名称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第 ８ 回
正副委員長
会 議

令和４年
６月８日
10時30分

ニューオータニ
イン札幌
２階
双葉の間

11名 第７回委員会の進め方について

第　37　期
第 ７ 回
委 員 会

令和４年
６月８日
11時

ニューオータニ
イン札幌
２階　鶴の間

21名 ⑴令和３年度収支決算（案）について
⑵会頭候補者選衡委員会の設置並びに選衡委員の委嘱
（案）について
⑶議員改選特別委員会の設置並びに委員の委嘱（案）
について

⑷議員選挙・選任「選挙管理委員」の委嘱（案）について
⑸議員選挙・選任「供託金及び運営預り金」（案）に
ついて

第 ８ 回
委 員 会

令和４年
10月17日
14時30分

当所３階
特別会議室Ａ

21名 ⑴第38期委員会構成(案)並びに委員会規定の一部改正
（案）について
⑵第38期議員表彰(案)について
⑶㈱札幌都市開発公社の当所名義株について（追認）

第 １ 回
正副委員長
会 議

令和５年
１月12日
11時

当所３階
特別会議室Ａ

10名 ⑴当委員会の運営について
⑵令和４年度札幌商工会議所産業経済栄誉章について
⑶㈱札幌都市開発公社の当所名義株について
⑷付属専門学校の現状について
⑸当所所有施設について

第 ２ 回
正副委員長
会 議

令和５年
２月22日
10時

当所３階
特別会議室Ａ

10名 ⑴令和５年度収支予算（案）について
⑵令和４年度札幌商工会議所産業経済栄誉章について

第 １ 回
委 員 会

令和５年
３月13日
12時30分

京王プラザ
ホテル札幌
２階
ローズルーム

23名 ⑴令和５年度収支予算（案）について
⑵事務局機構の一部変更（案）について
⑶令和４年度札幌商工会議所産業経済栄誉章（案）に
ついて

②政策委員会

会議名称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第 ９ 回
委 員 会

令和４年
４月25日
10時30分

ニューオータニ
イン札幌
２階　鶴の間

21名 【議題】
⑴第70回全道商工会議所大会への提出議案（案）について
⑵学生論文コンテスト「札幌の進むべき道を考える」
実施（案）について

【情報提供】
「（仮称）札幌市産業振興ビジョン2023の検討状況につ
いて」
　札幌市経済観光局長 田中　俊成　氏
　札幌市経済観光局　産業振興部長 坂井　智則　氏

第　10　回
委 員 会

令和４年
６月３日
10時30分

ニューオータニ
イン札幌
２階　鶴の間

23名 ⑴令和３年度　事業報告（案）について
【ゲスト講話】
「首都圏企業の地方移転“脱首都圏”の状況について」
　㈱帝国データバンク　情報統括部長

上西　伴浩　氏

政策委員会と
自由民主党
札幌市支部
連合会との
懇 談 会

令和４年
９月27日
11時

当所３階
特別会議室Ｂ

15名 令和５年度札幌市予算編成に伴う重点政策要望事項に
ついて

第　11　回
委 員 会

令和４年
10月17日
16時

当所８階
Ａホール

27名 【情報提供】
「第２次札幌市まちづくり戦略ビジョン（戦略編）の
検討状況について」
　札幌市　まちづくり政策局長 小角　武嗣　氏
　札幌市　まちづくり政策局　政策企画部長

浅村　晋彦　氏
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会議名称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第 １ 回
正副委員長
会 議

令和４年
12月13日
16時

当所３階
特別談話室

７名 第38期政策委員会の運営方針について

第 ２ 回
正副委員長
会 議

令和５年
２月13日
10時

当所３階
特別会議室Ｂ

10名 ⑴第38期政策委員会の運営方針について
⑵令和５年度札幌商工会議所事業計画（素案）

第 １ 回
委 員 会

令和５年
３月13日
10時30分

京王プラザ
ホテル札幌
３階　雅の間

27名 【議題】
⑴第38期政策委員会の運営方針について
⑵令和５年度札幌商工会議所事業計画（案）について
【情報提供】
「第２次札幌市まちづくり戦略ビジョン（戦略編）の
答申について」
　札幌市　まちづくり政策局　政策企画部長

浅村　晋彦　氏
　札幌市　まちづくり政策局　政策企画部
　企画課長 中本　和弥　氏

③中小企業委員会

会議名称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第 ５ 回
正副委員長
会 議

令和４年
９月22日
13時40分

ニューオータニ
イン札幌
３階
青葉の間

９名 第３回委員会の進め方について

第　37　期
第 ３ 回
委 員 会

令和４年
９月22日
14時

ニューオータニ
イン札幌
２階
北斗の間

20名 【講話】
「『2022年版　中小企業白書・小規模企業白書』について」
　経済産業省　中小企業庁　事業環境部　調査室
　調査員 鶴丸　尚子　氏
【情報提供】
令和４年度中小企業相談所における経営支援の状況に
ついて

第 １ 回
正副委員長
会 議

令和５年
１月23日
15時

当所３階
特別会議室Ａ

10名 ⑴第37期委員会活動報告について
⑵第38期委員会事業方針（案）について

④人材確保・活用委員会

会議名称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第 ５ 回
正副委員長
会 議

令和４年
４月12日
９時45分

当所８階
Ａホール

９名 第４回委員会の進行について

第 ４ 回
委 員 会

令和４年
４月12日
10時

当所８階
Ａホール

20名 ⑴令和３年度事業報告について
⑵令和４年度事業計画について
【ゲスト講話】
「多様な働き方の実現による人材確保策」
　社会保険労務士法人MIKATA　代表社員

本間　あづみ　氏

第 ６ 回
正副委員長
会 議

令和４年
８月25日
９時45分

ニューオータニ
イン札幌
２階
双葉の間

７名 第５回委員会の進行について

第 ５ 回
委 員 会

令和４年
８月25日
10時

ニューオータニ
イン札幌
２階
北斗の間

15名 令和４年度事業進捗状況について
【ゲスト講話】
「外国人雇用の現状について」
　中和石油㈱　人材サービス部　部長

菅田　浩志　氏

第 １ 回
正副委員長
会 議

令和５年
１月11日
11時

当所３階
特別会議室Ｂ

９名 第38期人材確保・活用委員会の運営方針について
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⑤税制・社会保障委員会

会議名称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第 ５ 回
正副委員長
会 議

令和４年
９月12日
13時40分

ニューオータニ
イン札幌
２階
双葉の間

６名 第４回委員会の進め方について

第 ４ 回
委 員 会

令和４年
９月12日
14時

ニューオータニ
イン札幌
２階
鶴の間（西）

16名 【講話】
「令和５年度税制改正について」
　日本商工会議所　産業政策第一部　税制担当課長

鶴岡　雄司　氏
【情報提供】
①インボイス制度について
　札幌国税局　課税部　消費税課　課長補佐

西田　陽子　氏
　軽減税率・インボイス制度係　係長

岡田　　真　氏
②中小企業相談所事業について

第 １ 回
正副委員長
会 議

令和５年
１月18日
11時

当所３階
特別会議室Ａ

８名 ⑴第37期委員会活動報告について
⑵第38期委員会事業方針（案）について
⑶令和５年度年間スケジュール（案）について

⑥生産性向上委員会（37期）

会議名称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第 ４ 回
正副委員長
会 議

令和４年
５月16日
15時45分

オンライン ７名 第６回委員会の進め方について

第 ６ 回
委 員 会

令和４年
５月16日
16時

オンライン 13名 第37期生産性向上委員会　活動経過報告について
【ゲスト講話】
「道内中小企業等のDX推進支援について」
　経済産業省　北海道経済産業局　地域経済部
　製造・情報産業課長 佐々木　信　氏

第 ５ 回
正副委員長
会 議

令和４年
10月18日
13時30分

当所３階
特別談話室

８名 第７回委員会の進め方について

第 ７ 回
委 員 会

令和４年
10月18日
14時

当所３階
特別会議室Ａ

14名 第37期生産性向上委員会　活動報告について
【ゲスト講話】
「中小企業になぜDXは浸透しないのか」
  ～ DXへの取り組み方から考える打開策～
　T&Iアソシエイツ　代表 田中　薫　氏

⑦デジタル化推進委員会（38期）

会議名称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第 １ 回
正副委員長
会 議

令和５年
２月13日
16時

当所３階
特別会議室Ａ

８名 ⑴第37期委員会活動報告について
⑵第38期委員会事業方針（案）について

⑧都市・交通委員会

会議名称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第 ５ 回
正副委員長
会 議

令和４年
６月30日
10時

ニューオータニ
イン札幌
２階
北斗の間

14名 【意見交換】
「札幌駅交通ターミナル整備の検討状況について」
　国土交通省　北海道開発局　札幌開発建設部
　事業調整官 本田　　肇　氏
　札幌市　まちづくり政策局　総合交通計画部長

宮﨑　貴雄　氏

第 ６ 回
委 員 会

令和４年
７月26日
15時

ロイトン札幌
２階
エンプレス
ホール

34名 【意見交換】
①丘珠空港の将来像（案）について
　札幌市　まちづくり政策局　総合交通計画部
　空港活用推進室
②北５西１・西２地区周辺の交通導線について
　札幌市　まちづくり政策局　総合交通計画部
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会議名称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第 ６ 回
正副委員長
会 議

令和４年
９月１日
10時

当所３階
特別会議室Ａ

14名 【意見交換】
「北５西１・西２地区周辺の交通動線について」
　国土交通省　北海道開発局　札幌開発建設部
　札幌市　まちづくり政策局　総合交通計画部

第 １ 回
正副委員長
会 議

令和４年
12月16日
10時

当所３階
特別談話室

９名 第38期都市・交通委員会の運営方針について

⑨国際経済交流委員会（37期）

会議名称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第 ２ 回
委 員 会

（～外交関係
樹立30周年
記 念 ～
ウズベキスタン
経済セミナー）

令和４年
７月20日
14時

当所８階
Ａホール

57名 ⑴ウズベキスタンにおけるJICAの取り組み
⑵ウズベキスタン共和国技能実習生について

⑩国際交流委員会（38期）

会議名称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第 １ 回
正副委員長
会 議

令和５年
１月25日
11時

当所３階
特別会議室Ａ

９名 第38期当委員会の活動方針について

⑪会員委員会

会議名称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第 ９ 回
正副委員長
会 議

令和４年
６月22日
15時

さっぽろ
テレビ塔　２階
ライラック

９名 第７回委員会の進め方について

第 ７ 回
委 員 会

令和４年
６月22日
15時30分

さっぽろ
テレビ塔　２階
しらかば・
あかしあ

25名 令和４年度会員増強策の状況について
【ゲスト講話】
「令和３年度北の起業家表彰　優秀賞」受賞
　㈱ランドスキップ　代表取締役　下村　一樹　氏

第 １ 回
正副委員長
会 議

令和４年
12月23日
15時

当所３階
特別会議室Ｂ

９名 第38期会員委員会事業方針（案）について

第 ２ 回
正副委員長
会 議

令和５年
３月９日
15時30分

ニューオータニ
イン札幌
２階
北星の間

９名 第１回委員会の進め方について

第 １ 回
委 員 会

令和５年
３月９日
16時

ニューオータニ
イン札幌
２階
北斗の間

25名 第38期会員委員会事業方針（案）について

⑫観光振興委員会（37期）

　なし

⑬魅力創造委員会（38期）

会議名称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第 １ 回
正副委員長
会 議

令和５年
１月20日
10時

当所３階
特別会議室Ｂ

９名 第38期当委員会の活動方針について
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⑭北のブランド推進委員会（37期）

会議名称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第 ５ 回
正副委員長
会 議

令和４年
５月23日
13時45分

ニューオータニ
イン札幌
３階
新緑の間

７名 第５回委員会の進め方について

第 ５ 回
委 員 会

令和４年
５月23日
14時

ニューオータニ
イン札幌
２階
北星の間

15名 【報告】
令和３年度北のブランド認証企業への支援事業報告に
ついて
【議題】
⑴北のブランド2023認証募集（案）について
⑵令和４年度北のブランド認証企業への支援事業（案）
　について
【ゲスト講話】
「コカ・コーラシステムにおける北海道コカ・コーラ
のブランディングについて」
　北海道コカ・コーラボトリング㈱
　取締役　営業企画部
　カスタマーマーケティング本部
　エリアマーケティング本部担当 山田　雄亮　氏

第 ６ 回
正副委員長
会 議

令和４年
10月28日
13時45分

当所３階
特別談話室

７名 第６回委員会の進め方について

第 ６ 回
委 員 会

令和４年
10月28日
14時

当所３階
特別会議室Ｂ

12名 ⑴北のブランド2023認証について
⑵北のブランド2023金賞、奨励賞の選考について
【報告】
第37期北のブランド事業報告

⑮地域ブランド推進委員会（38期）

会議名称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第 １ 回
正副委員長
会 議

令和５年
３月３日
13時30分

当所３階
特別会議室Ａ

８名 第38期当委員会の活動方針について

⑯カーボンニュートラル推進委員会（38期）

会議名称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第 １ 回
正副委員長
会 議

令和５年
１月25日
15時

当所３階
特別会議室Ｂ

７名 第38期カーボンニュートラル推進委員会の運営方針に
ついて

⑰オリンピック・パラリンピック招致推進特別委員会（37期）

会議名称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第　37　期
第 ３ 回
委 員 会

令和４年
５月17日
14時30分

ニューオータニ
イン札幌
２階
北斗の間

19名 【情報提供】
「2030冬季オリンピック・パラリンピック招致に関わ
る今後の取り組みについて」
　札幌市スポーツ局長 梅田　　岳　氏
　札幌市スポーツ局　招致推進部長 小泉　正樹　氏

第 ９ 回
正副委員長
会 議

令和４年
５月31日
14時

当所３階
特別会議室Ａ

８名 第23回札幌市長杯大倉山サマージャンプ大会（８月６
日）並びにチャレンジカップ2022大倉山サマージャン
プ大会（８月７日）における機運醸成について

第 ４ 回
委 員 会

令和４年
10月18日
16時

ニューオータニ
イン札幌
２階　鶴の間

26名 ⑴第37期当委員会の総括について
⑵冬季オリパラ札幌招致期成会プロジェクトチームの
　活動について
【情報提供】
「2030冬季オリンピック・パラリンピック招致のこれ
までの取組と今後について」
　札幌市スポーツ局
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⑱オリンピック・パラリンピック推進特別委員会（38期）

会議名称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第 １ 回
正副委員長
会 議

令和４年
12月26日
13時

当所３階
特別会議室Ａ

９名 第38期オリンピック・パラリンピック推進特別委員会
の運営方針について

⑲SDGs推進特別委員会

会議名称 日　　時 場　　　　所 出席者 議　　　　　　　題

第 ６ 回
正副委員長
会 議

令和４年
７月13日
10時

ニューオータニ
イン札幌
２階
双葉の間

９名 第３回委員会の進め方について

第 ３ 回
委 員 会

令和４年
７月13日
10時15分

ニューオータニ
イン札幌
２階
北斗の間

17名 SDGs推進特別委員会の事業進捗状況について

第 ７ 回
正副委員長
会 議

令和４年
10月26日
15時

ニューオータニ
イン札幌
２階
双葉の間

８名 第４回委員会の進め方について

第 ４ 回
委 員 会

令和４年
10月26日
15時15分

ニューオータニ
イン札幌
２階　鶴の間

20名 SDGs推進特別委員会の事業報告について
【講演】
「すべてのビジネスが影響を受ける『価値転換』の流れ」
　SDGパートーナーズ㈲
　代表取締役CEO 田瀬　和夫　氏

第 １ 回
正副委員長
会 議

令和５年
２月９日
15時

当所３階
特別会議室Ｂ

11名 第38期SDGs推進特別委員会事業方針（案）について

⑳キャリア教育特別委員会（37期）

　開催なし

　（７）議員会

①総会

1)定例会員総会

日　　時　　令和４年６月28日　16時45分

場　　所　　京王プラザホテル札幌　２階　エミネンスホール

議　　案　　①令和３年度事業報告（案）並びに収支決算（案）について

　　　　　　②今後の事業予定について

出  席  者　　81名

2)臨時会員総会

日　　時　　令和４年11月28日　17時

場　　所　　京王プラザホテル札幌　２階　エミネンスホール

議　　案　　⑴三役等の選任について

　　　　　　⑵幹事・会計監事の選任について

出  席  者　　101名

3)定例会員総会

日　　時　　令和５年３月27日　17時15分

場　　所　　札幌グランドホテル　２階　グランドホール

議　　案　　令和５年度事業計画（案）並びに収支予算（案）について

出  席  者　　102名
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②役員会等諸会議

1)三役会

日　　時　　令和４年５月31日　11時30分

場　　所　　京王プラザホテル札幌　２階　ローズルーム

議　　題　　①令和３年度事業報告（案）並びに収支決算（案）について

　　　　　　②今後の事業について

出  席  者　　10名

2)役員会

日　　時　　令和４年６月20日　11時15分

場　　所　　札幌グランドホテル　３階　GINSEN

議　　題　　①議員会の今後の事業について

　　　　　　②令和４年議員新年交礼会について

出  席  者　　27名

3)三役会

日　　時　　令和４年12月６日　11時30分

場　　所　　ニューオータニイン札幌　２階　北斗の間

議　　題　　①第38期議員会同好会幹事について

　　　　　　②令和５年議員新年交礼会について

出  席  者　　８名

4)三役会

日　　時　　令和５年１月５日　15時

場　　所　　ニューオータニイン札幌　３階　青葉の間

議　　題　　令和５年議員新年交礼会について

出  席  者　　８名

5)三役会

日　　時　　令和５年３月24日　11時30分

場　　所　　京王プラザホテル札幌　22階　ペガサス

議　　題　　①令和５年議員新年交礼会実施報告

　　　　　　②令和５年度事業計画（案）並びに収支予算（案）について

出  席  者　　８名

③議員新年交礼会

日　　時　　令和５年１月５日　16時

場　　所　　ニューオータニイン札幌　２階　鶴の間

参  加  者　　166名

④講演会

1)ゲスト講話・昼食懇談会

日　　時　　令和４年６月20日　11時30分

場　　所　　札幌グランドホテル　２階　金枝

講　　話　　新型コロナウイルスの現状と今後の見通し

　　　　　　　札幌医科大学　教授　横田　伸一　氏

出  席  者　　53名

2)レバンガ北海道　折茂　武彦　氏　特別講演会

日　　時　　令和４年９月20日　11時30分

場　　所　　札幌パークホテル　３階　パークホール

講　　話　　北海道の為に ～選手として、経営者として～

　　　　　　　㈱レバンガ北海道　代表取締役社長　折茂　武彦　氏

出  席  者　　40名
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⑤懇親会

日　　時　　令和４年11月28日　17時

場　　所　　京王プラザホテル札幌　２階　エミネンスホール

参  加  者　　93名

⑥夏季ガーデンパーティー

日　　時　　令和４年８月８日　16時

場　　所　　札幌パークホテル　３階　パークホール

参  加  者　　73名

⑦スポーツ観戦会

販売内容　　スポーツ観戦会と題し、議員向けに試合観覧チケットの販売を実施

販売期間　　令和４年６月～８月（野球、サッカー）、８月～９月（バスケット）

販売チケット　　①日本ハムファイターズ

　　　　　　②コンサドーレ札幌

　　　　　　③レバンガ北海道

⑧ゴルフ同好会

1)春季ゴルフ大会

日　　時　　令和４年５月19日　８時17分スタート

場　　所　　札幌国際カントリー倶楽部　島松コース

参  加  者　　16名

2)夏季ゴルフ大会　＝知事・市長杯＝

日　　時　　令和４年８月７日　８時17分スタート

場　　所　　札幌リージェントゴルフ倶楽部　旧コース

参  加  者　　32名

3)秋季ゴルフ大会

日　　時　　令和４年９月29日　８時05分スタート

場　　所　　札幌南ゴルフクラブ　駒丘コース

参  加  者　　20名

⑨麻雀同好会

1)第１回麻雀大会

日　　時　　令和４年12月10日　13時

場　　所　　麻雀　スライム　札幌

参  加  者　　16名

2)第２回麻雀大会

日　　時　　令和５年１月21日　13時

場　　所　　麻雀　スライム　札幌

参  加  者　　16名

3)第３回麻雀大会

日　　時　　令和５年３月４日　13時

場　　所　　麻雀　スライム　札幌

参  加  者　　12名

⑩旅行同好会

1)鹿児島・熊本視察研修会

日　　程　　令和５年２月14日～16日

参  加  者　　14名
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　（８）札幌商工会議所女性会

①定時総会

日　　時　　令和４年４月27日　17時

場　　所　　札幌グランドホテル　２階　金枝

議　　題　　①令和３年度事業報告（案）並びに収支決算（案）について

　　　　　　②会計監査報告について

　　　　　　③令和４年度事業計画（案）並びに収支予算（案）について

報　　告　　①入退会者について

　　　　　　②令和４年度年間スケジュール（案）について

　　　　　　③商輪42号の発行について

　　　　　　④部会所属について

出  席  者　　34名

②正副会長会議

1)第１回

日　　時　　令和４年５月20日　13時

開催形式　　当所３階　特別会議室Ｂ

議　　題　　理事会・合同懇談会について

出  席  者　　５名

2)第２回

日　　時　　令和４年６月２日　13時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

議　　題　　創立60周年記念事業実行委員会について

出  席  者　　５名

3)第３回

日　　時　　令和４年６月16日　10時

場　　所　　当所７階　第５会議室

議　　題　　創立60周年記念事業実行委員会・理事会について

出  席  者　　４名

4)第４回

日　　時　　令和４年７月21日　13時

場　　所　　当所３階　特別談話室

議　　題　　創立60周年記念事業実行委員会・理事会について

出  席  者　　５名

5)第５回

日　　時　　令和４年８月10日　13時

場　　所　　当所３階　特別談話室

議　　題　　創立60周年記念事業実行委員会・理事会について

出  席  者　　４名

6)第６回

日　　時　　令和４年９月８日　13時30分

場　　所　　当所３階　特別談話室

議　　題　　創立60周年記念事業実行委員会・理事会について

出  席  者　　５名

7)第７回

日　　時　　令和４年11月25日　13時30分

場　　所　　当所３階　特別談話室
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議　　題　　理事会の進め方について

出  席  者　　３名

③理事会

1)第１回

日　　時　　令和４年５月20日　13時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

議　　題　　①創立60周年記念事業　開催日程について

　　　　　　②創立60周年記念事業　実行委員会の発足について

出  席  者　　22名

2)第２回

日　　時　　令和４年６月16日　15時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

議　　題　　①創立60周年記念事業について

　　　　　　②納涼例会について

　　　　　　③会員親睦小旅行について

　　　　　　④会員名簿について

報　　告　　第34回全道研修交流会（帯広）について

出  席  者　　18名

3)第３回（書面開催）

日　　時　　令和４年７月１日

議　　題　　第34回全道商工会議所女性会研修交流会　行程（案）について

回  答  者　　22名

4)第４回

日　　時　　令和４年７月21日　14時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

議　　題　　①創立60周年記念事業について

　　　　　　②部会事業について創立60周年記念事業準備委員会の設置について

出  席  者　　20名

5)第５回

日　　時　　令和４年８月10日　14時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

議　　題　　①全国商工会議所女性会連合会　福島全国大会について

　　　　　　②60周年記念事業について

　　　　　　③商輪43号の表紙について

出  席  者　　20名

6)臨時（書面開催）

日　　時　　令和４年８月16日

議　　題　　60周年記念事業について

回  答  者　　22名

7)第６回

日　　時　　令和４年９月８日　14時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

議　　題　　60周年記念事業について

報　　告　　３月例会　橋本聖子氏トークディナーショー　開催報告について

出  席  者　　21名
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8)第７回

日　　時　　令和４年11月25日　14時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

議　　題　　①入退会者について

　　　　　　②新年交礼会について

　　　　　　③さっぽろ経済新年号「年賀名刺広告」について

出  席  者　　18名

9)第８回（書面開催）

日　　時　　令和５年１月５日

議　　題　　２月例会　実施概要（案）について

回  答  者　　21名

10)第９回（書面開催）

日　　時　　令和５年３月29日

議　　題　　①令和５年度　定時総会・懇親会について

　　　　　　②令和４年度　特別会計への繰入金（案）について

回  答  者　　21名

④合同懇談会

日　　時　　令和４年５月20日　14時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

議　　題　　今期の女性会運営について

出  席  者　　24名

⑤全国商工会議所女性会連合会　合同委員会・理事会

1)第１回

日　　時　　令和４年７月４日　15時

場　　所　　東京會舘　７階　Sakura

議　　題　　①常任理事の選任について

　　　　　　②令和３年度事業報告（案）および収支決算（案）について

報　　告　　①第21回女性起業家大賞の応募状況とエクセレント賞受賞者について

　　　　　　②第54回全国商工会議所女性会連合会福島全国大会について

　　　　　　③第24期役員改選について

出  席  者　　58名（野村会長 オンラインにて出席）

2)第２回

日　　時　　令和４年10月７日　13時30分

場　　所　　ビッグパレットふくしま　３階

議　　題　　①全国商工会議所女性会連合会第54回福島全国大会について

　　　　　　②第21回女性起業家大賞について

　　　　　　③令和４年全国商工会議所女性会連合会表彰被表彰者（案）について

出  席  者　　52名（野村会長出席）

3)第３回

日　　時　　令和４年12月６日　16時

場　　所　　丸の内二重橋ビル　５階　渋沢ホール

議　　題　　①第24期役員の選任

　　　　　　②各委員会における委員長･副委員長等への委嘱

報　　告　　①日商会議への参画について

　　　　　　②令和４年度および令和５年度の全国大会について

　　　　　　③今後のスケジュールについて

出  席  者　　45名（野村会長 オンラインにて出席）
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4)第４回

日　　時　　令和５年２月28日　14時30分

場　　所　　丸の内二重橋ビル　５階　RoomＡ3･4

議　　題　　①令和４年度事業計画（案）および収支予算（案）について

　　　　　　②第55回全国商工会議所女性会連合会新潟全国大会について

報　　告　　①全国商工会議所女性会連合会への新規加入女性会について

　　　　　　②2023年度の女性起業家支援について

　　　　　　③2023年度ご利用分商工会議所女性会パンフレットについて

　　　　　　④女性会の現状調査結果（速報版）について

　　　　　　⑤2025年度以降全国商工会議所女性会連合会総会・全国大会開催希望の公募について

出  席  者　　49名（野村会長 オンラインにて出席）

⑥第54回　全国商工会議所女性会福島全国大会

日　　時　　令和４年10月７日、８日

場　　所　　ビックパレットふくしま

表　　彰　　女性起業家大賞授賞式、全国商工会議所女性会連合会表彰授賞式

講　　演　　～発酵食品は女性を美しくする～

　　　　　　　東京農業大学名誉教授　小泉　武夫　氏

出  席  者　　2,293名（札幌：７名）

⑦北海道商工会議所女性会連合会　令和４年度総会

日　　時　　令和４年６月15日　15時

場　　所　　ホテルモントレエーデルホフ札幌　12階　ルセルナ

議　　題　　①令和３年度事業報告（案）並びに収支決算（案）について

　　　　　　②役員の補充選任について

　　　　　　③令和４年度事業計画（案）並びに収支予算（案）について

　　　　　　④第34回全道商工会議所女性会研修交流会について

出  席  者　　26名（札幌７名）

⑧第34回全道商工会議所女性会研修交流会（帯広）

日　　時　　令和４年９月９日　15時

場　　所　　森のスパリゾート　北海道ホテル

講　　演　　～お菓子を通じて人々に幸せを贈る～社員･お客様･地域に感動を与える経営

　　　　　　　㈱柳月　代表取締役会長　田村　昇　氏

出  席  者　　154名（札幌：17名）

⑨道央ブロック商工会議所女性会研修会（千歳）

日　　時　　令和４年11月９日　８時45分

場　　所　　千歳商工会議所

講　　演　　～ボールパーク構想について～

　　　　　　　北広島市　企画財政部長兼ボールパーク推進室長　川村　裕樹　氏

視  察  先　　航空自衛隊　第２航空団　千歳基地内　新千歳空港管制塔

出  席  者　　33名（札幌：15名）

⑩60周年記念事業実行委員会

1)第１回

日　　時　　令和４年６月２日　14時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

議　　題　　創立60周年記念事業実施方針について

出  席  者　　18名

2)第２回

日　　時　　令和４年６月16日　14時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ
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議　　題　　創立60周年記念事業について

出  席  者　　18名

3)第３回

日　　時　　令和４年７月21日

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

議　　題　　創立60周年記念事業について

出  席  者　　20名

4)第４回

日　　時　　令和４年８月10日

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

議　　題　　創立60周年記念事業について

出  席  者　　20名

5)第５回

日　　時　　令和４年９月８日

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

議　　題　　創立60周年記念事業について

出  席  者　　21名

⑩部会

1)総務部会

a)第１回

日　　時　　令和４年６月20日　13時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

議　　題　　①今期の部会運営について

　　　　　　②創立60周年記念式典について

　　　　　　③全道商工会議所女性会研修交流会（帯広）について

出  席  者　　８名

b)第２回

日　　時　　令和４年８月19日　14時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

議　　題　　①全道商工会議所女性会研修交流会（帯広）について

　　　　　　②全国商工会議所女性連合会福島全国大会について

　　　　　　③創立60周年記念事業について

　　　　　　④当日の動きについて

　　　　　　⑤永年会員表彰　記念品について

出  席  者　　５名

c)第３回

日　　時　　令和５年２月24日　14時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

議　　題　　令和５年度　定時総会について

出  席  者　　８名

2)組織厚生部会

a)第１回

日　　時　　令和４年６月10日　11時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

議　　題　　①今期の部会運営について

　　　　　　②会員親睦小旅行について

　　　　　　③創立60周年記念祝賀会について

出  席  者　　７名
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b)第２回

日　　時　　令和４年７月７日　10時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

議　　題　　①会員親睦小旅行について

　　　　　　②創立60周年記念祝賀会について

出  席  者　　７名

c)第３回

日　　時　　令和４年11月17日　13時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

議　　題　　①新年交礼会について

　　　　　　②入会者について

出  席  者　　３名

d)第４回

日　　時　　令和５年１月13日　11時

場　　所　　札幌グランドホテル　３階　紅葉

議　　題　　新年交礼会について

出  席  者　　５名

3)研修事業部会

a)第１回

日　　時　　令和４年６月３日　14時

場　　所　　当所７階　第５会議室

議　　題　　①今期の部会運営について

　　　　　　②７月例会について

　　　　　　③60周年記念講演会について

出  席  者　　７名

b)第２回

日　　時　　令和４年６月22日　16時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

議　　題　　①納涼例会について

　　　　　　②60周年危難講演会について

出  席  者　　８名

c)第３回

日　　時　　令和４年12月14日　13時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

議　　題　　２月例会について

出  席  者　　７名

d)第４回

日　　時　　令和５年１月30日　15時

場　　所　　札幌グランドホテル　３階　月

議　　題　　①２月例会について

　　　　　　②令和５年度特別講演会について

出  席  者　　５名

4)広報部会

a)第１回

日　　時　　令和４年５月25日　11時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

議　　題　　今期の部会運営について

出  席  者　　５名
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b)第２回

日　　時　　令和４年６月15日　13時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

議　　題　　①会員名簿の発行について

　　　　　　②ホームページについて

　　　　　　③商輪43号･60周年記念誌について

出  席  者　　６名

c)第３回

日　　時　　令和４年10月13日　13時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

議　　題　　①商輪43号･60周年記念誌について

　　　　　　②会員名簿の発行について

　　　　　　③ホームページについて

出  席  者　　４名

d)第４回

日　　時　　令和４年11月28日　13時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

議　　題　　①商輪43号･60周年記念誌について

　　　　　　②ホームページについて

出  席  者　　５名

e)第５回

日　　時　　令和５年１月13日　13時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

議　　題　　商輪43号･60周年記念誌について

出  席  者　　４名

f)第６回

日　　時　　令和５年２月15日　13時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

議　　題　　商輪43号･60周年記念誌について

出  席  者　　７名

g)第７回

日　　時　　令和５年３月22日　13時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

議　　題　　商輪43号･60周年記念誌について

出  席  者　　７名

⑪例会

1)納涼例会

日　　時　　令和４年７月26日　17時30分

場　　所　　北海道ダイニング　ビッグジョッキ

内　　容　　シンガーソングライター　かとう　なほ　氏

出  席  者　　27名

2)２月例会

日　　時　　令和５年２月３日　13時30分

場　　所　　当所８階　Ｂホール

テ  ー  マ　　～幸福な人生を生きる鍵～

　　　　　　　アナウンサー・ファミリーアドバイザー　金子　耕武　氏

出  席  者　　20名
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⑫会員親睦小旅行

日　　時　　令和４年８月３日　９時15分

視  察  先　　①エスコンフィールドHOKKAIDO建設現場

　　　　　　②えこりん村　森のレストラン　Ten-Man

　　　　　　③道と川の駅 花ロードえにわ

出  席  者　　17名

⑬札幌商工会議所女性会創立60周年記念講演会・式典・祝賀会

日　　時　　令和４年９月21日　15時（記念講演会）

　　　　　　　　　　　　　　　16時45分（記念式典）

　　　　　　　　　　　　　　　18時（記念祝賀会）

場　　所　　札幌パークホテル

講  演  会　　セコマ流地域と共に歩む経営～生産空間を守る為に～

　　　　　　　㈱セコマ　代表取締役会長　丸谷　智保　氏

参  加  者　　記念講演会85名、記念式典94名、記念祝賀会　０名

⑭令和５年　新年交礼会

日　　時　　令和５年１月30日　17時

場　　所　　札幌グランドホテル　３階　玉葉

出  席  者　　30名

　（９）札幌商工会議所青年部

①定時総会・懇親会

1)定時総会

日　　時　　令和４年４月25日　18時

場　　所　　ホテルモントレエーデルホフ札幌　12階　ルセルナホール

審議事項　　①令和３年度　事業報告（案）並びに収支決算（案）について

　　　　　　②令和３年度　会計監査報告について

　　　　　　③令和４年度　事業計画（案）並びに収支予算（案）について

報告事項　　令和４年度組織図について

出  席  者　　出席101名、委任状12名

②臨時総会

1)臨時総会

日　　時　　令和４年10月28日　18時

場　　所　　ANAクラウンプラザホテル　24階　白楊

審議事項　　①令和４年度　規約の変更（案）について

　　　　　　②令和５年度　会長選任（案）について

　　　　　　③令和５年度　三役選任（案）について

　　　　　　④令和５年度　理事、監事選任（案）について

報告事項　　令和４年度　今後のスケジュールについて

出  席  者　　出席86名、委任状26名

③三役会

1)第１回

日　　時　　令和４年４月５日　17時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

審議事項　　①入会希望者について

　　　　　　②令和４年度　収支予算（案）について

　　　　　　③令和４年度　定時総会について

　　　　　　④令和４年度　定時総会懇親会について

　　　　　　⑤委員会方針（案）について

協議事項　　ビジネス相互向上委員会６月例会について
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報告事項　　①YEG交流促進委員会５月オープン委員会について

　　　　　　②令和４年第１回札幌青年団体合同連絡会議開催について

出  席  者　　11名

2)第２回

日　　時　　令和４年５月10日　17時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

審議事項　　ビジネス相互向上委員会７月例会について

協議事項　　明るいまち創造委員会例会について

報告事項　　①令和４年度定時総会についての報告

　　　　　　②令和４年度定時総会懇親会についての報告

　　　　　　③令和４年度第1回札幌青年団体合同連絡会議について

　　　　　　④４月28日（木）全国会長会議について

出  席  者　　９名

3)第３回

日　　時　　令和４年６月14日　17時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

審議事項　　①新入会員について

　　　　　　②ビジネス相互向上委員会７月例会について

協議事項　　①明るいまち創造委員会例会について

　　　　　　②YEG第35回全道大会留萌大会について

出  席  者　　11名

4)第４回

日　　時　　令和４年７月12日　17時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

審議事項　　日本商工会議所青年部　第35回北海道ブロック大会留萌大会　札幌YEGナイトについて

協議事項　　①明るいまち創造委員会例会について

　　　　　　②令和４年度12月卒業例会について

報告事項　　①ビジネス相互向上委員会７月例会事業報告

　　　　　　②令和４年度６月札幌青年団体合同連絡会議について

　　　　　　③総務広報委員会、広報誌発行について（６月号）

出  席  者　　12名

5)第５回

日　　時　　令和４年８月９日　17時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

審議事項　　退会希望者について

協議事項　　①札幌ランタンナイトについて（明るいまち創造委員会）

　　　　　　②令和４年度臨時総会について

　　　　　　③令和４年度臨時総会懇親会新入会員歓迎会について

報告事項　　①災害時物資・物流対策検討会について

　　　　　　②第15回恵庭YEGフェスティバル夢会議ブース出店に関する依頼について

出  席  者　　11名

6)第６回

日　　時　　令和４年９月13日　17時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

審議事項　　①退会希望者について

　　　　　　②札幌ランタンナイトについて

　　　　　　③札幌の未来創造委員会２月例会について

　　　　　　④次年度会長選任について

協議事項　　①新入会員ウェルカムセミナーについて
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　　　　　　②令和４年度臨時総会について

　　　　　　③令和４年度臨時総会懇親会について

　　　　　　④令和４年度臨時総会懇親会新入会員歓迎会について

報告事項　　小樽YEG創立10周年記念式典への参加について

出  席  者　　12名

7)第７回

日　　時　　令和４年10月11日　16時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

審議事項　　次年度三役・役員・監事選任について

協議事項　　①YEG交流促進委員会12月例会について

　　　　　　②札幌の未来創造委員会例会について

報告事項　　①新入会員ウェルカムセミナーについて

　　　　　　②臨時総会について

　　　　　　③札幌ランタンナイトについて

　　　　　　④第35回日本商工会議所青年部北海道ブロック大会留萌大会札幌YEGナイト事業報告

　　　　　　⑤11月27日JOC共催事業について

出  席  者　　12名

8)第８回

日　　時　　令和４年11月８日　17時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

審議事項　　①新入会員について

　　　　　　②12月卒業例会について

　　　　　　③11月27日JOC共催事業について

　　　　　　④札幌ランタンナイトについての事業報告

　　　　　　⑤新入会員ウェルカムセミナーについての事業報告

　　　　　　⑥定時総会懇親会新入会員歓迎会についての事業報告

　　　　　　⑦日本YEG40周年記念事業「全国一斉花火」への協賛金について

協議事項　　令和５年度日本商工会議所青年部専門委員募集について

報告事項　　第５回「YEGが創る夢ある北海道会議」について

出  席  者　　11名

9)第９回

日　　時　　令和４年12月６日　16時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

審議事項　　①新入会員について

　　　　　　②札幌ランタンナイト事業報告

　　　　　　③臨時総会事業報告

　　　　　　④臨時総会懇親会事業報告

協議事項　　①札幌の未来創造委員会２月例会について

　　　　　　②「日本商工会議所青年部第42回全国大会美の国あきた大会」について

出  席  者　　12名

10)第10回

日　　時　　令和５年１月10日　16時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

審議事項　　①新入会員について

　　　　　　②12月卒業例会についての事業報告

協議事項　　札幌の未来創造委員会２月例会について

報告事項　　札幌ランタンナイトについて追加報告

出  席  者　　12名
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11)第11回

日　　時　　令和５年２月14日　16時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

審議事項　　①退会希望者について

　　　　　　②札幌の未来創造委員会２月例会について

協議事項　　10年誌作成へ向けたデータ管理について（総務広報委員会）

出  席  者　　12名

12)第12回

日　　時　　令和５年３月14日　16時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

審議事項　　退会希望者について

協議事項　　①今年度会計について

　　　　　　②10年誌作成へ向けたデータ管理について（総務広報委員会）

報告事項　　北海道YEG、令和５年度未来創造委員会への出向について

出  席  者　　10名

④役員会

1)第１回

日　　時　　令和４年４月19日　18時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

審議事項　　①入会希望者について

　　　　　　②令和４年度　収支予算（案）について

　　　　　　③令和４年度　定時総会について

　　　　　　④令和４年度　定時総会懇親会について

　　　　　　⑤委員会方針（案）について

協議事項　　ビジネス相互向上委員会６月例会について

報告事項　　①YEG交流促進委員会５月オープン委員会について

　　　　　　②令和３年度　第１回札幌青年団体合同連絡会議開催について

出  席  者　　21名

2)第２回

日　　時　　令和４年５月24日　17時

場　　所　　三川屋会館　７階　平安

審議事項　　①入会希望者について

　　　　　　②ビジネス相互向上委員会７月例会について

協議事項　　明るいまち創造委員会例会について

報告事項　　①令和４年度定時総会事業報告

　　　　　　②令和４年度定時総会懇親会についての報告

　　　　　　③令和４年度第1回札幌青年団体合同連絡会議について

　　　　　　④４月28日（木）全国会長会議について

出  席  者　　24名

3)第３回

日　　時　　令和４年６月28日　18時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

審議事項　　①新入会員について

　　　　　　②ビジネス相互向上委員会７月例会について

協議事項　　①明るいまち創造委員会例会について

　　　　　　②YEG第35回全道大会留萌大会について

出  席  者　　23名
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4)第４回

日　　時　　令和４年７月26日　18時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

審議事項　　①ビジネス相互向上委員会７月例会事業報告

　　　　　　②日本商工会議所青年部　第35回北海道ブロック大会留萌大会　札幌YEGナイト

　　　　　　③札幌青年団体合同連絡会議掲示板（HP）リニューアルおよびレンタルサーバーの使

　　　　　　　用料について協議事項

協議事項　　①明るいまち創造委員会例会について

　　　　　　②令和４年度12月卒業例会について

　　　　　　③令和４年度臨時総会について

報告事項　　令和４年度６月札幌青年団体合同連絡会議について

出  席  者　　20名

5)第５回

日　　時　　令和４年８月23日　18時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

審議事項　　退会希望者について

協議事項　　①札幌ランタンナイトについて（明るいまち創造委員会）

　　　　　　②令和４年度臨時総会について

　　　　　　③令和４年度臨時総会懇親会新入会員歓迎会について

　　　　　　④新入会員ウェルカムセミナーについて

報告事項　　第15回恵庭YEGフェスティバル夢会議ブース出店に関する依頼について

出  席  者　　23名

6)第６回

日　　時　　令和４年９月27日　18時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

審議事項　　①入会希望者について

　　　　　　②新入会員ウェルカムセミナーについて

　　　　　　③令和４年度臨時総会について

　　　　　　④令和４年度臨時総会懇親会について

　　　　　　⑤札幌ランタンナイトについて

　　　　　　⑥次年度会長選任について

協議事項　　11月27日JOC協同事業について

報告事項　　札幌YEG季刊誌９月号について

出  席  者　　24名

7)第７回

日　　時　　令和４年10月11日　18時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

審議事項　　次年度三役・役員・監事選任について

協議事項　　①YEG交流促進委員会12月例会について

　　　　　　②札幌の未来創造委員会例会について

報告事項　　①新入会員ウェルカムセミナーについて

　　　　　　②臨時総会について

　　　　　　③札幌ランタンナイトについて

　　　　　　④第35回日本商工会議所青年部北海道ブロック大会留萌大会札幌YEGナイト事業報告

　　　　　　⑤11月27日JOC共催事業について

出  席  者　　22名

8)第８回

日　　時　　令和４年11月22日　18時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ／オンライン（ハイブリッド形式）

審議事項　　①新入会員について
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　　　　　　②12月卒業例会について

　　　　　　③札幌ランタンナイトについての事業報告

　　　　　　④新入会員ウェルカムセミナーについての事業報告

　　　　　　⑤臨時総会懇親会新入会員歓迎会についての事業報告

　　　　　　⑥日本YEG40周年記念事業「全国一斉花火」への協賛金について

協議事項　　令和５年度日本商工会議所青年部専門委員募集について

報告事項　　①〜世界が驚く、冬にしよう。〜（11月27日JOC共催イベント）について

　　　　　　②全国会長研修会喜多大阪会議について

　　　　　　③第５回「YEGが創る夢ある北海道会議」について

出  席  者　　18名

9)第９回

日　　時　　令和４年12月20日　16時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

審議事項　　①新入会員について

　　　　　　②札幌ランタンナイト事業報告

　　　　　　③臨時総会事業報告

　　　　　　④臨時総会懇親会事業報告

協議事項　　①札幌の未来創造委員会２月例会について

　　　　　　②「日本商工会議所青年部第42回全国大会美の国あきた大会」について

出  席  者　　17名

10)第10回

日　　時　　令和５年１月24日　16時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

審議事項　　①新入会員について

　　　　　　②12月卒業例会についての事業報告

協議事項　　札幌の未来創造委員会２月例会について

報告事項　　札幌ランタンナイトについて追加報告

出  席  者　　20名

11)第11回

日　　時　　令和５年２月28日　16時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

審議事項　　①退会希望者について

　　　　　　②札幌の未来創造委員会３月例会について

報告事項　　全国政令指定都市友好YEG交流会について

出  席  者　　17名

12)第12回

日　　時　　令和５年３月28日　16時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

審議事項　　①退会希望者について

　　　　　　②札幌の未来創造委員会３月例会について

　　　　　　③全道大会（留萌）事業報告書の修正について

審議事項　　①今年度会計について

　　　　　　②10年誌作成へ向けたデータ管理等について

報告事項　　北海道YEG　令和５年度未来創造委員会への出向について

出  席  者　　19名

⑤三役予定者会議

1)第１回

日　　時　　令和４年12月６日　17時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ
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審議事項　　①令和５年度 基本方針（案）

　　　　　　②令和５年度 組織図（案）

　　　　　　③令和５年度 定時総会および懇親会［部分審議］

協議事項　　①令和５年度 年間スケジュール（案）

　　　　　　②令和５年度 運営原則申し合わせ事項（案）

　　　　　　③予算［慶弔費・会費ほか］

2)第２回

日　　時　　令和５年１月10日　17時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

審議事項　　①入会希望者について

　　　　　　②令和５年度 組織図（案）

　　　　　　③令和５年度 委員会配属（案）

協議事項　　①令和５年度 委員会活動方針（案）

　　　　　　②令和５年度 年間スケジュール（案）

　　　　　　③慶弔規定（案）

　　　　　　④令和５年度定時総会懇親会　来賓

出  席  者　　８名

3)第３回

日　　時　　令和５年２月14日　17時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

審議事項　　①入会希望者について

　　　　　　②令和５年度 委員会活動方針（案）

　　　　　　③令和５年度 年間スケジュール（案）

　　　　　　④慶弔規定（案）

協議事項　　①令和５年度　予算（案）

　　　　　　②令和５年度　定時総会／懇親会

　　　　　　③道央・道南協議会への参画について

協議事項　　①スタッフセミナー開催について

　　　　　　②日本YEG役員会・諸会議の開催について

出  席  者　　８名

4)第４回

日　　時　　令和５年３月14日　17時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

審議事項　　入会希望者について

協議事項　　①令和５年度 予算（案）

　　　　　　②令和５年度　定時総会／懇親会

　　　　　　③道央・道南協議会への参画について

協議事項　　①令和５年度　会員名簿の更新

　　　　　　②スタッフセミナー開催報告

　　　　　　③日本YEG役員会・諸会議の開催について

　　　　　　④全国政令指定都市友好YEG交流会について

出  席  者　　８名

⑥役員予定者会議

1)第１回

日　　時　　令和４年12月20日　17時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

審議事項　　①令和５年度　組織図（案）

　　　　　　②令和５年度　基本方針（案）

　　　　　　③令和５年度　定時総会および懇親会［部分審議］

協議事項　　①令和５年度　年間スケジュール（案）
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　　　　　　②令和５年度　運営原則申し合わせ事項（案）

　　　　　　③予算［慶弔費・会費ほか］

　　　　　　④委員会配属方法

報告事項　　委員会依頼事項［活動方針・スケジュールほか］

出  席  者　　22名

2)第２回

日　　時　　令和５年１月24日　17時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

審議事項　　①入会希望者について

　　　　　　②令和５年度　組織図（案）

　　　　　　③令和５年度　委員会配属（案）

協議事項　　①令和５年度　委員会活動方針（案）

　　　　　　②令和５年度　年間スケジュール（案）

　　　　　　③令和５年度　定時総会懇親会　来賓

報告事項　　①慶弔規定（案）

　　　　　　②議案書の予算記載方法について

出  席  者　　21名

3)第３回

日　　時　　令和５年２月28日　17時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

審議事項　　①入会希望者について

　　　　　　②令和５年度　委員会活動方針（案）

　　　　　　③令和５年度　年間スケジュール（案）

協議事項　　①令和５年度　予算（案）

　　　　　　②令和５年度　定時総会／懇親会

　　　　　　③道央・道南協議会への参画について

報告事項　　①慶弔規定の改定

　　　　　　②スタッフセミナー開催報告

　　　　　　③日本YEG役員会・諸会議の開催について

出  席  者　　20名

4)第４回

日　　時　　令和５年３月28日　17時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

審議事項　　入会希望者について

協議事項　　①予算（案）

　　　　　　②令和５年度　定時総会／懇親会

　　　　　　③道央・道南協議会への参画について

　　　　　　④交流委員会　例会実施日程について

　　　　　　⑤新任役員および委員長の写真撮影について

報告事項　　①令和５年度　会員名簿の更新

　　　　　　②スタッフセミナー開催報告

　　　　　　③日本YEG役員会・諸会議の開催について

　　　　　　④全国政令指定都市友好YEG交流会について

　　　　　　⑤札幌YEG名刺の作成に関して

出  席  者　　19名

⑦札幌青年団体合同連絡会議

日　　時　　令和４年６月６日　18時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

近況報告　　①（公社）札幌中法人会青年部会

　　　　　　②（公社）札幌西法人会青年部会
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　　　　　　③（公社）札幌北法人会青年部会

　　　　　　④（公社）札幌東法人会青年部会

　　　　　　⑤（一社）札幌青年会議所

　　　　　　⑥札幌商工会議所青年部

議　　題　　掲示版（HP）の更新について

出  席  者　　16名

⑧日本商工会議所青年部　全国会長会議

日　　時　　令和４年４月28日　13時

場　　所　　東京會館　３階　ローズ／オンライン（ハイブリッド形式）

内　　容　　①講話：日本商工会議所　会頭　三村　明夫

　　　　　　②ビジョン研修会

　　　　　　③９つのセクション別研修会

出  席  者　　１名（オンライン参加）

⑨日本商工会議所青年部　第40回全国会長研修会「笑売繁盛喜多大阪会議」

日　　時　　令和４年11月11日～12日

場　　所　　枚方市総合文化芸術センター／オンライン（ハイブリッド形式）

内　　容　　①日本YEG諸会議

　　　　　　②ブロック大会開催地連絡会議

　　　　　　③会員総会

　　　　　　④開会式

　　　　　　⑤次年度会長予定者所信表明

　　　　　　⑥全体研修

　　　　　　⑦大交流会

出  席  者　　４名

⑩北海道商工会議所青年部連合会　理事会

1)第１回　理事会・総会

日　　時　　令和４年５月14日　15時

場　　所　　東京農業大学　北海道オホーツクキャンパス

内　　容　　①日本YEG出向者紹介

　　　　　　②日本YEG事業ＰＲ

　　　　　　③研修

2)第２回　理事会

日　　時　　令和４年６月21日　19時

開催形式　　オンライン

審議事項　　令和４年度北海道ブロック大会留萌大会（案）について

報告事項　　①YEGが創る夢ある北海道会議からの報告について

　　　　　　②各委員会からの報告について

　　　　　　③各協議会からの報告について

出  席  者　　１名（オンライン）

3)第３回　理事会

日　　時　　令和４年７月７日　19時

開催形式　　オンライン

審議事項　　令和４年度北海道ブロック大会留萌大会（案）について

出  席  者　　１名

4)第４回　理事会

日　　時　　令和４年８月26日　13時30分

場　　所　　留萌産業会館 ２階　大ホール／オンライン（ハイブリッド形式）

審議事項　　①令和５年度北海道YEG会長、ブロ代（案）について
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　　　　　　②令和５年度出向理事（案）について

報告事項　　①日本YEGからの報告について

　　　　　　②YEGが創る夢ある北海道会議からの報告について

　　　　　　③広報委員会からの報告について

　　　　　　④未来創造委員会からの報告について

　　　　　　⑤各協議会からの報告について

5)第５回　理事会

日　　時　　令和４年10月22日　16時

場　　所　　根室商工会館 ３階　大ホール

報告事項　　①日本YEGからの報告について

　　　　　　②YEGが創る夢ある北海道会議からの報告について

　　　　　　③広報委員会からの報告について

　　　　　　④各協議会からの報告について

そ  の  他　　①北海道YEG中期ビジョン策定事業について

　　　　　　②日本YEG40周年記念事業全国一斉花火の対応について

6)第６回　理事会

日　　時　　令和４年12月３日　16時

場　　所　　ホテルマイステイズプレミア札幌パーク ２階　リラ

審議事項　　令和５年度役員人事（案）について

協議事項　　①令和６年度北海道ブロック大会開催地（案）について

　　　　　　②北海道YEG中期ビジョンの策定について

報告事項　　①令和４年度北海道ブロック大会留萌大会について

　　　　　　②日本YEGからの報告について

　　　　　　③YEGが創る夢ある北海道会議からの報告について

　　　　　　④広報委員会からの報告について

　　　　　　⑤未来創造委員会からの報告について

　　　　　　⑥各協議会からの報告について

　　　　　　⑦札幌国際大学との連携事業について

　　　　　　⑧日本YEG40周年記念事業「全国一斉花火」への対応について

7)第７回　理事会

日　　時　　令和５年２月22日　16時 

開催形式　　オンライン

協議事項　　北海道YEG中期ビジョンの策定について

報告事項　　①令和４年度北海道ブロック大会留萌大会について

　　　　　　②日本YEGからの報告について

　　　　　　③YEGが創る夢ある北海道会議からの報告について

　　　　　　④各協議会からの報告について

　　　　　　⑤各委員会からの報告について

　　　　　　⑥次年度各委員会副委員長選出について

出  席  者　　１名

8)第８回　理事会

日　　時　　令和５年３月25日　13時30分

場　　所　　ニューオータニイン札幌　２階　鶴の間

協議事項　　①令和５年度人事（案）について

　　　　　　②令和５年度事業計画・収支予算（案）について

　　　　　　③令和６年度北海道ブロック大会開催地（案）について

　　　　　　④北海道YEG 中期ビジョンの策定について

報告事項　　①日本YEGからの報告について

　　　　　　②YEGが創る夢ある北海道会議からの報告について

　　　　　　③各協議会からの報告について
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　　　　　　④各委員会からの報告について

出  席  者　　３名

⑪例会・事業

1)７月例会

日　　時　　令和４年７月４日　18時30分

場　　所　　当所８階　Ａホール

内　　容　　ワークショップ

出  席  者　　75名

2)さっぽろランタンナイト

a)LEDスカイランタン

日　　時　　令和４年10月22日　12時

場　　所　　中島公園

内　　容　　市民の「夢」や「願い」を書いた短冊を取り付けたランタンを打ち上げた。

参  加  者　　7,065名（青年部メンバー65名、一般来場者　約7,000名）

b)Message Tree
期　　間　　令和４年10月17日～11月16日

場　　所　　さっぽろテレビ塔

内　　容　　スマートフォンやタブレットを使って、AR（拡張現実）アプリでメッセージを送る

　　　　　　ことで、さっぽろテレビ塔の周りをメッセージが浮遊するイベントを開催。

投  稿  者　　約1,700名

3)12月例会（卒業例会）

日　　時　　令和４年12月14日　18時30分

場　　所　　ホテルライフォート札幌　２階　ライフォートホール

内　　容　　卒業セレモニー

投  稿  者　　85名

4)３月例会（MY SPORTS STORY）

日　　時　　令和５年３月11日　10時30分

場　　所　　北ガス硬式野球部　室内野球練習場

内　　容　　運動意欲の向上、現状の体力を把握する事を目的としたスポーツ能力測定会

参  加  者　　286名（青年部メンバー53名、一般来場者233名）
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　（１）意見活動

　　①当所単独による建議要望・陳情事項

　　　1)令和５年度札幌市予算編成に伴う重点政策課題要望

提  出  先　　自由民主党札幌市支部連合会

提  出  日　　令和４年７月25日

要望事項　　１．長期に亘るコロナ禍からの復興と、高騰する原油・原材料への支援

　　　　　　　⑴新型コロナウイルス感染症対策支援に関する柔軟な対応

　　　　　　　⑵札幌市独自の中小・小規模事業者向け補助金の創設

　　　　　　　⑶小売・サービス事業者向けの消費促進施策の継続・拡充

　　　　　　　⑷すすきの地区におけるPCR検査所の再設置

　　　　　　　⑸原材料価格高騰に伴うコスト負担増や長期化するコロナ禍に向けた支援強化

　　　　　　　⑹原油価格高騰に伴う運送事業者への支援

　　　　　　　⑺札幌市内の各建設工事における道産木材利活用の促進

　　　　　　２．中小企業の各種支援制度・施策の拡充

　　　　　　　⑴創業支援施策の強化

　　　　　　　⑵円滑な事業承継の実現に向けた幅広い支援の強化

　　　　　　　⑶中小企業活性化協議会の活用促進支援

　　　　　　　⑷大規模災害・感染症流行（パンデミック）に対応する事業継続支援

　　　　　　３．安定した公共事業の確保と入札制度の改善について

　　　　　　　⑴働き方改革の推進に伴う発注等の適正化

　　　　　　　⑵入札制度の改善および多様な入札制度の採用

　　　　　　　⑶運搬排雪に係る歩掛及び総合評価落札方式に関する雪対策技術評価配点の見直し

　　　　　　　⑷交通誘導警備員の円滑な確保支援のための労務単価引き上げ

　　　　　　　⑸警備業・ビルメンテナンス業におけるスライド制度の対象拡大及び早期本格導入

　　　　　　　⑹印刷物関連の入札制度改善

　　　　　　４．人材確保・育成支援

　　　　　　　⑴建設業における人材確保・育成に対する支援の充実

　　　　　　　⑵女性や若者の「ものづくり産業」に対する意識の醸成を図る施策の推進

　　　　　　５．新幹線開業を見据えた札幌広域圏の総合交通体系の確立

　　　　　　　⑴利用者の利便性を考慮した札幌駅ならびに駅周辺整備の推進

　　　　　　　⑵都心アクセス道路の早期実現

　　　　　　　⑶丘珠空港の早期滑走路延長

　　　　　　　⑷地下歩行ネットワークの拡充

　　　　　　６．運輸・交通対策

　　　　　　　⑴札幌市内の除排雪体制の改善

　　　　　　　⑵老朽化が進む道路舗装への計画的な維持修繕

　　　　　　　⑶次世代自動車の普及促進に向けた水素燃料充填・充電設備等のインフラ整備促進

　　　　　　７．制度改正・創設、補助制度の拡充

　　　　　　　⑴カーボンニュートラル実現に向けた設備投資の促進

　　　　　　　⑵カーボンニュートラルに向けた各種施策の実施

　　　　　　　⑶再生可能エネルギーの設置義務化並びに設備導入に伴う費用負担軽減策の創設・拡充

　　　　　　　⑷森林環境譲与税を利用した道産木材の活用促進

　　　　　　　⑸空き家除去後の土地に対する固定資産税減免や特例措置の適用

　　　　　　　⑹一般木造住宅の解体工事におけるアスベスト除去関連費用の補助金制度の創設

　　　　　　　⑺既存住宅のリフォームに係る固定資産税軽減の特例措置の延長

　　　　　　　⑻市街化調整区域における施設に係る開発許可の柔軟な運用

　　　　　　　⑼屋外サウナ事業に関する保健所への申請の規制緩和

　　　　　　　⑽夏季屋外スポーツの振興

　　　　　　　⑾納入仕様書、試験成績書等の電子データ化の推進
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　　②当所が他機関の構成員として加わった建議要望・陳情事項

　　　1)丘珠空港の将来像に係る要望

提  出  先　　国土交通省、防衛省

提  出  日　　令和４年12月15日、令和５年２月２日

要望団体　　札幌市

要望事項　　１．除雪業務及び管制業務に係る体制強化

　　　　　　２．運航便数の増加に係る自衛隊の運用との調整

　　　　　　３．その他、空港の機能強化に向けた支援

　　③当所が他機関と連名で行った建議要望・陳情事項

　　　1)道路整備に必要な予算の確保と札幌駅交通ターミナル（仮称）の早期事業化に係る要望

提  出  先　　国土交通省、財務省

提  出  日　　令和５年２月２日

連名団体　　北海道、札幌市、（一社）北海道商工会議所連合会、札幌商工会議所

要望事項　　１．道路整備に必要な予算の確保

　　　　　　２．札幌駅交通ターミナル（仮称）の早期事業化

　（２）調査研究

　　①調査

　　　1)景気動向調査

　市内主要企業を対象に各業界の動向を調査し、当所独自の景況把握のほか、日商調査や会員等への情

報提供の資料として活用した。

　実施時期　　毎月（年12回）

　調査対象　　当所会員企業　539件

　　　　　　　（建設業102件、製造業101件、卸売業87件、小売業84件、サービス業その他165件）

　調査内容　　①調査月における業況、売上、採算、資金繰り、仕入単価、従業員の動向

　　　　　　　②付帯調査

　　　　　　　③業界の直面している課題・問題について（自由記述）

　　　2)議員・部会役員アンケート

　業界課題や会員の要望等を把握するためGoogleフォームによるアンケートを実施した。

　日　　時　　令和４年10月24日～11月11日

　対　　象　　第37期及び38期部会所属の議員、部会常任委員

　件　　数　　2,724件

　回  答  数　　970件（回収率35.6％）

　（３）各種大会

　　①第70回全道商工会議所大会

　当面する本道産業経済社会の諸問題について討議し、商工会議所の使命とする商工業の総合的な改善発

達と社会福祉の増進、或いは本道開発に不可欠な重要事項を決議し、商工業者の自助努力の決意を新たに

するとともに、懸案事項の実現ないし解決のため、関係方面への要望活動を強力に展開すべく６月30日に

第70回全道商工会議所大会が旭川にて開催された。

　大会には当所はもとより道内42商工会議所の役員・議員、そして北海道経済産業局長をはじめとする来

賓など231名が出席、計15件の議案を採択し、本道経済振興のために一致団結邁進することを誓い合った。

1)大会次第

日　　時　　令和４年６月30日　９時30分

場　　所　　アートホテル旭川　３階　ボールルーム

大会次第　　開会

　　　　　　国歌斉唱

　　　　　　黙祷

　　　　　　大会長挨拶

　　　　　　来賓紹介
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　　　　　　来賓挨拶

　　　　　　議事

　　　　　　決議

　　　　　　閉会

　　　　　　特別講演

　　　　　　　テーマ：アフターコロナのPR戦略

　　　　　　　　　　　～地方・北海道と中小企業の威力を売り出す戦略と発送について～

　　　　　　　講　師：（一社）地方PR機構　代表理事　殿村　美樹　氏

2)議案

議案第１号　現下の危機的状況の打開に向けた景気・経済対策の迅速な実行について

議案第２号　北海道経済の更なる発展を目指した地域創生・プロジェクトの実現について

議案第３号　中小・小規模事業者の活力強化について

議案第４号　地域人材の確保・育成の推進について

議案第５号　観光需要の喚起並びに受入体制の整備促進について

議案第６号　道内空港の利活用促進並びに整備促進について

議案第７号　鉄路の維持並びに機能強化について

議案第８号　北海道新幹線の整備促進について

議案第９号　高規格幹線道路ネットワークの早期完成について

議案第10号　交通・物流インフラの整備促進並びに国土強靱化の促進について

議案第11号　地域振興対策の推進について

議案第12号　電力の安定需給について

議案第13号　国際貿易交渉への対応について

議案第14号　北海道開発の枠組み堅持について

特別提案第１号　北方領土問題の早期解決について

決　　　議

　わが国経済は、長期化する新型コロナの影響からようやく回復に向かおうとしている中、昨年から

続く資源価格の高騰をはじめ世界的な物流の混乱やロシアによるウクライナへの侵略、急激な円安も

相まって先行きへの懸念が急激に強まった。

　北海道にあっては、社会経済活動の正常化に向け大きく舵を切り、外国人観光客の受入再開等に対

する期待感が高まっているところではあるが、事業者においては、仕入価格の上昇をはじめとするコ

ストアップや価格転嫁の遅れにより、事業継続や業績の下振れへの危機感が高まっている。

　こうした中、持続可能な地域社会を次世代に引き継いでいくためにも、官民挙げた人口減少への迅

速な対策と、将来を見据えた地域創生の実現が不可欠である。

　その担い手となるのは、地域の中小･小規模事業者である。

　全道42商工会議所は、社会経済の大転換期において、苦境からの反転攻勢と、北海道経済の再生と

拡大に向け、引き続き、国、道に対して迅速な対応を強く求めるとともに、地域総合経済団体として

自ら先頭に立ち、的確かつ積極果敢に取り組むことを決意し、次の事項の実現を期する。

記

一．国の財政出動によるさらなる内需拡大や令和４年度補正予算の早期編成、令和５年度当初予算の

確保等、切れ目のない景気・経済対策の実行

一．エネルギー・食料等資源価格高騰対策の迅速な実行及び安定供給体制の構築

一．再生可能エネルギー・航空宇宙・データセンター等の企業誘致並びにワーケーション・関係人口

創出等による地域創生・分散型社会の実現

一．厳しい経営環境にある中小･小規模事業者への追加支援の拡充・強化

一．アフターコロナを見据えたDX・ゼロカーボンの推進並びに生産性向上や事業承継、人材確保・

育成による中小・小規模事業者の活力強化の推進

一．観光需要の早期回復を図るとともに、受入環境整備並びに広域観光の振興等によるAT対応等世

界レベルの観光地形成に向けた観光戦略の推進

一．道内空港の利活用促進による地域経済活性化の推進

一．公共交通の要である道内鉄道網の持続的な維持・存続並びに機能強化

一．地域社会を守る国土強靱化はもとより、北海道新幹線札幌早期開業や高規格道路の早期完成、港

湾の整備促進による交通・物流インフラの整備促進
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一．ウクライナ紛争の早期収束並びに国民の悲願である北方領土問題の早期解決

以上決議する。

令和４年６月30日

第70回全道商工会議所大会

　　②第55回北海道・東北商工会議所連絡会議

　本道と東北との連携を深め、両地域に共通する課題解決に力を結集することを目的に、本道と東北６県

の商工会議所が一堂に会する第55回東北・北海道商工会議所連絡会議を函館市で開催した。連絡会議は道

内42商工会議所、東北45商工会議所の会頭・副会頭等の役員146名の参加を得、中小企業の生産性向上・

成長力強化、創業、事業承継に向けた支援強化などの議案を宣言し、本道・東北の両地域の経済振興のた

めに邁進することを申し合わせた。

日　　程　　令和４年９月２日

場　　所　　函館国際ホテル

次　　第　　【本会議】

　　　　　　開会

　　　　　　挨拶

　　　　　　祝辞

　　　　　　意見発表

　　　　　　　①「道内、道内－本州間の輸送力確保・再構築に向けた緊急提言書」について

　　　　　　　　　釧路商工会議所　会頭　栗林　定正

　　　　　　　②不屈の要望活動が実を結ぶ

　　　　　　　　～地元建設業界における若手技術者の輩出・育成へ向けて～

　　　　　　　　　湯沢商工会議所　会頭　和賀　幸雄

　　　　　　　③室蘭におけるカーボンニュートラルへの取り組み

　　　　　　　　　室蘭商工会議所　会頭　栗林　和徳

　　　　　　　④マンガを活用した復興道路・三陸沿岸道路沿線の飲食店PR事業について

　　　　　　　　　久慈牧商工会議所　会頭　山王　敏彦

　　　　　　所見

　　　　　　宣言

　　　　　　次回開催地挨拶

　　　　　　閉会

宣　　言

　新型コロナウイルス感染症が世界で猛威を振るい、わが国では「緊急事態宣言」という人為的に社会経

済活動を止めざるを得ない未曾有の状況に見舞われた。加えて、ロシアによるウクライナ侵略が、エネル

ギーや原材料をはじめとする資源価格の高騰や円安に拍車を掛けた他、地震や台風など自然災害の頻発も

あり、地域を問わずあらゆる業種に深刻なダメージが拡がっており、北海道・東北経済の先行きへの影響

が強く懸念される。

　我々商工会議所は、地域経済を担う中小・小規模事業者等の一日も早い再生を実現させるべく、厳しい

経営環境にある事業者に寄り添いつつ、北海道・東北の成長戦略を強力に推し進めていかなくてはならな

い。

　一方、東日本大震災から11年が経過した中、政府は震災10年後以降の新たな５年間を「第２期復興・創

生期間」と位置付け、被災地の復興に向けて総力を挙げて取り組むとしており、今後は、人とのつながり

や生きがいを持つことができる環境整備を進めながら、復興完遂へのさらなる加速と、民間活力を活かし

た自立的な取り組みを推進する必要がある。

　北海道・東北87商工会議所は、強い結束の下、コロナ禍による課題克服を通じた両地域経済の力強い再

生に向け、下記について全力で取り組む。

記

【コロナ禍による課題克服を通じた北海道・東北経済の再生】

一．疲弊する地域経済再生への大規模な支援策の強化や国の積極的な財政出動による切れ目のない需要・

消費喚起策の実施

一．資源価格高騰対策の実施並びに影響を受けた事業者への経営支援や、生活・社会経済の安定化に向
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けた支援の拡充・強化

一．地域資源・特性を最大限活用した食料・エネルギー安全保障への貢献

一．中小・小規模事業者の生産性向上・成長力強化、事業承継及びDX・カーボンニュートラル対応への

支援強化

一．緊急時における交通・物流網を確保するための交通インフラの整備促進並びに国土強靱化予算の持

続的な確保による災害対策の促進

一．水際対策のさらなる緩和及び受入体制の整備･拡充等によるインバウンドの早期回復

一．世界遺産「北海道・北東北の縄文遺跡群」への誘客促進支援の強化

一．北海道新幹線「新函館北斗・札幌」間の早期開業

一．2030北海道・札幌オリンピック・パラリンピック冬季競技大会の招致実現

【東日本大震災からの本格復興と福島再生に向けた継続的な支援】

一．復旧・復興が完全に成し遂げられるまでの予算確保と特例的な支援措置の継続

一．風評被害払拭に向けた情報発信と日本産食品等への輸入規制撤廃及びALPS処理水に関するあらゆ

るリスクを考慮した万全な対策の実行

一．原子力災害の速やかな収束、安全・安心の確保と被災地域の早期再生の実現

以上を決議する。

令和４年９月２日

第55回東北・北海道商工会議所連絡会議

　（４）冬季オリパラ招致実現

　　①冬季オリパラ札幌招致期成会と連携した機運醸成推進

　　　1)冬季オリパラ札幌招致期成会総決起集会

　冬季オリパラ札幌招致期成会総会にあわせて総決起集会を実施し、北京五輪スキージャンプ金メダリ

ストの小林陵侑選手らによるトークセッションの開催や、プロスポーツチームや経済団体、若手経済人

団体などから招致応援宣言を頂いた。

　日　　時　　令和４年７月27日　14時

　場　　所　　京王プラザホテル札幌

　参  加  者　　248名

　

　　　2)都市装飾の実施

　多くの市民にオリパラ招致を周知するべく、狸小路商店街や工事現場の仮囲い等複数箇所に冬季オリ

パラキービジュアルの都市装飾を実施した。

・【令和４年８月12日～12月31日】狸小路都心民間交番ターポリンポスター

・【令和４年８月12日～　　　　】北陸銀行工事現場

・【令和４年８月17日～９月28日】北土建設本社屋建設現場

・【令和４年８月17日～12月15日】狸小路１丁目～７丁目のぼり

・【令和４年８月25日～12月25日】中央区役所解体現場

・【令和４年８月26日～12月31日】二十四軒小学校工事現場

・【令和４年８月31日～　　　　】北海道経済センタービル正面玄関・館内エレベーター

・【令和４年９月１日～12月15日】狸小路３丁目・４丁目アーケード

・【令和４年９月１日～　　　　】北海道庁工事現場

・【令和４年10月１日～令和５年３月31日】農試公園工事現場

　　　3)イベント関係への出店

　大型商業施設でのPR展示に加え、市民イベントやビジネスイベント、スポーツイベントにおいて機

運醸成ブースを出展し、ノベルティ配布や東京2020聖火トーチ展示、オリンピアン・パラリンピアンの

出演などを行いながら来場者にオリパラ招致のPRを実施した。

・【令和４年７月30日】たぬきナイトバーゲン（狸小路商店街）

・【令和４年８月６日・７日】サマージャンプ大会（大倉山ジャンプ競技場）

・【令和４年８月９日～21日】冬季オリパラ招致PR展示（イオン札幌桑園店）

・【令和４年８月20日】北海道コンサドーレ札幌対サガン鳥栖戦（札幌ドーム）
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・【令和４年８月28日】北海道マラソン（大通公園西５丁目）

・【令和４年９月３日・４日】冬季オリパラ招致PR展示（イオン札幌発寒店）

・【令和４年９月５日】モエレ沼芸術花火2022（モエレ沼公園）

・【令和４年９月30日～10月２日】HTBまつり（さっぽろ創世スクエア）

・【令和４年10月９日】ノルディーア北海道対大和シルフィード戦（札幌厚別公園競技場）

・【令和４年10月10日】きたえーるスポーツの日（北海きたえーる)

・【令和４年10月15日・16日】冬季オリパラ招致PRイベント（イオン札幌平岡店）

・【令和４年10月22日】さっぽろランタンナイト（中島公園）

・【令和４年10月30日】フードバレーとかちマラソン（帯広中央公園）

・【令和４年11月10日・11日】ビジネスEXPO（アクセスサッポロ）

・【令和４年11月16日～18日】メッセナゴヤ（ポートメッセなごや）

・【令和４年11月19日】サフィルバ北海道対兵庫デルフィーノ戦（北ガスアリーナ札幌46）

・【令和４年11月20日】サフィルバ北海道対埼玉アザレア戦（北ガスアリーナ札幌46）

・【令和４年12月10日】エスポラーダ北海道対フウガドールすみだ戦（北海きたえーる）

・【令和５年１月27日～29日】おびひろ氷まつり（緑ヶ丘公園）

　　　4)業界団体との連携

　北海道ハイヤー協会や札幌薄野ビルヂング協会と連携し、ポスターやステッカー、三角POP等をタ

クシーの窓やビル共用部に貼付頂き、周知に協力頂いた。

　　　5)さっぽろスノースポーツフェスタ2023の実施

　ウインタースポーツシティ札幌ならではの魅力の発信と、2030冬季オリパラ招致のPRを目的に、小

中学生並びにパラ部門のクロスカントリー大会に加え、市民向けウインタースポーツ体験もできる「さっ

ぽろスノースポーツフェスタ2023」を実施した。

　日　　時　　令和５年２月11日　９時～15時

　場　　所　　真駒内屋外競技場並びに一部河川敷

　参  加  者　　クロスカントリー大会　50名

　　　　　    　スポーツ体験　60名

　（５）社会基盤整備・まちづくり推進事業

①北海道新幹線の建設促進

　北海道新幹線早期札幌開業に向けた機運醸成活動等を北海道新幹線建設促進札幌圏期成会と連携して実

施した。

　　　1)北海道新幹線建設促進札幌圏期成会　令和４年度定時総会での情報提供

日　　時　　令和４年７月12日　10時30分

場　　所　　札幌グランドホテル別館　２階　「グランドホール」

内　　容　　①北海道新幹線　新函館北斗―札幌間の建設状況について

　　　　　　　鉄道建設・運輸施設整備支援機構　北海道新幹線建設局長　竹津　英二　氏

　　　　　　②北海道新幹線札幌開業に向けた取り組み

　　　　　　　北海道旅客鉄道㈱　執行役員 総合企画本部副本部長兼新幹線計画部長

山田　浩司　氏　　　　

参  加  者　　75名

　　　2)北海道新幹線建設促進札幌圏期成会　特別講演会

　　日　　時　　令和５年３月20日　11時

　　場　　所　　ニューオータニイン札幌　２階　鶴の間

　　内　　容　　北海道新幹線の将来像～北海道新幹線旭川延伸が札幌にもたらす経済効果～

　　　　　　　　　北海道大学　名誉教授　佐藤　馨一　氏

　　参  加  者　　100名

②プロジェクト概要REBORN ！札幌－2023年版－の取り纏め

　札幌市内の都心部の再開発等建築物、インフラ整備に係るプロジェクトを取り纏めたデータ集を制作し

販売した。
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　題　　名　　プロジェクト概要REBORN!札幌－2023年版－

　概　　要　　①収録プロジェクト数：87項目

　　　　　　　②ページ数：140ページ

　　　　　　　③販売価格：5,000円（税込）※札幌商工会議所会員価格：3,000円（税込）

　　　　　　　④発  行  日：令和５年３月

　　　　　　　⑤制作販売：札幌商工会議所

　　　　　　　⑥制作協力：北海道開発局、札幌市、各プロジェクトを所管する民間企業・団体

　　　　　　　　　　　　　（26社・団体）

③札幌市商業近代化推進協議会

　本協議会は、札幌市、札幌商工会議所、札幌市商店街振興組合連合会の３者が構成員となり、商店街に

共通する課題について調査研究する他、商店街の振興・近代化を目的とした実験事業及び研修事業等を実

施している。本年度は、Webを活用した謎解きイベント、浴衣イベント等の事業を実施した他、商店街

で実施された集客イベント「ワンコイン商店街」への協力・支援を行った。

　　　1)定時総会（書面）

日　　程　　令和４年６月28日

議　　題　　①令和３年度　事業報告（案）並びに収支決算（案）について

　　　　　　②令和３年度　会計監査報告について

　　　　　　③令和４年度　役員・事務局体制（案）について

　　　　　　④令和４年度　事業計画（案）並びに収支予算（案）について

回  答  者　　10名

　　　2)Webを活用した商店街活性化事業

　新型コロナウイルス感染拡大による緊急事態宣言及び休業・自粛要請等により市民の足が遠のいてし

まった商店街の活性化を図るため、Webを活用したデジタルスタンプラリーでの商店街回遊イベント

の実施や、デジタルガイドマップの制作・公開を行い、DXを活用した商店街誘客事業に取り組んだ。

＜実施商店街＞

　①商店街名　　行啓通商店街振興組合

　　事  業  名　　謎解き街歩き「時を超える柏の木」

　　開催期間　　令和４年７月16日～７月31日

　　参加店舗　　29店舗

　　参  加  者　　691名

　　共　　催　　当所　生活関連商業部会

　②商店街名　　琴似商店街振興組合

　　事  業  名　　浴衣で街歩き「ぷらっとウォーク」

　　開催期間　　令和４年８月１日～８月31日

　　参加店舗　　41店舗

　　参  加  者　　239名

　　共　　催　　当所　生活関連商業部会

　③商店街名　　北24条商店街振興組合

　　事  業  名　　北24条商店街デジタルガイドマップ

　　公  開  日　　令和４年10月28日

　　参加店舗　　65店舗

　　　3)消費税インボイス制度セミナーの開催

　2023年10月から導入予定の適格請求書等保存方式（インボイス制度）について、手続き上変更となる

ポイントや、「適格請求書発行事業者」事前登録の方法、課税・免税事業者別の留意点等について解説した。

日　　時　　令和５年２月２日　14時

場　　所　　ニューオータニイン札幌　２階　鶴の間／オンライン（ハイブリット形式）

講　　師　　公認会計士　海生　裕明　氏

参  加  者　　190名（会場96名、オンライン94名）

共　　催　　当所　生活関連商業部会
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　　　4)商店街対策事業　ワンコイン商店街への開催協力

　商店街に足を運んでもらうきっかけづくりとして、近隣住民が気軽に買い物を楽しめる「ワンコイン

商店街」に取り組む商店街を対象に、イベント用の幟を当協議会で管理し、下記の商店街への貸出を行っ

た。

＜実施商店街＞

　①商店街名　　発寒商店街振興組合

　　開  催  日　　令和４年６月11日

　　参加店舗　　17店舗

　　来  客  数　　約400名

　②商店街名　　南平岸商店街振興組合

　　開  催  日　　令和４年７月16日～17日

　　参加店舗　　16店舗

　　来  客  数　　約260名

　③商店街名　　北24条商店街振興組合

　　開  催  日　　令和４年11月５日

　　参加店舗　　24店舗

　　来  客  数　　約160名

　（６）さっぽろ成長戦略関連事業

①「Medical Cluster City Sapporo（MeCCS）構想」具現化に向けた取り組み

　　　1)MeCCS推進会議　医療・ヘルスケアビジネス創出事業（医療×運輸）

日　　時　　令和５年３月15日　11時

場　　所　　ニューオータニイン札幌　２階　鶴の間

テ  ー  マ　　AI技術×ポジティブヘルス増進

　　　　　　～もみじ台団地で進める看護MaaSの取組と今後の可能性～

　　　　　　　札幌市立大学　学長　中島　秀之　氏

参加人数　　69名

　　　2)医療機器等関連産業参入研修会

日　　時　　令和４年12月20日　14時

場　　所　　札幌医科大学記念ホール／オンライン（ハイブリッド形式）

共　　催　　北海道、札幌医科大学、ノーステック財団、札幌商工会議所

協　　力　　㈱北洋銀行、㈱北海道銀行

参加人数　　43名

②脱炭素の推進・関連ビジネスの振興

　札幌における再エネ・省エネ・新エネに関する取り組みを推進し、政府が掲げる2050年の脱炭素社会実

現、札幌市の掲げる「ゼロカーボンシティ」実現に向けて官民一体で取り組むべく、脱炭素に関するセミ

ナーを開催したほか、環境・エネルギー産業にビジネスチャンスを求める事業者を対象に、専門家による

個別相談会を開催した。

　また、カーボンニュートラルを切り口に新たなビジネスチャンスを創出する専用サイトを札幌市と共同

で運営した。

　　　1)セミナーの実施

　　　　a)第３回脱炭素セミナー

日　　時　　令和４年５月27日　14時

場　　所　　当所８階　Ｂホール

内　　容　　①カーボンニュートラル時代の中小企業経営

　　　　　　　環境省北海道地方環境事務所　統括環境保全企画官

　　　　　　　兼地域脱炭素創生室長兼環境対策課長　小高　大輔　氏

　　　　　　②ゼロカーボン北海道の実現に向けて
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　　　　　　　北海道環境生活部ゼロカーボン推進局　ゼロカーボン戦略課　主幹（戦略企画）

　　　　　　　　伏見　絵里　氏

　　　　　　③札幌市の脱炭素の取り組みについて

　　　　　　　札幌市環境局　環境都市推進部　環境政策課　気候変動対策担当係長

　　　　　　　　林　　恵子　氏

　　　　　　④中堅・中小企業が脱炭素経営に取り取り組む意義

　　　　　　　東京海上日動火災保険株式会社　営業開発部中小企業支援室

　　　　　　　　元井　大治郎　氏

共　　催　　札幌市、環境省北海道地方環境事務所、北海道

参  加  者　　108名

　　　2)環境・エネルギー産業個別相談会

内　　容　　省エネ・新エネ（再エネ）機器サービスの開発や販路拡大等を検討中の企業を対象に、

　　　　　　専門家からアドバイスを提供する個別相談会を実施した。

相談件数　　５件

　　　3)札幌ゼロカーボン推進ネットワーク専用ホームページの運営

　脱炭素に関するサプライヤー情報の掲載によるクライアントとのマッチング機能を整備したほか、

カーボンニュートラルに関する特集ページによる最新情報を提供した。

※サプライヤー情報20件掲載（令和５年３月末時点）

　（７）地方創生推進

①学生論文コンテスト「札幌の進むべき道を考える」

　札幌の将来を担う学生が、札幌市のまちづくりの課題と解決策に関する論文制作を通じて、まちづくり

への参画意識の向上及び、若者による地方創生の促進を目的に、標記コンテストを開催した。また、論文

の質の向上を目指した関連事業として、まちづくりセミナーならびに全３回のワークショップを実施した。

　　　1)学生論文コンテスト「札幌の進むべき道を考える」

日　　程　　募集期間　　令和４年６月２日～９月１日

　　　　　　事前審査　　令和４年９月９日～９月26日（書面審査）

　　　　　　最終審査　　令和４年９月29日（審査委員会による合議）

　　　　　　表  彰  式　　令和４年10月４日

応  募  数　　12件

受  賞  者　　最優秀賞　　昆野　照美　氏

　　　　　　　　　　　　「アートを活かした魅力的な街づくり

　　　　　　　　　　　　  その先に見える産業の創出と移住の促進」

　　　　　　優  秀  賞　　三枝　健人　氏、米地　歩夢　氏、水島　悠杜　氏、宮崎　　悠　氏

　　　　　　　　　　　　４名の共著

　　　　　　　　　　　　「札幌子育てコネクテーション構想潜在的待機児童0を目指して」

　　　　　　優  秀  賞　　永井　愛奈 氏

　　　　　　　　　　　　「自然の恵み、雪は害なのか。」

　　　　　　審査員特別賞　　川谷　維摩　氏

　　　　　　　　　　　　「望ましい人口減少対策としての関係人口～関係人口教育に向けた一考察」

　　　　　　

　　　2)まちづくりセミナー

日　　時　　令和４年６月22日　18時

場　　所　　当所８階　Ａホール

内　　容　　１．札幌の現状と今後10年のまちづくりの方向性について

　　　　　　　　札幌市まちづくり政策局政策企画部　企画課長　中本　和弥　氏

　　　　　　２．札幌の産業構造と課題について

　　　　　　　　北海学園大学経営学部　教授　佐藤　大輔　氏

　　　　　　３．開催趣旨や応募方法の説明

参  加  者　　18名
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　　　3)ワークショップ

a)第１回ワークショップ

日　　時　　令和４年７月14日　18時

場　　所　　当所８階　Ｂホール

内　　容　　札幌の課題を考える～論文テーマの設定に向けて～

　　　　　　　ファシリテーター：北海学園大学　経営学部　教授　佐藤　大輔　氏

参  加  者　　９名

b)第２回ワークショップ

日　　時　　令和４年７月21日　18時

場　　所　　札幌市民交流プラザ　２階　SCARTSスタジオ１・２

内　　容　　論文テーマを深掘りする～情報収集・精査による客観的な分析～

　　　 　　　　ファシリテーター：北海学園大学　経営学部　教授　佐藤　大輔　氏

参  加  者　　８名

c)第３回ワークショップ

日　　時　　令和４年７月28日　18時

場　　所　　当所８階　Ｂホール

内　　容　　課題の解決策（施策）を論じる～論理的な文書の書き方～

　　 　　　　　ファシリテーター：北海学園大学　経営学部　教授　佐藤　大輔　氏

参  加  者　　11名

　（８）生産性向上・IT化支援

①DX化底上げ支援事業

　中小企業のDX（デジタルトランスフォーメーション）を推進するため、AI等の先進技術やDX化先進

事例の紹介、デジタル化による課題解決手法について情報提供を行い、デジタル化によるビジネスモデル

の変革や、生産性向上・業務効率化推進に向けた機会の提供を行った。

1)DX経営研修会

日　　時　　令和４年８月３日～10月５日　15時（全４回）

場　　所　　当所８階　第３会議室

内　　容　　【第１回】８月３日　デジタル技術の戦略的な活用術

　　　　　　　　　　　　　　　　～クラウド・AI・IoTを効果的に活用するには？～

　　　　　　【第２回】８月24日　人材確保とDXの基本的な考え方・進め方

　　　　　　　　　　　　　　　　～ DXは社内の働きやすさから～

　　　　　　【第３回】９月14日　顧客や既存ビジネスに見るDXへの対応

　　　　　　　　　　　　　　　　～お客様を知ることで見えてくる成長の機会～

　　　　　　【第４回】10月５日　ビジネスモデル・DX先進事例から構想する将来展望

　　　　　　　　　　　　　　　　～ DXを自社ごととして変換～

講　　師　　T&Iアソシエイツ　代表　田中　薫　氏

　　　　　　（中小企業診断士・経営管理修士（MBA）、ITコーディネータ）

参  加  者　　９名

2)課題解決型支援セミナー

「どう対応する？“改正電子帳簿保存法”～具体的な対応方法をご紹介します～」

日　　時　　令和５年３月15日　15時

場　　所　　当所８階　Ａホール

内　　容　　【セミナー】電子帳簿保存法と改正内容への対応ポイント

　　　　　　　　　　　　沖　良男　氏（中小企業診断士、ITコーディネータ）

　　　　　　【ソリューション紹介】

　　　　　　①㈱オービックビジネスコンサルタント

　　　　　　②㈱NIコンサルティング

　　　　　　③リコージャパン㈱

参  加  者　　87名
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②生産性向上支援事業

　中小企業のDXを推進するため、デジタル技術やAI等の先進技術について情報提供や個社支援を行い、

中小企業が目指すデジタル技術を活用したビジネスモデル変革の機会を提供した。

1)生産性向上先進事例セミナー

日　　時　　令和４年11月４日　14時

場　　所　　当所８階　第３会議室

内　　容　　【第１部】職場環境の変化へのチャレンジ！

　　　　　　　　　　　～コミュニケーションが生み出す社員との共感～

　　　　　　　　　　　㈱ウツワニウム　代表取締役　道上　寿人　氏

　　　　　　【第２部】支援実施企業とのクロストーク

　　　　　　　　　　　㈱フォーバル北海道支店　支店長　吉田　祐一郎　氏

参  加  者　　９名

2)業務分野別　AI技術を活用した 業務改善・効率化　活用事例セミナー

日　　時　　令和５年２月28日　13時30分

場　　所　　当所８階　Ｂホール

内　　容　　【第１部】Society5.0と身近になったAI

　　　　　　　　　　　ITC札幌有限責任事業組合　ITコーディネータ　佐々木　身智子　氏

　　　　　　【第２部】AI技術の業務内容別活用事例

　　　　　　　　　　　ITC札幌有限責任事業組合　ITコーディネータ　風間　孝啓　氏

　　　　　　【第３部】導入に向けた補助金等の活用について

　　　　　　　　　　　ITC札幌有限責任事業組合　ITコーディネータ　笠原　俊哉　氏

参  加  者　　26名

3)DX推進による生産性向上取り組み事例集（vol.4）の発行

　DX推進に取り組む企業の一助となることを目的に、生産性向上事例紹介セミナーで発表された、６

社の企業が挑戦した「DXへの取り組み」を整理し、事例集として発行した。本事例集では、「今までの

業務領域を超えたビジネス展開」、「ペーパーレス化の推進」、「属人化した業務の改善」など、具体的な

事例を掲載し、中小企業に広く周知を図った。

発行部数　　1,000部

4)生産性向上支援訓練

　厚生労働省所管の独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構の委託を受け、管理者層や中堅層を

対象に実務知識の習得を狙い、業務改善活動により生産性向上に取り組む為の研修およびITの利活用

により生産性向上に取り組む為の研修を４コース実施。

a)クラウドを活用したノウハウの蓄積と共有～ノウハウの見える化とAI活用による業務継承～

日　　時　　令和４年11月14日　10時

場　　所　　当所８階　Ｂホール

内　　容　　①ナレッジマネジメント（技術継承とノウハウ）

　　　　　　②ノウハウの共有とクラウド活用（DX時代のAIを活用したノウハウの見える化）

　　　　　　③クラウド活用の注意点（企業機密と継承手段）

　　　　　　　ITC札幌有限責任事業組合　会長　佐々木　身智子　氏

参  加  者　　９名

b)失敗しない社内システム導入～ DX時代に求められるシステム開発～

日　　時　　令和４年11月30日　10時

場　　所　　当所８階　Ｂホール

内　　容　　①業務とシステム（業務の労働生産性向上からイノベーション創出（DX）へ）

　　　　　　②開発手順とユーザの役割（～デジタル化とDXの進め方、成功のポイント～）

　　　　　　③システムのコスト（システム化に要するコストを予測）

　　　　　　　ITコーディネータ　風間　孝啓　氏

参  加  者　　13名
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c)IT新技術による業務改善～ニューノーマル時代における業務課題を新技術で解決する～

日　　時　　令和５年３月３日　10時

場　　所　　当所８階　Ｂホール

内　　容　　①新技術の概要（～業務の労働生産性向上からイノベーション創出（DX）へ～）

　　　　　　②新技術の導入事例（～デジタル化とDXの進め方、成功のポイント～）

　　　　　　　ITコーディネータ　山田　剛　氏

参  加  者　　13名

d)ムダを発見するための業務プロセスの見える化と業務改善

日　　時　　令和５年３月10日　10時

場　　所　　当所８階　Ｂホール

内　　容　　①業務とデータの見える化とは

　　　　　　②業務とデータの見える化技法）

　　　　　　③業務プロセスの見える化と継続的改善

　　　　　　　㈱フォーバル 北海道支店長　DXアドバイザー　吉田　祐一郎　氏

参  加  者　　15名

③デジタル化サポートデスクの運営

　中小企業のデジタル化に向けた相談窓口として「デジタル化サポートデスク」を運営。デジタル化や

DXに関する各種問い合わせに対し、セミナーや補助金の情報提供のほか、ITコーディネータ等の専門家

を通じた窓口相談・派遣対応にて、課題解決に向けた支援を実施した。

　相談・支援件数　36社・50回／専門家派遣　12回

＜相談事例・内容＞

　・サービス業　　～ペーパレス化への準備と構築方法

　・建設業　　　　～新システム導入に伴う旧システムとの不具合解消

　・小売業　　　　～証憑類の電子化とクラウドの活用による業務効率化

　・飲食業　　　　～ IT導入補助金および小規模事業者持続化補助金の活用

④クリエイティブ・オフィス見学会

　従業員の満足度向上や、業務効率化、環境へ配慮した取り組みなど、オフィスづくりを工夫して取り組

んでいる企業の、オフィス見学・ミニセミナーを実施した。

1)第１回

日　　時　　令和４年９月８日　14時

見  学  先　　サツドラホールディングス㈱

内　　容　　ミニセミナー「学びのあるオフィスと地域との繋がり方」

　　　　　　　サツドラホールディングス㈱　CIチーム　チームリーダー　満留　真章　氏

参  加  者　　20社20名

2)第２回

日　　時　　令和４年10月14日　14時

見  学  先　　幸楽輸送㈱

内　　容　　ミニセミナー「会社説明・新社屋の設備説明・新社屋での働き方について」

　　　　　　　幸楽輸送㈱　取締役　営業統括本部長　小林　禎史　氏

　　　　　　　北海道コカ・コーラボトリング㈱　技術部長　佐藤　一輝　氏

　　　　　　　幸楽輸送㈱　取締役　管理統括本部長　田中　勝宏　氏

参  加  者　　11社11名

⑤介護福祉企業×IT企業　情報交換会

　デジタル化を推進する上で、推進を目指す業界・自社の課題の情報共有やIT企業が保有するソリュー

ションの紹介を行う場を設けることを目的として、介護・福祉企業とIT企業の情報交換会を実施した。

日　　時　　令和４年10月21日　14時

内　　容　　自社紹介・自社の現状や課題フリートーク・名刺交換会

参  加  者　　９社11名
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⑥健康経営促進事業

　企業が積極的に従業員の健康管理をすることで、体調不良による欠勤などを減少させ「生産性・業務効

率の向上」、「企業イメージの向上」を図る取り組みを実施した。

1)健康企業宣言運動

　会員企業が取り組む「禁煙率の向上」、「メタボ率の改善」、「メンタルヘルス対策」等の従業員の健康

に関する項目を宣言いただき、企業名・取組項目等を当所ホームページ上に公表。健康経営推進に向け

た機運醸成を図った。

　登録企業数　435社

2)ストレスチェック制度の普及

　従業員50名以上の企業に実施が義務付けられているストレスチェックについて、人数に関わらず一律

料金で実施できる会員企業向けサービスの周知を行い、利用促進を図った。

　申込企業数　５社

3)「札幌市がん対策認定企業制度」の申請窓口

　札幌市では、がんの治療と就労の両立支援や受動喫煙防止対策、がん検診受診環境整備等、がん対策

に取り組む企業を取組内容に応じて「プラチナ」「ゴールド」「シルバー」にクラス分けし、認定・公表

する制度を実施している。当所では、企業申請の窓口として会員企業に対する制度周知を実施した。

　認定企業数　59社

　（９）人材確保・活用事業

①人材確保・活用事業

　コロナ禍における採用状況を踏まえてオンラインを取り入れながら、新卒、中途を対象とした企業説明

会や、留学生を対象とした企業訪問会、高校生を対象としたインターンシップ事業、人材の確保、育成を

テーマとした各種セミナーを実施した。また、セミナーや相談会の開催を通じて、自社採用サイトや動画

を活用した企業の採用力強化を支援した。

　この他、在籍型出向制度の利用促進や、首都圏イベントにてUIJターン相談ブースを出展する等、さま

ざまな角度から中小企業の人材確保を支援するための事業に取り組んだ。

1)Ｗeekly就活事業

　人材確保に課題を抱える中小企業と再雇用を希望する求職者のマッチング機会の創出のため、求職者

側の意向に合わせた日時に、指名した企業との個別面談を実施した。

　実施時期　　９月～３月

　面  談  数　　12回

　受入企業　　延べ124社

　内  定  者　　２名

2)企業と高校の連携事業

a)高校と企業との就職情報交換会

　高校教諭と企業の関係構築を図るため、高校側が設けたブースを企業が訪問し、１社10分程度で名

刺交換・情報交換を行った。

　日　　時　　令和４年６月８日、９日　14時30分

　場　　所　　当所８階　Aホール

　参  加  者　　【高校】延べ11校　【企業】延べ78社

b)高校教員向け業界セミナー

　道内高等学校の進路指導担当教職員を対象に、職業理解を深め、生徒の進路指導に生かして頂くこ

とを目的に、各業界の仕事内容や現状を説明する業界研修を開催した。

　共　　催　　北海道高等学校長協会調査研究部進路指導委員会

　日　　時　　令和４年６月９日　13時30分

　場　　所　　当所８階　Ｂホール／オンライン（ハイブリッド形式）

　テ  ー  マ　　採用のミスマッチを防ぐための業界研修

　　　　　　　【介　護　業　界】さくらCSホールディングス㈱　代表取締役　中元　秀昭　氏

　　　　　　　【運輸・物流業界】幸楽輸送㈱　代表取締役社長　不動　直樹　氏　氏

　参  加  者　　47名
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c)高校出張型企業説明会

　札幌圏への就職を希望する生徒に、企業との出会いの場を提供するため、企業が高等学校へ出向き、

企業の魅力や仕事のやりがい等を説明する出張型の説明会を行った。

＜北海道札幌南陵高等学校＞

　日　　時　　令和４年11月10日　13時35分

　場　　所　　北海道札幌南陵高等学校　体育館

　参  加  者　　【生徒】普通科１年生延べ60名　【企業】15社

d)高等学校における就職指導に関する意見交換会

　高校生への就職指導を見据え、業界の現状について理解を深めることを目的に、業界団体と校長会

との意見交換を実施した。

　共　　催　　北海道高等学校長協会　調査研究部進路指導委員会

　日　　時　　令和４年８月30日　14時

　場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

　テ  ー  マ　　①企業の採用の在り方等におけるこれまでの変化や今後の方向性等について

　　　　　　　②高校卒業者の採用において求める人材について

　　　　　　　③特別な支援を要する生徒に関わる企業との連携について

　　　　　　　④今後のキャリア教育の在り方について

　参  加  者　　【校長会】高等学校長（札幌西陵、千歳北陽、砂川、士別東、室蘭清水丘）

　　　　　　　【企　業】札幌塗装工業協同組合、ダイワ整備機工㈱、㈲能澤理美容院

　　　　　　　　　　　  北海道ハピネス㈱、㈱さくらコミュニティサービス

3)採用担当者向け勉強会

　中小企業の人材採用力向上を目的に採用担当者を対象とした勉強会を開催した。セミナー終了後には

参加者同士の交流や意見交換の機会を設け、情報収集・共有の機会としても活用頂いた。

　日　　時　　（１回目）令和４年12月16日　13時30分

　　　　　　　（２回目）令和５年２月24日　14時

　　　　　　　（３回目）令和５年２月20日　13時

　場　　所　　（１回～２回目）当所８階　Ａホール

　　　　　　　（３回目）当所８階　Ｂホール

　内　　容　　（１回目）「採用に繋がる求人の出し方」ハローワーク札幌との情報交換会

　　　　　　　（２回目）「Z世代の価値観や就職観の変化」大学生との交流会

　　　　　　　（３回目）「転職・再就職希望者を自社に惹きつけるためのアプローチ方法とは」自由交流会

　参  加  者　　61社62名（うち学生17名）

4)多様な働き方推進事業

　a)UIJターン相談会

　関東圏から札幌圏への移住を促進し人材定着を図るため、「北海道まるごとフェアinサンシャイン

シティ2022」の開催機会に、「札幌で働こう！ UIJターン相談コーナー」としてブースを設置し、就

職や移住に関する相談対応を行った。

　実施期間　　令和４年10月７日～11日

　場　　所　　サンシャインシティ　ワールドインポートマートビル４階　展示ホールＡ

　訪問者数　　延べ37名

　協　　力　　札幌UIターン就職センター

b)副業人材活用セミナー

　企業の人材不足への解決策として、「副業（複業）人材」に注目し、その活用のメリットや受入にあたっ

ての注意点についてのセミナーを実施した。

　日　　時　　令和４年11月７日　14時

　場　　所　　当所８階　Ａホール／オンライン（ハイブリッド形式）

　テ  ー  マ　　社員力UP・事業効率化を目指す人材の活用法

　参  加  者　　８名
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c)さっぽろ若者サポートステーションの取組に関する説明会

　若者の就労支援を行うさっぽろ若者サポートステーションの取組を地元企業が理解し、仕事体験や

企業講話等若者の経験の場を増やすことで、就労を目指す若者を企業がサポートする体制を構築すべ

く説明会を実施した。

　日　　時　　令和４年12月１日　14時

　場　　所　　札幌市若者支援総合センター

　テ  ー  マ　　さっぽろ若者サポートステーションの取組について

　共　　催　　さっぽろ若者サポートステーション

　参  加  者　　13社14名

d)外国人材採用セミナー

　人手不足の課題を抱える中小企業に対し、多様な人材採用の視野を広げることを促進するため外国

人採用に注目し、外国人採用のポイントと注意すべき点についてのセミナーを行った。外国人労働者

の現状や採用方法、「技能実習・特定技能制度」の今後の動向について、最新情報を交えながら実施した。

　日　　時　　令和５年２月13日　14時

　場　　所　　当所８階　Ａホール

　テ  ー  マ　　①外国人留学生の採用と適切な雇用管理について

　　　　　　　②外国人材が活躍・定着できる受入体制と「技能実習制度」の今後の動向について

　共　　催　　札幌新卒応援ハローワーク

　参  加  者　　24社１団体36名

e)留学生企業訪問会

　市内企業への就職を希望する留学生等を対象に、自身が市内企業で働くことのイメージを膨らませ

てもらうため、職場の雰囲気を体感することのできる訪問会を計５日間８コース実施した。

　日　　時　　（１回目）令和４年12月14日　13時

　　　　　　　（２回目）令和４年12月19日　13時

　　　　　　　（３回目）令和５年２月15日　13時

　　　　　　　（４回目）令和５年２月17日　13時

　　　　　　　（５回目）令和５年２月22日　13時

　場　　所　　（１回目）Ａコース　札幌グランドホテル・札幌パークホテル

　　　　　 　　　　　   Ｂコース　北海道NSソリューションズ㈱・㈱エコミック

　　　　　　　（２回目）Ａコース　㈱エコミック・㈱リッジワークス

　　　　　 　　　　　   Ｂコース　UDトラックス北海道㈱・㈱はなまる

　　　　　　　（３回目）㈱札幌ホテルマネジメント・㈱はなまる

　　　　　　　（４回目）㈱エコテック・㈱トーホーエンジニアリング

　　　　　　　（５回目）Ａコース　グラシアス㈲・丸吉梅沢製麺㈱

　　　　　 　　　　　   Ｂコース　㈱サッポロドラッグストアー

　参  加  者　　延べ14社　41名

5)在籍型出向プログラム利用促進

　コロナ感染症による業務稼働率の大幅な低下に伴い、一時的に人材過多となった企業の雇用維持を目

的に、北海道労働局と（公財）産業雇用安定センター北海道事務所との連携の下、在籍型出向制度を利

用したい人材の送出企業と受入を希望する企業からの申込を当所ホームページ上で受け付けた。

＜在籍型出向制度実績＞

　申込状況　　【送出企業（出向元）】２社約10名　【受入企業（出向先）】17社約150名

　出向成約　　延べ５件５社10名

6)中小企業人材確保支援事業

a)合同企業説明会

　新卒採用を行う札幌市内の中小企業の情報発信の場として、対面とオンラインのハイブリッド形式

にて、新卒大学生・専門学校生等を対象とした合同企業説明会を開催した。

　日　　時　　令和４年７月２日、３日　9時30分

　場　　所　　当所８階　Ａ・Ｂホール／オンライン（ハイブリッド形式）

　参  加  者　　【学生】延べ142名　【企業】延べ68社
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b)人材採用力・人材育成力強化に向けた専門家派遣

　人材採用力・育成力の強化や働き方改革、雇用環境の改善など企業毎の課題に対応するため、コン

サルタント・専門家派遣を実施した。

　期　　間　令和４年７月～12月

　対　　象　札幌市内に事業所または事務所を有する中小企業・小規模事業者

　対応件数　13社（全20回）

c)採用・育成力強化セミナー

　中小企業の採用力強化や人材育成力向上を目的に、各種セミナーを実施した。

ｲ)人材確保支援セミナー

日　　時　　（１回目）令和４年６月13日　14時

　　　　　　（２回目）令和４年６月24日　14時

場　　所　　（１回目）当所８階　Ａホール

　　　　　　（２回目）当所８階　Ｂホール

テ  ー  マ　　（１回目）就活生から注目される企業になるには

　　　　　　　　　　　  ㈱エス・イー・ジャパン　代表取締役　赤坂　武道　氏

　　　　　　（２回目）最近の学生の就活動向について

　　　　　　　　　　　  北海学園大学　教授　佐藤　大輔　氏

参  加  者　　（１回目）29名

　　　　　　（２回目）33名

ﾛ)人材育成力強化セミナー

日　　時　　令和４年７月21日　14時

場　　所　　当所８階　Ｂホール

テ  ー  マ　　早期退職を防ぐ職場環境づくり

　　　　　　みらいコンサルティンググループ　吉田　慶太　氏

参  加  者　　26名

ﾊ)自社採用サイト改善プログラム

【プログラム１：勉強会】

日　　時　　（１回目）令和４年４月６日　午前の部　10時／午後の部　14時

　　　　　　（２回目）令和４年７月13日　午前の部　10時／午後の部　14時

　　　　　　（３回目）令和４年10月19日　午前の部　10時／午後の部　14時

　　　　　　（４回目）令和５年１月25日　午前の部　10時／午後の部　14時

場　　所　　（１～２回目）当所８階　第３会議室

　　　　　　（３～４回目）当所７階　第５会議室

テ  ー  マ　　（１～２回目）必ず失敗する採用サイトを見極める７つの大罪

　　　　　　（３回目）エントリーにつなげるためにやってはいけない７つの大罪

　　　　　　（１回目）㈱ガーディアン 統括参謀／ Webコンサルタント　知念　裕也　氏

　　　　　　（２～４回目）㈱フレックスジャパン　WEBマーケティング事業部　宮北　勝伍　氏

参  加  者　　延べ31社　40名

【プログラム２：個別相談会】

日　　程　　（１回目）令和４年４月20日～21日

　　　　　　（２回目）令和４年７月28日～29日

　　　　　　（３回目）令和４年10月26日

　　　　　　（４回目）令和５年２月９日～10日

場　　所　　（１回目・４回目）当所７階　第５会議室

　　　　　　（２～３回目）当所８階　第３会議室

参  加  者　　延べ13社　18名

②業界別人材確保・活用事業

1)任期制・退職自衛官採用支援

　退官予定の任期制自衛官及び退職自衛官に対し、各業界のイメージアップや就業促進を目的に、業務

内容・待遇等について説明する「業界研修（出張講義）」を実施した。また、会員企業と就職を目指す
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退職自衛官との人材マッチングを目的に、企業を対象としたセミナーと個別相談会を開催した。

a)任期制自衛官向け業界研修

ｲ)第１回

日　　時　　令和４年６月１日　８時25分

場　　所　　島松駐屯地

参  加  者　　33名

ﾛ)第２回

日　　時　　令和４年６月３日　８時25分

場　　所　　真駒内駐屯地

参  加  者　　35名

ﾊ)第３回

日　　時　　令和４年６月15日　８時25分

場　　所　　東千歳駐屯地

参  加  者　　22名

ﾆ)第４回

日　　時　　令和４年６月17日　８時25分

場　　所　　滝川駐屯地

参  加  者　　14名

協力団体　　札幌建設業協会、北海道建設作工技建協同組合、北海道型枠工事業協同組合、

　　　　　　北海道鉄筋業協同組合、北海道左官業組合連合会、北海道塗装組合連合会、

　　　　　　札幌市測友会、北海道住宅都市開発協会、北海道インテリア事業協同組合、

　　　　　　北海道空調衛生工事業協会、北海道IT推進協会、札幌地区バス協会、

　　　　　　北海道トラック協会、介護全国介護事業者連盟　北海道支部、北海道警備業協会

b)退職自衛官向け業界研修

ｲ)第１回

日　　時　　令和４年４月22日　11時

場　　所　　札幌駐屯地

参  加  者　　94名

ﾛ)第２回

日　　時　　令和４年６月３日　11時

場　　所　　札幌駐屯地

参  加  者　　94名

ﾊ)第３回

日　　時　　令和４年７月15日　11時

場　　所　　札幌駐屯地

参  加  者　　88名

ﾆ)第４回

日　　時　　令和４年８月26日　11時

場　　所　　札幌駐屯地

参  加  者　　93名

ﾎ)第５回

日　　時　　令和４年10月７日　11時

場　　所　　札幌駐屯地

参  加  者　　100名
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ﾍ)第６回

日　　時　　令和４年11月25日　11時

場　　所　　札幌駐屯地

参  加  者　　65名

ﾄ)第７回

日　　時　　令和５年１月20日　11時

場　　所　　札幌駐屯地

参  加  者　　104名

ﾁ)第８回

日　　時　　令和５年２月24日　11時

場　　所　　札幌駐屯地

参  加  者　　79名

協力団体　　札幌地区バス協会、北海道トラック協会、北海道ハイヤー協会、北海道警備業協会、

　　　　　　北海道ビルメンテナンス協会

3)退職自衛官採用セミナー

日　　時　　令和４年12月８日　14時

場　　所　　ニューオータニイン札幌　２階　鶴の間

講　　師　　自衛隊札幌地方協力本部援護課

参  加  者　　会場：105名、オンライン：37名、個別相談会：40名

4)「ジモトのシゴト ワク!WORK!」への出展

　進学・就職など今後の進路を考える高校生に対し、仕事体験を通じ「進学する・働く」目的や「成長

意欲」を喚起する場として開催された札幌市及びマイナビ主催の標記イベントに、設備工事部会と関連

する業界団体で出展し業界PRを行った。当日は、水道管組立作業や設備CADの操作体験を行い、多く

の学生や教員が来場するなど盛況だった。

　日　　時　　令和４年９月13日～15日　10時

　場　　所　　つどーむ

　参加人数　　6,815名（１日目2,770名／２日目2,899名／３日目1,146名）

　出展内容　　映像ゾーン、設備CADゾーン、配管組立体験・水道修理体験ゾーン

　協力機関　　札幌市管工事業協同組合／（一社）北海道空調衛生工事業協会／

　　　　　　　北海道配管事業協同組合、札幌高等技術専門学院

5)「もの★ぐらむ」開設・運営

　Instagram活用による若年層へのものづくり企業PRを図ることを目的に、ものづくり工業部会所属

企業のオフィスや工場の写真を掲載し、一般市民への製造業に対するイメージ・認知度向上を図るため

Instagramを開設した。

　アカウント名　　「もの★ぐらむ」　@sapporo_monostagram

　フォロワー数　　162名（令和５年３月27日現在）

　更新内容　　①オフィス、工場、社屋の写真

　　　　　　　②従業員、経営者の働く様子

　　　　　　　③工場での作業風景

　　　　　　　④ものづくり工業部会が実施する事業の様子

　（10）地域産業振興事業

①一次産業と食品関連事業者とのマッチング

　北海道の食のブランド力向上と新たな商品開発・販路拡大を支援することを目的に後志管内の一次生産

者と札幌市内の食品関連事業者とのマッチングを実施した。

　日　　時　　令和４年９月30日

　場　　所　　ホテルノイシュロス小樽

　参  加  者　　一次生産者５社　食品関連事業者13社15名
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②北のブランド事業

【北のブランド2023認証結果】

　◆認証企業167社　408製品

　　・食品部門　　　　　　　　109社　280製品

　　・ものづくり部門　　　　　 62社　 128製品

　　　※食品・ものづくり両部門での認証４社

　◆金　賞　食品部門　　　　　 36社　   46製品

　　　　　　ものづくり部門　　 23社　   30製品

　◆奨励賞　食品部門　　　　　 ３社　   ５製品

　　　　　　ものづくり部門　　 ４社　   ５製品

【令和４年度参加展示・商談会、催事実績】

種　類 催　事　名 日　程 場　所 内　容

販売

丸井今井
創業150周年記念
北海道が誇る名産品
フェア
「札幌商工会議所
北のブランドコーナー」

令和４年
４月29日～
５月５日

丸井今井札幌店
北のブランド認証企業の
製品の販売

販売
「きたキッチン新千歳
空港店」での
北のブランドPR

令和４年
７月29日～
９月25日

きたキッチン
新千歳空港店

北のブランド認証企業の
製品のPR・販売

催事
北海道まるごとフェア
inサンシャインシティ
2022

令和４年
10月７日～11日

池袋
サンシャインシティ

北のブランド認証企業に
よる製品のPR・販売

展示会
ビジネスEXPO
「第36回 北海道 技術・
ビジネス交流会」

令和４年
11月10日～11日

アクセスサッポロ
北のブランド認証企業に
よる製品の展示PR

展示
会員新春交歓会
「北のブランドコーナー」

令和５年
１月27日

札幌パークホテル
北のブランド認証企業の
製品のPR

展示会
スーパーマーケット・
トレードショー2023

令和５年
２月15日～17日

幕張メッセ
北のブランド認証企業の
製品の展示PR

③さっぽろスイーツプロジェクト×札幌市制100周年

　「Happy Birthday City of SAPPORO ～　札幌におめでとう札幌にありがとう～」

期　　間　　令和４年４月１日～12月20日

内　　容　　市内菓子店による「お祝いスイーツ」製造・販売の参加募集およびキャンペーン事業への協力

参加店舗　　29店

④北海道まるごとフェアinサンシャインシティ2022

　北海道が国内外に誇る「食」の魅力について、一般消費者への認知度向上・売上拡大を目的に、東京・

池袋のランドマーク施設である「池袋サンシャインシティ」にて道内企業の物品販売並びに飲食提供を行

うイベントを昨年に引き続き実施した。

　日　　時　　令和４年10月７日～11日

　場　　所　　池袋サンシャインシティ

　出  店  数　　61店

　来  場  者　　32,352名

　売　　上　　7,304万3,819円

⑤食産業販路拡大事業

1)北海道つながるモール～ SOS掲示板～の運営

　新型コロナウイルス感染拡大の影響を受けている道内の食品関連企業の売り上げ回復を目的として当

所が令和２年度に開設した掲示板の運営を継続し、販路拡大支援を行った。

　期　　間　　令和２年３月10日～

　掲載企業　　≪食品関連≫422社

　　　　　　　≪物品関連≫ 16社

　売  上  高　　約３億8,303万円　※令和５年３月末日時点
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2)オンライン活用シリーズセミナー

a)第１回

日　　時　　リアル：令和４年７月５日

　　　　　　オンライン：令和４年７月12日～８月12日

場　　所　　当所８階　第３会議室

内　　容　　LINE公式アカウント　ビジネス活用セミナー

　　　　　　　中小企業診断士　田邉　勇樹　氏

参  加  者　　42名（リアル６名・オンライン36名）

b)第２回

日　　時　　リアル：令和４年８月９日

　　　　　　オンライン：令和４年８月16日～９月16日

場　　所　　当所８階　Ａホール

内　　容　　スマホ１台で始める！ビジネスでの動画活用セミナー

　　　　　　　中小企業診断士　田邉　勇樹　氏

参  加  者　　63名（リアル15名、オンライン48名）

3)スーパーマーケットトレードショー2023

期　　間　　令和５年２月15日～17日

場　　所　　幕張メッセ

来  場  者　　62,525名

4)おもてなしギフトショップの運営

　全国各地の商工会議所が連携しYahoo! ショッピング上に開設した、インターネットギフト専門ショッ

プを運営した。

　出店企業数：３社

　令和４年度売上総計：231,166円

⑥観光メニューの拡充

1)「サウナの街サっぽろ」事業

　「屋外サウナ」をテーマに、新型コロナウイルス感染症の影響により落ち込んでいる観光需要・経済

活動の喚起と札幌の新たな観光コンテンツとしての定着を目的として、本事業を実施した。（令和３年

度は第１弾～第３弾を実施）

a)第４弾

実施期間　　令和４年５月28日～29日

会　　場　　シャトレーゼ　ガトーキングダムサッポロ

利  用  者　　1,119名

b)第５弾

実施期間　　令和４年９月17日～25日

会　　場　　シャトレーゼ　ガトーキングダムサッポロ

利  用  者　　2,343名

c)第６弾　タイアップ企画

実施期間　　令和５年２月12日～19日

会　　場　　芸森ワーサム

利  用  者　　15組　42名

2)朝観光PR事業「ひとりめしアサカツキャンペーン」

　朝の時間帯を有効活用した新たな札幌市内観光の創出を目的に、「ひとりめし事業」の利用者に対し

て「朝から開店している飲食店（４店舗）での最大500円の割引」、さらに「会議所と連携している観光

施設（４店舗）・サウナ施設（２店舗）での400円割引」をセットにしたアサカツキャンペーンを実施した。

　実施期間　　令和５年１月17日～２月17日

　内　　容　　飲食店利用　最大500円割引
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　　　　　　　観光・サウナ施設利用　400円割引

　協力飲食店　　麺屋まるきよ・食事処ながもり・やさしい、とんこつ麺かまくら・

　　　　　　　桜井製麺所～つけそば編～

　協力施設　　さっぽろテレビ塔・羊ヶ丘展望台・藻岩山・大倉山・ニコーリフレ・湯の郷絢ほのか

　利用枚数　　飲食店103件、施設130件

3)夜間観光の促進

　札幌市内（すすきの・大通地区）の空き店舗の利活用を促進し、夜間の時間帯におけるエンターテイ

ンメント等の観光事業の活性化を図るため、新たに店舗を開業する事業者に対して、選考のうえ開業経

費の一部を支援する事業を実施した。

a)第１回募集（令和４年７月１日～８月31日）

申込件数　　４件

採択件数　　１件

b)第２回募集（令和４年９月１日～９月30日）

申込件数　　８件

採択件数　　３件

c)補助金額

①宮本　龍見（店名：KuruKuru）

②㈱JPR（店名：HADES SAPPORO）

③（合）トアミューズ(店名：Poker Lounge“Thoth”)

④村岡　里実（店名：petit priere）　　　　　　　　　　　計４件　34,279千円

4)「Sapporo Virtual Street」運営

　売上拡大や店舗誘客の支援を目的に、市内の飲食店や土産物店、観光スポット等を３DVR化し、ス

マートフォン等で実際に店舗内を見て回れるような体験ができるコンテンツとして「Sapporo Virtual 

Street」をPRした。VR店舗では閲覧のみならず、店舗の予約やオンラインショッピング等が行える仕

様となっている。また、今年度は札幌の文化財の新たな活用手法として「豊平館」と「旧永山武四郎邸

及び旧三菱鉱業寮」全体を３DVR化し、札幌への観光意欲の新たな動機づけに繋げた。

　掲  載  数　　28社・30件

5)札幌市内ミニ観光ルートの開発・周知

　札幌市民や観光客をターゲットに短時間で各テーマに沿ったまち歩きができるミニ観光ルートの紹介

サイトを運営した。札幌市内中心部や定山渓などの定番コースから穴場スポットまで季節ごとにさまざ

まなスポットを中央区ほか市内全エリアから紹介している。

　令和５年３月末時点の紹介状況：109 ヵ所、34ルート

⑦観光客向け交通情報一元化提供サービスの運営

　平成29年度に総務省の補助を受けて、ホームページ上で公開されている各交通機関の運行・遅延情報を

定期的に収集し、一元的に表示するシステムを構築した。

　（一財）さっぽろ産業振興財団が５つの実証事業を行う「札幌市データ活用プラットフォーム構築事業」

のうちの１つを当所が請け負ったもの。

　同Webサイトのランニングコストとして、市より３年間（平成30年８月１日～令和３年３月31日迄）

補助を受け自立化を目指していたが、コロナ禍により閲覧数も激減し、広告収入等見込めない状況の為、

補助期間の満了を迎えるに令和４年度をもって事業を終了する。

⑧観光ボランティアガイドの会の運営

1)案内活動

a)事前予約による観光客との同行案内

①さっぽろ基本コース

②さっぽろ満喫コース

③北海道大学基本コース

④北海道大学満喫コース
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⑤レトロ建築物コース

⑥大通公園コース

⑦北海道大学植物園コース

⑧オリジナルコース　ほか

　計61組398名の観光客を案内した。

b)観光施設内での案内活動

①札幌市時計台

②狸小路都心民間交番

③旧永山武四郎邸

④清華亭

　年末年始を除き毎日活動（旧永山武四郎邸と清華亭は土・日・祝のみ活動）

2)研究会活動

a)中国語勉強会

講　　師　　龔
ゴン

　金
ジンラン

浪　氏

実施頻度　　毎週月曜日　９時～12時

b)歴史と文化を学ぶ会

　お客様に札幌の魅力を伝え、観光ボランティアガイドに役立つように札幌の歴史と文化の知識を学

び、スキルアップを図ることを目的として月に一度を目安に現地見学を含めた研修会を開催した。ま

た、札幌の歴史的建造物である「豊平館」や「札幌市資料館」について理解を深めることができる講

座をYoutubeに公開し、広く発信した。

　【研修会】

　日　　程　　令和４年５月20日

　内　　容　　新琴似屯田と石狩を巡る旅（日帰りバスツアー）

　参  加  者　　28名

　日　　程　　令和４年７月27日

　内　　容　　北海道議会新庁舎見学会

　参  加  者　　31名

　日　　程　　令和４年10月７日

　内　　容　　美泉定山の足跡をめぐり小樽の歴史を知る（日帰りバスツアー）

　参  加  者　　26名

　日　　程　　令和５年２月22日

　内　　容　　路面電車で街を元気に！　講演会＆乗車会

　参  加  者　　27名

　【動画配信】

　公  開  日　　令和５年２月27日　限定公開

　内　　容　　「豊平館」Youtube講座第４弾

3)総会

a)令和４年度総会

日　　時　　令和４年５月10日　14時

場　　所　　当所８階　Bホール

議　　題　　①令和３年度事業報告について

　　　　　　②令和４年度事業計画（案）について

　　　　　　③令和４年度「おもてなし委員会」（案）について

　　　　　　④令和５年度以降の運営について

出  席  者　　56名
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4)当所での事務局運営の終了および令和５年度以降の活動について

　平成14年（2002年）より「札幌商工会議所観光ボランティアガイドの会」の事務局として運営してき

たが、20年という節目を迎え一定の役割を終えたことから令和４年度をもって事務局運営を終了した。

　令和５年度以降のガイド活動は、同ガイドの会の会員が「札幌観光ガイドの会」を設立して事業を継

承し、ガイド活動を継続している。

⑨札幌観光大使の運営

　札幌出身者及び札幌にゆかりのある方が札幌の魅力をPRし、札幌の知名度アップと観光客の増加を目

的に活動している「札幌観光大使」事業を運営した。令和４年度は新たに32名が就任したほか、大使間の

交流、情報交換の場として観光大使交流会を実施した。

1)札幌観光大使

令和４年度就任　32名　　計185名就任　（令和５年３月末時点）

2)観光大使交流会

日　　時　　令和４年８月18日　14時

場　　所　　当所８階　Ｂホール

参  加  者　　38名

⑩飲食店支援事業

1)ひとりめし事業

　利用者が月額200円の手数料を支払うことで登録店舗での飲食等の利用時に特典メニューの提供や料

金割引が何度でも受けられるサービスを提供し、登録店舗への集客を促した。

登録店舗数　　139店舗（令和５年３月末現在）

利用登録者　　939名（令和５年３月末現在）

利　用　数　　2,044件（令和５年度）

2)キッチンカー支援事業「ここキチ-Do」

　飲食店事業者のキッチンカー等の移動販売事業のニーズの高まりを受け、キッチンカーが販売する日

時・場所・メニュー等の情報を集約したウェブサイト「ここキチ-Do」を整備・展開した。また、本サー

ビスに登録されているキッチンカー10台が集まるキッチンカーイベントをコスプレイベント「ジマコス」

と同時開催し、販売促進支援を行った。

a)ここキチ-Do登録店舗

登録店舗　　80店（令和５年３月末現在）

b)ここキチ-Do プレゼンツ 秋のキッチンカー祭りin札幌パークホテル

日　　時　　令和４年９月23日　10時

場　　所　　札幌パークホテル　西駐車場

出　　店　　10台

来  場  者　　約300人

⑪LINEを活用した「割引クーポンサービス」・「スタンプラリー」事業

1)第１回実行委員会

日　　時　　令和４年７月15日　15時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

議　　題　　支援事業内容について

出  席  者　　11名

2)第２回実行委員会

日　　時　　令和４年12月15日　13時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

議　　題　　令和４年度　事業報告について

出  席  者　　11名
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3)実施内容・成果

期　　間　　令和４年８月１日～10月４日

　　　　　　※当初、令和４年11月13日までの実施予定であったが予算額到達の為早期終了

内　　容　　一会計2,000円以上で500円の割引クーポンを発行するとともに、豪華景品が当たるスタ

　　　　　　ンプラリーを実施

利用実績　　528,461,490円

参加店舗数　　380店舗（キャンペーン終了日時点）

消費者還元金額　　72,000,000円

LINE登録数　　135,553名

⑫札幌商工会議所ニアショア推進協会

　道外企業とのマッチングを目的として運営している「札幌商工会議所ニアショア推進協会」では、協会

や会員企業のPR活動のため、大阪IT企業との情報交換会の開催や、幕張メッセでの展示会へ出展を行っ

た。

1)札幌×大阪　ビジネス交流会 

日　　時　　令和４年10月３日　14時

場　　所　　大阪商工会議所　５階　502会議室

参加企業　　札幌　６社６名　大阪　６社11名

2)首都圏展示会への出展「JAPAN IT WEEK 秋2022　ソフトウェア＆アプリ開発展」

開催期間　　令和４年10月26日～28日

場　　所　　幕張メッセ

出  展  数　　４社（1.5小間）

出展企業　　①システムデザイン開発㈱

　　　　　　②㈱大東バリューイノベーション

　　　　　　③㈱ディーディーエル

　　　　　　④㈱リッジワークス

⑬建設業界支援事業

　建設業界における発注者・受注者の相互理解と諸課題の改善・解決を目的に、札幌市工事発注・契約関

係部局との意見交換会を行った。また、札幌市への要望事項について札幌市議会議員との懇談会を行った

ほか、若手技術者間の現場レベルでの課題の共有、技術の向上を図るため、建築設計分科会と札幌市都市

局の30代を中心としたメンバーでの情報交換・交流会を開催した。

1)札幌市工事発注、契約関係部局との意見交換会

日　　時　　令和４年８月19日　16時

場　　所　　ホテルモントレエーデルホフ札幌　12階　ルセルナ／オンライン（ハイブリッド形式）

内　　容　　①入札契約制度の改善及び最低制限価格の引上げ等について

　　　　　　②公共事業予算の確保及び発注時期の平準化について

　　　　　　③働き方改革推進対応・人材確保への支援について

参  加  者　　62名（うちオンライン19名）

2)札幌市議会議員との懇談会

日　　時　　令和４年９月12日　13時

場　　所　　ホテルモントレエーデルホフ札幌　12階　ルセルナ

内　　容　　①入札契約制度の改善及び最低制限価格の引上げ等について

　　　　　　②公共事業予算の確保及び発注時期の平準化について

　　　　　　③働き方改革推進対応・人材確保への支援について

　　　　　　④交通誘導警備員の円滑な確保支援について

参  加  者　　25名

3)建築設計分科会×札幌市都市局　若手技術者交流会

a)第１回

日　　時　　令和４年７月８日　15時

場　　所　　当所８階　第３会議室

参  加  者　　12名
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b)第２回

日　　時　　令和５年２月10日　14時

場　　所　　当所８階　第３会議室

参  加  者　　12名

⑭住宅産業支援事業

　空き家の売却、リフォーム工事、庭木の剪定等、家に関する悩みをもつ市民に企業の紹介を行う「住

まいの相談窓口」の運営を行ったほか、新たな空き家発生抑止を目的にセミナーを実施した。また、

札幌市内の工務店・ハウスメーカーが手掛ける優良な物件を３D映像で紹介するサイト「HOUSING 

BOOKMARK」を運営し、市内で開催された住宅フェアなどでPR活動を行った。

1)空き家の相談窓口の運営

相談件数　　74件

成約件数　　24件

相談内容　　各種見積、家財（遺品）整理、解体、売買、管理、賃貸、改修等

2)空き家対策セミナーの実施

「相続の基本として知っておきたい生前対策」～実家を空き家にしないために～

日　　時　　令和４年９月９日　10時

場　　所　　西野まちづくりセンター

内　　容　　相続・認知症対策セミナー　～子世代に迷惑をかけないための生前対策～

　　　　　　　ふくちたつや司法書士・行政書士事務所　代表　福池　達也　氏

参  加  者　　20名

3)物件紹介サイト「HOUSING BOOKMARK」の運営

掲  載  数　　12件

　　

4)ほっかいどう住宅フェア2022でのPR
日　　程　　令和４年10月15日、16日

開催場所　　札幌市北３条広場（アカプラ）、札幌駅地下歩行空間

⑮ものづくり産業支援事業

1)第５回　道内学生の製品化・事業化アイディア実現支援事業

　将来の北海道経済を担う理工系学生の道内定着・起業を促進するため、理工系・情報系等分野の学生

が発案した製品化・起業アイディアを募集し、地元企業・金融機関等の支援に繋げるマッチング事業を

行った。

a)主催者会議

ｲ)第１回

日　　時　　令和４年６月24日　15時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

内　　容　　①令和４年度開催概要（案）・エントリーシート（案）について

　　　　　　②書類選考基準について

　　　　　　③大学・高等専門学校訪問の報告

参  加  者　　８名

ﾛ)第２回

日　　時　　令和４年12月１日　15時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

内　　容　　①令和４年度エントリー結果及び書類選考の結果報告

　　　　　　②学生アイディアプレゼンテーション申込状況

　　　　　　③学生アイディアプレゼンテーション当日の運営について

参  加  者　　７名

ﾊ)第３回

日　　時　　令和５年２月16日　15時30分



－ 145 －

７．事　業

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

内　　容　　①令和４年度事業実施状況について

　　　　　　②令和５年度開催概要（案）について

参  加  者　　８名

b)アイディアの募集

コ  ー  ス　　製品化支援コース、起業支援コース、企業課題解決コース

応募期間　　製品化支援コース・起業支援コース　令和４年９月１日～10月20日

　　　　　　企業課題解決コース　令和４年６月１日～10月20日

応  募  数　　５校／７グループ　製品化アイディア６件、起業化アイディア１件

　　　　　　３校／４グループ　企業課題解決アイディア４件

c)プレゼンテーションの実施

日　　時　　令和４年12月７日　13時30分

場　　所　　ニューオータニイン札幌　２階　鶴の間

内　　容　　５校／７グループの学生によるプレゼンテーション

参  加  者　　64名

2)「ものづくりデータベース」の運営

　ものづくり工業部会所属の会員企業を広く紹介するデータベースを運営。道内ものづくり企業の

PR・取引拡大に寄与することを目的に各会議にてチラシ配布による周知を行い、年間７万回以上閲

覧された。

　登録企業　　315件（令和５年３月31日現在）

3)「ビジネスEXPO」出展

　会員企業や北のブランド認証企業の優れた技術・製品を多くの関連団体・企業へアピールし、販路拡

大・ビジネスチャンスに繋げるため、道内最大級の展示会である「ビジネスEXPO」に札幌商工会議所

ものづくりコーナーとして出展ブースを設けPR支援を行った。

＜第36回ビジネスEXPO＞

　日　　程　　令和４年11月10日、11日

　場　　所　　アクセスサッポロ

　出  展  数　　11社17小間

　出展企業　　①㈱あかりみらい　②㈱いたがき　③㈱コバルテック　④清水勧業㈱

　　　　　　　⑤㈱タカフジ　⑥㈱ノースプラン　⑦㈱パブリックリレーションズ

　　　　　　　⑧北海道オリンピア㈱　⑨北海道物流開発㈱　⑩㈱ホリモトモールド

　　　　　　　⑪㈲稚内グリーンファクトリー

　来場者数　　32,943名（２日間　※オンライン含む）

4)道内工場視察会

　ものづくり業界の振興と、従業員のモチベーション向上による人材の育成・定着を図るため、先進技

術やカーボンニュートラル等の取り組みを行う工場の視察会を開催した。

　日　　時　　令和４年９月６日　14時

　視  察  先　　㈱アミノアップ

　内　　容　　①動画・スライドによる会社紹介・カーボンニュートラル等の取り組み紹介

　　　　　　　②社屋・生産工場見学

　参  加  者　　ものづくり工業部会所属企業　12名

5)ものづくり業界座談会

　企業間の交流と業界の課題解決に繋がる情報交換の機会を創出することを目的に、分科会を跨いだ座

談会を実施した。

　日　　時　　令和４年10月19日　13時30分

　場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

　テ  ー  マ　　①自社における取り組みについて

　　　　　　　②原材料の高騰や半導体の供給不足への対応について
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　　　　　　　③若手人材の育成・課題、対応方法について

　参  加  者　　ものづくり工業部会　正副分科会長10名

6)出張ものづくり交流会

　道内他地域との協業機会の創出及び販路拡大に繋げることを目的に、交流会を開催した。

a)札幌商工会議所 ものづくり工業部会　美唄商工会議所　交流会

日　　時　　令和４年７月26日　９時

場　　所　　当所８階　Ｂホール

内　　容　　①各社から会社概要説明及び人材確保に関する取り組み紹介

　　　　　　②名刺交換等自由交流

参  加  者　　ものづくり工業部会　正副部会長・正副分科会長８名

　　　　　　美唄商工会議所13名

b)出張ものづくり交流会in帯広

日　　程　　令和５年３月15日、16日

場　　所　　帯広市内

内　　容　　１日目：帯広商工会議所　工業エネルギー委員会との意見交換会

　　　　　　２日目：視察会　①㈱土谷特殊農機具製作所

　　　　　　　　　　　　　　②帯広畜産大学

参  加  者　　ものづくり工業部会所属企業等　13社16名

⑯運輸・自動車業界活性化事業

　貨物運送・倉庫分科会主催により、物流・運送業界で働く車や仕事への興味醸成を目的とした体験教室

「働くクルマ　展示・体験教室」を札幌市内小学校で実施した。

　日　　時　　令和４年10月４日　９時45分

　実  施  校　　札幌市立山鼻南小学校

　実施内容　　＜１限目＞働くクルマについて聞いてみよう

　　　　　　　　　　　　幸楽輸送㈱　取締役　小林　禎史　氏

　　　　　　　＜２限目＞働くクルマにふれてみよう

　　　　　　　　　　　　車両説明、乗車体験等

　参  加  者　　５年生50名

　参加企業　　４社

⑰花き業界PR支援事業

　フラワービズの推進、消費拡大を目的に、オンラインによるフラワーアレンジメント講座を実施した。

1)法人向け花き需要開拓事業　フラワーアレンジメント製作体験講座

公  開  日　　令和４年７月25日

開催形式　　オンライン（道具一式を事前送付のうえ、動画配信形式）

講　　師　　札幌生花商業協同組合　理事　山内　直人　氏

参  加  者　　100名

⑱我が社の商品売り込み市

　道内の中小企業が製造または取扱う自社商品の販路拡大を目的に、道内外百貨店等のバイヤーを招聘し、

感染対策を徹底した上で商談会を開催した。

日　　時　　令和４年11月３日　９時

場　　所　　ニューオータニイン札幌　２階　鶴の間

参加社数　　バイヤー：11社／サプライヤー：29社

商  談  数　　79件

⑲eスポーツを活用した新ビジネスモデル構築実証事業

　高齢者施設内におけるレクリエーションをデジタル化することで、高齢者の認知症予防対策や非接触の

交流・健康増進の機会となり得るか、また、高齢者施設へのeスポーツの導入が新しいビジネスモデルと

なり得るかを検証する目的でｅスポーツ体験会を実施した。
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1)施設職員向け健康ゲーム指導士養成講座

日　　時　　令和４年10月27日　13時

場　　所　　特養あつべつ南5丁目

実施内容　　シニア向けデジタルアクティビティを導入する意義、その効果等、健康ゲーム指導士に

　　　　　　ついての座学

参  加  者　　施設職員８名

2)eスポーツ体験会

日　　時　　令和４年10月28日　13時

場　　所　　やすらぎデイサービスセンター

実施内容　　グランツーリスモSPORT（ソニー・インタラクティブエンタテインメント©）、

　　　　　　太鼓の達人（バンダイナムコエンターテインメント©）の体験

参  加  者　　施設利用者15名

⑳Web交流スペース開設

　交流のDX化を図るとともに、健康・文化部会所属会員の交流活発化を目的に、Web上に健康・文化部

会専用交流スペースを開設した。

公  開  日　　令和５年３月24日

交流場所　　Facebook

参加対象　　健康・文化部会　部会役員（226名）

㉑デザイン導入プロモーション事業

　「デザイン経営」や「ブランディング」などのデザインに関する知識の獲得、意識醸成を目的に、（一社）

北海道デザイン協議会の協力のもと、事例紹介セミナーやデザイナーが関わった商品の展示・交流会を開

催した。

日　　時　　令和４年10月７日　14時

内　　容　　①デザイン経営セミナー「商品開発・ブランディングにデザインの力！」

　　　　　　　（一社）北海道デザイン協議会　副会長　伊藤　友一　氏

　　　　　　②デザイン導入事例紹介

　　　　　　　前川　涼子　氏、三善　俊彦　氏、角本　大弘　氏、伊達　昌広　氏

　　　　　　③デザイナーとの交流・展示会（デザイナー　11名）

参  加  者　　34名

　（11）国際経済交流推進事業

①道産品海外販路拡大支援、輸出普及推進事業

1)台湾販路拡大支援事業「FOOD TAIPEI 2022」

日　　程　　令和４年６月22日～25日

会　　場　　台北世界貿易センター

出  展  数　　３社

来  場  者　　28,601名

商談件数　　193件

②貿易振興事業

1)貿易実務講座

a)第１回

視聴期間　　令和４年５月２日～６月26日

開催形式　　オンライン

内　　容　　貿易実務 基礎編

参  加  者　　４名

b)第２回

日　　時　　令和４年９月16日　13時30分

場　　所　　当所８階　Ａホール
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内　　容　　①アフターコロナを見据えた　商談力向上セミナー

　　　　　　　㈱KM International　代表取締役　中　正宏　氏

　　　　　　②個別相談会

参  加  者　　セミナー：14名

　　　　　　個別相談会：５名

2)海外ビジネスセミナー

日　　時　　令和５年３月２日　13時30分

場　　所　　当所８階　Ａホール

内　　容　　第１部　講　演

　　　　　　テーマ「国・公的機関による海外展開支援策について」

　　　　　　　　　　～新規輸出１万者支援プログラムを中心に～

　　　　　　　　　　北海道　経済産業局総務企画部　国際課長　宮本　隆宏　氏

　　　　　　　　　　　　 日本貿易振興機構　北海道貿易情報センター

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　所長代理　和泉　浩之　氏

　　　　　　第２部　パネルディスカッション

　　　　　　パネリスト　アイビック食品㈱　常務取締役　渡辺　真人　氏

　　　　　　　　　　　　㈱北海道アルバイト情報社　専務取締役　斉藤　輝久　氏

　　　　　　　　　　　　㈱プリプレス・センター　代表取締役　藤田　靖　氏

　　　　　　　　　　　　誠亜国際有限公司（台湾）　代表取締役　矢崎　誠　氏

　　　　　　　　　　　　㈱北日本調査社　代表取締役　伊勢田　和幸　氏

参  加  者　　78名

③「FOOD HOKKAIDO 2022」の開催

　道産食品の海外への販路拡大を目的に、道内食品企業と、アジア圏を中心とした海外食品バイヤーの商

談会「FOOD HOKKAIDO 2022」を開催した。例年、海外から多数のバイヤーを札幌に招聘し実施して

いた本商談会だが、今年度は国境をまたぐ移動が困難なことから、国内に拠点を持つ海外バイヤー及び輸

出商社を招聘し、感染症対策を徹底した対面式の商談会とした。

日　　程　　令和４年10月20日、21日

開催形式　　事前マッチング商談

参加企業　　サプライヤー54社、海外バイヤー16社

商談件数　　222件

④海外商談用マッチングサイトの機能追加開発

　令和３年度に開設した海外商談マッチングサイトについて、利用者の利便性向上を目的に商談オファー

機能およびカレンダー機能の追加開発を実施した。

　掲  載  数　　バイヤー４社、サプライヤー９社

⑤越境EC出品支援事業

　北米への新しい販売チャネル開拓を支援するため、東京海上日動火災保険㈱、㈱グローバルブランドと

連携し、Amazon.comを活用した北米向け越境EC出品支援を行った。越境ECの基礎セミナー及び事業説

明会を実施したほか、テストマーケティングによる最適な販売方法の提案や販売促進費用等の助成を行っ

た。

1)基礎セミナー・事業説明会

日　　時　　令和４年８月17日　第１部　13時30分／第２部　14時15分

開催形式　　オンライン

内　　容　　越境ECの基礎知識、Amazonを活用した越境EC、本事業の概要説明

参加企業　　基礎セミナー：８社

　　　　　　事業説明会：７社

2)個別相談会

日　　程　　令和４年８月22日～25日

開催形式　　オンライン

参加企業　　６社
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3)テストマーケティング及び本格販売

期　　間　　令和４年10月～令和５年２月

内　　容　　Amazonを活用した北米向け越境EC出品支援

参加企業　　６社

⑥国際交流事業

1)ベトナムフェスティバル2022in札幌

　ベトナムと北海道の文化交流イベント「ベトナムフェスティバル2022in札幌」を開催した。今回で２

回目の開催となる本イベントでは、ベトナムの魅力を発信する様々なステージショーやベトナム料理・

雑貨などの販売のほか、PRブースなどが展開され、２日間にわたり多くの来場者でにぎわいを見せた。

日　　程　　令和４年９月10日、11日

場　　所　　札幌駅　南口イベント広場

来場者数　　8,280人

　（12）SDGs推進

①SDGs推進特別委員会事業

1)事例紹介セミナー

日　　時　　令和４年７月13日　11時

場　　所　　ニューオータニイン札幌　２階　鶴の間

内　　容　　①講演「SDGsの本質と企業が取り組む意義」

　　　　　　　SDGパートナーズ㈲　代表取締役CEO　田瀬　和夫　氏

　　　　　　②事例紹介「令和３年度SDGs経営表彰　総合賞　受賞」

　　　　　　　㈱北海道宝島旅行社　代表取締役社長　鈴木　宏一郎　氏

　　　　　　③事例紹介「令和３年度SDGs経営表彰　ダイバーシティ部門賞　受賞」

　　　　　　　㈱井上技研　専務取締役　犬嶋　ユカリ　氏

2)SDGs専用HPの運用

　内　　容　　SDGsの概要、持続可能な取組事例、SDGsセルフチェック、専門家派遣、関連セミナー

　　　　　　　など、SDGsに関わる様々な情報を発信。

　事例掲載数　　66社

3)高校へのSDGs取組企業の紹介

　札幌市内の高校からSDGs取組企業の紹介依頼があり、令和３年度SDGs経営表彰受賞企業を紹介し

た。

a)市立札幌清田高等学校

日　　時　　令和４年７月13日　14時15分

人　　数　　80名

紹介企業数　　８社

b)北海道札幌英藍高等学校

日　　時　　令和４年11月１日　13時25分

人　　数　　272名

紹介企業数　　４社

4)会員アンケートの実施

　内　　容　　SDGsの認知度、取組の有無とその理由、取組の目的と内容、取組を進める中で発生し

　　　　　　　た課題、取組の効果、求める支援策などを調査。

　実施期間　　令和４年８月～９月

　回収件数　　509件
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　（13）環境・リサイクル事業

①公害健康被害補償事業

期　　間　　令和４年４月１日～５月15日

受託件数　　201件

申告件数　　201件

②容器包装リサイクル事業

期　　間　　令和４年12月７日～令和５年２月10日

受託件数　　492件

申告件数　　199件

　（14）防災・減災対策事業

①事業継続力強化支援事業

　天災や感染症により、事業者の経営持続が困難となる緊急事態発生時に対応するため「事業継続計画

（BCP）」の重要性についての情報提供を目的としたセミナー及びワークショップを開催した。

1)BCPセミナー及び計画策定ワークショップ

日　　時　　令和４年９月５日　10時

場　　所　　ニューオータニイン札幌　２階　北斗の間

2)観光関連事業者向けBCP作成支援セミナー

日　　時　　令和５年３月７日　14時

開催形式　　オンライン

　（15）会員サービス・交流事業

①永年会員表彰式の実施

　コロナ禍で中止を余儀なくされてきた永年会員表彰式を３年ぶりに実施した。長年にわたり地域経済に

貢献を頂いている会員企業を称える永年会員表彰（1,006社）、「北のブランド」の認証（171社）のほか、

第38期正副部会長就任式、正副分科会長、部会常任委員委嘱式もあわせて執り行った。表彰式終了後には、

会員新春交歓会を開催し、会員相互の親睦を深めた。

1)第一部　第38期正副部会長就任式、正副分科会長・部会常任委員委嘱式、会員表彰式

日　　時　　令和５年１月27日　15時30分

場　　所　　札幌パークホテル　３階　パークホール

内　　容　　【永年会員表彰式】永年会員50年（169社）・40年（170社）・30年（142社）・

　　　　　　　　　　　　　　  20年（267社）・15年（258社）表彰（対象企業1,006社）

　　　　　　【北のブランド認証】食品部門（109社）、ものづくり部門（62社）

　　　　　　【正副部会長就任式】11部会　全55名

　　　　　　【正副分科会長委嘱式】62分科会　全310名

　　　　　　【部会常任委員委嘱式】11部会　全2,818名

出  席  者　　308名

2)第二部　会員新春交歓会

日　　時　　令和５年１月27日　17時

場　　所　　札幌パークホテル　地下２階　パークプラザ

出  席  者　　267名

②部会別対抗　部会役員親睦ゴルフ大会

日　　程　　令和４年７月１日

場　　所　　クラークカントリークラブ

個人優勝　　鱗幸食品㈱　代表取締役　平野　雅浩（東→中）

　　　　　　㈱近藤商會　代表取締役　宇佐美　徹（中→西）
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　　　　　　㈱南郷　　　代表取締役　竹内　信也（西→東）

団体優勝　　観光部会

参  加  者　　94名

③会員企業の店舗情報紹介サイト「クラブ新鮮組」の運営

　飲食店やサービス業などの会員企業を広く市民や観光客に紹介する事を目的に、情報サイト「クラブ新

鮮組」を運営。札幌のグルメやライフ、クリエイターなどに関する情報サイトとして、店舗情報をホーム

ページに掲載し、市民や観光客に対して広く紹介を行った。今年度はLINEを活用した「割引クーポンサー

ビス」・「スタンプラリー」事業も実施し、更なる加盟店への利用促進を図った。

　1)情報サイトの運営…登録件数　985件　（令和５年３月31日現在）

　　a)グルメ（565）

　　　・カフェ・スイーツ（68） ・洋菓子（29） ・和菓子（11）

　　　・パン（13） ・ラーメン（20） ・そば・うどん他（29）

　　　・居酒屋（103） ・焼肉・ジンギスカン他（52） ・しゃぶしゃぶ・すき焼き（２）

　　　・焼き鳥・串（34） ・すし・魚（37） ・和食・日本料理（29）

　　　・中華・韓国料理（11） ・イタリアン（19） ・フレンチ（４）

　　　・洋食・西洋料理（13） ・カレー（18） ・丼もの・揚げ物（３）

　　　・お好み焼き・粉物（15） ・ファミレス・ファストフード（５）

　　　・バー・バル・スナック・パブ（34） ・その他飲食店（39）

　　b)ビューティ・ヘルス（138）

　　　・美容室（30） ・理容室（13） ・温泉・銭湯・岩盤浴（10）

　　　・エステ・リフレ・アロマテラピー他（20） ・マッサージ（19） ・カイロプラクティック（７）

　　　・ネイル・まつげ・メイクサロン（４） ・病院・クリニック（７） ・動物病院（３）

　　　・薬局（２） ・歯科（17） ・整骨・整体（15）

　　　・はり・灸・指圧（14） ・その他（３）

　　c)ショップ（130）

　　　・服・ファッション（13） ・靴・鞄（２） ・雑貨（４）

　　　・ジュエリー（４） ・美容・コスメ（２） ・スポーツ（２）

　　　・フラワーショップ（21） ・ホーム・インテリア（７） ・フード・ドリンク（５）

　　　・酒屋（１） ・新車・中古車（７） ・オンラインショップ（２）

　　　・ペットショップ（17） ・その他ショップ（46）

　　d)カルチャー（53）

　　　・語学教室（11） ・学習塾（１） ・パソコン教室（４）

　　　・スポーツ・フィットネス教室（18） ・音楽・ダンス教室（３） ・生活文化教室（花・陶芸・書道等）（３）

　　　・その他教室（14）

　　e)ライフ（99）

　　　・レジャー施設（13） ・ホテル・旅館（13） ・不動産（７）

　　　・建築（５） ・リフォーム（２） ・電気工事（２）

　　　・清掃・掃除（５） ・除雪（１） ・福祉（２）

　　　・法律相談（２） ・その他（51）

④地下街コミュニケーションスペースの運営

出店期間　　令和４年４月１日～令和５年３月31日（１社あたり１～２週間の出展）

出店社数　　40社

⑤札商ビジネスメール便（チラシ同封サービス）

　会員企業の新たな顧客獲得と配送コストの低減に寄与することを目的に、会員企業の商品PRやイベン

ト案内のチラシ等を、毎月発行の広報誌「さっぽろ経済」に同封し、会員企業に発送した。

　期　　間　　令和４年４月～令和５年３月（12回）

　利用件数　　延べ150件
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⑥各種会員サービス事業

1)ビジネスサービス

・会員之章、会員証の交付

・会員証明書の発行

・電子証明書（帝国データバンク、セコムパスポート）を購入する際の割引クーポンの発行

・慶時電報サービス「おめ電」

2)福利厚生サービス

・各種チケット割引斡旋（野球やサッカーなどのスポーツ観戦、美術展やコンサート、映画観賞券、

　バス券など）

・各種レジャー・温泉宿泊施設、医療機関の割引斡旋　　提携先：53施設

・各種ドック検診割引斡旋（脳ドック、PETガンドック、乳がん・子宮がんドック、メンタルヘルス 

　ドック、在宅血液ドック、在宅尿検査ドック、膵臓がんドック）

　提携先：20機関、通年受付：141名受診

・従業員集団検診

　令和４年４月27日　168名受診

　令和４年11月24日～12月９日　1,102名受診

3)北海道日本ハムファイターズ特別回数券事業

　入会メリットや脱会抑止を目的に、北海道日本ハムファイターズの札幌ドーム開催試合が観戦できる

割引回数券（Ｂ指定席４枚綴り　10,000円）を会員限定で288セット販売した。

⑦各種共済事業

　1)総合福祉共済制度（生命共済制度・入院共済制度・医療共済制度）

　本制度は会員事業所の役員、従業員が業務上外を問わず不慮の事故および病気を理由とした給付金制 

度であり、弔慰金・見舞金の財源の一部として幅広く利用されている。

　24時間保障であり、不慮の事故や病気による死亡・介護給付金を支給する「生命共済制度」は、平成 

15年４月より全国的にも稀有な当所運営による自家共済に切り替え今日に至っている。

　また、平成17年７月より運用を開始した就業中の災害事故等に対する保障制度である「災害保障共済

制度」は保障内容等の関係から、一昨年度より「生命共済制度」に統合することにより発展的解消を為

すに至った。

　また、平成31年４月より生命共済加入者に対し、損保商品の一つである「個人賠償責任保険特約」を 

当所による掛金負担で加入者に付加し、サービス向上に努めた。

　令和４年度末の加入状況は、生命共済制度は加入者総数8,384名、加入口数で45,353口となり、加入 

事業所は2,262社となった。入院共済制度は、加入者総数2,821名、加入事業所数は1,099社となった。

　また、手術特約は、加入者総数で2,032名、加入事業所は数860社となった。

　尚、入院免責期間を解除し、より利用しやすくなった「医療共済制度」を平成29年５月より運用開始

し、加入者総数1,479名、加入事業所は556社と堅調な伸びを示している。

　　a)「生命共済制度」

前 年 度 実 績 令和４年度 増　　　減 前 年 度 対 比
契約保険金額 464億2,400万円 453億5,300万円 △10億7,100万円 97.70%
加 入 口 数 46,424口 45,353口 △1,071口 97.70%
加入者総数 8,703人 8,384人 △319人 96.30%
加入事業所数 2,312社 2,262社 △50社 97.80%

　　b)「入院共済制度」

前 年 度 実 績 令和４年度 増　　　減 前 年 度 対 比
契約保険金額 1,279.6万円 1,216.9万円 △62.7万円 95.10%
加入者総数 2,966人 2,821人 △145人 95.10%
加入事業所数 1,152社 1,099社 △53社 95.40%
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　　c)「医療共済制度」

前 年 度 実 績 令和４年度 増　　　減 前 年 度 対 比
契約保険金額 582.8万円 654.9万円 72.1万円 112.30%
加入者総数 1,316人 1,479人 163人 112.40%
加入事業所数 508社 556社 48社 109.40%

　2)まごころ共済制度

　本制度は、会員事業所の役員・従業員の慶弔に関する給付、また、各種割引サービスを享受できる共 

済制度として、平成９年４月から運営。

　今年度末の加入状況は、加入事業所数で2,132社、加入者総数は8,917人となった。

前 年 度 実 績 令和４年度 増　　　減 前 年 度 対 比
加入事業所数 2,147社 2,132社 △15社 99.3％
加入者総数 8,968人 8,917人 △51人 99.4％

　3)新入院共済制度（ヘルス・ケア・プラン）

　平成21年度より運用を開始した本制度は、会員事業所の役員、従業員で通院中あるいは服薬中で、入

院共済制度に加入出来ない方々を対象とする制度である。 　

　今年度末の加入状況は、加入事業所数が29社、加入者総数で33人となった。

前 年 度 実 績 令和４年度 増　　　減 前 年 度 対 比
契約保険金額 16.0万円 16.5万円 0.5万円 103.1％
加入者総数 32人 33人 1人 103.1％
加入事業所数 28社 29社 1社 103.6％

　4)年金共済制度

　本制度は、会員事業所従業員の定年退職後の生活資金に充当するための積立制度であり、年金または

一時金として受給できる。掛金は最高５万円まで所得控除できる有利な内容となっており、昭和63年か

ら運営。

　今年度末の加入状況は、加入者総数1,559人、加入口数13,910口と、いずれも前年度対比で加入者総数、

口数ともに減少となった。

前 年 度 実 績 令和４年度 増　　　減 前 年 度 対 比
加入者総数 1,690人 1,559人 △131人 92.2％
加 入 口 数 15,121口 13,910口 △1,211口 92.0％

　5)大型保障プラン

　本制度は、会員事業所役員、幹部社員が死亡した場合の弔慰金、死亡退職金や信用維持のための事業

保障などに充当する準備資金として活用されている。

　今年度末の加入状況は、加入者総数150人、保有契約高で12億2,500万円と、前年度対比で加入者総数、

保有契約高ともに減少となった。

前 年 度 実 績 令和４年度 増　　　減 前 年 度 対 比
加入者総数 157人 150人 △7人 95.5％
保有契約高 13億1,000万円 12億2,500万円 △8,500万円 93.5％

　6)情報漏えい賠償責任保険制度・休業補償制度・業務災害補償プラン・ビジネス総合保険制度

　情報漏えい賠償責任保険制度は、平成17年４月から施行された個人情報保護法により、過失による個

人情報及び法人情報の漏えいなどについて、法律上の損害賠償、訴訟費用、事故対応費用などの支払い

を補償する制度である。また、所得補償制度は事業主・従業員の不測の病気、ケガによる就業不能時に

おける生活補償制度であり、地震、噴火、津波等の天災についても補償範囲としている。

　この他、昨年度から負傷型の労災補償に加え、業務災害に起因する使用者賠償責任保険を標準設定し

た業務災害補償プランや、施設管理、業務請負、生産物など事業経営を取り巻く様々な賠償リスクを包

括して補償するビジネス総合保険制度を各損保会社と提携を開始し、加入者は堅調に推移している。い

ずれも日本商工会議所を運営主体とする保険制度であり、当所会員企業に広く周知・PRした結果、今

年度末で個人情報漏えい賠償責任保険制度は35社、休業補償制度は176件、業務災害補償プランは662件、

ビジネス総合保険制度は820件の加入となっている。
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　7)各種提携共済・補償制度（がん共済制度・自動車事故費用共済制度ほか）

　会員企業の事業主・従業員に対する福利厚生の充実及び企業に対する営業・事業補償等を目的とした

各種共済・補償制度の導入・運営並びに周知を図ってきた。

　「がん共済制度」は三大成人病のひとつであるガンから事業主・従業員を守ることを目的とし、治療

費等を補償する制度であり、今年度末で418件の契約数となっている。また、「自動車事故費用共済制度」

は事業用等車両の人身・物損事故に対応する費用支払制度であり、自賠責保険及び任意自動車保険等の

保障を補填する制度である。今年度末で18件の加入契約数となっている。

⑧企業交流会

　会員企業における新たなネットワーク作りや販路拡大支援を目的とした「企業交流会」を全12回開催し

た。実施概要は以下の通り。

回数 開催内容 参加者

第１回

企業交流会【自社PR交流会＆名刺交換会】
日　　時　　令和４年４月20日　16時
場　　所　　当所８階　Ａホール
内　　容　　①自社PR（参加者による１分間PR）
　　　　　　②名刺交換・交流会

35名

第２回

企業交流会【ロジカルシンキング入門講座＆名刺交換会】
日　　時　　令和４年５月26日　16時
場　　所　　当所８階　Ａホール
内　　容　　①講演「分かりにくい説明から卒業！
　　　　　　　　　　ロジカルシンキング入門講座」
　　　　　　　１対１大学院合格塾ゆう　塾長　藤本　研一　氏
　　　　　　②名刺交換・交流会

41名

第３回

企業交流会【グループ交流＆名刺交換会（参加対象：建設業関連）】
日　　時　　令和４年６月30日　16時
場　　所　　当所８階　Ａホール
内　　容　　①グループ交流
　　　　　　②名刺交換・交流会

39名

第４回

企業交流会【納涼ビアガーデン】
日　　時　　令和４年７月28日　18時
場　　所　　東急百貨店　２階　テラス　プレミアムリゾート
内　　容　　ビアガーデンでの交流会

35名

第５回

企業交流会【カーリングチーム「フォルティウス」トークショー＆名刺交換会】
日　　時　　令和４年８月26日　16時
場　　所　　当所８階　Ａホール
内　　容　　①トークショー
　　　　　　②名刺交換・交流会

50名

第６回

企業交流会【動画導入は難しくない！（セミナー）＆
　　　　　　WEB関連業とのマッチング交換会】
日　　時　　令和４年９月28日　16時
場　　所　　当所８階　Ａホール
内　　容　　①講演「動画導入は難しくない！」 
　　　　　　　㈱Rabbits　統括本部長　樋口　大介　氏
　　　　　　②名刺交換・交流会

35名

第７回

企業交流会【ファシリテーションスキルアップセミナー＆
　　　　　　グループワーク交流会】
日　　時　　令和４年10月18日　16時
場　　所　　当所８階　Ａホール
内　　容　　①講演「ファシリテーションスキルアップ」
　　　　　　　キャリアフォローアカデミー㈱　代表取締役　藤塚　優子　氏
　　　　　　②名刺交換・交流会

44名

第８回

企業交流会【朝活～新聞の読み方講座＆名刺交換会～
　　　　　　（参加対象：若手・中堅社員）】
日　　時　　令和４年11月15日　８時
場　　所　　当所８階　Ａホール
内　　容　　①講演「新聞を仕事に活かそう－賢い情報活用術－」
　　　　　　　㈱北海道新聞社　みらい教育推進室NIE・NIBグループ
　　　　　　　専任職　結城　敦史　氏
　　　　　　②名刺交換・交流会

48名



－ 155 －

７．事　業

回数 開催内容 参加者

第９回

企業交流会【異業種交流会×さっぽろサムライ倶楽部
　　　　　　（士業とのマッチング交流会）】
日　　時　　令和４年12月15日　17時
場　　所　　ニューオータニイン札幌　２階　鶴（西）の間
内　　容　　①グループ交流会（立食形式）
　　　　　　②名刺交換・交流会

38名 

第10回

企業交流会【女性限定ランチ交流会～ゲスト講話＆ランチ交流＆名刺交換会～】
日　　時　　令和５年１月31日　11時30時～13時30分
場　　所　　クロスホテル札幌3 階　restaurant　hache
　　　　　　レストラン　アッシュ
内　　容　　①講演「女性活躍について」
　　　　　　　青山　千景　氏
　　　　　　②グループ交流
　　　　　　③名刺交換・交流会

35名

第11回

企業交流会【支店・支社・営業所交流会（参加対象：支店・支社・営業所の役職員）】
日　　時　　令和５年２月20日　16時～18時
場　　所　　当所８階　Ａホール
内　　容　　①講演「札幌経済の現状と今後」について
　　　　　　　日本経済新聞社　札幌支社　編集部長　犬童　文良　氏
　　　　　　②名刺交換・交流会

33名

第12回

企業交流会【メンタル最適化セミナー＆名刺交換会】
日　　時　　令和５年３月23日　17時～19時
場　　所　　当所８階　Ａホール
内　　容　　①講演「企業メンタルの魔法使いに学ぶ！
　　　　　　　効率良くサクサク動いて成果を上げるためのメンタル最適化の
　　　　　　　仕組み！」
　　　　　　　㈱イシキスト　代表取締役　山田　康博　氏
　　　　　　②名刺交換・交流会

44名

⑨さっぽろサムライ倶楽部

　会員企業が抱える各種経営課題の解決や登録メンバーのPRを目的に、メンバー自らが企画・提案した

テーマで講演を行うシリーズセミナーを実施した他、士業同士の業務連携強化を目的とした異業士交流会

の実施、登録メンバーが直接企業に赴き、企業が抱える経営課題についてピンポイントで解説するサムラ

イ出張セミナーを実施した。概要は以下の通り。

　【シリーズセミナー】

回数 開催内容

No.１ 日　　時　　令和４年10月３日　10時
場　　所　　当所８階　第３会議室
テ  ー  マ　　自社で構築！成功する人財採用と定着の仕組み
　　　　　　社会保険労務士法人WORKid　社会保険労務士　沢田　寿晴　氏
参  加  数　　12名

No.２ 日　　時　　令和４年10月３日　15時
場　　所　　当所８階　第３会議室
テ  ー  マ　　採用力強化！！就業規則の作り方と採用後の定着に繋がる面接方法
　　　　　　社労士・行政書士はまぐち総合法務事務所
　　　　　　社会保険労務士・行政書士　濱口　貴行　氏
参  加  数　　11名

No.３ 日　　時　　令和４年10月６日　10時
場　　所　　当所８階　第３会議室
テ  ー  マ　　働き方改革をSaaSで実現！クラウドを活用した業務改善方法
　　　　　　明善㈱　中小企業診断士　中谷　太一　氏
参  加  数　　９名

No.４ 日　　時　　令和４年10月６日　15時
場　　所　　当所８階　第３会議室
テ  ー  マ　　SDGsの考え方から、働きがいのある職場づくりを考えよう
　　　　　　社会保険労務士事務所テラス　社会保険労務士　倉　雅彦　氏
参  加  数　　６名
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回数 開催内容

No.５ 日　　時　　令和４年11月10日　10時
場　　所　　当所８階　第３会議室
テ  ー  マ　　今日から始める！改正個人情報保護法への対応
　　　　　　アンビシャス総合法律事務所　弁護士　田上　淳一　氏
参  加  数　　11名

No.６ 日　　時　　令和４年11月10日　15時
場　　所　　当所８階　第３会議室
テ  ー  マ　　従業員に愛される会社の作り方～支給額を変えずに手取を増やせ～
　　　　　　税理士法人マッチポイント　税理士　小島　匡彦　氏
参  加  数　　33名

No.７ 日　　時　　令和４年11月17日　10時
場　　所　　当所８階　第３会議室
テ  ー  マ　　同一労働同一賃金を実現する「ジョブ型人事制度」の作り方
　　　　　　熊谷綜合労務事務所　特定社会保険労務士　熊谷　知直　氏
参  加  数　　18名

No.８ 日　　時　　令和４年11月17日　15時
場　　所　　当所８階　第３会議室
テ  ー  マ　　経営者が知っておくべき!ハラスメント対策
　　　　　　北海道コンテンツ法律事務所　弁護士　林　朋寛　氏
参  加  数　　23名

　【異業士交流会】

回数 開催内容

No.１ 日　　時　　令和４年10月３日　10時
場　　所　　当所８階　第３会議室
内　　容　　①１社1分間ＰＲ
　　　　　　②名刺交換会、自由交流会
参  加  数　　33名

　【サムライ出張セミナー】

回数 開催内容

No.１ 日　　時　　令和４年９月１日　10時
事  業  所　　㈱ソーシャルリサーチ
場　　所　　㈱ソーシャルリサーチ応接室
テ  ー  マ　　中小企業のための顧問弁護士の活用法
　　　　　　アンビシャス総合法律事務所　弁護士　奥山　倫行　氏
参  加  数　　２名

No.２ 日　　時　　令和５年１月13日　16時
事  業  所　　㈱ネクステップ
場　　所　　㈱ネクステップ会議室
テ  ー  マ　　パワーハラスメント防止研修
　　　　山鼻綜合法律事務所　菊地　輝仙　氏
参  加  数　15名

No.３ 日　　時　　令和５年１月18日　15時30分
事  業  所　　㈱鉄建
場　　所　　㈱鉄建　会議室
テ  ー  マ　　消費税インボイスとは何？（基礎から分かる）
　　　　　　假屋崎禎久税理士事務所　假屋崎　禎久　氏
参  加  数　4名

No.４ 日　　時　　令和５年２月10日　11時
事  業  所　　㈱松栄堂札幌支店
場　　所　　㈱松栄堂札幌支店　２階　会議室
テ  ー  マ　　パワーハラスメント防止研修
　　　　　　山鼻綜合法律事務所　菊地　輝仙　氏　氏
参  加  数　　６名
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回数 開催内容

No.５ 日　　時　　令和５年２月22日　14時30分
事  業  所　　医療法人北武会・社会福祉法人秀寿会
場　　所　　特別養護老人ホーム白石ポプラ園　４階　多目的室
テ  ー  マ　　労務管理研修
　　　　　　社会保険労務士法人WORKid　代表社員　沢田　寿晴　氏
参  加  数　　20名

⑩新エネルギービジネス研究会

　新エネルギーに関する勉強会やセミナー等を通して、新技術や先行事例などを学び新たなビジネスモデ

ルの検討や情報交換、交流の場とするべく活動した。

　1)第78回

日　　時　　令和４年９月21日　16時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ／オンライン（ハイブリッド形式）

内　　容　　①会員企業からの情報提供（㈱フレインエナジー　代表取締役　小池田　章　氏）

　　　　　　②Web見学会（㈱フレインエナジー　水素関連試験場）

参加人数　　15名

　2)第79回

日　　時　　令和５年２月17日　16時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ／オンライン（ハイブリッド形式）

内　　容　　①次年度以降の運営方針について

　　　　　　②会員企業からの情報提供

参加人数　　10名

　（16）創業支援事業

①創業トータルサポート

　1)創業アドバイザー事業

　当所中小企業相談所の専門相談において週３回の創業相談「さっぽろ創業支援プラザ」を設置し、各

界からの専門家４名を「創業アドバイザー」として配置した。当所経営指導員との連携を密にし、伴走

型支援による創業促進を目指した。

　創業アドバイザー：中小企業診断士　　　　　北山　　隺　氏

　　　　　　　　　　中小企業診断士　　　　　後藤　直樹　氏

　　　　　　　　　　司法書士・行政書士　　　千葉　隆二　氏

　　　　　　　　　　公認会計士・税理士　　　寺田　昌人　氏

　相談件数　　延べ478件

　2)各種創業セミナー

a)創業スタートアップセミナー

　創業に関心を持っている方を対象としたセミナーを２回開催した。創業準備を進めるにあたり押さ

えておくべき、経営者になるための心構え、事業構想の描き方、具体的な創業プランの立て方、事業

に必要な許認可等について、一連の流れを解説し、創業機運の醸成を図った。

　日　　時　　【１回目】令和４年６月15日　18時

　　　　　　　【２回目】令和５年２月15日　18時

　開催形式　　オンライン

　講　　師　　オフィス後藤経営　代表／中小企業診断士　後藤　直樹　氏

　受講者数　　計53名

b)創業支援塾

　創業を目指している方を対象に、創業融資の申込みに必要な事業計画策定ならびに計画の成熟度

アップを目的とした短期集中研修を、経験豊富な講師陣により開催した。

　日　　時　　【第１回　７月コース】令和４年７月５日～７月22日（計６日）

　　　　　　　【第２回　11月コース】令和４年11月21日～12月15日（計６日）

　　　　　　　※時間はいずれも18時30分～21時、全６回



－ 158 －

７．事　業

　場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ他

　講　　師　　税理士法人知野・寺田会計事務所代表社員／

　　　　　　　税理士・中小企業診断士　知野　福一郎　氏

　　　　　　　オフィス後藤経営　代表／中小企業診断士　後藤　直樹　氏

　　　　　　　㈱日本政策金融公庫　札幌支店　国民生活事業融資第一課長　横山　隆太　氏

　　　　　　　㈱日本政策金融公庫　札幌支店　国民生活事業融資第三課長　飯野　祥行　氏

　受講者数　　計30名

　【第１回　７月コース】

　 日　時 テーマ・内　容 講　師

１ ７月５日 ・創業の心構えと手順を考える
　「基本計画　事業の骨格を固める」

知野福一郎　氏

２ ７月８日 ・販売戦略を考える「マーケティングの基本」 後藤　直樹　氏

３ ７月12日 ・創業形態を考える
　「創業形態、会計と税金の基礎知識」

知野福一郎　氏

４ ７月14日 ・創業プランを考える「創業計画書の作成方法」 後藤　直樹　氏

５ ７月19日 ・ビジネスプランを作成体験
　①ビジネスプランを作成しよう

知野福一郎　氏
後藤　直樹　氏
飯野　祥行　氏

６ ７月22日 ・ビジネスプランを作成体験
　②ビジネスプランを発表しよう

　【第２回　11月コース】

　 日　時 テーマ・内　容 講　師

１ 11月21日 ・創業の心構えと手順を考える
　「基本計画　事業の骨格を固める」

知野福一郎　氏

２ 11月25日 ・販売戦略を考える「マーケティングの基本」 後藤　直樹　氏

３ 11月29日 ・創業形態を考える
　「創業形態、会計と税金の基礎知識」

知野福一郎　氏

４ 12月２日 ・創業プランを考える「創業計画書の作成方法」 後藤　直樹　氏

５ 12月9日 ・ビジネスプランを作成体験
　①ビジネスプランを作成しよう

知野福一郎　氏
後藤　直樹　氏
横山　隆太　氏
飯野　祥行　氏

６ 12月15日 ・ビジネスプランを作成体験
　②ビジネスプランを発表しよう

c)創業者フォローアップセミナー

　当所の創業セミナー等の参加者を対象に、創業まもない経営者およびその従業員のスキルアップを

図り、事業を継続的に行なうための一助となるべく、事業者等のニーズに沿ったテーマを選定し、研

修会を実施した。

　日　　時　　【１回目】令和４年９月29日　15時

　　　　　　　【２回目】令和４年12月13日　18時30分

　　　　　　　【３回目】令和５年３月２日　14時

　場　　所　　オンライン（第１・３回）、オンライン及び当所７階　第５会議室（第２回）

　講　　師　　商い未来研究所　代表／「商業界」元編集長　笹井　清範　氏

　　　　　　　㈱ACTNOW　代表取締役　穴田　ゆか　氏

　　　　　　　アクシーズ合同会社　代表社員　田原　玲美　氏

　受講者数　　計19人

　 日　時 テーマ・内　容 講　師

１ 9月29日 ウィズコロナ・アフターコロナの時代に売れている
お店の繁盛する法則

笹井　清範　氏

２ 12月13日 創業者向けクラウドファンディングセミナー 穴田　ゆか　氏

３ ３月２日 コロナ禍での人材確保術
～人手不足を諦めない！小さな会社の人材確保法～

田原　玲美　氏
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　3)創業後成長支援事業

　創業から３年後の廃業率が高いとされている中で、より効果的な支援事業を展開することを目的に、

創業期の事業者へアンケートを実施した。結果、「資金繰り・資金調達」、「財務・会計等の経営知識」、「顧

客・販路開拓」に対する支援ニーズが高かったことを受け、従前より実施している「創業フォローアッ

プセミナー」の内容に反映するほか、国が運営する「中小企業119」による専門家派遣を行い、事業者

の持つ経営課題の解決を支援した。

　「中小企業119」による専門家派遣件数：累計３件

　4)創業者応援ステップアップ基金（利子補給）制度の運用

　平成19年に創設された「札商企業・地域創造基金」を活用し、日本政策金融公庫の小規模企業経営改

善資金（マル経融資）を利用した創業後５年以内の当所会員企業を対象に、融資実行後１年間の支払利

息のうち1.5％以内の部分に相当する金額（上限10万円）を助成した。

　対象期間　　令和４年４月～令和５年３月

　該当件数　　26件　うち助成　17件

　補給金額　　820,300円

②スタートアップ入居応援キャンペーン

　コロナ禍で停滞した札幌経済の活性を図るため、札幌で起業する方もしくは札幌に初めて拠点を置いて

事業活動を行う企業をスタートアップと定め、ビルオーナーとのマッチングを行った。８月から本キャン

ペーンを実施し、当所創業支援課・中小企業相談所等での告知や日本最大級の異業種交流展示会「メッセ

ナゴヤ2022」でPRを行ったところ、８件の申込があった。

　1)申込実績

　　募集開始　　令和４年８月～

　　申　　込　　８件

　2)メッセナゴヤ2022でのPR
　　期　　間　　令和４年11月16日～18日

　　開催場所　　ポートメッセなごや

　　来  場  者　　41,445名

③「北の起業家表彰」受賞企業PR事業

　令和３年度受賞企業12社の企業紹介動画を制作し、当所公式Youtubeチャンネルにアップすることで、

広く周知を図った。

　優  秀  賞　　３社　㈱CO&CO、㈱スマートリンク北海道、㈱ランドスキップ

　奨  励  賞　　８社　㈱iDECOM、㈱ANTHEBLISS、OMリサーチ&コンサルティング㈱、

　　　　　　　　　　㈱ブレークアウト、㈱Hokkaido Products、ほっと保証㈱、㈱世壱屋、㈱ライトン

　特  別  賞　　１社　㈱一寸房

　掲  載  日　　令和４年10月３日

　総再生回数　　986回（令和５年３月31日現在）

④「札幌・北海道スタートアップ・エコシステム推進協議会」への参画

　札幌市を中心に、当会議所を含めた産官学金の連携により設立された「札幌・北海道スタートアップ・

エコシステム推進協議会」に参画し、創業支援に向けた情報収集に努めた。また、令和４年11月15日に開

催された総会では、同協議会設立以来始めて関係者が一堂に集まり、令和３年度のスタートアップ・エコ

システムの実績や、米国調査会社StartupGenome社による北海道のスタートアップ・エコシステムの調

査結果など、道内のスタートアップ支援に係る現状を共有した。

　（17）雇用推進・人材育成事業

①人材育成スキルアップ講座の運営

　会員企業経営者・経営幹部・従業員をはじめとし、広く一般社会人・学生等の資格取得や知識の向上、キャ

リアアップ等を支援する講座を実施。資格取得によるスキルアップを目指す「ライセンス講座」、効果的

な使い方を習得し作業効率をアップさせる「パソコン講座」を実施した。
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　1)講座

　　a)ライセンス講座（計76名）

講　　座 回　　数 人数

日商簿記２級受験講座
《総合・商業簿記・工業簿記コース》

全18回×１コース

10名全18回×１コース

全17回×１コース

日商簿記２級直前答案練習会 全１回×２コース 12名

日商簿記３級受験講座 全17回×３コース 30名

日商簿記３級直前答案練習会 全２回×３コース 24名

　　b)パソコン講座（計79名）

講　　座 回　　数 人数

Excelの活用　関数とデータベース 全６回×２コース 19名

Excelの活用　マクロとVBA ～ファーストステップ編～ 全４回×２コース 24名

Excelの活用　マクロとVBA ～ステップアップ編～ 全６回×２コース 18名

Illustrator基礎講座 全６回×１コース 13名

Illustrator応用講座 全６回×１コース ５名

②キャリア教育支援

　子ども・若者が、キャリア形成のために必要な職業観を育むことや、地域との連携によって地元愛を深

めていくことを目指し、地元企業と連携して事業を展開。小学生～大学生まで幅広い年代を対象として事

業を行った。

1)学生との協働によるSNS運用支援事業

　学生が企業と協働し、SNSで制作動画や企業情報・サービスを投稿し、広く情報発信することで企業

の認知度向上を図る事業を実施した。職場見学や経営者へのヒアリングなどを通じて、約４ヵ月に亘り

企業の魅力を発信し、最終回には成果発表会を開催。参加学生は携わった企業の魅力や目標に対する達

成度、本事業を通して発見した効果的なSNS運用における工夫・方法について、参加企業を前にプレゼ

ンテーションを行った。

　日　　程　　令和４年10月25日～令和５年２月８日

　　　　　　　【各種イベント】

　　　　　　　　10月25日　キックオフミーティング＆セミナー（オンライン）

　　　　　　　　11月24日　中間報告会（オンライン）

　　　　　　　　12月21日～22日　アドバイス診断（オンライン）

　　　　　　　　２月８日　成果発表会（リアル）

　参  加  者　　企業９社　大学６校25名

2)キャリア教育連携事業

a)キャリア教育授業視察会

　札幌市内公立校初の中高一貫教育校であり、国際バカロレア（IB）の教育プログラムを取り入れ

た「課題探求的な学習」に取り組んでいる札幌開成中等教育学校の授業視察会を実施した。

＜札幌市立札幌開成中等教育学校＞

　日　　時　　令和４年７月７日　12時30分

　場　　所　　札幌市立札幌開成中等教育学校

　参  加  者　　９名

b)企業家講話

　学生の職業観・勤労観を育成することを目的に、地場企業の経営者が講話を行い、仕事のやりがい

や業界の魅力等について紹介した。

＜札幌北高校（定時制）＞

　日　　程　　（第１回）令和４年６月24日

　　　　　　　（第２回）令和４年７月６日

　　　　　　　（第３回）令和４年８月24日

　　　　　　　（第４回）令和４年９月９日

　　　　　　　（第５回）令和４年９月16日
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　　　　　　　（第６回）令和５年３月８日

　　　　　　　（第７回）令和５年３月10日

　　　　　　　（第６回～第７回）就職を希望する３年生42名

　講　　師　　（第１回）㈱トヨタレンタリース新札幌　総務部企画グループ　木村　由香　氏

　　　　　　　（第２回）京田食品㈱　代表取締役社長　京田　美穂　氏

　　　　　　　（第３回）㈱SapporoNest　代表取締役　荒木　洋和　氏

　　　　　　　（第４回） 重仁会　部長　佐々木　友樹　氏

　　　　　　　（第５回）㈱テクノスアラゼン　総務部　田内　真希　氏

　　　　　　　（第６回）さくらCSホールディングス㈱　主任　熊谷　春花　氏

　　　　　　　（第７回）ホテルクラビーサッポロ　総支配人　湯浅　秀樹　氏

　参  加  者　　（第１回～第５回）全学年137名

＜札幌学院大学＞

　日　　程　　（第１回）令和４年10月７日

　　　　　　　（第２回）令和４年12月16日

　　　　　　　（第３回）令和５年１月20日

　講　　師　　（第１回）㈱HR　執行役員　久保　竜哉　氏

　　　　　　　（第２回）北海航測㈱　代表取締役社長　矢橋　潤一郎　氏

　　　　　　　（第３回）北海道地域創生プラットフォーム㈱　代表取締役　辻口　賢　氏

　参  加  者　　各回２、３年生約200名

　

c)企業見学バスツアー

　学生の職業観・勤労観を育成することを目的に、地場企業の働く現場を見学することで、仕事のや

りがいや業界の魅力等について紹介した。

　日　　程　　（１日目）令和４年８月２日

　　　　　　　（２日目）令和４年８月４日

　場　　所　　（１日目）㈱コクサク、UDトラックス北海道㈱、北海道エネルギー㈱

　　　　　　　（２日目）さくらCSホールディングス㈱、石上車輌㈱、寺町鉄筋工業㈱、㈱一寸房

　参  加  者　　７名

3)はたらく大人をクローズアップ！キャリアリサーチコンテスト

　市内中学生による企業研究を通じて、将来の札幌経済を担う若い人材に各業界や企業の魅力を知って

もらい、地元札幌への定着の推進を図る標記コンテストを実施した。地元で働く大人や地場企業の仕事

内容等を調査したレポート作品を募集し、上位４作品を選考の上、表彰した。

　日　　程　　募集期間　令和４年７月１日～９月９日

　　　　　　　最終審査会　令和４年10月５日

　　　　　　　授  賞  式　令和４年10月16日

　応  募  数　　市内23校から、39作品・40名（※グループ人数含む）の応募

　受  賞  者　　最優秀賞　札幌市立北辰中学校　２年　広瀬　百々花　さん

　　　　　　　　　　　　「ケーキ屋さんの真実っ！！」

　　　　　　　優  秀  賞　札幌市立札幌開成中等教育学校　２年　彭　由伊　さん

　　　　　　　　　　　　「私たちを笑顔にするお菓子（観光）の現場で働く大人たち」

　　　　　　　優  秀  賞　札幌市立発寒中学校　２年　村田　希野　さん

　　　　　　　　　　　　「共同学童保育所で働く大人たち」

　　　　　　　優  秀  賞　札幌市立琴似中学校　２年　桑島　汐里　さん

　後　　援　札幌市教育委員会

4)インターンシップの実施

　生徒に業界や企業への理解を深めてもらい、地元の中小企業への就職に繋げるため、数日間（１～３

日間程度）企業訪問により、就業体験を行った。

　実施時期　　７月～10月頃

　受入学生　　７校195名

　受入企業　　延べ62社
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5)出張お仕事体験会の実施

　中学生やその保護者、教職員の建設業界への理解促進を目的に、建設関係の仕事に触れる体験機会を

実施した。

＜札幌市立明園中学校＞

　日　　時　　令和４年11月15日

　場　　所　　体育館

　参  加  者　　２年生112名

＜札幌市立手稲西中学校＞

　日　　時　　令和４年11月22日

　場　　所　　体育館

　参  加  者　　１年生50名、２年生40名、計90名

　協力機関　　（一社）札幌建設業協会、北海道鉄筋業協同組合、札幌市測友会

　　　　　　　札幌塗装工業協同組合、北海道型枠工事業協同組合

　　　　　　　札幌市管工事業協同組合、（一社）北海道空調衛生工事業協会

③中小企業診断士登録養成課程

　令和４年３月から開講した第５期は、全てのカリキュラムを終了した９月に修得水準審査委員会を開催

し、30名全員が中小企業診断士の登録資格を得た。また第６期に向けては、受講生を募集するために札幌、

東京、大阪のほかオンラインで計11回の募集説明会を行った。第６期は募集締切後、書類審査を経て２月

に面接審査・選考委員会にて受講者30名を決定し３月22日に開講した。

1)第４期　カリキュラム

日付 科目名 所属 講師名

３月23日 開講式・オリエンテーション

３月24日・25日 【助言能力】思考法 中小企業診断士 山田　仁美　氏

３月28日 北海道科学大学
名誉教授

北守　一隆　氏

３月29日～31日 【財務・会計】財務会計 中小企業診断士 吉村　昭彦　氏

４月１日・４日 【経営戦略】経営戦略の形成 小樽商科大学
名誉教授

李　　濟民　氏

４月５日・６日 中小企業診断士 後藤　英之　氏

４月７日・８日 【助言能力】コミュニケーションスキル 中小企業診断士 小西　麻衣　氏

４月11日・12日 【助言能力】コンサルティングプロセス 中小企業診断士 中村　文昭　氏

４月13日・14日 【経営戦略】経営計画の策定 星槎道都大学　教授 鈴木　重政　氏

４月15日・18日 【人材マネジメント】組織診断 中小企業診断士 前嶋　　靖　氏

４月19日 【マーケティング・営業マネジメント】
ロジスティクス

中小企業診断士 斉藤　伸二　氏

４月20日・21日 【店舗施設マネジメント】
店舗施設マネジメント"

㈱アトリエテンマ
代表取締役

長谷川　演　氏

４月22日・25日 【経営戦略】計数マネジメント 中小企業診断士 石堂　　修　氏

４月26日・27日 【人材マネジメント】人材マネジメン
ト計画

特定社会保険労務士 越膳　恵子　氏

４月28日 【マーケティング・営業マネジメント】
流通業診断調査手法

中小企業診断士 松居　正道　氏

５月９日 流通業経営診断実習
オリエンテーション・打合せ

５月10日～12日 【マーケティング・営業マネジメント】
マーケティング戦略（流通業）

中小企業診断士 辻村　英樹　氏

５月13日 【マーケティング・営業マネジメント】
製品開発戦略

中小企業診断士 辻村　英樹　氏

５月16日・17日 【情報化】情報化支援（流通業） 中小企業診断士 山本　哲也　氏

５月18日～30日 流通業経営診断実習

５月31日 【生産マネジメント】工場診断 中小企業診断士 長谷川浩昭　氏

６月１日・２日 【マーケティング・営業マネジメント】
マーケティング戦略（製造業）

北海学園大学　教授 伊藤　友章　氏
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日付 科目名 所属 講師名

６月３日 製造業経営診断実習
オリエンテーション・打合せ

６月６日～８日 【情報化】情報化支援（製造業） 中小企業診断士 斉藤　伸二　氏

６月９日 【生産マネジメント】製造システム 中小企業診断士 長谷川浩昭　氏

６月10日～13日 【生産マネジメント】
生産マネジメント・現状分析

中小企業診断士 森永　文彦　氏

６月14日 【生産マネジメント】生産戦略 中小企業診断士 長谷川浩昭　氏

６月15日 【生産マネジメント】管理システム 中小企業診断士 笹　　洋彰　氏

６月16日～29日 製造業経営診断実習

７月４日～６日 【イシュー毎の実務的助言】
経営革新ビジネスモデル構築

中小企業診断士 笹　　洋彰　氏

７月７日～11日 【イシュー毎の実務的助言】
創業・ベンチャービジネスモデル構築

中小企業診断士 谷田　　修　氏

７月12日 戦略策定実習Ⅰ
オリエンテーション・打合せ

７月13日・14日 【製造業総合】 中小企業診断士 岩佐　秀明　氏

７月15日～20日 【流通業総合】 中小企業診断士 永田　和雄　氏

７月21日～
８月２日

戦略策定実習Ⅰ

８月３日 戦略策定実習Ⅱ
オリエンテーション・打合せ

８月４日 【イシュー毎の実務的助言】国際化 小樽商科大学　教授 李　　濟民　氏

８月５日 中小企業診断士 清水　敬之　氏

８月８日 【イシュー毎の実務的助言】企業連携 中小企業診断士 後藤　英之　氏

８月16日～29日 戦略策定実習Ⅱ

８月30日 ソリューション実習
オリエンテーション・打合せ

８月31日 【イシュー毎の実務的助言】事業承継 税理士・中小企業診断士 知野福一郎　氏

９月１日・２日 【イシュー毎の実務的助言】企業再生 税理士・中小企業診断士 知野福一郎　氏

９月５日 【イシュー毎の実務的助言】観光 中小企業診断士 後藤　英之　氏

９月６日・７日 【総合経営】 中小企業診断士 小西　麻衣　氏

９月８日～21日 経営総合ソリューション実習

９月26日 面接審査

９月29日 修了式

　　実習指導員　　中小企業診断士　岩佐　秀明　氏

　　　　　　　　　中小企業診断士　後藤　英之　氏

　　　　　　　　　中小企業診断士　笹　　洋彰　氏

　　　　　　　　　中小企業診断士　辻村　英樹　氏

　　　　　　　　　中小企業診断士　永田　和雄　氏

　　　　　　　　　中小企業診断士　長谷川浩昭　氏

　　　　　　　　　中小企業診断士　森永　文彦　氏

　　　　　　　　　中小企業診断士　吉村　昭彦　氏

2)第５期　運営委員会

日　　時　　令和４年７月14日　14時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

内　　容　　運営経過報告

出  席  者　　委員長　知野福一郎　氏（専門相談員、中小企業診断士・税理士）

　　　　　　委　員　山崎　記敬　氏（（一社）中小企業診断協会北海道　会長・中小企業診断士）

　　　　　　委　員　後藤　直樹　氏（専門相談員、中小企業診断士）

　　　　　　委　員　後藤　英之　氏（（一社）中小企業診断協会北海道　副会長・中小企業診断士）

　　　　　　委　員　笹　　洋彰　氏（中小企業診断士）

　　　　　　委　員　樋口　雅宏（札幌商工会議所　人材確保・開発部　部長）
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3)第５期　修得水準審査委員会

a)第１回　修得水準審査

　日　　時　　令和４年６月30日（書面審査）

　内　　容　　経営診断Ⅰ　修得水準審査

b)第２回　修得水準審査

　日　　時　　令和４年９月26日　12時15分　面接審査

　　　　　　　　　　　　　　　　17時45分　委員会

　場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

　内　　容　　①修得水準審査委員会委員長選任

　　　　　　　②経営診断Ⅱ　企業診断実習および面接審査について

　　　　　　　③総合審査（修了認定）

　出  席  者　　委員長　後藤　直樹　氏（専門相談員、中小企業診断士）

　　　　　　　委　員　笹　　洋彰　氏（中小企業診断士）

　　　　　　　委　員　鈴木　幸治　氏（中小企業大学校旭川校　研修課長）

　　　　　　　委　員　辻村　英樹　氏（中小企業診断士）

　　　　　　　委　員　永田　和雄　氏（中小企業診断士）

　　　　　　　委　員　長谷川浩昭　氏（中小企業診断士）

　　　　　　　委　員　森永　文彦　氏（中小企業診断士）

　　　　　　　委　員　吉村　昭彦　氏（中小企業診断士）

　　　　　　　委　員　樋口　雅宏（札幌商工会議所　人材確保・開発部　部長）

4)第６期　募集説明会

a)札幌

　日　　時　　①令和４年11月26日　10時

　　　　　　　②令和４年12月17日　13時

　会　　場　　当所７階　研修室

　参  加  者　　①11名　②６名

b)大阪

　日　　時　　令和４年11月26日　10時30分

　会　　場　　大阪産業創造館

　参  加  者　　６名

c)東京

　日　　時　　令和４年12月10日　13時30分

　会　　場　　TKP神田駅前ビジネスセンター

　参  加  者　　６名

d)オンライン

　日　　時　　①令和４年11月12日　10時

　　　　　　　②令和４年11月12日　15時

　　　　　　　③令和４年11月16日　18時30分

　　　　　　　④令和４年12月７日　 18時30分

　　　　　　　⑤令和４年12月17日　10時

　　　　　　　⑥令和４年12月17日　15時

　　　　　　　⑦令和５年１月13日　 18時30分

　参  加  者　　①11名　②８名　③６名　④７名　⑤６名　⑥５名　⑦19名

5)第６期　選考委員会

日　　時　　令和５年２月19日　16時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

内　　容　　①面接審査評価状況について

　　　　　　②面接審査結果のとりまとめ　他
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出  席  者　　委員長　後藤　直樹　氏（専門相談員、中小企業診断士）

　　　　　　委　員　後藤　英之　氏（（一社）中小企業診断協会北海道　副会長・中小企業診断士）

　　　　　　委　員　鈴木　幸治　氏（中小企業大学校旭川校　研修課長）

　　　　　　委　員　笹　　洋彰　氏（中小企業診断士）

　　　　　　委　員　辻村　英樹　氏（中小企業診断士）

　　　　　　委　員　永田　和雄　氏（中小企業診断士）

　　　　　　委　員　長谷川浩昭　氏（中小企業診断士）

　　　　　　委　員　森永　文彦　氏（中小企業診断士）

　　　　　　委　員　高橋　　亨（札幌商工会議所　人材確保・開発部　部長）

　（18）中小企業対策および経営改善普及事業

①経営改善普及事業

　1)相談事業

　　a)経営指導員による相談業務

　中小企業相談所の本所及び５支所に経営指導員38名、補助員７名を配置し、相談指導業務を実施し

た。令和４年度の指導実績は窓口・巡回の総数で21,546件、前年比80％の相談件数となった。その内

訳は、巡回件数が5,613件（前年比134.5％）で、窓口相談が15,933件（前年70％）となっている。

　相談内容別では、窓口・巡回の合計で経営が12,805件と最も多く、次いで金融が7,134件、以下、税務、

労務の順となっている。また、業種別では、サービス業6,802件、次いで建設業4,931件、小売業4,868

件と続いている。

　　b)専門相談員による相談指導

　多様化、専門化してきている小規模事業者からの相談内容にきめ細かく対応するために定例の相談

日を設け、弁護士、税理士、公認会計士、中小企業診断士、社会保険労務士、行政書士、ITコーディ

ネータといった専門家29名を専門相談員として委嘱し、本・支所に配置した。

　令和４年度の相談件数は前年比103.3％の1,300件となった。相談内容別では、創業が最も多く

39.6％、 次いで税務30.3％、経営13.6％、経理5.8％となった。また、業種別では、サービス業37.3％、

小売業14.7％と２業種で過半数を占める状況となった。

　　【専門相談員】（順不同・敬称略）

　　（弁　　護　　士）　　橋本　昭夫　　花形　　満　　相澤　裕友　　神戸　俊昭　　奥山　倫行

　　　　　　　　　　　　岡田　裕介　　大川　哲也　　柴﨑　泰斗　　鈴木　健司

　　（税理士・中小企業診断士）　　知野福一郎

　　（中小企業診断士）　　後藤　直樹　　前田　直樹　　小西　麻衣　　北山　　寉　　山本　美紀

　　　　　　　　　　　　今村　敏彦

　　（税　　理　　士）　　佐藤　敏明　　戸井　正人　　岩崎　公治　　辰口　靖志　　西田　　將

　　　　　　　　　　　　島元　宏忠　　伊藤　慶彦　　本元　秀幸

　　（公認会計士・税理士）　　鈴木　隆司　　寺田　昌人

　　（社会保険労務士）　　本田　安雄　　千葉　俊幸　　山本祐一郎

　　（司法書士・行政書士）　　千葉　隆二

　　（ITコーディネータ）　　石塚　真彰　　風間　孝浩
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　　c)令和４年度内容別相談件数（経営指導員） （単位：件）

本･支所別 本　所 中　央 西 JR北口 豊　平 白　石 計 構成比（%）

巡
　
　
　
　
　
回

金 融 1 183 369 279 190 409 1,431 34.9
税 務 0 49 2 158 3 301 513 15.8
経 理 0 3 1 0 4 8 16 2.4
経 営 56 536 1,121 764 477 599 3,553 45.5
労 働 0 18 0 3 0 6 27 0.5
取 引 0 0 0 0 0 1 1 0.0
そ の 他 4 4 2 17 19 26 72 0.9

計 61 793 1,495 1,221 693 1,350 5,613 100.0
前年実績 31 600 688 1,153 584 1,114 4,170 －

前年対比% 196.8% 132.2% 217.3% 105.9% 118.7% 121.2% 134.6% －

窓
口
・
電
話

金 融 129 939 1,129 837 1,158 1,511 5,703 34.1
税 務 8 17 55 9 51 51 191 4

経 理 9 30 39 28 77 22 205 2.2
経 営 689 2,391 1,084 1,283 1,803 2,002 9,252 56.4
労 働 8 100 3 28 51 60 250 1.7
取 引 3 0 2 0 0 0 5 0.0
そ の 他 50 28 23 14 62 150 327 1.6

計 896 3,505 2,335 2,199 3,202 3,796 15,933 100.0
前年実績 1,067 4,796 2,822 4,281 3,635 6,145 22,746 －

前年対比％ 84.0% 73.1% 82.7% 51.4% 88.1% 61.8% 70.0% －

合
　
　
　
　
　
計

金 融 130 1,122 1,498 1,116 1,348 1,920 7,134 34.2
税 務 8 66 57 167 54 352 704 5.8
経 理 9 33 40 28 81 30 221 2.2
経 営 745 2,927 2,205 2,047 2,280 2,601 12,805 54.8
労 働 8 118 3 31 51 66 277 1.5
取 引 3 0 2 0 0 1 6 0.0
そ の 他 54 32 25 31 81 176 399 1.5

計 957 4,298 3,830 3,420 3,895 5,146 21,546 100.0
前年実績 1,098 5,396 3,510 5,434 4,219 7,259 26,916 －

前年対比％ 87.2% 79.7% 109.1% 62.9% 92.3% 70.9% 80.0% －
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　　d)令和４年度業種別相談件数（経営指導員） （単位：件）

本･支所別 本　所 中　央 西 JR北口 豊　平 白　石 計 構成比（%）

巡
　
　
　
　
　
回

製　　 造 4 51 156 111 30 105 457 5.3
建　　 設 9 37 416 478 147 400 1,487 19.1
小　　 売 11 292 307 210 173 267 1,260 29.0
卸　　 売 8 42 110 59 44 72 335 5.1
サービス 18 294 388 235 225 340 1,500 30.6
創　　 業 10 1 2 2 2 3 20 0.2
そ の 他 1 76 116 126 72 163 554 10.7

計 61 793 1,495 1,221 693 1,350 5,613 100.0
前年実績 31 600 688 1,153 584 1,114 4,170 －

前年対比% 196.8% 132.2% 217.3% 105.9% 118.7% 121.2% 134.6% －

窓
口
・
電
話

製　　 造 56 154 160 131 127 254 882 5.6
建　　 設 89 253 493 757 697 1,155 3,444 16.3
小　　 売 132 1,042 544 349 806 735 3,608 25.2
卸　　 売 35 207 126 90 175 266 899 5.2
サービス 264 1,517 756 597 1,087 1,081 5,302 36.4
創　　 業 263 41 15 14 31 15 379 2.5
そ の 他 57 291 241 261 279 290 1,419 8.8

計 896 3,505 2,335 2,199 3,202 3,796 15,933 100.0
前年実績 1,067 4,796 2,822 4,281 3,635 6,145 22,746 －

前年対比% 84.0% 73.1% 82.7% 51.4% 88.1% 61.8% 70.0% －

合
　
　
　
　
　
計

製　　 造 60 205 316 242 157 359 1,339 6.2
建　　 設 98 290 909 1,235 844 1,555 4,931 20.1
小　　 売 143 1,334 851 559 979 1,002 4,868 23.0
卸　　 売 43 249 236 149 219 338 1,234 6.0
サービス 282 1,811 1,144 832 1,312 1,421 6,802 34.6
創　　 業 273 42 17 16 33 18 399 1.6
そ の 他 58 367 357 387 351 453 1,973 8.5

計 957 4,298 3,830 3,420 3,895 5,146 21,546 100.0
前年実績 1,098 5,396 3,510 5,434 4,219 7,259 26,916 －

前年対比% 87.2% 79.7% 109.1% 62.9% 92.3% 70.9% 80.0% －

　　e)令和４年度内容別相談件数（専門相談員） （単位：件）

本･支所別
区分 本　所 中　央 西 JR北口 豊　平 白　石 計 構成比（%）

金 融 19 0 1 0 0 1 21 1.6
税 務 181 10 37 82 49 35 394 30.3
法 律 64 0 1 0 0 0 65 5.0
経 理 25 0 7 18 9 16 75 5.8
経 営 173 0 0 2 0 2 177 13.6
診 断 0 0 0 0 0 0 0 0.0
労 働 50 0 0 0 0 0 50 3.8
取 引 3 0 0 0 0 0 3 0.2
そ の 他 515 0 0 0 0 0 515 39.6
合 計 1,030 10 46 102 58 54 1,300 100.0
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　　f)令和４年度業種別相談件数（専門相談員） （単位：件）

本･支所別
区分 本　所 中　央 西 札幌駅北口 豊　平 白　石 計 構成比（%）

製 造 27 0 3 3 0 3 36 2.8  
建 設 44 0 2 18 9 5 78 6.0  
小 売 128 3 10 21 16 13 191 14.7  
卸 売 26 0 1 5 0 0 32 2.5  
サービス 373 6 19 42 29 16 485 37.3  
創 業 367 0 1 3 0 1 372 28.6  
そ の 他 65 1 10 10 4 16 106 8.2  
合 計 1,030 10 46 102 58 54 1,300 100.0  

　2)金融斡旋

　国、地方公共団体等の各種融資制度に関する周知・相談に努めるとともに、融資推薦・斡旋業務を積

極的に推進した。令和４年度に当所が推薦・斡旋した各種制度融資の総数は、件数887件、金額63億1,842 

万円となり、前年度比較で件数が99.1％、金額で105.4％となった。

　制度別では、マル経資金（小規模事業者経営改善資金）が46回の審査会を経て560件、31億9,670万円

が推薦となり、日本政策金融公庫への斡旋が164件、12億1,295万円、北海道融資が163件、19億878万円

であった。

　　a)融資制度別斡旋状況

　融資制度別に対前年比をみると、制度別では、マル経資金（小規模事業者経営改善資金）が件数

で45件減の前年比92.6％となり、金額は前年比89.9％となった。また、日本政策金融公庫資金では、

件数で8件減の前年比95.3％、金額で前年比92.3％、北海道の制度融資では件数が45件増、前年比

138.1％、金額が前年比169.7％であった。

制　　度 件　　数 金　　額

マ ル 経 資 金
560件

（前年比92.6％（△45件））
31億9,670万円

（前年比89.9％（△3億5,830万円））

日本政策金融公庫
164件

（前年比95.3％（△8件））
12億1,295万円

（前年比92.3％（△1億184万円））

北 海 道 融 資
163件

（前年比138.1％（45件））
19億878万円

（前年比169.7％（7億8,378万円））

　　b)業種別融資斡旋状況

　業種別にみると、件数ではサービス業が248件と最も多く、次いで小売・飲食業241件、建設業207件、

製造業56件、卸売業40件、その他が95件であった。また、金額では小売・飲食業が最も多い15億9,425

万円、次いで建設業が15億8,632万円、サービス業が15億457万円、製造業が4億5,096万円、卸売業が

3億7,460 万円、その他が8億773万円となった。

（金額単位:万円）

制度
製造業 建設業 小売・飲食業 卸売業 サービス業 その他 合　計

件数 金額 件数 金額 件数 金額 件数 金額 件数 金額 件数 金額 件数 金額

マル経 42 26,060 151 103,850 144 78,970 25 20,060 144 67,940 54 22,790 560 319,670
日本公庫 5 2,900 29 28,902 54 37,894 3 2,750 54 36,466 19 12,383 164 121,295
北海道 9 16,136 27 25,880 43 42,561 12 14,650 50 46,051 22 45,600 163 190,878
合計 56 45,096 207 158,632 241 159,425 40 37,460 248 150,457 95 80,773 887 631,843

構成比％ 6.3 7.1 23.3 25.1 27.2 25.2 4.5 5.9 28 23.8 10.7 12.9 ― ―

前年実績 43 38,360 199 137,220 221 145,304 50 36,595 312 175,590 70 66,410 895 599,479
前年対比％ 130.2 117.6 104 115.6 109 164.6 80 102.4 79.4 85.7 135.7 121.6 99.1 105.4

　3)地域商店街活性化支援事業

　当所支所活動の強化を図ると共に、それぞれの地域振興と活性化に寄与すべく、管内商工業者はもと

より地域住民の協力と参加を得て、各支所において地域活性化支援事業を実施した。

　　a)ラジオ番組　FMアップル『聞いて！知って！元気企業応援隊！』の放送

　　　期　　間　　令和４年４月１日～令和５年３月31日

　　　時  間  帯　　毎月第一月曜日　15時

　　　放送回数　　12回
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　　　放  送  局　　㈱エフエムとよひら（FMアップル）

　　　番組構成　　ＦＭアップルのパーソナリティと当所担当者も交えての会話形式で放送時間を約15分

　　　　　　　　　ずつ、前・後半に分ける。前半15分当所事業紹介、後半15分ゲスト企業紹介。

b)札幌商工会議所　地域商店街情報交換会　基調講演会

日　　時　　令和4年11月10日　18時

場　　所　　札幌グランドホテル　東館３階　GINSEN

内　　容　　①事業趣旨説明

　　　　　　②基調講演　テーマ「商店街のデジタル化」

　　　　　　　長岡京市セブン商店街　会長　三井　奈美　氏

　　　　　　③事例紹介　テーマ「補助金を使った小規模事業主のデジタル化」

　　　　　　　HISホールディングス㈱　執行役員常務　長谷川　正　氏

　　　　　　④名刺交換会

参加人数　　30名

　4)「100円・500円ワンコイン商店街」の開催

　商店街への集客力向上と販売促進を目的として、各支所と地域の商店街が共同で100円、500円均一の

商品やサービスを提供するイベントを開催した。

a)発寒商店街振興組合「ぶらり発寒ワンコイン商店街」の開催

日　　程　　令和４年６月11日

場　　所　　発寒商店街エリア

参加店数　　17店

b)南平岸商店街振興組合「復活！なんぴらワンコイン商店街」の開催

日　　程　　令和４年７月16日

場　　所　　南平岸商店街エリア

参加店数　　20店

参加人数　　330名

c)北24条商店街振興組合「24ワンコイン商店街」の開催

日　　程　　令和４年11月５日

場　　所　　北24条商店街振興組合エリア

参加店数　　24店

参加人数　　200名

　5)各支所と商店街の共催によるイベント

　　a)【豊平支所】平岸中央商店街振興組合「平岸GOGO春市」の開催

日　　程　　令和４年５月14日、15日

場　　所　　平岸中央商店街エリア

参  加  店　　31店

来場者数　　90名

　　b)【西支所】星置駅前商店街振興組合「第25回星☆まつりDEキッチンカー大集合」の開催

日　　程　　令和４年７月16日

場　　所　　星置駅前商店街エリア

参加店数　　34店

　　c)【豊平支所】平岸中央商店街振興組合「北海道マラソン応援セール」の開催

日　　程　　令和４年８月27日、28日

場　　所　　平岸中央商店街エリア

参加店数　　22店

参加人数　　70名
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　　d）【西支所】星置駅前商店街振興組合「第２回ハロ★ウィン」の開催

日　　程　　令和４年10月29日

場　　所　　星置駅前商店街エリア

参加店数　　41店

　　e）【西支所】星置駅前商店街振興組合「まちの☆灯り」の開催

日　　程　　令和５年２月２日、３日

場　　所　　JR星置駅前

　　f)【中央支所】「まちゼミ」の開催

期　　間　　令和５年２月27日～３月21日

場　　所　　行啓通商店街エリア

参加商店街　　行啓通商店街振興組合

参  加  店　　10店舗（12講座）

来場者数　　50名

　6)金融懇談会の開催

　　各支所にて、各金融機関支店と業務内容について情報・意見交換を行い、金融支援事業の推進を図った。

　　a)【白石支所】日本政策金融公庫　札幌支店との情報交換会

日　　時　　令和４年６月１日　16時30分

場　　所　　白石支所

内　　容　　双方の業務内容についての情報交換

参加者数　　10名

　　b)【豊平支所】日本政策金融公庫　札幌支店との金融懇談会

日　　時　　令和４年６月27日　16時30分

場　　所　　札幌商工会議所　豊平支所

参加者数　　10名

　　c)【豊平支所】空知信用金庫　平岸支店との金融懇談会

日　　時　　令和５年３月22日　17時30分

場　　所　　札幌商工会議所　豊平支所

参加者数　　７名
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　7)中小企業相談所　本所・支所別講習会開催状況

　令和４年度の講習会は、小規模事業者の経営課題解決に向けたテーマを選定し、開催した。

　集合講習会は、全94回開催し、1,950名が参加した。項目別にみると税務９回、経理22回、経営41回、

労働13回、その他９回という開催状況である。また、個別講習会は、全98回開催し、参加人数は983名となっ

た。

　　a)集合講習会実績

本･支所
項目 本　所 中　央 西 北　口 豊　平 白　石 合　計

金 融
回　　数 0 0 0 0 0 0 0

参加者数 0 0 0 0 0 0 0

税 務
回　　数 1 2 4 0 0 2 9

参加者数 27 20 79 0 0 30 156

経 理
回　　数 12 2 6 0 2 0 22

参加者数 336 23 150 0 107 0 616

経 営
回　　数 40 0 1 0 0 0 41

参加者数 848 0 21 0 0 0 869

労 働
回　　数 13 0 0 0 0 0 13

参加者数 246 0 0 0 0 0 246

そ の 他
回　　数 9 0 0 0 0 0 9

参加者数 63 0 0 0 0 0 63

合 計
回　　数 75 4 11 0 2 2 94

参加者数 1,520 43 250 0 107 30 1,950

前 年
実 績

回　　数 67 2 1 0 2 2 74

参加者数 1,298 21 45 0 102 35 1,501

対 比
増 減

回　　数 8 2 10 0 0 0 20

参加者数 222 22 205 0 5 △5 449

　　b)個別講習会実績

本･支所
項目 本　所 中　央 西 北　口 豊　平 白　石 合　計

金 融
回　　数 0 0 0 0 0 0 0

参加者数 0 0 0 0 0 0 0

税 務
回　　数 0 3 20 22 11 26 82

参加者数 0 50 200 203 151 287 891

経 理
回　　数 0 0 12 0 0 4 16

参加者数 0 0 79 0 0 13 92

経 営
回　　数 0 0 0 0 0 0 0

参加者数 0 0 0 0 0 0 0

労 働
回　　数 0 0 0 0 0 0 0

参加者数 0 0 0 0 0 0 0

そ の 他
回　　数 0 0 0 0 0 0 0

参加者数 0 0 0 0 0 0 0

合 計
回　　数 0 3 32 22 11 30 98

参加者数 0 50 279 203 151 300 983

前 年
実 績

回　　数 0 3 27 24 13 29 96

参加者数 0 51 215 256 172 345 1,039

対 比
増 減

回　　数 0 0 5 △2 △2 1 2

参加者数 0 △1 64 △53 △21 △45 △56

　　c)講習会開催回数と参加者数（集合・個別合計）

本･支所
項目 本　所 中　央 西 北　口 豊　平 白　石 合　計

回　　数 75 7 43 22 11 32 190

参加者数 1,520 93 529 203 151 330 2,826
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　　d)講習会（集合･個別）開催内容

【本所】

開催年月日 テーマ･内容
集合･
個別

講　　　　師 参加者数

令和４年４月７日 新入社員研修① 集合 ㈱ブロッサム 井島　惠子　氏 62

令和４年４月８日 新入社員研修① 集合 ㈱ブロッサム 井島　惠子　氏 62

令和４年４月19日 給与計算の基本と実務 集合
本田社会保険労務士事務所

本田　安雄　氏
40

令和４年４月20日 社会保険・労働保険講座（基礎編） 集合
北桜労働法務事務所

田原　咲世　氏
36

令和４年４月21日 社会保険・労働保険講座（応用編） 集合
北桜労働法務事務所

田原　咲世　氏
31

令和４年４月25日 新入社員研修② 集合 ㈱ブロッサム 井島　惠子　氏 65

令和４年４月26日 新入社員研修② 集合 ㈱ブロッサム 井島　惠子　氏 65

令和４年５月10日 経理担当者研修①（基礎編） 集合
丸山昭一税理士事務所

丸山　昭一　氏
36

令和４年５月11日
今日から使える！伝わるビジネス文書
＆メールの書き方講座

集合
１対１大学院合格塾　ゆう

藤本　研一　氏
16

令和４年５月17日 経理担当者研修①（レベルアップ編） 集合
丸山昭一税理士事務所

　丸山　昭一　氏
36

令和４年５月18日 新入社員研修③ 集合 ㈱ブロッサム 井島　惠子　氏 48

令和４年５月19日 新入社員研修③ 集合 ㈱ブロッサム 井島　惠子　氏 48

令和４年５月24日 接遇マナー基本研修 集合 オフィスMAP 半田　量子　氏 27

令和４年５月26日 中堅社員研修 集合
人とデザイン研究所

吉本　平史　氏
33

令和４年６月１日 説明力UPセミナー① 集合
１対１大学院合格塾　ゆう

藤本　研一　氏
29

令和４年６月７日 管理職研修 集合
㈱日本ビジネス社

佐々木　隆浩　氏
6

令和４年６月14日 「同一労働同一賃金」適用セミナー 集合
社会保険労務士法人北海道賃金労務
研究所 石田　和彦　氏

15

令和４年６月23日 実践的財務講座　第１講 集合
税理士法人知野・寺田会計事務所

知野　福一郎　氏
14

令和４年６月24日 ファンづくりのためのSNS活用講座 集合
㈱ムーンショットマーケティング　

正重　香名子　氏
Ｋプロジェクト 三好　清佳　氏

14

令和４年６月29日 実践的財務講座　第２講 集合
税理士法人知野・寺田会計事務所

知野　福一郎　氏
14

令和４年７月５日 働き方が変わる人事考課のススメ 集合
人事労務コンサルタント

伊藤　雅之　氏
8

令和４年７月６日 実践的財務講座　第３講 集合
税理士法人知野・寺田会計事務所

知野　福一郎　氏
14

令和４年７月12日
新規採用者研修１
①ビジネスマナー

集合 ㈱オフィス鶴羽 竹内　利美　氏 11

令和４年７月12日
新規採用者研修１
②ビジネス会話力

集合 ㈱オフィス鶴羽 竹内　利美　氏 12

令和４年７月13日 実践的財務講座　第４講 集合
税理士法人知野・寺田会計事務所

知野　福一郎　氏
14

令和４年７月19日
新規採用者研修１
③ビジネス文書

集合
１対１大学院合格塾　ゆう

藤本　研一　氏
9

令和４年７月19日
新規採用者研修１
④コンプライアンス

集合
人材育成コンサルタント

田邉　勇樹　氏
4

令和４年７月26日
新規採用者研修１
⑤キャリアデザイン

集合
キャリアフォローアカデミー㈱

藤塚　優子　氏
4

令和４年７月26日
新規採用者研修１
⑥モチベーションアップ

集合
イデア・キャリアサービス

中本　空海　氏
4

令和４年８月２日 パワハラを恐れない部下育成法 集合
㈱クリエイティブ・マネジメント

町口　正人　氏
5
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開催年月日 テーマ･内容
集合･
個別

講　　　　師 参加者数

令和４年８月４日 企業法務セミナー 集合
弁護士法人神戸・万字・福田法律事
務所 福田　惇紀　氏

9

令和４年８月23日 JAL客室乗務員による接客マナー講座 集合 日本航空㈱ 谷口　由紀　氏 12

令和４年８月25日
これだけは押さえておきたい
「インボイス制度」の勘所

集合
税理士法人フューチャーコンサル
ティング 小澄　健士郎　氏

39

令和４年９月８日
労働時間トラブルへの
実務対応セミナー

集合
社会保険労務士法人北海道賃金労務
研究所 石田　和彦　氏

25

令和４年９月13日 経理担当者研修②（基礎編） 集合
丸山昭一税理士事務所

丸山　昭一　氏
41

令和４年９月13日
職場におけるハラスメントトラブルと
企業対応セセミナー【訪問型】

集合
社会保険労務士法人北海道賃金労務
研究所 石田　和彦　氏

11

令和４年９月14日
仕事が楽しくなる！ビジネスコミュニ
ケーション力向上セミナー

集合
越膳恵子社会保険労務士事務所

越膳　恵子　氏
31

令和４年９月27日
経理担当者研修②
（レベルアップ編）

集合
丸山昭一税理士事務所

　丸山　昭一　氏
33

令和４年10月５日 自律型社員研修 集合
㈱日本ビジネス社

　　佐々木　隆浩　氏
10

令和４年10月６日 新入社員フォローアップ研修 集合 ㈱ブロッサム　　　井島　惠子　氏 32

令和４年10月７日
70歳継続雇用時代に向けた定年後再雇
用者の実務対応セミナー

集合
社会保険労務士法人北海道賃金労務
研究所 石田　和彦　氏

22

令和４年10月11日 Excel講座・初級編　第１講 集合
ステップアンダンテ

 木原　真由美　氏
6

令和４年10月12日 新任管理者研修 集合 朝岡経営事務所 朝岡　敏春　氏 31

令和４年10月13日
新規採用者研修２
①ビジネスマナー

集合 ㈱オフィス鶴羽 竹内　利美　氏 29

令和４年10月13日
新規採用者研修２
②ビジネス会話力

集合 ㈱オフィス鶴羽 竹内　利美　氏 29

令和４年10月18日
コンシェルジュ型営業スキルアップセ
ミナー

集合 はやしの企画 林　正治　氏 8

令和４年10月19日
新規採用者研修２
③ビジネス文書

集合
１対１大学院合格塾　ゆう

藤本　研一　氏
23

令和４年10月19日
新規採用者研修２
④コンプライアンス

集合
人材育成コンサルタント

田邉　勇樹　氏
18

令和４年10月20日 Excel講座・初級編　第２講 集合
ステップアンダンテ

 木原　真由美　氏
6

令和４年10月24日
新規採用者研修２
⑤キャリアデザイン

集合
キャリアフォローアカデミー㈱

藤塚　優子　氏
15

令和４年10月24日
新規採用者研修２
⑥モチベーションアップ

集合
イデア・キャリアサービス

中本　空海　氏
17

令和４年10月26日 Excel講座・初級編　第３講 集合
ステップアンダンテ

 木原　真由美　氏
6

令和４年10月27日
ファンづくりのためのSNS活用講座
（実践編）

集合
㈱ムーンショットマーケティング
 正重　香名子　氏
Ｋプロジェクト 三好　清佳　氏

19

令和４年10月28日 社会保険・労働保険講座 集合
北桜労働法務事務所

田原　咲世　氏
12

令和４年11月１日 Excel講座・実践編１　第１講 集合
ステップアンダンテ

木原　真由美　氏
6

令和４年11月２日 給与計算基礎と実務能力向上セミナー 集合
社会保険労務士法人WORKid

沢田　寿晴　氏
25

令和４年11月４日
弁護士に学ぶ！悪質クレーム対応のノ
ウハウ

集合
アンビシャス総合法律事務所

奥山　倫行　氏
19

令和４年11月７日 説明力UPセミナー② 集合
１対１大学院合格塾　ゆう

藤本　研一　氏
10

令和４年11月８日 問題社員への企業対応セミナー 集合
社会保険労務士法人北海道賃金労務
研究所 石田　和彦　氏

30

令和４年11月９日 Excel講座・実践編１　第２講 集合
ステップアンダンテ

木原　真由美　氏
6
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７．事　業

開催年月日 テーマ･内容
集合･
個別

講　　　　師 参加者数

令和４年11月10日 年末調整実務セミナー 集合
丸山昭一税理士事務所

丸山　昭一　氏
30

令和４年11月15日 Excel講座・実践編１　第３講 集合
ステップアンダンテ

木原　真由美　氏
6

令和４年11月16日
税務調査の傾向と企業としての
対応策セミナー

集合
税理士法人フューチャークリエイト

島元　宏忠　氏
27

令和４年11月17日
知って役立つ労務管理基礎セミナー
第１講

集合
社会保険労務士事務所テラス

倉　雅彦　氏
20

令和４年11月22日 Excel講座・実践編２　第１講 集合
ステップアンダンテ

木原　真由美　氏
9

令和４年11月29日 Excel講座・実践編２　第２講 集合
ステップアンダンテ

木原　真由美　氏
9

令和４年11月29日 メンタルヘルスマネジメントセミナー 集合
（一社）日本うつ病サポート協会

中山　裕介　氏
10

令和４年12月１日
知って役立つ労務管理基礎セミナー
第２講

集合
社会保険労務士事務所テラス

倉　雅彦　氏
20

令和４年12月７日 Excel講座・実践編２　第３講 集合
ステップアンダンテ

木原　真由美　氏
9

令和４年12月８日
知って役立つ労務管理基礎セミナー
第３講

集合
社会保険労務士事務所テラス

倉　雅彦　氏
20

令和５年１月19日
若年社員を定着させるには
（中堅・管理職向け）

集合
人とデザイン研究所

吉本　平史　氏
13

令和５年１月24日 基礎から学ぶ会社の決算と申告 集合 熊谷亘泰事務所 熊谷　亘泰　氏 13

令和５年２月２日 デジタルマーケティングセミナー 集合
ベストパス経営情報

村形　鉄雄　氏
16

令和５年２月８日
Web担当者のためのアクセス解析・
インターネット集客セミナー

集合 ㈱フェローズ 高橋　洋平　氏 10

令和５年２月15日
ゼロからホームページをつくろう
～ WordPress講座～

集合 ㈱フェローズ 岩谷　理恵子　氏 11

令和５年２月16日
職場におけるハラスメントトラブルと
企業対応セミナー

集合
社会保険労務士法人北海道賃金労務
研究所 石田　和彦　氏

23

令和５年２月21日 ロジカルシンキングセミナー（Zoom） 集合
１対１大学院合格塾　ゆう

藤本　研一　氏
8

令和５年２月27日 中堅社員研修【訪問型】 集合
人とデザイン研究所

吉本　平史　氏
40

令和５年３月２日 社会人基礎研修（基本編） 集合 ㈱ブロッサム 井島　惠子　氏 14

令和５年３月８日 新入社員教育担当者・メンター研修 集合 ㈱ブロッサム 井島　惠子　氏 25

令和５年３月９日 社会人基礎研修（応用編） 集合 ㈱ブロッサム 井島　惠子　氏 17

令和５年３月９日
職場におけるハラスメントトラブルと
企業対応セセミナー【訪問型】

集合
社会保険労務士法人北海道賃金労務
研究所 石田　和彦　氏

12

その他

開催年月日 テーマ･内容 講　　　　師 参加者数

令和４年９月30日 複式簿記・公営企業会計入門研修

EY新日本有限責任監査法人
田村　豪朗　氏
廣瀬　祥圭　氏

松川武史税理士事務所
松川　武史　氏

15

【中央支所】

開催年月日 テーマ･内容
集合･
個別

講　　　　師 参加者数

令和４年11月30日 インボイス制度説明会 集合
札幌中税務署　特別記帳指導官

蓮沼　和昭　氏
13

令和４年12月７日 令和４年分決算説明会 集合 税理士 渡邊　寧子　氏 14

令和４年12月14日 令和４年分決算説明会 集合 税理士 中谷　元美　氏 9

令和５年２月７日 青色指導推進員研修会 集合
札幌中税務署　特別記帳指導官

蓮沼　和昭　氏
7
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７．事　業

開催年月日 テーマ･内容
集合･
個別

講　　　　師 参加者数

令和５年２月27日 青色・確定申告個別指導会 個別
税理士 内田　和明　氏

佐藤　英剛　氏
吉田　　淳　氏

23

令和５年２月28日 青色・確定申告個別指導会 個別
税理士 中谷　元美　氏

中川　雄介　氏
松川　武史　氏

16

令和５年３月１日 青色・確定申告個別指導会 個別
税理士 畔木　博則　氏

渡邊　寧子　氏
11

【西支所】

開催年月日 テーマ･内容
集合･
個別

講　　　　師 参加者数

令和４年９月６日
フリーランス・個人事業主の皆様へ
“インボイス制度”講習会

集合 税理士 丸山　昭一　氏 26

令和４年10月11日 個別記帳指導会 個別 税理士 松本　　学　氏 8

令和４年10月15日 個別記帳指導会 個別 税理士 松本　　学　氏 10

令和４年10月20日 個別記帳指導会 個別 税理士 松本　　学　氏 8

令和４年10月28日 白色申告者記帳説明会 集合 税理士 西海　孝二　氏 13

令和４年10月28日 白色申告者記帳説明会 集合 税理士 西海　孝二　氏 16

令和４年11月２日 個別記帳指導会 個別 税理士 松本　　学　氏 8

令和４年11月７日 個別記帳指導会 個別 税理士 西海　孝二　氏 9

令和４年11月10日 個別記帳指導会 個別 税理士 松本　　学　氏 10

令和４年11月15日
建設業セミナー
「建設業におけるインボイス対応と対策」

集合 税理士 丸山　昭一　氏

令和４年11月17日 個別記帳指導会 個別 税理士 松本　　学　氏 6

令和４年11月28日 個別記帳指導会 個別 税理士 西海　孝二　氏 7

令和４年12月5日 令和４年度青色申告決算説明会 集合 税理士 西海　孝二　氏 32

令和４年12月６日 令和４年度青色申告決算説明会 集合 税理士 西海　孝二　氏 17

令和４年12月７日 令和４年度青色申告決算説明会 集合 税理士 成田　周二　氏 20

令和４年12月10日 令和４年度青色申告決算説明会 集合 税理士 西海　孝二　氏 25

令和４年12月15日 令和４年度青色申告決算説明会 集合 税理士 西海　孝二　氏 21

令和４年12月16日 令和４年度青色申告決算説明会 集合 税理士 西海　孝二　氏 35

令和５年１月13日
青色申告会計ソフト「ブルーリターン
A」ユーザーのための「使い方」
個別相談会

個別
経理 岩城　嘉孝　氏
税務 税理士　佐藤　泰弘　氏

8

令和５年１月13日
青色申告会計ソフト「ブルーリターン
A」ユーザーのための「使い方」個別
相談会

個別
経理 岩城　嘉孝　氏
税務 税理士　佐藤　泰弘　氏

5

令和５年２月２日 個別記帳指導会 個別
税理士 佐藤　泰弘　氏
税理士 矢野　　勉　氏

14

令和５年２月10日 個別記帳指導会 個別
税理士 八島　依子　氏
税理士 松宮　清彦　氏

10

令和５年２月16日 令和４年分確定申告個別指導会 個別 税理士 伊藤　慶彦　氏 6

令和５年２月16日 令和４年分確定申告個別指導会 個別 税理士 伊藤　慶彦　氏 4

令和５年２月17日 個別記帳指導会 個別
税理士 佐藤　泰弘　氏
税理士 松本　　学　氏

17

令和５年２月20日 個別記帳指導会 個別
税理士 安藤　　務　氏
税理士 和田　吉雄　氏

13

令和５年２月21日 令和４年分確定申告個別指導会 個別 税理士 伊藤　慶彦　氏 5

令和５年２月22日 個別記帳指導会 個別
税理士 道山　千春　氏
税理士 和田　吉雄　氏

11

令和５年２月24日 個別記帳指導会 個別
税理士 青沼　　秀　氏
税理士 松本　　学　氏

32

令和５年２月28日 令和４年分確定申告個別指導会 個別 税理士 伊藤　慶彦　氏 4

令和５年３月２日 個別記帳指導会 個別
税理士 矢野　　勉　氏
税理士 松本　　学　氏

20

令和５年３月２日 令和４年分確定申告個別指導会 個別 税理士 伊藤　慶彦　氏 3
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７．事　業

開催年月日 テーマ･内容
集合･
個別

講　　　　師 参加者数

令和５年３月３日 個別記帳指導会 個別
税理士 佐藤　泰弘　氏
税理士 成田　周二　氏

13

令和５年３月６日 個別記帳指導会 個別
税理士 竹内　尚子　氏
税理士 松宮　清彦　氏

8

令和５年３月７日 令和４年分確定申告個別指導会 個別 税理士 伊藤　慶彦　氏 4

令和５年３月９日 個別記帳指導会 個別
税理士 青沼　　秀　氏
税理士 松本　　学　氏

20

令和５年３月９日 令和４年分確定申告個別指導会 個別 税理士 伊藤　慶彦　氏 4

令和５年３月９日 令和４年分確定申告個別指導会 個別 税理士 伊藤　慶彦　氏 4

令和５年３月14日 令和４年分確定申告個別指導会 個別 税理士 伊藤　慶彦　氏 4

令和５年３月24日
建設業セミナー
「収益性向上のための実行予算導入」

集合 中小企業診断士 飛田　昌良　氏 21

【札幌駅北口支所】

開催年月日 テーマ･内容
集合･
個別

講　　　　師 参加者数

令和４年12月６日 令和４年分　記帳個別指導会 個別 税理士 辰口　靖志　氏 2

令和５年１月17日 令和４年分　記帳個別指導会 個別 税理士 大下　朋宏　氏 7

令和５年１月24日 令和４年分　記帳個別指導会 個別 税理士 辰口　靖志　氏 6

令和５年１月31日 令和４年分　記帳個別指導会 個別 税理士 辰口　靖志　氏 6

令和５年２月１日 令和４年分　記帳個別指導会 個別 税理士 辰口　靖志　氏 6

令和５年２月３日 令和４年分　記帳個別指導会 個別 税理士 辰口　靖志　氏 3

令和５年２月９日 令和４年分　記帳個別指導会 個別 税理士 辰口　靖志　氏 6

令和５年２月10日 令和４年分　記帳個別指導会 個別 税理士 大下　朋宏　氏 9

令和５年２月16日 令和４年分　記帳個別指導会 個別 税理士 辰口　靖志　氏 5

令和５年２月18日 令和４年分　記帳個別指導会 個別 税理士 比治　照喜　氏 19

令和５年２月19日 令和４年分　記帳個別指導会 個別 税理士 佐々木　忠則　氏 7

令和５年２月20日 令和４年分　記帳個別指導会 個別 税理士 大下　朋宏　氏 8

令和５年２月20日 令和４年分　記帳個別指導会 個別 税理士 井原　政人　氏 12

令和５年２月22日 令和４年分　記帳個別指導会 個別 税理士 辰口　靖志　氏 6

令和５年２月24日 令和４年分　記帳個別指導会 個別 税理士 高橋　則昭　氏 23

令和５年２月25日 令和４年分　記帳個別指導会 個別 税理士 藤田　勝紀　氏 17

令和５年２月28日 令和４年分　記帳個別指導会 個別 税理士 佐々木　英子　氏 7

令和５年３月２日 令和４年分　記帳個別指導会 個別 税理士 辰口　靖志　氏 4

令和５年３月３日 令和４年分　記帳個別指導会 個別 税理士 佐々木　俊幸　氏 12

令和５年３月７日 令和４年分　記帳個別指導会 個別 税理士 平間　公二　氏 12

令和５年３月７日 令和４年分　記帳個別指導会 個別 税理士 冨山　　昇　氏 13

令和５年３月７日 令和４年分　記帳個別指導会 個別 税理士 谷口　卓弥　氏 13

【豊平支所】

開催年月日 テーマ･内容
集合･
個別

講　　　　師 参加者数

令和４年６月28日
令和４年度　改正税制・消費税
インボイス制度説明会

集合
札幌南税務署　法人税第１部門統括
国税調査官／上席国税調査官

28

令和４年11月18日 令和４年度　年末調整説明会 集合
札幌南税務署　法人税第２部門統括
国税調査官他４名

79

令和５年１月26日
令和４年確定申告個別相談会 
※予約制で開催

個別 税理士 吉田　高志　氏 3

令和５年１月31日
令和４年度確定申告個別相談会
※南青連と共催（藻南単会）

個別 税理士 斎藤　秋夫　氏 20

令和５年２月２日
令和４年確定申告個別相談会
※予約制で開催

個別 税理士 吉田　高志　氏 4

令和５年２月７日
令和４年度確定申告個別相談会
※南青連と共催（澄川単会）

個別 税理士 新井　敏夫　氏 13

令和５年２月７日
令和４年度確定申告個別相談会
※南青連と共催（末広単会）

個別 税理士 和田　吉雄　氏 17
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開催年月日 テーマ･内容
集合･
個別

講　　　　師 参加者数

令和５年２月９日
令和４年確定申告個別相談会
※予約制で開催

個別 税理士 吉田　高志　氏 4

令和５年２月10日
令和４年度確定申告個別相談会
※南青連と共催（月寒単会）

個別 税理士 吹本　めぐみ　氏 20

令和５年２月15日
令和４年度確定申告個別相談会
※南青連と共催（藻南単会）

個別 税理士 斎藤　秋夫　氏 27

令和５年２月16日
令和４年確定申告個別相談会
※予約制で開催

個別 税理士 吉田　高志　氏 4

令和５年２月20日
令和４年度確定申告個別相談会
※南青連と共催（月寒単会）

個別 税理士 吹本　めぐみ　氏 20

令和５年３月７日
令和４年度確定申告個別相談会
※南青連と共催（澄川単会）

個別 税理士 新井　敏夫　氏 19

【白石支所】

開催年月日 テーマ･内容
集合･
個別

講　　　　師 参加者数

令和４年６月21日 複式簿記個別講習会 個別 税理士 片山　義明　氏 5

令和４年７月５日 複式簿記個別講習会 個別 税理士 斎藤　雅昭　氏 5

令和４年７月12日 複式簿記個別講習会 個別 税理士 小倉　純夫　氏 7

令和４年７月19日 複式簿記個別講習会 個別 税理士 片山　義明　氏 5

令和４年９月６日 複式簿記個別講習会 個別 税理士 斎藤　雅昭　氏 5

令和４年９月13日 複式簿記個別講習会 個別 税理士 小倉　純夫　氏 7

令和４年10月11日 複式簿記個別講習会 個別 税理士 小倉　純夫　氏 5

令和４年10月18日 複式簿記個別講習会 個別 税理士 片山　義明　氏 3

令和４年11月８日 複式簿記個別講習会 個別 税理士 斎藤　雅昭　氏 5

令和４年11月８日 複式簿記個別講習会 個別 税理士 小倉　純夫　氏 8

令和４年12月５日 令和４年分青色申告決算説明会 集合 税理士 丸山　昭一　氏 13

令和４年12月６日 複式簿記個別講習会 個別 税理士 小倉　純夫　氏 7

令和４年12月20日 令和４年分青色申告決算説明会 集合 税理士 丸山　昭一　氏 17

令和５年１月17日 複式簿記個別講習会 個別 税理士 斎藤　雅昭　氏 7

令和５年１月17日 複式簿記個別講習会 個別 税理士 片山　義明　氏 6

令和５年２月７日 複式簿記個別講習会 個別 税理士 片山　義明　氏 29

令和５年２月７日 複式簿記個別講習会 個別 税理士 斎藤　雅昭　氏 26

令和５年２月７日 複式簿記個別講習会 個別 税理士 小倉　純夫　氏 18

令和５年２月14日 複式簿記個別講習会 個別 税理士 小倉　純夫　氏 18

令和５年２月15日 複式簿記個別講習会 個別 税理士 堀井　修一　氏 13

令和５年２月20日 複式簿記個別講習会 個別 税理士 斎藤　雅昭　氏 16

令和５年２月21日 複式簿記個別講習会 個別 税理士 堀井　修一　氏 14

令和５年２月24日 複式簿記個別講習会 個別 税理士 片山　義明　氏 24

令和５年２月27日 令和４年分決算・確定申告個別指導会 個別 税理士 丸山　昭一　氏 3

令和５年３月２日 令和４年分決算・確定申告個別指導会 個別 税理士 西田　　將　氏 3

令和５年３月３日 複式簿記個別講習会 個別 税理士 堀井　修一　氏 5

令和５年３月３日 令和４年分決算・確定申告個別指導会 個別 税理士 丸山　昭一　氏 3

令和５年３月７日 複式簿記個別講習会 個別 税理士 小倉　純夫　氏 14

令和５年３月７日 複式簿記個別講習会 個別 税理士 斎藤　雅昭　氏 16

令和５年３月８日 複式簿記個別講習会 個別 税理士 片山　義明　氏 19

令和５年３月８日 令和４年分決算・確定申告個別指導会 個別 税理士 丸山　昭一　氏 4

　8)記帳指導

　当所では、記帳指導員を支所に配置し、自主自計を促し、仕訳から決算・申告までに至る一貫した記

帳継続指導を行っている。令和４年度に委嘱した記帳指導員は下記４名で、指導実績は対象者77名に対

し、指導回数は306回を数え、対象者一人当りの平均指導回数は3.9回となった。
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　記帳指導員

　岩崎　公治（中央支所）　　金岡　すみ子（西支所）　　吉田　高志（豊平支所）

　辰口　靖志（札幌駅北口支所）

　　記帳継続指導状況

中央支所 西支所 豊平支所 札幌駅北口支所 合　計

記帳指導員 1 1 1 1 4

対象者数 20 19 25 13 77

指導回数 62 113 90 41 306

　9)小規模企業経営カルテ

　小規模事業者に対する巡回・窓口等の指導実績を整理・記録し、継続してきめ細かな対応を行うため、

経営カルテを保有している。当所では、これら経営カルテのデータ化により合理的に市内約９万件の事

業者データを整備し、経営実態の把握に基づく経営支援の処方箋として活用することで、経営改善普及

事業の効果的推進を図った。

区
分

業種
支所

製造業 建設業 小売業 卸売業 サービス業 その他 計

個
　
人

本 所 75 168 653 38 1,117 170 2,221 
中 央 325 390 4,835 268 3,628 644 10,090 

西 420 995 2,072 215 2,034 762 6,498 
札幌駅北口 505 1,849 3,019 289 2,905 1,303 9,870 
豊 平 265 1,081 2,421 242 2,630 1,398 8,037 
白 石 296 1,067 1,998 208 2,046 846 6,461 

計 1,886 5,550 14,998 1,260 14,360 5,123 43,177 

区
分

業種
支所

製造業 建設業 小売業 卸売業 サービス業 その他 計

法
　
人

本 所 165 352 538 191 1,114 327 2,687 
中 央 814 1,221 3,021 1,239 4,581 1,273 12,149 

西 690 1,790 953 565 1,590 480 6,068 
札幌駅北口 1,073 3,982 1,967 1,143 2,475 904 11,544 
豊 平 484 2,192 1,573 638 1,916 707 7,514 
白 石 657 2,248 1,475 811 1,692 660 7,543 

計 3,883 11,785 9,527 4,587 13,368 4,351 47,505 
合　　　計 5,769 17,335 24,525 5,847 27,728 9,474 90,682 

10)小規模企業共済制度

　本制度は、小規模企業の個人事業主や事業専従者、共同経営者、会社等の役員が廃業・退職した場合、

その後の生活の安定、あるいは事業の再建などのための資金をあらかじめ準備しておく共済で、税法上

の特典や貸付制度など小規模事業者に有益な制度となっている。当所では経営改善普及事業の一環とし

て積極的に加入促進に取り組んだ。

令 和 ５ 年 ３ 月 末
加 入 者 合 計

加入 脱退

1,529人 70件 15件

11)中小企業倒産防止共済制度

　本制度は、中小企業が取引先の倒産による連鎖倒産を未然に防ぐため、加入者が予め掛金を拠出し、

売掛金、受取手形などの債権回収が困難になった場合に貸付される共済制度である。当所では、経営改

善普及事業の一環として中小事業者の加入促進に取り組んだ。

令 和 ５ 年 ３ 月 末
加 入 者 合 計

加入 脱退

489件 49件 31件
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12)施策普及事業

　小規模事業者に対して、経営改善普及事業の周知と的確な経営情報を提供するため、以下の広報資料

を作成し施策の普及を図った。

a)小規模事業施策の普及広報資料等

作成資料・用品名 作　成　日 数　　　量

令和４年度「マル経融資」リーフレット 令和４年５月 25,000部
令和４年度　中小企業のための金融ガイド 令和４年５月 300部

令和４年度
中小企業のための金融ガイドリーフレット

令和４年５月 500部

令和４年度　融資一覧表 令和４年６月 4,500部
「中小企業・小規模事業者のための
インボイス制度対策」リーフレット

令和４年８月 1,500部

「専門相談」リーフレット 令和４年11月 1,500部
令和５年卓上ダイアリー 令和４年11月 800部

b)小規模事業施策の普及媒体等

掲　載　媒　体 掲　載　内　容 掲　載　月

広報誌（さっぽろ経済） マル経「無担保無保証資金」 ４・８・２月号　計３回

13)経営指導員等の研修

a)経営指導員・補助員研修（北海道全域）

　小規模事業者の高度化・多様化するニーズに対応するため、経営指導員・補助員が必要となる知識

の習得、さらには資質向上を図るための研修会に参加した他、所内研修会を開催した。

研修期間 研　修　内　容 受講者数

令和４年７月25日、26日 北海道商工会議所連合会オーダーメイド研修 22名

令和４年８月25日、26日 北海道商工会議所連合会オーダーメイド研修 18名

b)所内研修

研修期間 研　修　内　容 受講者数

令和４年４月11日 労働保険年度更新所内研修会 14名

令和４年４月21日 小規模事業者持続化補助金および事業再構築補助金
の制度概要について

13名

令和４年７月29日
事業再構築補助金の制度理解と支援のポイントに
ついて

13名

令和４年12月12日 財務分析基礎研修 28名

令和５年２月８日 青色決算・確定申告研修 33名

14)諸会議

a)相談所連絡会議

　毎週金曜日に相談所連絡会議を全48回開催し、事業推進に必要な本・支所間の連絡・調整を図った。

②経営安定相談事業

　中小企業が経営不振に陥り倒産等の危機に直面したとき、倒産防止に必要な方策を検討し危機回避の指

導を実施した。

　当所では、商工調停士、弁護士、中小企業診断士等の各スタッフが対応し、実効力のある倒産防止の措

置を講じている。併せて、地域内の中小企業者を主たる対象として、倒産の未然防止と経営安定を図るた

めの講習会や啓蒙・普及の事業を展開している。

　1)経営安定特別相談室専門相談員（順不同・敬称略）

　　商工調停士　　　　　　　　　西田　史明

　　中小企業診断士・税理士　　　知野福一郎

　　弁護士　　　　　　　　　　　橋本　昭夫

　　弁護士　　　　　　　　　　　花形　　満
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　2)経営安定相談室

　　相談企業　　　　14企業（指導回数14回）

　　前期より継続　　75企業

　　今期受付　　　　14企業

　　今期処理終結　　１企業

　　４年度相談　　　88企業

③制度改正支援事業

　働き方改革の労働法制、消費税軽減税率やインボイス、民法、新型コロナウイルスへの政府支援施策な

ど制度改正への円滑な対応支援として、専門家派遣事業や講習会の開催を通じ、事業者への普及・周知支

援を図った。

1)専門家派遣事業

　実施期間　　令和４年４月１日～令和５年１月31日

　内　　容　　インボイスなどの制度改正や新型コロナウイルスに関する政府支援施策について小規

　　　　　　　模事業者の相談に対し、専門家を通じたアドバイスを行い、事業活動の円滑化を図る目

　　　　　　　的に実施。

　派遣回数　　32回

2)講習会

a)小規模事業者持続化補助金対策・活用講習会

日　　時　　令和４年４月28日　14時

場　　所　　当所８階　Ｂホール

講　　師　　オフィス後藤経営　代表　後藤　直樹　氏

参  加  者　　102名

b)改正電子帳簿保存法対策講習会

日　　時　　令和４年６月８日　14時

場　　所　　ニューオータニイン札幌　２階　鶴の間

講　　師　　きむらあきらこ税理士事務所　所長　木村　聡子　氏

参  加  者　　57名

c)消費税インボイス制度実務対策セミナー

日　　時　　令和４年11月28日　14時

場　　所　　札幌市北区民センター　１階

講　　師　　札幌北税務署職員

参  加  者　　30名

d)消費税インボイス制度実務対策セミナー

日　　時　　令和４年12月１日　13時30分

場　　所　　札幌コンベンションセンター　107会議室

講　　師　　丸山昭一税理士事務所　所長・税理士　丸山　昭一　氏

参  加  者　　41名

e)消費税インボイス制度実務対策セミナー

日　　時　　令和４年12月６日　18時

場　　所　　ホテルユキタ　会議室

講　　師　　札幌北税務署職員

参  加  者　　16名

f)消費税インボイス制度実務対策セミナー

日　　時　　令和４年12月13日　14時

場　　所　　札幌サンプラザ　２階

講　　師　　札幌北税務署職員

参  加  者　　45名
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g)消費税インボイス制度実務対策セミナー

日　　時　　令和４年12月19日　13時30分

場　　所　　ホテルエミシア札幌　２階　パステル

講　　師　　丸山昭一税理士事務所　所長・税理士　丸山　昭一　氏

参  加  者　　35名

h)消費税インボイス制度実務対策セミナー

日　　時　　令和４年12月23日　14時

場　　所　　札幌東区民センター　３階

講　　師　　札幌北税務署職員

参  加  者　　20名

i)インボイス制度事前準備・対策講座

日　　時　　令和５年１月11日　14時

場　　所　　ホテルモントレエーデルホフ札幌　12階　ベルクホール

講　　師　　公認会計士　コンサルタント　川口　宏之　氏

参  加  者　　53名

3)フォローアップ

a)小規模事業者持続化補助金　採択者向けセミナー交流会

日　　時　　令和４年９月８日　18時

場　　所　　札幌市民交流プラザ　２階　SCARTSスタジオ

内　　容　　①小規模事業者持続化補助金採択後の事業展開について

　　　　　　　飛田建設コンサルティング事務所　所長／中小企業診断士　飛田　昌良　氏

　　　　　　②採択事業者様の事例紹介

　　　　　　　botanicalgarden NUE　代表　川島　光喜　氏

　　　　　　③交流会

参  加  者　　25名

b)事業再構築補助金採択者向け交流会

日　　時　　令和４年12月１日　16時

場　　所　　札幌市民交流プラザ　２階　SCARTSスタジオ

内　　容　　①自己紹介

　　　　　　②名刺交換

参  加  者　　４名

c)小規模事業者持続化補助金　実績報告セミナー交流会

日　　時　　令和５年３月２日　18時

場　　所　　札幌市民交流プラザ　２階　SCARTSスタジオ

内　　容　　①小規模事業者持続化補助金採択後の事業展開について

　　　　　　　飛田建設コンサルティング事務所　所長／中小企業診断士　飛田　昌良　氏

　　　　　　②交流会

参  加  者　　16名

④伴走型の個社支援の実施

　当所が平成27年に認定を受けた経営発達支援計画に基づき、小規模事業者の持続的発展に寄与するため

の各種伴走型支援を実施した。

1)御用聞き運動

　長期化するコロナ禍において、今、会員事業者が抱える困り事、相談事を幅広く聞き取りする「御用

聞き」を実施した。聞き取りの結果、資金調達や補助金の相談が多く、その解決に向け支援を行った。

また、今まで接触が少なかった事業者に対しても、当所事業を幅広く周知でき、支援へとつながった。

　対　　象　　会員事業者かつ小規模事業者5,606件

　方　　法　　アンケートと相談所事業を記載した案内を郵送した後、電話や訪問にて聞き取り。



－ 182 －

７．事　業

　回答結果　　特になし　45.6％

　　　　　　　課題あり　54.4％（資金繰り40.6％、補助金等27％、事業承継4.3％、デジタル化2.3％、

　　　　　　　　　　　　　　　   BCP1.4％、その他24.4％）

2)100社重点支援運動の実施

　中小企業診断協会と連携した「100社重点支援運動」を実施。既存事業の見直しや新規事業立ち上げ

を計画する事業者に対し、経営分析や経営計画策定について、各種支援策等を併用しつつ専門家派遣に

よる支援を行った。今年度は小規模事業者39者に対し58回の派遣を実施した。

3)日本政策金融公庫とのマンツーマン相談会の開催

　新型コロナウイルス感染症により多大な影響を受けている事業者の経営や資金繰り、補助金の相談に

ついて、日本政策金融公庫と当所経営指導員がタッグを組み、市内５支所にて毎月１回（中央支所は10

月のみ）各種相談に応じた。

年間相談件数

西 支 所 60

札幌駅北口支所 49

豊 平 支 所 86

白 石 支 所 76

中 央 支 所 10

⑤北海道中小企業活性化協議会の運営

　経済産業省ほかにより令和４年３月に公表された「中小企業活性化パッケージ」の一環として、北海道

中小企業再生支援協議会と北海道経営改善支援センターを発展的に統合し４月１日付で「北海道中小企業

活性化協議会」に改組、新型コロナウイルス感染症によって経営に影響を受けた中小企業・小規模事業者

の収益力改善・経営改善・事業再生・再チャレンジを一元的に支援した。

　再生支援事業では、事業再生の実務経験豊かな専門家が11名常駐し、コロナ禍により借入金の増加など

財務や収益力に課題を抱える中小企業等からの相談にきめ細かく対応した。金融機関からの事前相談や中

小企業等の窓口相談、金融機関との調整等により収益力改善・再生計画の策定等を支援、事業継続に向け

た支援を通じて地域経済の安定と雇用の確保を図った。

　また、経営改善計画策定支援事業では、国の認定を受けた税理士・中小企業診断士等の外部専門家（認

定経営革新等支援機関）が、借入金の返済負担など財務上の問題を抱えている中小企業等の依頼を受け、

経営改善計画策定支援や伴走支援を実施する際の費用を2/3まで補助する事業を実施した。経営改善計画

策定支援及び早期経営改善計画策定支援の２事業を実施し、相談への対応、申請の受付・補助金の支払業

務を通じて、コロナで経営に苦しむ事業者をはじめ多くの中小企業等の経営改善に取り組んだ。

支援実績（２月末現在）

【再生支援事業】

　窓口相談件数　　180件（収益力改善支援147件、再生支援等33件）

　支援開始件数　　141件（収益力改善支援125件、再生支援12件、その他４件）

　支援完了件数　　108件（収益力改善支援94件、再生支援11件、その他３件）　　

【経営改善計画策定支援事業】

　相談受付件数　　　　　259件（経営改善計画策定支援103件、早期経営改善計画策支援156件）

　利用申請受理件数　　　  69件（経営改善計画策定支援21件、早期経営改善計画策支援48件）

　計画策定費用支払件数　  49件（経営改善計画策定支援20件、早期経営改善計画策支援29件）

　伴走支援費用支払件数　163件（経営改善計画策定支援98件、早期経営改善計画策支援65件）

　中小企業版ガイドライン枠利用申請受理件数　　３件

⑥北海道事業承継・引継ぎ支援センター

　北海道事業承継・引継ぎ支援センターでは、経営者の高齢化や後継者不足により、事業の先行きや企業

存続そのものに不安を抱える中小企業に対し、事業承継に関する支援をワンストップで行っている。広大

な北海道において離れた場所でも簡単で迅速に相談等を行える環境を整える為に、道内８か所の商工会議

所へサテライトを設置し、事業承継に関する幅広い相談受付を行ったほか、事業承継セミナーの実施、講

師派遣、計画策定支援等を実施した。
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【令和４年度実績】２月末実績

　新規相談件数　　535件(親族内147件、譲渡201件、人材ﾊﾞﾝｸ43件、譲受117件、その他27件)

　事業承継診断　　11,347件

　完　　　　了　　73件(親族内承継27件、第三者承継46件)

　セミナー回数　　45回

　セミナー参加者　　1,185名

1)会議・研修会

a)北海道事業承継・引継ぎ支援センター令和４年度第１回エリアCO会議

日　　時　　令和４年４月13日　13時30分

開催形式　　オンライン

議　　題　　①令和３年度実績報告

　　　　　　②令和４年度事業の主な変更点について（全国本部）

　　　　　　③令和４年度目標件数について

　　　　　　④令和４年度エリア担当・サテライト担当の変更について

　　　　　　⑤質疑

　　　　　　⑥意見交換

主　　催　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター

参  加  者　　13名

b)北海道事業承継・引継ぎ支援センター令和４年度第１回サテライト・ネットワーク会議・交流会・

　名刺交換会

日　　時　　令和４年４月27日　15時

場　　所　　ニューオータニイン札幌　２階　鶴の間／オンライン（ハイブリット形式）

議　　題　　①北海道事業承継・引継ぎ支援センター令和３年度実績報告

　　　　　　②令和４年度体制について

　　　　　　③当センター令和4年度目標件数について

　　　　　　④各サテライトの活動予定について

参  加  者　　38名

c)令和４年度北海道中小企業再生支援協議会全体会議

日　　時　　令和４年６月22日　13時

場　　所　　ホテルモントレエーデルホフ札幌　13階　ベルヴェデーレ

議　　題　　①令和３年度「北海道中小企業再生支援協議会事業」並びに「北海道経営改善支援セ

　　　　　　　ンター」の活動報告及びポストコロナに向けた新たな支援体制・支援内容について

　　　　　　②令和３年度「北海道事業承継・引継ぎ支援センター」活動報告について

参  加  者　　23名

d)令和４年度十勝地区における地域経済・金融懇談会　

日　　時　　令和４年９月２日　13時30分

開催形式　　オンライン

主　　催　　北海道財務局

議　　題　　①事業者支援に向けたアイディアの創出

　　　　　　②ワークショップ

　　　　　　　・事業者支援が、更に効果的に行えるために期待すること

　　　　　　　・日々の事業者支援を行う中で感じている悩みや課題

　　　　　　　・取り組みのご紹介

　　　　　　　帯広サテライトエリアコーディネーター　浦田　祥範

参  加  者　　20名

e)令和４年度　道央ブロック事業承継サポートネットワーク会議　

日　　時　　令和４年９月21日　14時

開催形式　　オンライン　アンカーウェブスタジオ

議　　題　　①北海道中小企業総合支援センター事業説明
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　　　　　　②北海道事業承継・引継ぎ支援センター事業説明

　　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター承継コーディネーター　新宮　隆太

　　　　　　③構成機関からの情報提供

　　　　　　④講演会

参  加  者　　81名

f)北海道事業承継・引継ぎ支援センター令和４年度第２回エリアCO会議

主　　催　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター

日　　時　　令和４年９月22日　13時30分

開催形式　　オンライン

議　　題　　①令和４年度実績中間報告

　　　　　　②令和４年度エリア担当・サテライト担当の変更について

　　　　　　③令和４年度目標件数達成のための協議について

　　　　　　④質疑

参  加  者　　11名

g)令和４年度　オホーツクブロック事業承継サポートネットワーク会議　

日　　時　　令和４年10月14日　14時

場　　所　　北見市民会館

議　　題　　①北海道中小企業総合支援センター事業説明

　　　　　　②北海道事業承継・引継ぎ支援センター事業説明

　　　　　　　　北見サテライトエリアCO　竹中　秀之

　　　　　　③構成機関からの情報提供

　　　　　　④講演会

参  加  者　　28名

h)令和４年度事業承継・引継ぎ支援事業　北海道・東北地域ブロック会議

日　　時　　令和４年10月20日　14時

場　　所　　TKP札幌カンファレンスセンター　ホール6A

議　　題　　①中小企業庁から施策動向に関する説明

　　　　　　②全国本部から全国的な活動状況に関する説明

　　　　　　③各センターからの活動情報報告

　　　　　　④事前質問・要望事項に関する質疑応答

参  加  者　　80名

i)令和４年度　十勝ブロック事業承継サポートネットワーク会議　

日　　時　　令和４年10月21日　14時

場　　所　　十勝産業振興センター

議　　題　　①北海道中小企業総合支援センター事業説明

　　　　　　②北海道事業承継・引継ぎ支援センター事業説明

　　　　　　　帯広サテライトエリアＣＯ　浦田　祥範

　　　　　　③構成機関からの情報提供

　　　　　　④講演会

参  加  者　　36名

j)北海道事業承継・引継ぎ支援センター第２回サテライト・ネットワーク会議・研修会

日　　時　　令和４年10月26日　14時

場　　所　　ニューオータニイン札幌　２階　鶴の間

議　　題　　①令和４年度北海道事業承継・引継ぎ支援戦略について

　　　　　　②令和４年度上半期実績報告について

　　　　　　③令和４年度事業承継診断シート実績報告

　　　　　　④北海道中小企業活性化協議会概要について

　　　　　　⑤事業承継の支援施策に係る最近の動向について

参  加  者　　38名
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k)令和４年度　道北ブロック事業承継サポートネットワーク会議　

日　　時　　令和４年10月28日　14時

場　　所　　旭川市民文化会館

議　　題　　①北海道中小企業総合支援センター事業説明

　　　　　　②北海道事業承継・引継ぎ支援センター事業説明

　　　　　　　　旭川サテライトエリアCO　桶　利光

　　　　　　③構成機関からの情報提供

　　　　　　④講演会

参  加  者　　36名

l)令和４年度　釧根ブロック事業承継サポートネットワーク会議　

日　　時　　令和４年11月９日　14時

場　　所　　釧路工業技術センター

議　　題　　①北海道中小企業総合支援センター事業説明

　　　　　　②北海道事業承継・引継ぎ支援センター事業説明

　　　　　　　　釧路サテライトエリアCO　乗山　徹

　　　　　　③構成機関からの情報提供

　　　　　　④講演会

参  加  者　　36名

m)令和４年度　道南ブロック事業承継サポートネットワーク会議　

日　　時　　令和４年11月11日　14時

場　　所　　サン・リフレ函館

議　　題　　①北海道中小企業総合支援センター事業説明

　　　　　　②北海道事業承継・引継ぎ支援センター事業説明

　　　　　　　　函館サテライトエリアCO　浜鍛治　省

　　　　　　③構成機関からの情報提供

　　　　　　④講演会

参  加  者　　30名

2)セミナー開催による周知啓蒙

a)苫小牧サテライト事業承継対策セミナー

日　　時　　令和４年11月24日　13時30分

場　　所　　苫小牧商工会議所 ４階　会議室

テ  ー  マ　　事業承継について

　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　サブマネージャー　糀屋　　剛

主　　催　　苫小牧商工会議所苫小牧サテライト

参  加  者　　３名

b)函館商工会議所商業部会・函館サテライト事業承継セミナー

日　　時　　令和４年12月６日　11時15分

場　　所　　フォーポイントバイシェラトン函館

テ  ー  マ　　北海道事業承継・引継ぎ支援センターの事業について

　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　サブマネージャー　鎌田　啓志

主　　催　　函館商工会議所商業部会、函館サテライト

参  加  者　　21名

c)釧路商工会議所・釧路サテライト事業承継セミナー

日　　時　　令和５年１月20日　14時

場　　所　　道東経済センタービル　５階　会議室

テ  ー  マ　　「事業承継セミナー」～あなたの事業の未来を　次の世代に託すために～

　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　サブマネージャー　宮本　大

主　　催　　釧路商工会議所釧路サテライト

参  加  者　　23名



－ 186 －

７．事　業

d)北海道事業承継シンポジウム　JX2023北海道成長のキーワード！引継ぎイノベーション

日　　時　　令和５年２月24日　13時30分

場　　所　　札幌グランドホテル　２階　グランドホール

第  一  部　　【基調講演】

　　　　　　  絶滅危惧種がコロナ禍で黒字化へ！ 39歳まで主婦だった私の思いやり経営

　　　　　　  ドムドムフードサービス㈱　代表取締役社長　藤﨑　　忍　氏

　　　　　　【事例紹介：私のJX引継ぎイノベーション事例】

　　　　　　  事例１　親族外で承継した事例

　　　　　　  登壇者：㈱はなえみ　代表取締役　中山　仁史　氏(朝里川温泉旅房はなえみ)

　　　　　　　　ナビゲーター

　　　　　　　 　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　サブマネージャー　糀屋　　剛　氏

　　　　　　　　  事例２　親族内で承継した事例

　　　　　　　　  登壇者：㈱三五工務店　取締役会長　田中　寿広　氏

　　　　　　　　  登壇者：㈱三五工務店　代表取締役　田中　裕基　氏

　　　　　　　　【パネルディスカッション】北海道型JX ～何を引継ぎ、何を変革するのか～

　　　　　　　　パネリスト

　　　　　　　　ドムドムフードサービス㈱　 代表取締役社長　藤﨑　　忍　氏

　　　　　　　　㈱トリプルワン　　　　　　 代表取締役社長　伊藤　翔太　氏

　　　　　　　　北海道経済産業局産業部経営支援課総括係長　 丸山　史康　氏

　　　　　　　　北道事業承継・引継ぎ支援センター　サブマネージャー 糀屋　　剛　氏

　　　　　　 　　ファシリテーター

　　　　　　　 　北海道クリエイティブ㈱　　　代表取締役　 吉田　聡子　氏

　　　　　　

第  二  部　　【分科会】事業承継支援機関向け研修会

　　　　　　  ケーススタディ１　納得の事業承継に導く支援とは！

　　　　　　　　　　　　　　　  実例に学ぶ事業承継支援のコツ

　　　　　　  北海道事業承継・引継ぎ支援センター　承継コーディネーター

　　　　　　  新宮　隆太　氏

　　　　　　  ケーススタディ２　アトツギと考える！イノベーションを生み出す支援とは

　　　　　　  ファシリテーター　北海道事業承継・引継ぎ支援センター

　　　　　　  サブマネージャー　　大野　素良　氏

　　　　　　  登壇者：㈱三五工務店　　代表取締役　田中　裕基　氏

　　　　　　　　　　  三晃化学㈱　代表取締役社長　渡邊　庸介　氏

主　　催　　北海道経済産業局、中小企業基盤整備機構北海道本部、

　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター

参  加  者　　230名

e)帯広サテライト事業承継対策セミナー

日　　時　　令和５年３月８日　14時

場　　所　　帯広経済センター　４階　会議室

テ  ー  マ　　そもそも事業承継とは？

　　　　　　事業承継の種類とは？

　　　　　　事業承継を進めるためのポイント

　　　　　　事業承継のための支援施策

　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　サブマネージャー　酒井　和輝

主　　催　　帯広商工会議所帯広サテライト

参  加  者　　８名

3)その他講師派遣等

a)日本政策金融公庫札幌支店職員対象セミナー

日　　時　　令和４年４月26日　15時

場　　所　　日本政策金融公庫札幌支店農林水産事業5階会議室

テ  ー  マ　　事業承継とＭ＆Ａにおける審査のポイント

　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　サブマネージャー　山本　哲也
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主　　催　　日本政策金融公庫札幌支店中小企業事業

参  加  者　　10名

b)事業承継マッチングイベント

日　　時　　令和４年５月21日　13時

開催形式　　オンライン

テ  ー  マ　　事業承継マッチングイベント～北海道で愛される事業を引継ぎませんか～

　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　サブマネージャー　大野　素良

主　　催　　㈱ライトライト

参  加  者　　23名

c)北海道中小企業家同友会全道経営厚生労働委員会事業承継セミナー

日　　時　　令和４年５月27日　16時

場　　所　　デ・アウネさっぽろビル　13階　大久保記念ホールＢ

テ  ー  マ　　事例から学ぶ事業承継！～親族外承継、Ｍ＆Ａの失敗はこうして起こった～

　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　承継コーディネーター　新宮　隆太

主　　催　　北海道中小企業家同友会

参  加  者　　30名

d)釧路商工会議所商工振興委員連絡会議

日　　時　　令和４年６月15日　11時20分

場　　所　　釧路キャッスルホテル　３階　鳳の間

テ  ー  マ　　北海道事業承継・引継ぎ支援センターの活動と事業承継事例について

　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　承継コーディネーター　新宮　隆太

主　　催　　釧路商工会議所

参  加  者　　23名

e)北海道中小企業家同友会札幌支部北地区会６月例会

日　　時　　令和４年６月17日　18時30分

場　　所　　デ・アウネさっぽろビル　13階　同友会ホール／オンライン（ハイブリット形式）

テ  ー  マ　　事業承継の事例から学ぶ　企業発展につながる事業承継

　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　サブマネージャー　石田　英司

主　　催　　北海道中小企業家同友会札幌支部

参  加  者　　29名

f)オホーツク商工会議所経営指導員連絡協議会研修会

日　　時　　令和４年６月27日　13時30分

場　　所　　網走セントラルホテル

テ  ー  マ　　北海道事業承継・引継ぎ支援センターについて

　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　サブマネージャー　大野　素良

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　エリアコーディネーター　竹中　秀之

主　　催　　オホーツク商工会議所経営指導員連絡協議会

参  加  者　　９名

g)日本政策金融公庫中小企業事業本部道南公和会講演会

日　　時　　令和４年６月28日　16時20分

場　　所　　室蘭　中嶋神社蓬莱殿

テ  ー  マ　　事業承継・引継ぎに係る情報提供・アドバイス

　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　サブマネージャー　糀屋　　剛

主　　催　　日本政策金融公庫中小企業事業本部道南公和会

参  加  者　　29名

h)北海道中小企業家同友会南空知支部６月例会

日　　時　　令和４年６月29日　18時30分
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場　　所　　岩見沢市生涯学習センターいわなび研修室

テ  ー  マ　　将来の事業承継に備える　企業発展につながる事業承継とは

　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　サブマネージャー　石田　英司

主　　催　　北海道中小企業家同友会

参  加  者　　20名

i)北海道商工会連合会インボイス及び事業承継支援担当者研修会

日　　時　　令和４年７月７日　10時

場　　所　　帯広経済センタービル　４階　Ｎ402

テ  ー  マ　　①事業承継の現状

　　　　　　②親族内承継について

　　　　　　③従業員承継(MBO)と第三者承継(M&A)について

　　　　　　④事例紹介

　　　　　　⑤経営者保証解除について

　　　　　　⑥支援機関の役割について

　　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター

　　　　　　　　経営者保証コーディネーター　菊地　國行

　　　　　　　　サブマネージャー　　　　　　酒井　和輝

　　　　　　　　エリアコーディネーター　　　浦田　祥範

主　　催　　北海道商工会連合会

参  加  者　　27名

j)北海道商工会連合会インボイス及び事業承継支援担当者研修会

日　　時　　令和４年７月８日　10時

場　　所　　釧路市生涯学習センターまなぼっと

テ  ー  マ　　①事業承継の現状

　　　　　　②親族内承継について

　　　　　　③従業員承継(MBO)と第三者承継(M&A)について

　　　　　　④事例紹介

　　　　　　⑤経営者保証解除について

　　　　　　⑥支援機関の役割について

　　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター

　　　　　　　　経営者保証コーディネーター　菊地　國行

　　　　　　　　サブマネージャー　　　　　　宮本　　大

　　　　　　　　エリアコーディネーター　　　乗山　　徹

主　　催　　北海道商工会連合会

参  加  者　　20名

k)栗山商工会議所事業承継セミナー

日　　時　　令和４年７月11日　18時

場　　所　　まちの駅栗夢プラザ

テ  ー  マ　　知って損は無し！円滑な事業承継の基礎知識

　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　サブマネージャー　鎌田　啓志

主　　催　　栗山商工会議所

参  加  者　　14名

l)北海道商工会連合会インボイス及び事業承継支援担当者研修会

日　　時　　令和４年７月12日　10時

場　　所　　網走産業会館

テ  ー  マ　　①事業承継の現状

　　　　　　②親族内承継について

　　　　　　③従業員承継(MBO)と第三者承継(M&A)について

　　　　　　④事例紹介

　　　　　　⑤経営者保証解除について
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　　　　　　⑥支援機関の役割について

　　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター

　　　　　　　　経営者保証コーディネーター　菊地　國行

　　　　　　　　サブマネージャー　　　　　　大野　素良

　　　　　　　　エリアコーディネーター　　　竹中　秀之

主　　催　　北海道商工会連合会

参  加  者　　17名

m)北海道商工会連合会インボイス及び事業承継支援担当者研修会

日　　時　　令和４年７月14日　10時

場　　所　　旭川トーヨーホテル

テ  ー  マ　　①事業承継の現状

　　　　　　②親族内承継について

　　　　　　③従業員承継（MBO）と第三者承継（M&A）について

　　　　　　④事例紹介

　　　　　　⑤経営者保証解除について

　　　　　　⑥支援機関の役割について

　　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター

　　　　　　　　経営者保証コーディネーター　菊地　國行

　　　　　　　　サブマネージャー　　　　　　山本　哲也

　　　　　　　　エリアコーディネーター　　　桶　　利光

主　　催　　北海道商工会連合会

参  加  者　　38名

n)日本政策金融公庫小樽支店事業承継セミナー

日　　時　　令和４年７月20日　15時

場　　所　　ニセコ町民センター

テ  ー  マ　　地方における事業承継について

　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　サブマネージャー　河田　真清

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　エリアコーディネーター　藤平　頼男

主　　催　　日本政策金融公庫小樽支店

参  加  者　　36名

o)北海道商工会連合会インボイス及び事業承継支援担当者研修会

日　　時　　令和４年７月21日　10時

場　　所　　北斗市商業活性化支援センター

テ  ー  マ　　①事業承継の現状

　　　　　　②親族内承継について

　　　　　　③従業員承継（MBO）と第三者承継（M&A）について

　　　　　　④事例紹介

　　　　　　⑤経営者保証解除について

　　　　　　⑥支援機関の役割について

　　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター

　　　　　　　　経営者保証コーディネーター　菊地　國行

　　　　　　　　サブマネージャー　　　　　　鎌田　哲志

　　　　　　　　エリアコーディネーター　　　浜鍛治　省

主　　催　　北海道商工会連合会

参  加  者　　26名

p)みちのく銀行北海道地区本部法人営業課行員勉強会

日　　時　　令和４年７月21日　17時

場　　所　　みちのく銀行ききょう支店

テ  ー  マ　　事業承継・引継ぎ支援事業について

　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　サブマネージャー　鎌田　啓志
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主　　催　　みちのく銀行北海道地区本部

参  加  者　　10名

q)北海道商工会連合会インボイス及び事業承継支援担当者研修会

日　　時　　令和４年７月26日　10時

場　　所　　宗谷経済センター　２階

テ  ー  マ　　①事業承継の現状

　　　　　　②親族内承継について

　　　　　　③従業員承継（MBO）と第三者承継（M&A）について

　　　　　　④事例紹介

　　　　　　⑤経営者保証解除について

　　　　　　⑥支援機関の役割について

　　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター

　　　　　　　　経営者保証コーディネーター　菊地　國行

　　　　　　　　サブマネージャー　　　　　　河田　真清

　　　　　　　　エリアコーディネーター　　　桶　　利光

主　　催　　北海道商工会連合会

参  加  者　　９名

r)北海道商工会連合会インボイス及び事業承継支援担当者研修会

日　　時　　令和４年８月４日　10時

場　　所　　中小企業会館

テ  ー  マ　　①事業承継の現状

　　　　　　②親族内承継について

　　　　　　③従業員承継（MBO）と第三者承継（M&A）について

　　　　　　④事例紹介

　　　　　　⑤経営者保証解除について

　　　　　　⑥支援機関の役割について

　　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター

　　　　　　　　経営者保証コーディネーター　菊地　國行

　　　　　　　　サブマネージャー　　　　　　糀屋　　剛

主　　催　　北海道商工会連合会

参  加  者　　43名

s)くらしごとカフェ・オンラインイベント

日　　時　　令和４年８月21日　13時

開催形式　　オンライン

テ  ー  マ　　北海道への移住×仕事

　　　　　　第１部「北海道への移住ってどうなの？仕事はどうするの？」

　　　　　　第２部「厚真町＋下川町からの取り組み紹介」

　　　　　　第３部「後継者人材バンクより後継者としての働き方へのPR」

北海道事業承継・引継ぎ支援センター　サブマネージャー　糀屋　剛

主　　催　　厚真町、下川町、北海道アルバイト情報社

参  加  者　　16名

t)中小企業支援担当者研修

日　　程　　令和４年８月30日、31日

場　　所　　中小企業大学校旭川校

テ  ー  マ　　事業承継の実務・支援事例・ケーススタディ

　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　承継コーディネーター　新宮　隆太

主　　催　　中小企業基盤整備機構北海道本部

参  加  者　　25名
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u)中小企業経営課題解決セミナー

日　　時　　令和４年９月６日　18時30分

開催形式　　オンライン

テ  ー  マ　　創業の夢をカシコク叶える「継ぐスタ」のススメ

　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　サブマネージャー　糀屋　　剛

主　　催　　さっぽろ産業振興財団

参  加  者　　17名

v)事業承継セミナー

日　　時　　令和４年９月６日　18時30分

場　　所　　江部乙商工会館2階研修室

テ  ー  マ　　北海道事業承継・引継ぎ支援センターについて

　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　サブマネージャー　大野　素良

主　　催　　江部乙商工会

参  加  者　　５名

w)日本政策金融公庫帯広支店三位一体セミナー

日　　時　　令和４年９月29日　15時

場　　所　　帯広経済センタービル　４階　会議室

テ  ー  マ　　三位一体セミナー～事業承継・海外展開・補助金～

　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　サブマネージャー　酒井　和輝

主　　催　　日本政策金融公庫帯広支店

参  加  者　　20名

x)伊達商工会議所事業承継フォーラム

日　　時　　令和４年９月30日　16時

場　　所　　ホテルローヤル2階大ホール

テ  ー  マ　　基調講演「厳しい状況からの復活秘話と新たな挑戦」

　　　　　　㈱浜野製作所　代表取締役CEO　浜野　慶一

　　　　　　パネルディスカッション「新たな挑戦（事業承継）！企業の明るい未来を！」

　　　　　　ファシリテーター　伊達商工会議所会頭　菅　俊治　氏（㈱菅設計企画　取締役会）

　　　　　　パネリスト　　　　伊達信用金庫　理事長　舘崎　雄二　氏

　　　　　　パネリスト　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援ｾﾝﾀｰ　承継CO　新宮　隆太　氏

　　　　　　パネリスト　　　　北海道よろず支援拠点日胆支部コーディネーター

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　  森永　　勉　氏

主　　催　　伊達商工会議所

参  加  者　　120名

y)北海道商工会議所連合会連携「浦河商工会議所事業承継セミナー」

日　　時　　令和４年10月７日　14時

場　　所　　浦河商工会議所　２階　研修室

テ  ー  マ　　北海道事業承継・引継ぎ支援センターの活動と事業承継の事例

　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　サブマネージャー　石田　英司

主　　催　　北海道商工会議所連合会、浦河商工会議所

参  加  者　　17名

z)山部商工会事業承継セミナー

日　　時　　令和４年10月24日　14時30分

場　　所　　山部いきいきセンター

テ  ー  マ　　事業承継セミナー

　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　サブマネージャー　山本　哲也

主　　催　　山部商工会

参  加  者　　11名
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a')さっぽろ産業振興財団事業拡大セミナー

日　　時　　令和４年10月27日　13時30分

開催形式　　オンライン

テ  ー  マ　　事業承継・М＆Ａはイノベーションのはじまり！

　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　承継コーディネーター　新宮　隆太

主　　催　　さっぽろ産業振興財団

参  加  者　　13名

b')北海道中小企業家同友会「親族への事業承継計画書作成講座第1講」

日　　時　　令和４年11月４日　14時

場　　所　　北海道中小企業家同友会会議室

テ  ー  マ　　①事業承継とは

　　　　　　②事業承継の進め方

　　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　統括責任者　寒川　卓知

　　　　　　　承継コーディネーター　新宮　隆太

主　　催　　北海道中小企業家同友会相談窓口「つなげる」

参  加  者　　16名

c')札幌歯科医師会医療管理講演会

日　　時　　令和４年11月５日　15時

場　　所　　札幌歯科医師会館

テ  ー  マ　　個人歯科医院の事業承継について

　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　承継コーディネーター　新宮　隆太

主　　催　　札幌歯科医師会

参  加  者　　57名

d')日本軽種馬協会経営高度化指導研修

日　　時　　令和４年11月８日　18時

場　　所　　日高生産連ビル会議室

テ  ー  マ　　インベーションの機会となる事業承継

　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　承継コーディネーター　新宮　隆太

主　　催　　日本軽種馬協会

参  加  者　　28名

e')北海道商工会議所連合会、遠軽商工会議所事業承継セミナー

日　　時　　令和４年11月15日　14時

場　　所　　ホテルサンシャイン

テ  ー  マ　　事業承継の概要について

　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　サブマネージャー　大野　素良

主　　催　　北海道商工会議所連合会、遠軽商工会議所

参  加  者　　７名

f')様似町商工会事業承継セミナー

日　　時　　令和４年11月15日　13時30分

場　　所　　東様似生活館大ホール

テ  ー  マ　　事業承継セミナー～廃業だけが選択肢？成功事例から学ぶ

　　　　　　　　　　　　　　　中小・小規模企業経営者のための事業承継～

　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　サブマネージャー　糀屋　　剛

　　　　　　　　〃　　　　　　　　　　室蘭エリアコーディネーター　大川　和久

主　　催　　様似町商工会

参  加  者　　10名

g')北海道中小企業家同友会「親族への事業承継計画書作成講座第２講」

日　　時　　令和４年11月18日　14時
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場　　所　　北海道中小企業家同友会会議室

テ  ー  マ　　事業承継計画の策定

　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　承継コーディネーター　新宮　隆太

主　　催　　北海道中小企業家同友会相談窓口「つなげる」

参  加  者　　16名

h')北海道商工会議所連合会、倶知安商工会議所事業承継セミナー

日　　時　　令和４年11月25日　14時

場　　所　　倶知安商工会議所内会議室

テ  ー  マ　　事業承継の概要について

　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　サブマネージャー　河田　真清

主　　催　　北海道商工会議所連合会、倶知安商工会議所

参  加  者　　12名

i')下川町商工会・風連商工会事前研修会

日　　時　　令和４年11月29日　15時30分

場　　所　　当所９階　ルーム１

テ  ー  マ　　事業承継全般について

　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　承継コーディネーター　新宮　隆太

主　　催　　下川町商工会・風連商工会広域連携協議会

参  加  者　　４名

j')北海道中小企業家同友会「親族への事業承継計画書作成講座第３講」

日　　時　　令和４年12月２日　14時

場　　所　　北海道中小企業家同友会会議室

テ  ー  マ　　経営者保証についての支援制度

　　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター経営者保証コーディネーター　菊地　國行

主　　催　　北海道中小企業家同友会相談窓口「つなげる」

参  加  者　　16名

k')北海道中小企業家同友会「親族への事業承継計画書作成講座第４講」

日　　時　　令和４年12月９日　14時

場　　所　　北海道中小企業家同友会　会議室

テ  ー  マ　　①事業承継計画シートの確認

　　　　　　②事業承継計画シートの発表」

　　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　統括責任者　寒川　卓知

　　　　　　　承継コーディネーター　新宮　隆太

主　　催　　北海道中小企業家同友会相談窓口「つなげる」

参  加  者　　16名

l')事業承継マッチングイベント

日　　時　　令和４年12月11日　14時

開催形式　　オンライン

テ  ー  マ　　事業承継マッチングイベント～北海道で始める理想の暮らし。

　　　　　　想いをつなぐ事業承継て移住をご検討しませんか？

　　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　サブマネージャー　大野　素良

　　　　　　　　　　　　〃　　　　　　　　　エリアコーディネーター　竹中　秀之

主　　催　　㈱ライトライト

参  加  者　　36名

m')清水町・清水町商工会事業承継セミナー

日　　時　　令和５年３月23日　19時

場　　所　　清水町ハーモニープラザ

テ  ー  マ　　①事業承継とは（アンケート結果講評含む）
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　　　　　　②事例紹介

　　　　　　③事業承継に伴う支援制度について」

　　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　サブマネージャー　酒井　和輝

主　　催　　清水町・清水町商工会

参  加  者　　12名

n')空知管内商工会経営指導員連絡会議経営指導員研修会

日　　時　　令和５年３月24日　15時30分

場　　所　　北海道商工会連合会　会議室

テ  ー  マ　　事業承継の支援手法等について

　　　　　　　北海道事業承継・引継ぎ支援センター　サブマネージャー　大野　素良

主　　催　　北海道空知管内商工会連合会

参  加  者　　13名

⑦労働保険事務組合

　当所では労働保険事務組合として組合員の委託を受け労働保険にかかる事務処理を行っている。労働保

険事務組合では、労働保険事務を事業主に代わって処理し、事業所の事務負担が大幅に軽減されること、

事業主が負担する労働保険料が３回に分納できること、さらには、通常は労災保険の加入対象とならない

事業主・家族従業員等も加入が認められるなどのメリットがある。こうした点を周知して当年度も積極的

に加入促進に取り組んだ。

　組合の令和４年度末の事務委託事業所数は、次の通りである。

令和４年度末
委託事業所数

令和４年度
加入事業所数

令和４年度
脱退事業所数

234件 13件 22件

　（19）公益資本主義普及活動

　「公益資本主義」の理解を深めることを目的に、「世界は『公益』に向かう」をテーマとして、講師に原丈人

氏をお招きし、ご講演いただいた。セミナー終了後には、北海道での公益資本主義普及に向けた第一歩とする

べく、青年部会員、北海道経営未来塾塾生を中心に原氏を囲んでの意見交換会を実施し、公益資本主義に関す

る理解をさらに深めた。

1)公益資本主義セミナー

日　　時　　令和４年６月27日　14時

場　　所　　札幌パークホテル　３階　パークホール

講　　師　　原　丈人　氏

内　　容　　「世界は『公益』に向かう」をテーマとした講演を行った。

出  席  者　　134名

2)意見交換会

日　　時　　令和４年６月27日　15時30分

場　　所　　札幌パークホテル　１階　テラスルーム

内　　容　　公益資本主義の考え方を自社の経営に反映させるにあたっての参加者の考え方、それに

　　　　　　対する原氏からのアドバイスや説明をいただき、公益資本主義への理解を深めた。

出  席  者　　27名

　（20）広　報

①広報誌

　1)さっぽろ経済の発行

　　発  行  日　　毎月10日

　　規　　格　　Ａ４判、本文32頁（１月号84頁）

　　発行部数　　20,000部
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　各月号特集ほか

　令和４年４月号　特　　　　集　　札幌商工会議所　令和４年度事業計画

　　　　　　　　　トップの戦略　　㈱エイチ・アイ・ユーサービス　代表取締役社長　桜庭　秀見　氏

　　　　　　　　　表　　　　紙　　㈱レアックス　白　祥志　氏

　　　　　５月号　特　　　　集　　ニューノーマル時代を生き抜くために今から始めるDX推進

　　　　　　　　　トップの戦略　　㈱道新若林　代表取締役　若林　雅教　氏

　　　　　　　　　表　　　　紙　　世隣㈱　崔　文粋　氏

　　　　　６月号　特　　　　集　　さらにパワーアップして再登場!!

　　　　　　　　　　　　　　　　　クラブ新選組　通うたびトク!!500円割引キャンペーン2nd

　　　　　　　　　トップの戦略　　北海道ポラコン㈱　代表取締役社長　中島　康成　氏

　　　　　　　　　表 　　　　紙　　㈱札幌ドーム　庄内　大涼　氏

　　　　　７月号　特　　　　集　　「譲り渡したい人」と「譲り受けたい人」をつなぐ

　　　　　　　　　　　　　　　　　中小企業の事業承継

　　　　　　　　　トップの戦略　　みらいコンサルティンググループ

　　　　　　　　　　　　　　　　　北海道地域創成プラットフォーム㈱　代表取締役　辻口　賢　氏

　　　　　　　　　表　　　　紙　　札幌日信電子㈱　池田　翔　氏、佐藤　祐一　氏

　　　　　８月号　特　　　　集　　スタートまであと１年！　今から備えるインボイス制度

　　　　　　　　　トップの戦略　　㈱グローリーライン　代表取締役　池田　健児　氏

　　　　　　　　　表　　　　紙　　㈱鈴木商会　堀内　琴絵　氏

　　　　　９月号　対　　　　談　　（公社）日本将棋連盟　佐藤康光会長×

　　　　　　　　　　　　　　　　　札幌商工会議所　紫藤正行副会頭

　　　　　　　　　　　　　　　　　青少年育成と地域の活性化に向けて　ポストコロナ　次の一手。

　　　　　　　　　トップの戦略　　㈱エフビーエス　代表取締役社長　菅原　憲一　氏

　　　　　　　　　表　　　　紙　　㈱rakune　若狹　野乃華　氏

　　　　　10月号　特　　　　集　　優秀な人材を採用し、定着力を高める！

　　　　　　　　　　　　　　　　　人材不足時代に打ち勝つ「人材戦略」

　　　　　　　　　トップの戦略　　㈱小鍛冶組　代表取締役社長　小鍛冶　洋介　氏

　　　　　　　　　表　　　　紙　　㈲能澤理容院　岩田　雄一郎　氏

　　　　　11月号　特　　　　集　　令和５年４月から順次スタート

　　　　　　　　　　　　　　　　　知っていますか、相続と不動産の新ルール

　　　　　　　　　トップの戦略　　幸楽輸送㈱　代表取締役社長　不動　直樹　氏

　　　　　　　　　表　　　　紙　　㈱ムラタ　阿部　圭一郎　氏

　　　　　12月号　特　　　　集　　次世代の北海道経済を担う人材を育成

　　　　　　　　　　　　　　　　　札幌商工会議所付属専門学校

　　　　　　　　　トップの戦略　　タケダ製菓㈱　代表取締役社長　武田　晃和氏

　　　　　　　　　表　　　　紙　　地崎道路㈱　斉藤　志音　氏

　令和５年１月号　特　　集　１　　令和５年　新春対談　ポストコロナの新たな街づくりへ

　　　　　　　　　　　　　　　　　官民連携で札幌の活力回復をめざす

　　　　　　　　　特　　集　２　　地域に夢と活力を！ホームサッポロ応援のススメ

　　　　　　　　　特　　集　３　　あなたはどっち？オフィスレス派orこだわりオフィス派

　　　　　　　　　トップの戦略　　㈱園建　代表取締役　嘉屋　幸浩　氏

　　　　　　　　　表　　　　紙　　㈱都屋　小玉　あづさ氏

　　　　　２月号　特　　　　集　　北のブランド2023認証製品決定

　　　　　　　　　トップの戦略　　㈱調和技研　代表取締役社長　中村　拓哉　氏

　　　　　　　　　表　　　　紙　　橋製氷㈱　百瀬　温　氏

　　　　　３月号　特　　　　集　　未来のものづくり人材を育成し、さらなる進化を目指す

　　　　　　　　　　　　　　　　　北海道、札幌のものづくり産業

　　　　　　　　　トップの戦略　　㈱ケイエムプロジェクト　代表取締役　佐々木　隼人　氏

　　　　　　　　　表　　　　紙　　三共楽器㈱　森田　浩奈　氏、種市　泉水　氏

②ホームページや各SNS、メルマガ等を活用したPR
　当所の情報発信ツールとして、ホームページや各SNS（Facebook・LINE・Instagram・YouTube）、

メルマガ、FAX通信などを活用し、当所の事業を始めとする様々な情報発信を会員企業へ向けて実施した。
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③議員向けニューズレターの発行

　主要事業の報告や告知のほか、今後の事業スケジュールや定期景気調査の結果なども併せて掲載した

ニューズレターを毎月発行した。

④マスメディア（新聞・TV）を活用した事業PR
　新聞への全面広告の掲載を行ったほか、新春テレビ番組を制作した。テレビ番組としては、「札幌商工

会議所　REBORN!札幌 ～札幌の元気で北海道を牽引する～」と題して、元日に会頭・副会頭の新春イ

ンタビューを放送した。

⑤部会ニュースの発行

　掲  載  日　　毎月15日（計12回）

　掲載内容　　各部会における今後の事業周知、及び毎月の事業報告

　掲載方法　　当所ホームページ

　（21）証　明

①貿易関係証明

　1)原産地証明等

　　非特恵　原産地証明　　　　　1,395件

　　　　　　インボイス証明　　　　 35件

　　　　　　サイン証明　　　　　   588件

　　　　　　外国産原産地証明　　　 88件

　　　　　　その他証明　　　　　　   1件　　　合計　2,107件

（国別） （品目別）

国　　　名 件数 国　　　名 件数 品　　　　　名 件数

台 湾 875 イ ン ド ネ シ ア 19 水 産 物 1,056
香 港 246 フ ィ リ ピ ン 17 そ の 他 食 品 443

マ レ ー シ ア 223 モ ン ゴ ル 9 農 産 物 326

中 国 160 ド イ ツ 6 そ の 他 115

シ ン ガ ポ ー ル 158 イ タ リ ア 6 医療品・健康・美容品 84

ベ ト ナ ム 87 ロ シ ア 5 貝 殻 68

ア メ リ カ 75 アゼルバイジャン共和国 5 工 業 部 品 8

韓 国 50 カ ナ ダ 5 機 械 7

イ ン ド 37 ト ル コ 3 合　　　計 2,107件
カ タ ー ル 36 ネ パ ー ル 2

ド バ イ 36 キ ル ギ ス 2

タ イ 22 フ ィ ン ラ ン ド 2

サウジアラビア 20 オ ラ ン ダ 1

合　　　計　 2,107件

　2)EPAに基づく特定原産地証明

　　特恵　日タイ協定　　　　　　　130件

　　　　　日ベトナム協定　　　　　129件

　　　　　 RCEP協定　　　　　　　  70件

　　　　　日インドネシア協定　　　  29件

　　　　　日マレーシア協定　　　　  19件

　　　　　日アセアン協定　　　　　  10件

　　　　　日フィリピン協定　 　　　   7件

　　　　　日メキシコ協定　　　　　    6件

　　　　　日インド協定　　　　　　　1件　　　合計　401件
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　（22）技術・技能の普及検定

①各種検定

　　1)簿記検定

　　　a)第161回日商簿記検定試験

　　　　施  行  日　　令和４年６月12日

　　　　場　　所　　当所付属専門学校　他

級別
項目

１　級 ２　級 ３　級 合　計

申 込 者 数 138 211 622 971

受 験 者 数 111 159 497 767

合 格 者 数 10 57 262 329

　　　b)第162回日商簿記検定試験

　　　　施  行  日　　令和４年11月20日

　　　　場　　所　　当所付属専門学校　他

級別
項目

１　級 ２　級 ３　級 合　計

申 込 者 数 152 324 611 1,087
受 験 者 数 115 252 492 859

合 格 者 数 12 62 175 249

　　　c)第163回日商簿記検定試験

　　　　施  行  日　　令和５年２月26日

　　　　場　　所　　当所付属専門学校　他

級別
項目

１　級 ２　級 ３　級 合　計

申 込 者 数 267 608 875

受 験 者 数 217 496 713

合 格 者 数 60 265 325

　　　d)日商簿記ネット検定試験

　　　　施  行  日　　随時（試験休止期間以外）

　　　　場　　所　　当所地下階１階　ネット試験会場

級別
項目

２　級 ３　級 初　級 合　計

受 験 者 数 303 703 7 1,013
合 格 者 数 160 364 5 529

　　　e)日商簿記団体試験

　　　　施  行  日　　随時

　　　　施行回数　　３回

級別
項目

２　級 ３　級 合　計

受 験 者 数 42 62 104

　　2)リテールマーケティング（販売士）検定試験

級別
項目

１　級 ２　級 ３　級 合　計

受 験 者 数 11 82 243 336

合 格 者 数 ２ 46 126 174
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　　3)珠算検定

　　　a)第225回珠算能力検定試験

　　　　施  行  日　　令和４年６月26日　９時

　　　　場　　所　　札幌市生涯学習支援センター　ちえりあ

級 申 込 者 数 受 験 者 数 合 格 者 数
1 14 13 5

準1 0 0 0

2 14 14 7

準2 0 0 0

3 10 9 7

準3 1 1 1

上 級 計 39 37 20

4 6 5 4

5 4 4 3

6 1 1 0

7 2 2 2

8 2 2 1

9 1 1 1

10 5 2 1

下 級 計 21 17 12

段　　位 11 11 6

合　　計 71 65 38

　　　　　　１級～３級：日商検定　４級～10級：札珠連検定　段位：日珠連検定

　　　b)第226回珠算能力検定試験

　　　　施  行  日　　令和４年10月23日　９時

　　　　場　　所　　札幌市生涯学習センター　ちえりあ

級 申 込 者 数 受 験 者 数 合 格 者 数
1 13 11 2

準1 1 1 0

2 9 7 2

準2 2 1 0

3 10 8 5

準3 0 0 0

上 級 計 35 28 9

4 7 6 4

5 4 4 3

6 7 7 5

7 1 1 0

8 5 5 5

9 4 4 4

10 8 8 7

下 級 計 36 35 28

段　　位 26 23 14

合　　計 97 86 51

　　　　　　１級～３級：日商検定　４級～10級：札珠連検定　段位：日珠連検定



－ 199 －

７．事　業

　　　c)第227回珠算能力検定試験

　　　　施  行  日　　令和５年２月12日　９時

　　　　場　　所　　札幌市生涯学習センター　ちえりあ

級 申 込 者 数 受 験 者 数 合 格 者 数
1 13 13 3

準1 1 1 0

2 12 12 5

準2 2 2 1

3 8 8 6

準3 0 0 0

上 級 計 36 36 15

4 2 2 1

5 3 3 3

6 2 2 2

7 2 2 2

8 6 5 5

9 6 6 6

10 7 7 7

下 級 計 28 27 26

段　　位 15 15 4

合　　計 79 78 45

　　　　　　１級～３級：日商検定　４級～10級：札珠連検定　段位：日珠連検定

　　4)札商ビジネスPC技能検定

　　　a)Word＆Excel、PowerPoint部門（令和４年度第１回）

　　　　施  行  日　　令和４年７月16日

　　　　場　　所　　札幌市母子寡婦福祉連合会

級別
項目

W&E
３級

PowerPoint
３級

合　　計

申 込 者 数 10 10 20

受 験 者 数 9 9 18

合 格 者 数 8 9 17

　　　b)Word＆Excel部門（令和４年度第２回）

　　　　施  行  日　　令和４年８月20日

　　　　場　　所　　札幌市母子寡婦福祉連合会

級別
項目

W&E
３級

申 込 者 数 7

受 験 者 数 5

合 格 者 数 4

　　　c)Word＆Excel部門（令和４年度第３回）

　　　　施  行  日　　令和４年10月８日

　　　　場　　所　　札幌市母子寡婦福祉連合会

級別
項目

W&E
準２級

W&E
３級

PowerPoint
３級

合　　計

申 込 者 数 12 1 1 14

受 験 者 数 10 1 1 12

合 格 者 数 9 1 0 10
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　　　d)Word＆Excel、PowerPoint部門（令和４年度第４回）

　　　　施  行  日　　令和４年12月17日

　　　　場　　所　　札幌市母子寡婦福祉連合会

級別
項目

W&E
準２級

PowerPoint
３級

合　　計

申 込 者 数 7 1 8

受 験 者 数 7 1 8

合 格 者 数 0 1 1

　　6)東商カラーコーディネーター検定試験

級別
項目

アドバンス スタンダード 合　　計

第52回受験者数 16 55 71

第53回受験者数 20 43 63

合　　計 36 98 134

　　7)東商ビジネス実務法務検定試験

級別
項目

１　級 ２　級 ３　級 合　　計

第51回受験者数 69 111 180

第52回受験者数 6 100 111 217

合　　計 6 169 222 397

　　8)東商eco（環境社会）検定

回別
項目

第32回 第33回 合　　計

受 験 者 数 396 482 878

　　9)東商ビジネスマネジャー検定

回別
項目

第15回 第16回 合　　計

受 験 者 数 61 63 124

10)東商BATIC検定

回別
項目

第43回 第44回 合　　計

受 験 者 数 5 1 6

11)大商メンタルヘルス・マネジメント検定試験

　　　a)第33回Ⅰ種～Ⅲ種

　　　　施  行  日　　令和４年11月６日

　　　　場　　所　　北海道自治労会館　５階　大ホール　他

種別
項目

Ⅰ　種 Ⅱ　種 Ⅲ　種 合　　計

申 込 者 数 47 357 179 583

受 験 者 数 40 339 161 540

合 格 者 数 3 192 117 312
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　　　b)第34回Ⅱ種～Ⅲ種

　　　　施  行  日　　令和５年３月19日

　　　　場　　所　　当所８階　Ａホール　他

種別
項目

Ⅱ　種 Ⅲ　種 合　　計

申 込 者 数 393 151 544

受 験 者 数 360 129 489

合 格 者 数 192 97 289

12)大商ビジネス会計検定試験

　　　a)第31回２～３級

　　　　施  行  日　　令和４年10月17日

　　　　場　　所　　当所８階　Ａホール　他

級別
項目

２　級 ３　級 合　　計

申 込 者 数 48 100 148

受 験 者 数 37 84 121

合 格 者 数 29 52 81

　　　b)第32回１～３級

　　　　施  行  日　　令和５年３月12日

　　　　場　　所　　当所８階　Ａホール　他

級別
項目

１　級 ２　級 ３　級 合　　計

申 込 者 数 6 59 77 142

受 験 者 数 6 45 63 114

合 格 者 数 5 30 43 78

②北海道フードマイスター検定

　道産食材に関心のある人や、道産食材への知識を高めたい食品関連企業従事者・料理人、栄養士、学生

等を対象に、「北海道フードマイスター検定」を10月23日、２月12日に実施した。申込者は279名、合格者

は79名であった。

　1)検定試験

　　a)第35回

　　　施  行  日　　令和４年10月23日

　　　場　　所　　当所８階　Ａホール、東京都内

申 込 者 数 112

受 験 者 数  95
合 格 者 数  35

　　b)第36回

　　　施  行  日　　令和５年２月12日

　　　場　　所　　当所８階　Ａホール、東京都内　他

申 込 者 数 167

受 験 者 数 147

合 格 者 数  44

　2)受験対策セミナー

　　a)第35回

　　　日　　時　　令和４年９月10日、11日、17日　10時

　　　場　　所　　当所８階　Ｂホール

　　　講　　師　　札幌保健医療大学　学部長・栄養学科教授　荒川　義人　氏　他８名

　　　参  加  者　　19名
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　　b)第36回

　　　日　　時　　令和５年１月14日、15日、21日　10時

　　　場　　所　　当所８階　Ａホール

　　　講　　師　　札幌保健医療大学　学部長・栄養学科教授　荒川　義人　氏　他８名

　　　参  加  者　　36名

③北海道観光マスター検定

　北海道を訪れる観光客を温かく親切にもてなすホスピタリティー精神を習得し、その地域の観光振興・

活性化に向けて活躍する人材の育成を目的に、「北海道観光マスター検定」を施行した。

　1)検定試験（第17回、札幌会場分のみ）

　　施  行  日　　令和４年11月23日

　　場　　所　　当所８階　Ａ・Ｂホール　他

申 込 者 数 383

受 験 者 数 356

合 格 者 数 184

　2)受験対策セミナー

　　a)第１回

　　　日　　時　　令和４年10月10日　10時

　　　場　　所　　当所８階　Ａホール

　　　講　　師　　NPO法人炭鉱の記憶推進事業団　理事長　吉岡　宏高　氏

　　　参  加  者　　89名

　　b)第２回

　　　日　　時　　令和４年10月22日　10時

　　　場　　所　　当所８階　Ａホール

　　　講　　師　　NPO法人炭鉱の記憶推進事業団　理事長　吉岡　宏高　氏

　　　参  加  者　　73名

　（23）講演会・講習会

①委員会関連

　1)国際経済交流委員会　外交関係樹立30周年記念　ウズベキスタン経済セミナー

日　　時　　令和４年７月20日　14時

場　　所　　当所８階　Ａホール

特別講話　　北海道とウズベキスタン　余市町長　齊藤　啓輔　氏

講　　話　　①日本・ウズベキスタンの経済協力の可能性

　　　　　　　ウズベキスタン商工会議所　会頭　ヴァハボフ　ダヴロン　氏（WEB講演）

　　　　　　②ウズベキスタンの経済・投資・起業ポテンシャル

　　　　　　　スルハンダリヤ州副知事　オリポフ　アンヴァル　氏（WEB講演）

　　　　　　③ウズベキスタンにおけるJICAの取り組み

　　　　　　　 国際協力機構（JICA）北海道センター　所長　石丸　卓　氏

　　　　　　④ウズベキスタン共和国技能実習生について

　　　　　　　㈱日総　執行役員Mirai Recruitment Agency CEO and President　渡邉　大介　氏

参  加  者　　57名

　2)観光振興委員会　㈱ポケモン　執行役員　河本　拓　氏　講演会

日　　時　　令和４年４月25日　14時

場　　所　　札幌グランドホテル　東館３階　GINSEN

テ  ー  マ　　地方自治体との取り組みーポケモンローカルActsについて

参  加  者　　33名
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②部会関連

　1)情報部会

　　a)金沢工業大学　北谷　賢司　氏　講演会

　メディア・エンタメ業界でのITやXRなどの活用について、世界のエンターテイメントの潮流や、

観光都市札幌におけるエンターテイメントの未来展望について、講演会を開催した。

日　　時　　令和４年11月８日　14時

場　　所　　ロイトン札幌　２階　エンブレスホール

内　　容　　観光とまちづくりが創り出すエンターテイメントの未来像

　　　　　　　金沢工業大学　虎ノ門大学院　教授　北谷　賢司　氏

参  加  者　　75名

　2)金融・サービス部会

　　a)北海道財務局長　特別講演会

日　　時　　令和４年５月13日　14時

場　　所　　当所８階　Ａホール

内　　容　　北海道の金融・経済情勢～北海道経済の現状とポストコロナに向けた財務・金融行政～

　　　　　　　北海道財務局長　明瀬　光司　氏

参  加  者　　57名

　（24）視察会

①国内視察

　1)金融・サービス部会　視察研修会

日　　時　　令和4年８月25日　８時

視  察  先　　倶知安・ニセコ方面

　　　　　　①倶知安町役場、ひらふ坂

　　　　　　②㈱ルピシア 新雪谷茶園、ビール工場

参  加  者　　19名（コロナ禍により人数縮小での開催）

　2)都市・交通委員会「バスターミナル東京八重洲」視察会

日　　時　　令和４年10月27日

場　　所　　バスターミナル東京八重洲

参  加  者　　５名

　（25）後援・共催事業

①後援

開　催　時　期 事　　業　　名　　称

令和４年４月29日 2022第２回ピコレ春のワインフェアー

　　　　５月12日、13日 第6360回QCサークル全国大会（小集団改善活動）－札幌－

　　　　５月30日
第１回ICTセミナー
「デジタル技術を活用したお客様と社員満足度向上の取り組み事例」

　　　　６月18日 接客販売の怒り対策　アンガーマネジメント講座

　　　　６月27日 インコタームズⓇ2020セミナー

　　　　７月８日 DXゼミナールin札幌Vol.２　札幌における官民データ連携の可能性

　　　　７月16日 サッポロ・シティ・ジャズ2022

　　　　７月22日 カルチャーナイト2022

　　　　７月30日、31日 環境広場さっぽろ2022

　　　　８月３日 商品情報登録のポイントセミナー

　　　　８月４日 どうぎんカーリングクラシック2022

　　　　８月27日 生活に役立つ情報ラップブック作成講座

　　　　８月28日
第２回ICTセミナー
「すぐできる！中小企業の脱炭素社会の実現に向けた取り組み」

　　　　９月１日 すすきの結び酒

　　　　９月３日 モエレ沼芸術花火2022



－ 204 －

７．事　業

開　催　時　期 事　　業　　名　　称

　　　　９月７日、８日 HOPE2022

　　　　９月17日 ピコレ秋のワインフェアー

　　　　９月17日 初めてのパワーポイント「基礎編」

　　　　９月23日 新渡戸稲造生誕160周年特別記念講演会

　　　　10月１日 アートナビサッポロ

　　　　10月８日 2022年度全日本中国語スピーチコンテスト北海道大会

　　　　10月19日 イアン・マッケイ駐日カナダ特命全権大使講演会

　　　　10月21日 すすきのロングテーブルダイニング

　　　　10月26日
第３回ICTセミナー
「新しい価値を創り出す！～札幌・北海道初のオープンイノベーション
を学ぼう～」

　　　　10月29日 札幌コレクション 2022 AUTUMN ／ WINTER
　　　　11月3日 札幌市制100周年記念2022さっぽろ菊まつり

　　　　11月10日 働き方改革セミナー2022in北海道

　　　　11月19日 販売促進パワーポイント「応用編」

　　　　11月23日 第40回道央技能まつり

令和５年１月26日 サイバーインシデント演習in 北海道

　　　　１月26日 企業版ふるさと納税セミナー in北海道（協力名義）

　　　　２月10日
第４回ICTセミナー
「ほっかいどう中小企業デジタルなんでも相談会」

　　　　２月17日 HOKKAIDO学生アプリコンテスト2023

　　　　２月18日 最前線のクレーム対応

　　　　２月18日 第20回北海道ポリテックビジョン

　　　　３月３日 インドビジネス機会セミナー

　　　　３月９日 中欧・東欧ビジネスセミナー

　　　　３月11日 食と文化オンラインフォーラム

　　　　３月15日
Hokkaido DX Webinar May2023
～北海道内中小企業のデジタル技術活用によるポテンシャルを考える～

　　　　３月17日 XR Exhibition in Sapporo 2023

　　　　３月20日
道新ウェルビーイングプロジェクト
～国際幸福デーに考える道民の“しあわせ”～

通年実施事業 HATAJO（北海道で働く女性）ラボ

通年実施事業 locus（ローカス） 
通年実施事業 石狩管内企業と学生との課題解決協働事業（協力名義）

①共催

開　催　時　期 事　　業　　名　　称

令和４年６月21日
市内企業向け「デジタル化促進補助金　公募説明会」
～デジタル化、DX化に向けた効果的なIT利活用～

　　　　７月４日
Ｅ！まちフォーラム2022
札幌都心のまちづくりとゼロカーボンへの挑戦～次の100年への礎～

　　　　８月９日
企業版ふるさと納税セミナー
～企業視点から見る制度の活用法について～

令和５年３月９日 SAPPOROものづくり・製品開発セミナー

　　　　３月13日 普通応急手当講習会
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８．札幌商工会議所付属専門学校

　（１）概要

　商工会議所が運営する全国唯一の専門教育機関として、地域経済の発展に寄与する有能な人材を輩出

するため、「優れた職業教育」と地域社会に貢献できる「良き社会人教育」を教育理念とし、これまで約

44,000人の人材を産業界に送り出してきた。

　本年度は、４学科（経理・事務学科、税務会計学科、情報・マネジメント学科、北海道観光学科）に別

過程の研究科を新設し、在校生（１年次64名、２年次76名、研究科４名）に対し校訓「自主・共生」の下、

学習指導法の更なる改善充実を図りながら、専門知識・技術の習得と各種資格の取得を目標に、基礎学力

の向上と豊かな人間性を育む指導に力点を置いた教育を展開してきた。また、さらなる質の高い教育を掲

げて授業を展開してきた結果、税理士による税理士試験受験対策講座の受講生が、税理士試験の「簿記論」

に２名、「財務諸表論」に１名が合格を果たした。対外的な活動においても、情報・マネジメント学科２

年生が全国専門学校情報教育協会主催「ビジネスプロデュースコンペティション」に出展したビジネスプ

ランがマーケティング賞を受賞した。

　本年度も、学生が社会人として自らの責任と自覚を持ち、即戦力として「強い意志と逃げない心」を兼

ね備えた人材へと成長できるよう、企業経営者や経営幹部の方々より、自身の成功談や失敗談、企業経営

についての講義をしていただく「企業講話」を延べ10回実施した。また、新型コロナウイルスの影響で２

年間中止としてきたインターンシップも本年度は実施した。フィールドワークなどの実践教育や会議所が

開催するセミナーへの受講、地域貢献活動、学校行事（バスレクリエーションとボウリング大会）につい

ても、感染対策を講じた上で実施した。

　産学連携事業では、前年度に引き続き、情報・マネジメント学科の学生が、株式会社HYKの事業に参加し、

母の日のギフトバッグ制作や米粉スイーツのブランディング企画、ハロウィンギフトパッケージの制作を

担当した。また、白石エリアグルメ情報誌「美味白石」の制作を行い、地元企業の方との交流を通して社

会性を育み、地域貢献を果たした。

　資格取得では、税理士試験科目合格のほか、日本商工会議所簿記検定３級以上取得者数48名、日本情報

処理検定日本語ワープロ検定取得者数56名、サーティファイEXCEL表計算検定取得者数98名、経済産業

省情報処理技術者試験（ITパスポート）取得者数３名、国内旅行業務取扱管理者試験取得者数１名、北

海道観光マスター検定１名など、ビジネス関連検定の資格取得者を多く輩出した。

　また、就職指導では、CA求人企業合同説明会を開催したほか、ミニ合同企業説明会も併せて実施した。

前年の経験から学生指導を積極的に推進した結果、本年度就職斡旋希望者62名全員の内定を得て、５年連

続の100％就職率を達成した。また、大学等への編入者は４名であった。

　さらに、社会人教育事業では、建設業界の人材不足に対応するための「１級建築施工管理技士受験対策

講座」、「宅地建物取引士受験講座」の他、災害に強いまちづくりのために防災士を養成する「防災士資格

研修講座」を全２回、これから活用が期待されるドローンについての技術を学ぶ「ドローン講習」は追加

開催３回を含み、全７回開催した。

　募集活動については昨年度に引き続き、コロナ禍での行動制限があったものの、年間67回のガイダンス

に参加し本校のPRに努めた。職業や分野に興味を持つ学生を対象とした分野別説明会にも積極的に参加

し、前年を上回る29校を訪問した。今年度はSNSの情報発信にも力を入れ、インスタグラムへ97回投稿を

した結果、閲覧総数は15,000回に上った。オープンキャンパスに関しては、休日に開催するオープンキャ

ンパスの他に、平日放課後やオンラインでのオープンキャンパス等を拡充させた結果、昨年度より20回多

い68回開催し、出願増につなげた。

　校舎施設の有効利用という観点から施設貸出事業を展開し、月極駐車場のほか、音楽団体、地域やプロ

のスポーツ団体等に対して、消毒や換気など新型コロナウイルスの感染拡大防止対策を徹底した上で施設

の貸出を行った。

　学校経営に関しては、学内での教員研修や授業研究週間の実施と授業評価アンケート結果を踏まえて、

シラバス・カリキュラムの見直し、教員の更なる資質向上のソフト面の取り組みを重点的に実施した。
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８．札幌商工会議所付属専門学校

　（２）学校施設

①所　在　地　　札幌市白石区本通17丁目南５-15

②敷　　　地　　5,240.21㎡

③校　　　舎　　鉄筋コンクリート造り　地上５階　塔屋付き

④校舎床面積　　6,231.54㎡

⑤施 設 内 容　　校長室、図書室、職員室、会議室、募集推進室、面談室、応接室、教材印刷室、医務室、 

　　　　　　　   管理人室、エントランスホール、普通教室（15教室）、ホストコンピュータルーム、

　　　　　　　   コンピュータ実習室（４教室）、メディアホール、学生ホール、アリーナ、機械室

　（３）設置学科（専門課程　２年制）

①経理・事務学科

　会計情報の管理を目的に、コンピュータを駆使した会計事務の実践ができる人材を育成

②税務会計学科

　財務会計と税務の専門知識を身に付けた経理部門のスペシャリストを育成

③情報・マネジメント学科

　ITと経営の知識を持ち合わせた企業の総合職や起業家を育成

④北海道観光学科

　新しい時代の北海道の観光産業で活躍できるスペシャリストを育成

　（４）学生数（令和４年４月）

学　　　　科 １　年　次 ２　年　次

経 理 ・ 事 務 学 科 32名（１クラス） 34名（１クラス）

税 務 会 計 学 科 10名（１クラス） 11名（１クラス）

情 報・ マ ネ ジ メ ン ト 学 科 16名（１クラス） 21名（１クラス）

北 海 道 観 光 学 科  6名（１クラス） 10名（１クラス）

計 64名  　　　　　  76名  　　　　　

　（５）令和４年度就職等状況

①求 人 企 業 数　　　　　400社

②求 人 数　　　     5,851名

③就 職 希 望 者 数　　　　　  62名

④就 職 決 定 数　　　　　  62名

　　　　　うち男子　　　　　  29名

　　　　　　　女子　　　　　  33名

⑤就 職 率　　　　     100％（令和５年３月31日現在）

⑥大 学 編 入 者 数　　　　　　4名

学　　　科 就職希望者数
就職決定数 就職率

（％）計 男　子 女　子

経 理 ・ 事 務 学 科 25 25 9 16 100%
税 務 会 計 学 科 11 11 5 6 100%
情報・マネジメント学科 17 17 10 7 100%
北 海 道 観 光 学 科 9 9 5 4 100%

合　　　計 62 62 29 33 100%
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８．札幌商工会議所付属専門学校

　（６）社会人教育事業

講　座　名
開　催　日

開催時間 開催回数 場　　所 参加者数
開始日 終了日

１級建築施工管理技士
受験対策講座（１次検定対策）

令和４年
２月16日

令和４年
６月８日

18時～21時 全15回
札幌商工会議所
付属専門学校

12名

宅地建物取引士受験講座
令和４年
３月15日

令和４年
９月６日

18時30分～
21時

全22回
札幌商工会議所
付属専門学校

29名

ドローン10時間飛行
実績取得講習①

令和４年
５月21日

令和４年
６月４日

10時～16時 全３回
札幌商工会議所
付属専門学校

６名

ドローン10時間飛行
実績取得講習②

令和４年
６月25日

令和４年
７月９日

10時～16時 全３回
札幌商工会議所
付属専門学校

６名

ドローン10時間飛行
実績取得講習③

令和４年
８月20日

令和４年
９月３日

10時～16時 全３回
札幌商工会議所
付属専門学校

5名

１級建築施工管理技士
受験対策講座（２次検定対策）

令和４年
8月24日

令和４年
10月５日

18時～21時 全７回
札幌商工会議所
付属専門学校

15名

防災士資格研修講座
令和４年
9月17日

令和４年
9月18日

９時～18時 ２日間
札幌商工会議所
付属専門学校

36名

ドローン10時間飛行
実績取得講習④

令和４年
10月22日

令和４年
11月５日

10時～16時 全３回
札幌商工会議所
付属専門学校

６名

ドローン10時間飛行
実績取得講習⑤

令和４年
11月26日

令和４年
12月10日

10時～16時 全３回
札幌商工会議所
付属専門学校

６名

ドローン10時間飛行
実績取得講習⑥

令和５年
１月７日

令和５年
１月28日

10時～16時 全３回
札幌商工会議所
付属専門学校

6名

防災士資格研修講座
令和５年
２月11日

令和５年
２月12日

10時～16時 全３回
札幌商工会議所
付属専門学校

35名

１級建築施工管理技士
受験対策講座（１次検定対策）

令和５年
２月15日

令和５年
５月31日

18時～21時 全15回
札幌商工会議所
付属専門学校

11名

ドローン10時間飛行
実績取得講習⑦

令和５年
２月25日

令和５年
３月11日

10時～16時 全３回
札幌商工会議所
付属専門学校

４名

宅地建物取引士受験講座
令和５年
３月28日

令和５年
９月６日

18時30分～
21時

全24回 北海道経済センター 29名
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９．登　録

９．登　　録

　（１）法定台帳登録

　　①作 成 年 月 日　　　令和４年４月１日

　　②登 録 業 者 数　　　28,725

　　③概 況

　　　本年度の法定台帳の作成については、年度早々に法定登録制度の周知を図るとともに、法定台帳の充実

　　を期すべく登録特定商工業者の現況確認調査を実施し、５月31日を法定台帳の提出時期と定めた。

　(２)任意台帳登録

　　①作 成 年 月 日　　　令和４年４月１日

　　②登録事業所数　　　8,205

　　③概 況

　　　特定商工業者以外の会員登録事業所の現況確認を行い、本年度の任意登録台帳の提出を依頼した。



－ 209 －

10．施　設

10．施　　設

　（１）土　地

用　　途 所　在　地 面　　積

北 海 道 経 済 セ ン タ ー 札幌市中央区北１条西２丁目２番地 2,188.850㎡
付 属 専 門 学 校 札幌市白石区本通17丁目南５-15 4,169.380㎡
白 石 地 区 商 工 セ ン タ ー 札幌市白石区本通17丁目南５-15 1,070.830㎡
札商メモリアルグラウンド（野球場） 石狩市新港中央１丁目 33,000.140㎡
北 ２ 条 駐 車 場 札幌市中央区北１条西12丁目２番１ 3,216.540㎡

　（２）建　物

　　①北海道経済センター

　　　鉄筋コンクリート造　地下２階　地上９階　20,583.020㎡

室　　　　名 室　　数 面　　積

事 務 室 3,451.468㎡
役 員 ・ 議 員 室 ４ 380.493㎡
貸 事 務 室 6,625.931㎡
会 議 室 ８ 552.350㎡
大 ホ ー ル ２ 739.680㎡
廊 下 ・ 階 段 他 8,833.098㎡

　　②第２札幌商工会議所ビル　7,009.108㎡

　　　1)札幌商工会議所付属専門学校

　　　　鉄筋コンクリート造　地上４階　6,231.546㎡

室　　　　名 室　　数 面　　積

事 務 室 ・ 校 長 室 ４ 421.564㎡
普 通 教 室 15 1,104.915㎡
コ ン ピ ュ ー タ ル ー ム ５ 522.489㎡
学 生 ホ ー ル １ 329.721㎡
体 育 館 １ 715.882㎡
Ａ Ｖ ル ー ム １ 142.619㎡
廊 下 ・ 階 段 他 2,994.356㎡

　　　2)札商白石地区商工センター

　　　　鉄筋コンクリート造　地上２階　777.562㎡

室　　　　名 室　　数 面　　積

事 務 室 １ 237.800㎡
小 会 議 室 ・ 研 修 室 ２ 194.880㎡
貸 事 務 室 １ 141.120㎡
廊 下 ・ 階 段 他 203.762㎡

　　③北２条駐車場

建　物　構　造 階　　数 面　　積

基 礎 － Ｒ Ｃ 造、 柱 － Ｓ 造、 梁 － Ｓ 造 地上２階 2,265.774㎡
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10．施　設

　（３）北海道経済センター貸会議室の利用状況

室　　名 面　　積 定　　員 利用回数

Ａ ホ ー ル 380.560㎡ 机・椅子配置　　　200人 241回

準 備 室 23.280㎡
Ｂ ホ ー ル 359.120㎡ 机・椅子配置　　　192人 275回

第 ２ 会 議 室 47.570㎡ 机・椅子配置　　　 16人 211回

第 ３ 会 議 室 89.780㎡ 机・椅子配置　　　 40人 252回

第 ４ 会 議 室 30.150㎡ 机・椅子配置　　　 12人 95回

第 ５ 会 議 室 95.140㎡ 机・椅子配置　　　 30人 249回

控 室 30.000㎡
特 別 会 議 室 Ａ 142.710㎡ 机・椅子配置　　　 51人 300回

特 別 会 議 室 Ｂ 93.720㎡ 机・椅子配置　　　 32人 366回

　（４）札商白石地区商工センターの利用状況

室　　名 面　　積 定　　員 利用回数

小 会 議 室 70.560㎡ 机・椅子配置　 20人 48回

研 修 室 124.320㎡ 机・椅子配置　 90人 0回

利　用　人　数 90人
貸出し　　　　10人

閲覧・他　　　80人

DVD・ビデオ貸出 ５本

図 書 等 貸 出 ５冊

　（５）札商メモリアルグラウンド（野球場）の利用状況

施　設　名 面　　積 面　　数 利用回数

メモリアルグラウンド 33,000.140㎡ 野球場　　　　２面 112回
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11．関係機関及び当所所管団体

11．関係機関及び当所所管団体

　（１）関係機関

　　①日本商工会議所

　当商工会議所は、日本商工会議所の会員であり、かつ常議員会議所である。また、当初会頭は北海道商

工会連合会会頭を兼任するとともに、日本商工会議所の副会頭に就任している。

　さらに、当商工会議所は日本商工会議所の各委員会・特別委員会に所属し、令和４年度末現在、次の委

員会において委員長を務めている。

　当所が委員長の委員会…………………教育委員会

　当所参加会議

年　月　日 会　　議　　名　　称

令和４年 ４月20日 第730回代表専務理事会議

第21回産業経済・第21回観光・第22回地域活性化・第17回労働・第15回
運営合同委員会

第23回中小企業・第14回情報化合同委員会

４月21日 自由民主党首脳と日本商工会議所との懇談会

第526回会頭・副会頭会議、第111回東日本大震災復旧・復興支援本部会議

第３回日本商工会議所創立100周年特別委員会

第715回常議員会

５月19日 第74回全国商工会議所専務理事・事務局長会議（～20日）

６月15日 第731回代表専務理事会議（オンライン）

日商と中国ブロック商工会議所との懇談会（オンライン）

６月16日 第527回会頭・副会頭会議、第112回東日本大震災復旧・復興支援本部会
議（オンライン）

第716回常議員会・第290回議員総会（オンライン）

特別講演

７月20日 第732回代表専務理事会議、第６回表彰特別委員会

日本商工会議所夏季政策懇談会

７月21日 第528回会頭・副会頭会議、第113回東日本大震災復旧・復興支援本部会議

第４回日本商工会議所創立100周年特別委員会

第717回常議員会・第291回議員総会

８月26日 第733回移動代表専務理事会議（～27日）

９月14日 第734回代表専務理事会議

第23回産業経済・第25回中小企業・第８回教育合同委員会

第23回観光・第24回地域活性化・第11回税制・第17回情報化合同委員会

９月15日 第529回会頭・副会頭会議、第114回東日本大震災復旧・復興支援本部会議

第５回日本商工会議所創立100周年特別委員会

第718回常議員会・第292回議員総会

日本商工会議所創立100周年記念　第135回通常会員総会

９月16日 日本商工会議所創立100周年記念式典

10月19日 第735回代表専務理事会議

第24回産業経済・第24回観光・第25回地域活性化・第14回エネルギー・
環境合同委員会

第13回国際経済・第19回労働・第18回情報化・第12回国民生活合同委員会

10月20日 第530回会頭・副会頭会議、第115回東日本大震災復旧・復興支援本部会議

第６回日本商工会議所創立100周年特別委員会

第719回常議員会

11月16日 第736回代表専務理事会議

第25回観光・第27回中小企業・第26回地域活性化合同委員会

第25回産業経済・第14回国際経済・第12回税制・第19回情報化・第10回教育・
第18回運営合同委員会

11月17日 第531回会頭・副会頭会議、第116回東日本大震災復旧・復興支援本部会議

第720回常議員会・第293回議員総会、第721回常議員会・第294回議員総会

臨時会員総会

12月14日 第737回代表専務理事会議

第１回中小企業委員会

第１回国際経済・第１回観光・第１回地域活性化合同委員会
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11．関係機関及び当所所管団体

年　月　日 会　　議　　名　　称

令和４年 12月15日 西村経済産業大臣と日本商工会議所との懇談会

第１回税制・第１回情報化・第１回エネルギー・環境・第１回国民生活・
第１回運営合同委員会

第532回会頭・副会頭会議、第117回東日本大震災復旧・復興支援本部会議

第722回常議員会

令和５年 １月18日 第738回代表専務理事会議（オンライン）

第２回中小企業委員会

第２回産業経済・第２回国際経済・第２回観光・第２回国民生活合同委員会

１月19日 第２回地域活性化・第２回税制・第２回情報化合同委員会

第533回会頭・副会頭会議、第118回東日本大震災復旧・復興支援本部会議

第723回常議員会・第295回議員総会

２月15日 第739回代表専務理事会議、第１回表彰特別委員会

第３回産業経済・第３回観光・第３回地域活性化・第１回教育合同委員会

第３回中小企業委員会

２月16日 第534回会頭・副会頭会議、第119回東日本大震災復旧・復興支援本部会議

第724回常議員会

３月14日 第740回代表専務理事会議

３月15日 第535回会頭・副会頭会議、第120回東日本大震災復旧・復興支援本部会議

第４回国際経済・第４回観光・第４回地域活性化・第４回情報化合同委員会

３月16日 第725回常議員会・第296回議員総会

第136回通常会員総会

記念講演

　　②北海道商工会議所連合会

　当商工会議所は（一社）北海道商工会議所連合会の会頭会議所であり、かつ当所廣田恭一専務理事は同

連合会の専務理事を兼任している。また、当所６名の副会頭は同連合会の特別顧問である。さらに廣田恭

一専務理事（同連合会専務理事）が運営委員会の委員長として参画している。

　当所が所属する同連合会・委員会………政策委員会、人材対策委員会、産業戦略委員会、

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　食産業振興委員会、物流対策特別委員会、運営委員会

　　　当所参加会議

年　月　日 会　　議　　名　　称

令和４年 ５月25日 第253回全道商工会議所専務理事会議

６月13日 会頭・副会頭会議

政策委員会・合同委員会

第186回常議員会・第196回通常会員総会合同会議

６月29日 第70回全道商工会議所大会（～７月１日）

７月11日 物流対策研究会（オンライン）

８月19日 第254回全道商工会議所専務理事会議

８月22日 物流対策研究会（オンライン）

８月29日 経済八団体トップ懇談会

11月10日 第255回全道商工会議所専務理事会議

12月１日 会頭・副会頭会議

第187回常議員会・第197回臨時会員総会合同会議

令和５年 １月24日 物流対策特別委員会

１月30日 会頭・副会頭・委員長による政策懇談会（オンライン）

２月８日 第256回全道商工会議所専務理事会議

２月22日 人材対策・中小企業支援委員会

全道商工会議所事務局長会議

３月７日 会頭・副会頭会議

政策委員会・中小企業支援委員会・社会基盤整備委員会合同委員会

第188回常議員会・第198回会員総会合同会議
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　（２）当所所管団体の会議運営

　　①道央商工会議所連絡協議会

1)専務理事会議

送  付  日　　令和４年５月11日　15時30分

場　　所　　京王プラザホテル札幌　２階　エミネンスホール

議　　題　　①令和３年度事業報告（案）並びに収支決算（案）について

　　　　　　②令和４年度事業計画（案）並びに収支予算（案）について

　　　　　　③第70回全道商工会議所大会提出議案について

出  席  者　　17名

2)兵庫県商工会議所連合会との意見交換会

日　　時　　令和４年８月25日　16時50分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

説　　明　　①兵庫県・兵庫県商工会議所連合会の概要について

　　　　　　　兵庫県商工会議所連合会　専務理事　中林　志郎　氏

　　　　　　②投資対象としての北海道

　　　　　　　北海道商工会議所連合会　常務理事　佐藤　季規

　　　　　　③道内各地商工会議所のトピックスについて

　　　　　　　小樽商工会議所　　専務理事　　山﨑　範夫　氏

　　　　　　　岩見沢商工会議所　専務理事　　石崎　健治　氏

　　　　　　　江別商工会議所　　専務理事　　北川　裕治　氏

　　　　　　　夕張商工会議所　　専務理事　　矢野　雅昭　氏

　　　　　　　千歳商工会議所　　専務理事　　鈴木　隆夫　氏

　　　　　　　恵庭商工会議所　　専務理事　　菅原　伸治　氏

　　　　　　　札幌商工会議所　　常務理事　　水落　隆志　氏

3)兵庫県商工会議所連合会との懇親会

日　　時　　令和４年８月25日　18時30分

場　　所　　さっぽろテレビ塔　２階

　　②札幌まつり振興会

1)定例総会

日　　時　　令和４年５月12日　16時30分

場　　所　　北海道神宮　参集殿

議　　題　　①令和３年度収支決算（案）について

　　　　　　②令和４年度収支予算（案）について

出  席  者　　39名

2)敬神講社および札幌山車保存会への助成金贈呈式

日　　時　　令和４年６月６日　16時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

出  席  者　　10名

　　③北海道警察官友の会連合会

1)定時総会（書面）

送  付  日　　令和４年８月５日

議　　題　　①令和３年度事業報告（案）並びに収支決算（案）について

　　　　　　②令和４年度事業計画（案）並びに収支予算（案）について

　　　　　　③役員改選（案）について

2)役員会（書面）

送  付  日　　令和５年２月16日

議　　題　　令和４年度「道民の警察職員表彰」候補者について
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※「道民の警察職員表彰式」については、新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止とし、各警察署

　にて感謝状並びに記念品の授与を実施。

3)式典・イベントへの参加等

a)逮捕術大会

日　　時　　令和４年６月22日　10時20分

場　　所　　北海道立総合体育センター

内　　容　　井上理事トロフィー授与

b)優秀・優良警察職員表彰式

日　　時　　令和４年７月21日　13時30分

場　　所　　北海道警察本部

内　　容　　橋本理事感謝状及び記念品授与

c)初任科第243期卒業式

日　　時　　令和４年７月29日　９時30分

内　　容　　記念品（タンブラー）贈呈

　　　　　　※新型コロナウイルス感染拡大防止のため来賓招待なし

d)剣道大会

日　　時　　令和４年９月14日　10時15分

場　　所　　北海道立総合体育センター

内　　容　　井上理事トロフィー授与

e)初任科第244期卒業式 

日　　時　　令和４年９月29日　９時30分

内　　容　　記念品（タンブラー）贈呈

　　　　　　※新型コロナウイルス感染拡大防止のため来賓招待なし

f)北海道殉職警察職員慰霊式

日　　時　　令和４年10月17日　10時

場　　所　　北海道警察学校

対　　応　　供花

g)柔道大会

日　　時　　令和４年10月19日　10時15分

場　　所　　北海道立総合体育センター

内　　容　　橋本理事トロフィー授与

h)初任科第245期卒業式

日　　時　　令和５年１月19日　９時30分

内　　容　　記念品（タンブラー）贈呈

　　　　　　※新型コロナウイルス感染拡大防止のため来賓招待なし

i)初任科第246期卒業式

日　　時　　令和５年３月30日　９時30分

内　　容　　記念品（タンブラー）贈呈

　　　　　　※新型コロナウイルス感染拡大防止のため来賓招待なし

　　④札幌警察官友の会

1)第１回役員会

日　　時　　令和４年６月16日　12時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

議　　題　　①令和３年度事業報告（案）並びに収支決算（案）について
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　　　　　　②令和４年度事業計画（案）並びに収支予算（案）について

　　　　　　③役員改選（案）について

　　　　　　④犯罪被害者援助団体への寄付（案）について

出  席  者　　13名

2)定時総会（書面）

送  付  日　　令和４年６月28日

議　　題　　①令和３年度事業報告（案）並びに収支決算（案）について

　　　　　　②令和４年度事業計画（案）並びに収支予算（案）について

　　　　　　③役員改選（案）について

　　　　　　④犯罪被害者援助団体への寄付（案）について

3)公益社団法人 北海道家庭生活総合カウンセリングセンターへの寄付金贈呈式

日　　時　　令和４年11月15日　14時

場　　所　　当所３階　会頭室

内　　容　　加藤会長より同センターに対し寄付金50万円を贈呈

4)札幌市内警察署 歳末警戒激励慰問

日　　時　　令和４年12月９日　13時45分

場　　所　　市内９警察署

5)第２回役員会

日　　時　　令和５年２月17日　11時

場　　所　　ニューオータニイン札幌　２階　北斗の間

議　　題　　令和４年度札幌市民の警察職員表彰について

出  席  者　　15名

6)札幌市民の警察職員表彰式

日　　時　　令和５年２月17日　11時30分

場　　所　　ニューオータニイン札幌　２階　鶴の間

出  席  者　　24名

7)式典・イベントへの参加等

a)道警ふれあいコンサート

日　　時　　令和５年１月９日　13時

場　　所　　札幌コンサートホール「Kitara」

　　⑤北海道自衛隊退職者雇用協議会

1)定期総会（書面）

送  付  日　　令和４年９月22日

議　　題　　①令和３年度事業報告（案）並びに収支決算（案）について

　　　　　　②令和４年度事業計画（案）並びに収支予算（案）について

　　⑥札幌市街路灯組合連合会

1)代議員総会

送  付  日　　令和４年５月９日　16時

場　　所　　ホテル札幌ガーデンパレス　４階　平安

議　　題　　①令和３年度事業報告並びに収支決算報告について

　　　　　　②会計監査報告

　　　　　　③令和４年度事業計画（案）並びに収支予算（案）について

　　　　　　④役員改選（案）について

出  席  者　　93名
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2)永年表彰式・会員懇親会

日　　時　　令和４年10月12日　16時

場　　所　　ホテル札幌ガーデンパレス　２階　丹頂・孔雀

内　　容　　連合会会長表彰　代議員　７名

　　　　　　　　　　　　　　功労者　７名

　　　　　　札幌市長表彰　　　　　10団体

出  席  者　　表彰式　49名

　　　　　　懇親会　38名

3)理事会

a)第１回

日　　時　　令和４年７月５日　13時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

議　　題　　①第19期理事の委嘱について（委嘱状の交付）

　　　　　　②第19期常設委員会の所属（案）について

　　　　　　③令和４年度事業計画及び今後の事業予定について 

出  席  者　　22名

b)第２回

日　　時　　令和４年８月30日　13時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

議　　題　　①令和４年度永年表彰該当者（案）について

　　　　　　②令和４年度永年表彰式・会員懇親会の開催（案）について

　　　　　　③令和４年度陳情（案）について

　　　　　　④令和４年度街路灯電灯料金補助金交付申請書の受付（案）について

出  席  者　　18名

c)第３回

日　　時　　令和５年３月20日　13時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

議　　題　　①令和４年度事業報告（案）並びに収支決算見込について

　　　　　　②令和５事業計画（案）並びに収支予算（案）について

　　　　　　③令和５年度代議員総会並びに懇親会の開催（案）について

出  席  者　　20名

4)総務委員会

a)第１回

日　　時　　令和４年７月27日　13時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

議　　題　　①令和４年度永年表彰該当者（案）について

　　　　　　②令和４年度永年表彰式・会員懇親会の開催（案）について

　　　　　　③令和４年度陳情（案）について

出  席  者　　８名

b)第２回

日　　時　　令和５年２月16日　13時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

議　　題　　①令和４年度街路灯電灯料金等補助金の申請状況について

　　　　　　②令和４年度陳情結果について

　　　　　　③令和４年度永年表彰式の開催結果について

　　　　　　④令和５年度事業計画（案）について

出  席  者　　10名
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5)事業委員会

a)第１回

日　　時　　令和４年７月28日　13時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

議　　題　　①令和４年度街路灯電灯料金等補助金の交付申請書受付（案）について

　　　　　　②令和４年度陳情（案）について

　　　　　　③街路灯位置図の更新について

　　　　　　④当連合会の組織状況について

出  席  者　　９名

b)第２回

日　　時　　令和５年２月13日　13時30分

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

議　　題　　①令和４年度街路灯電灯料金等補助金の申請状況について

　　　　　　②令和４年度陳情結果について

　　　　　　③当連合会組織の状況について

　　　　　　④令和５年度事業計画（案）について

出  席  者　　８名

6)陳情

a)北海道電力株式会社

日　　時　　令和４年９月12日　10時30分

場　　所　　北海道電力㈱　会議室

陳  情  先　　北海道電力㈱道央支社

内　　容　　公衆街路灯の電灯料金の値下げについて

訪  問  者　　島口会長、岸副会長、髙橋副会長、大信田副会長

b)札幌市

日　　時　　令和４年９月12日　11時15分

場　　所　　札幌市長室

陳  情  先　　札幌市

内　　容　　①私設街路灯の移管促進

　　　　　　②電灯料金補助率の拡大

　　　　　　③LED灯設置補助額の拡大

　　　　　　④当連合会との連携強化

訪  問  者　　島口会長、岸副会長、髙橋副会長、大信田副会長

　　⑦北海道新幹線建設促進札幌圏期成会

1)令和４年度定時総会

日　　時　　令和４年７月12日　10時30分

場　　所　　札幌グランドホテル　２階　グランドホール

議　　題　　①令和３年度事業報告並びに収支決算報告について

　　　　　　②役員改選（案）について

　　　　　　③令和４年度事業計画（案）並びに収支予算（案）について

情報提供　　①北海道新幹線　新函館北斗―札幌間の建設状況について

　　　　　　　鉄道建設・運輸施設整備支援機構　北海道新幹線建設局長　竹津　英二　氏

　　　　　　②北海道新幹線札幌開業に向けた取り組み

　　　　　　　北海道旅客鉄道㈱　執行役員　総合企画本部副本部長兼新幹線計画部長

山田　浩司　氏　　　　

出  席  者　　75名

　　⑧冬季オリンピック・パラリンピック札幌招致期成会

1)令和４年度定時総会・総決起集会

日　　時　　令和４年７月27日　14時
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場　　所　　京王プラザホテル札幌　２階　エミネンスホール

出  席  者　　245名

【第１部　定時総会】

  議　　題　　①令和３年度事業報告並びに収支決算報告について

  　　　　　　②令和４年度事業計画（案）並びに収支予算（案）について

  情報提供　　2030年大会招致における現在の状況

  　　　　　　　札幌市スポーツ局長　梅田　岳　氏

【第２部　総決起集会】

  内　　容　　①トークセッション

　　　　　　　　スキージャンプ北京2022大会　金メダリスト　　　　小林　陵侑　氏

　　　　　　　　（公財）日本パラスポーツ協会　評議員　　　　　　　荒井　秀樹　氏

　　　　　　　　札幌大学客員教授／元エフエム北海道　常務取締役　中田美知子　氏

　　　　　　  ②招致応援宣言

　　　　　　  ③招致応援大使紹介

　　　　　　  ④招致決意表明

2)令和４年度臨時総会（書面）

送  付  日　　令和４年12月８日

議　　題　　①当会規約の一部改正案について

　　　　　　②当会役員の一部改選案について

　　⑨さっぽろ芸妓育成振興会

1)総会（書面）

送  付  日　　令和４年５月16日

議　　題　　①令和３年度事業報告並びに収支決算（案）について

　　　　　　②令和４年度事業計画（案）並びに収支予算（案）について

　　　　　　③役員の交代について

回  答  者　　167名

2)役員会

a)第１回役員会（書面）

送  付  日　　令和４年４月28日

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

議　　題　　①令和２年度事業報告並びに収支決算(案)について

　　　　　　②令和３年度事業計画（案）並びに収支予算(案)について

　　　　　　③さっぽろ名妓連への新たな支出事項について

回  答  者　　25名

b)第２回役員会

日　　時　　令和４年７月７日　15時

議　　題　　①さっぽろ名妓連の全国芸妓博覧会への参加について

　　　　　　②2023年開催の「札幌をどり」への共催について

報　　告　　役員の交代について

出  席  者　　10名

c)第３回役員会

日　　時　　令和５年３月22日　14時

議　　題　　①新人芸妓等を対象とした助成延長について

　　　　　　②「第１回札幌をどり」開催案内及び協力のご依頼について

　　　　　　③役員の改選について

　　　　　　④令和５年度　定時総会・懇親会の開催について

　　　　　　⑤さっぽろ名妓連の「第75回名古屋をどり」への参加について

出  席  者　　14名
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　　⑩札幌おもてなし委員会

1)令和４年度　委員会（書面）

送  付  日　　令和４年５月２日

議　　題　　①令和３年度事業報告（案）並びに収支決算（案）について

　　　　　　②令和４年度事業計画（案）並びに収支予算（案）について

2)令和４年度　臨時委員会（書面）

送  付  日　　令和４年12月27日

議　　題　　委員長の選任について

　　⑪札幌貿易協会

1)定時総会

日　　時　　令和４年６月17日　15時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

議　　題　　①令和３年度事業報告並びに収支決算(案)について

　　　　　　②会計監査報告

　　　　　　③令和４年度事業計画(案)並びに収支予算(案)について

　　　　　　④令和４・５年度　役員改選（案）について

出  席  者　　10名

2)親睦ゴルフ大会

日　　時　　令和４年９月21日　８時スタート

場　　所　　札幌リージェントゴルフ倶楽部

参  加  者　　４名

3)新春交礼会

日　　時　　令和５年１月31日　18時

場　　所　　札幌グランドホテル　３階　新緑

参  加  者　　会員10名、来賓11名

　　⑫北海道台湾貿易協会

1)定時総会

日　　時　　令和４年６月27日　14時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

議　　題　　①令和３年度事業報告（案）並びに収支決算（案）について

　　　　　　②会計監査報告

　　　　　　③令和４年度事業計画（案）並びに収支予算（案）について

　　　　　　④令和４・５年度　役員改選（案）について

ゲスト講話　　北海道から見た台日関係と地方交流

　　　　　　　台北駐日経済文化代表處札幌分處　處長　粘　信士　氏

出  席  者　　10名

2)台北駐日経済文化代表處札幌分處との交流ビアパーティー

日　　時　　令和５年２月16日　18時

場　　所　　札幌グランドホテル　別館１階　北海道ダイニング　ビッグジョッキ

内　　容　　台北駐日経済文化代表處札幌分處の粘信士處長をはじめ、職員の皆様とより強固な友好

　　　　　　関係を築くことを目的に、交流会を開催した。

参  加  者　　18名

　　⑬札幌市業界団体連絡協議会

1)正副会長会議

日　　時　　令和４年６月14日　10時30分

場　　所　　京王プラザホテル札幌　２階　クラウンルーム

議　　題　　定時総会の進め方、本年度の運営方法について

参  加  者　　９名
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2)定時総会

日　　時　　令和４年６月14日　11時

場　　所　　京王プラザホテル札幌　３階　扇の間

議　　題　　①令和３年度事業報告（案）並びに収支決算（案）

　　　　　　②会計監査報告

　　　　　　③役員改選（案）

　　　　　　④令和４年度事業計画（案）並びに収支予算（案）

講　　話　　北海道・札幌2030招致について

　　　　　　　札幌市スポーツ局　招致推進部長　小泉　正樹　氏

参  加  者　　25名

3)情報提供

a)企業の災害対応セミナー

日　　時　　令和４年９月９日　16時30分

場　　所　　ホテルモントレエーデルホフ札幌　12階　ベルクホール

内　　容　　災害時における「企業連携」の必要性について

　　　　　　　SOMPOリスクマネジメント㈱

　　　　　　　リスクマネジメント事業本部　執行役員　篠目　貴大　氏

参  加  者　　22名

b)北海道ボールパーク Ｆビレッジ視察会

日　　時　　令和４年10月４日　13時30分

場　　所　　北海道ボールパークＦビレッジ建設現場

内　　容　　①誘致経緯や新球場について

　　　　　　②Ｆビレッジの施設機能について

　　　　　　　北広島市　企画財務部　ボールパーク推進室

　　　　　　　ボールパーク推進課　万丈　大樹　氏

参  加  者　　23名

共　　催　　札幌都市再開発促進協議会

c)「“世界のNISEKO”に見る持続可能なまちづくり」

日　　時　　令和５年３月23日　13時30分

場　　所　　ホテルモントレエーデルホフ札幌　13階　ベルヴェデーレ

内　　容　　SDGs街区「ニセコミライ」取り組みと今後の展望

　　　　　　　㈱ニセコまち　取締役　田中　健人　氏

　　　　　　　（㈱ノースアンビシャス　代表取締役）

4)調査活動

a)令和４年度事業アンケート

　各業界団体の意向・業況動向を把握することに加え、今後の実施事業の参考とするべくアンケート

調査を実施した。

実施期間　　令和５年１月24日～２月28日

発送件数　　62件

回  答  数　　47件（76％）

　　⑭クロスオーバー経営研究会

1)会員総会

　a)定時総会

日　　時　　令和４年６月27日　18時30分

場　　所　　ホテルマイステイズ・プレミア札幌パーク

議　　題　　①令和３年度事業報告

　　　　　　②令和３年度収支決算及び剰余金処分（案）について

　　　　　　③会計監査報告

　　　　　　④役員改選（案）について
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　　　　　　⑤令和４年度事業計画（案）について

　　　　　　⑥令和４年度収支予算（案）について

　　　　　　⑦令和３年度会員異動について

出  席  者　　出席17名、委任状12名

2)例会・交流会

a)８月ゴルフ大会ならびに納涼例会

日　　時　　令和４年８月４日　８時

場　　所　　ゴルフ大会：札幌芙蓉カントリー倶楽部

　　　　　　納 涼 例 会：札幌パークホテル

出  席  者　　18名（オブザーバー７名含む）

b)９月例会

日　　時　　令和４年９月22日　18時30分

場　　所　　ホテルマイステイズ・プレミア札幌パーク

内　　容　　経営者保証ガイドラインについて～経営者保証債務の適正な処理～

　　　　　　　古瀬経営法律事務所　代表　弁護士・弁理士　古瀬　康紘　氏

出  席  者　　15名

c)10月例会

日　　時　　令和４年10月21日　18時30分

場　　所　　ホテルマイステイズ・プレミア札幌パーク

内　　容　　中小企業経営の落とし穴

　　　　　　　おおもと経営オフィス　代表　大本　佳典　氏

出  席  者　　15名

d)11月例会

日　　時　　令和４年11月16日　18時30分

場　　所　　ホテルマイステイズ・プレミア札幌パーク

内　　容　　中小企業が備えるべき保険について

　　　　　　　あいおいニッセイ同和インシュアランスサービス㈱札幌支店

　　　　　　　支店長　鈴木　孝康　氏

出  席  者　　12名

e)12月例会

日　　時　　令和４年12月２日　18時30分

場　　所　　ホテルマイステイズ・プレミア札幌パーク

内　　容　　地域金融の展望

　　　　　　　開智国際大学客員教授　新田　信行　氏

出  席  者　　15名

f)１月新年会

日　　時　　令和５年１月21日　18時30分

場　　所　　JRタワーホテル日航札幌

出  席  者　　26名

g)２月例会

日　　時　　令和５年２月15日　18時30分

場　　所　　ホテルマイステイズ・プレミア札幌パーク

内　　容　　中小企業におけるハラスメント対策

　　　　　　　札幌クリア法律事務所　代表　弁護士　南　知里　氏

出  席  者　　13名
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h)３月例会

日　　時　　令和５年３月７日　18時30分

場　　所　　ホテルマイステイズ・プレミア札幌パーク

内　　容　　薬剤師が補助金を活用して道産原料での商品開発～北のブランド認証への道

　　　　　　　㈱The St Monica　代表取締役　七戸　千絵　氏

出  席  者　　17名

　　⑮札幌都市再開発促進協議会

1)定時総会

日　　時　　令和４年７月12日　14時30分

場　　所　　ニューオータニイン札幌　２階　鶴の間

議　　題　　①令和３年度事業報告（案）並びに収支決算（案）

　　　　　　②会計監査報告

　　　　　　③令和４年度事業計画（案）並びに収支予算（案）

ゲスト講話　　「都心創成川東部地区地区計画」の策定と変更

　　　　　　～都心における緩和型土地利用計画制度等の運用について～

　　　　　　　札幌市まちづくり政策局　都市計画部　地域計画課　課長　阿部　賢　氏

参  加  者　　43名

2)情報提供

a)北海道ボールパーク Ｆビレッジ視察会

日　　時　　令和４年10月４日　13時30分

場　　所　　北海道ボールパークＦビレッジ建設現場

内　　容　　①誘致経緯や新球場について

　　　　　　②Ｆビレッジの施設機能について

　　　　　　　北広島市　企画財務部　ボールパーク推進室　ボールパーク推進課　万丈　大樹　氏

共　　催　　札幌市業界団体連絡協議会

参  加  者　　23名

b)「“世界のNISEKO”に見る持続可能なまちづくり」

日　　時　　令和５年３月23日　13時30分

場　　所　　ホテルモントレエーデルホフ札幌　13階　ベルヴェデーレ

内　　容　　SDGs街区「ニセコミライ」取り組みと今後の展望

　　　　　　　㈱ニセコまち　取締役　田中　健人　氏

　　　　　　　（㈱ノースアンビシャス　代表取締役）

参  加  者　　92名

　　⑯札幌ドーム活用推進協議会

1)定時総会（書面）

送  付  日　　令和４年６月15日

議　　題　　①令和３年度　事業報告（案）並びに収支予算（案）について

　　　　　　②会計監査報告

　　　　　　③令和４年度　事業計画（案）並びに収支予算（案）について

回  答  者　　120名

2)沖縄県名護市との経済観光交流会

a)札幌開催　※中止

b)名護開催

日　　時　　令和５年２月３日　18時30分

場　　所　　ホテルゆがふいんおきなわ

出  席  者　　名護61名、札幌31名
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3)宮城県仙台市との交流会

日　　時　　令和４年９月23日　17時30分

場　　所　　テンザホテル・仙台ステーション

出  席  者　　仙台35名、札幌26名

　　⑰札幌珠算教育連盟

1)定時総会

日　　時　　令和４年５月22日　10時

場　　所　　当所８階　Ａホール

議　　題　　①令和３年度事業報告並びに収支決算報告について

　　　　　　②監査報告について

　　　　　　③令和４年度事業計画（案）並びに収支予算（案）について

出  席  者　　23名

2)臨時総会

日　　時　　令和５年１月29日　10時

場　　所　　札幌市生涯学習センター

議　　題　　①理事・監事の改選について

　　　　　　②理事（８名）の投票・選挙

　　　　　　③監事（２名）の投票・選挙

出  席  者　　24名

3)役員会

a)第１回

日　　時　　令和４年５月13日　10時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

議　　題　　①令和３年度事業報告・収支決算報告について

　　　　　　②会計監査報告

　　　　　　③令和４年度事業計画（案）並びに収支予算（案）について

出  席  者　　10名

b)第２回

日　　時　　令和４年９月７日　10時

場　　所　　当所７階　第５会議室

議　　題　　第78回全道珠算大会について

出  席  者　　10名

c)第３回

日　　時　　令和４年10月14日　10時

場　　所　　道央珠算会館

議　　題　　①第55回札幌市民珠算競技大会兼2022年全国そろばんコンクールについて

　　　　　　②第61回加盟校珠算競技大会について

出  席  者　　10名

d)第４回

日　　時　　令和４年11月17日　10時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

議　　題　　①第61回加盟校珠算競技大会について

　　　　　　②弔慰金規定について

　　　　　　③役員選挙実施について

出  席  者　　10名

e)第５回

日　　時　　令和５年１月18日　10時
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場　　所　　当所７階　研修室

議　　題　　①検定試験業務について

　　　　　　②第79回全道大会について

出  席  者　　12名

f)第６回

日　　時　　令和５年２月22日　10時

場　　所　　当所７階　研修室

議　　題　　①新役員承認について

　　　　　　②第79回全道大会について

出  席  者　　12名

　　⑱札幌ビジネス技能教育連盟

1)定時総会（書面）

送  付  日　　令和４年５月19日

議　　題　　①令和３年度　事業報告並びに収支決算報告について

　　　　　　②会計監査報告

　　　　　　③令和４年度　事業計画（案）並びに収支予算（案）について

2)役員会

a)第１回

日　　時　　令和４年４月18日　17時

場　　所　　北海道イタリアンバル ミアボッカ

議　　題　　令和４年度定時総会について

出  席  者　　６名

b)第２回

日　　時　　令和５年３月20日　17時

場　　所　　北海道イタリアンバル　ミアボッカ

議　　題　　①役員改選について

　　　　　　②テキスト印刷について

　　　　　　③作問委員の選定について

　　　　　　④検定料・テキスト料について

出  席  者　　７名

　　⑲札幌商工会議所大望会

1)定時総会

日　　時　　令和４年５月27日　18時

議　　題　　①令和３年度事業報告

　　　　　　②令和３年度収支決算

　　　　　　③会計監査報告

　　　　　　④令和４年度役員（案）・事業計画（案）について

　　　　　　⑤令和４年度収支予算（案）について

出  席  者　　24名

2)役員会

a)第１回

日　　時　　令和４年７月29日　18時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ　および　風月　狸小路４丁目店

議　　題　　８月例会開催について

出  席  者　　７名

b)第２回

日　　時　　令和４年８月31日　18時
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場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

議　　題　　10月例会について

出  席  者　　７名

c)第３回

日　　時　　令和４年11月10日　18時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

議　　題　　12月例会について

出  席  者　　６名

d)第４回

日　　時　　令和５年３月17日　18時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ａ

議　　題　　次年度の体制等について

出  席  者　　５名

3)例会等

a)６月例会

日　　時　　令和４年６月24日　18時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ　および　北海道食市場　丸海屋　離

テ  ー  マ　　事業承継への正しい向かい方と事例

　　　　　　　㈱不二マネジメント　代表取締役　藤田　壮生　氏

出  席  者　　10名

b)ゴルフ会

日　　時　　令和４年９月８日　７時37分

場　　所　　札幌エルムカントリー倶楽部　西コース

出  席  者　　７名

c)10月例会

日　　時　　令和４年10月24日　８時30分

場　　所　　寿都町　寿都湾　元祖　かき小屋　他

テ  ー  マ　　貝料理・温泉

出  席  者　　12名

d)12月例会

日　　時　　令和４年12月９日　18時

場　　所　　ニューオータニイン札幌　２階　ポラリス

テ  ー  マ　　オペラを身近なものに！

演　　者　　歌劇弾

出  席  者　　16名

e)１月例会

日　　時　　令和５年１月29日、30日

場　　所　　定山渓温泉　ぬくもりの宿　ふる川

テ  ー  マ　　大望会　新年会

出  席  者　　６名

　　⑳札幌商工会議所遙望会

1)定時総会（書面）

送  付  日　　令和４年４月25日

議　　題　　①令和３年度事業報告（案）並びに収支決算（案）について

　　　　　　②会計監査報告について

　　　　　　③役員改選（案）について
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　　　　　　④令和４年度事業計画（案）並びに収支予算（案）について

　　　　　　⑤入退会者の状況について

2)役員会

a)第１回

日　　時　　令和４年７月５日　17時

場　　所　　当所３階　特別会議室Ｂ

議　　題　　令和４年度の例会運営について

出  席  者　　11名

b)第２回

日　　時　　令和４年10月20日　17時

場　　所　　札幌パークホテル　４階　清流

議　　題　　令和４年度の例会運営について

出  席  者　　８名

3)例会

a)10月例会

日　　時　　令和４年10月20日　18時30分

場　　所　　札幌パークホテル　１階　エミナ

内　　容　　還暦講話

　　　　　　　㈱小林本店　代表取締役社長　小林米三郎　氏

　　　　　　　㈱マインズ　代表取締役　　　津野　　修　氏

出  席  者　　25名

b)12月例会

日　　時　　令和４年12月６日　18時30分

場　　所　　ニューオータニイン札幌　２階　北斗の間

内　　容　　①「経営戦略の地図を描く」現状維持バイアスから抜け出せ

　　　　　　　  札幌商工会議所遙望会　特別顧問

　　　　　　　  税理士法人　知野・寺田会計事務所　代表社員　知野　福一郎　氏

　　　　　　②チャリティーオークション忘年会

出  席  者　　17名

c)１月例会

日　　時　　令和５年１月26日　18時30分

場　　所　　ステーキハウス　ハマ　札幌店

内　　容　　新年会

出  席  者　　21名

d)３月例会

日　　程　　令和５年３月16日～３月19日

場　　所　　鹿児島、種子島

テ  ー  マ　　種子島から始まる南九州視察が不景気打破の源になる

出  席  者　　９名
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11．関係機関及び当所所管団体

　（３）当所所管団体一覧

道 央 商 工 会 議 所 連 絡 協 議 会 札 幌 貿 易 協 会

札 幌 ま つ り 振 興 会 北 海 道 台 湾 貿 易 協 会

北 海 道 警 察 官 友 の 会 連 合 会 札 幌 市 業 界 団 体 連 絡 協 議 会

札 幌 警 察 官 友 の 会 ク ロ ス オ ー バ ー 経 営 研 究 会

北 海 道 自 衛 隊 退 職 者 雇 用 協 議 会 札 幌 都 市 再 開 発 促 進 協 議 会

札 幌 市 街 路 灯 組 合 連 合 会 札 幌 ド ー ム 活 用 推 進 協 議 会

北 海 道 新 幹 線 建 設 促 進 札 幌 圏 期 成 会 札 幌 珠 算 教 育 連 盟

冬季オリンピック・パラリンピック札幌招致期成会 札 幌 ビ ジ ネ ス 技 能 教 育 連 盟

さ っ ぽ ろ 芸 妓 育 成 振 興 会 札 幌 商 工 会 議 所 大 望 会

札 幌 お も て な し 委 員 会 札 幌 商 工 会 議 所 遙 望 会





令和４年度　事業報告書

札 幌 商 工 会 議 所

令和５年６月28日 承認

令和５年６月29日 印刷

電　話（総務部）0 1 1－２３１－１０７６

ＦＡＸ　　　 0 1 1－２３１－１０７８

札幌市中央区北１条西２丁目
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