
包括的な支援で組織・人事評価制度のお悩みを解決！　　　　　　　組織・人事評価制度のお悩み



人事評価制度の設計で生産性を上げ
組織の拡大・離職率改善を支援します

外資系コンサルティング会社において大手企業支援の実績を持つメンバーが、
仕組み化により低コストでのソリューションをご提供。

チーム力を高める人事制度の設計・運用を実現
人事制度は運用が肝となる中で、設計時のことを理解していながら
運用はツールで一気通貫で支援頂けることに魅力を感じました。

サーベイによる新たな気づきが組織の改善へ
改善のための施策となるような機能がオールインワンとなっている
ことが魅力的でした。

導入実績
(一部抜擢)

「ミッションの浸透」と「組織力の底上げ」を実現
数あるHRテックサービスの中でも、CS（サポート）の取り組みは際
立って高いんじゃないかなと思います。

＼今なら!／
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※こちらの連絡先は各専門部署への取次になり、お問い合わせやご相談等は各当社者より折り返しのご回答となります。
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