


お客様の声

従業員数：11～ 50 名

業種：建設・建築

株式会社 山﨑組 様

＃健康経営の取り組みとして

導入してみて

導入のキッカケ
弊社の従業員は昼食でコンビニを利用することが多く、健康的な生活をしているとは
言えませんでした。また、これまではお菓子を配る程度で『食事補助』は実施していな
かったため、従業員を食事の面からもサポートして行きたいと考えておりました。そこ
で、従業員を『健康的でかつ会社も福利厚生として支援ができるサービス』ということ
に惹かれて導入を決めました。

どの商品も量・価格ともに手頃で、入荷の日の夕方には人気商品はごっそりなくなって
しまうほど大人気です。
内勤の従業員には、出社前にコンビニに立ち寄って購入する手間が省けて便利になっ
たと喜ばれています。現場で働く従業員は、帰社後そのまま『オフィスで野菜』に直行し
ているくらい、夕方の小腹を満たす間食としてよく利用しています。ヘルシー志向な女
性に喜ばれるかなと思っていたのですが、むしろ現場で体を動かす男性従業員に好評
なのが驚きました。また、これまでは帰社後に日報だけ書いて帰宅することが多かった
のですが、【オフィスで野菜】があることで、和気あいあいとコミュニケーションをとって
いる光景をよく見かけるようになったのも嬉しい効果のひとつです。
従業員はお客様のことを第一に考える、そのために「従業員のことは会社が大切にす
る」という社長の想いをカタチにできる福利厚生として、今後も従業員の食生活を健康
的にするサポートができればと思っています。

業種：運輸｜従業員数：101~500 名

＃いつでも自由な時間に利用できる

山三交通株式会社

業種：医療｜従業員数：11～50 名

＃従業員の健康増進に

山田兄弟歯科グループ 
ウェルネスデンタルクリニック

業種や人数別の
事例インタビューを
もっと見る

業種：I T｜従業員数：51～100 名

＃野菜を食べる機会が大幅増加！

株式会社 iCARE


