
高度ITエンジニア確保支援補助金

項目 2022年度内容

補助対象者 ①市内中小企業
②市内中堅企業

対象となる
取組

補助対象期間に実施する補助対象者が実施する以下の取組

A 人材紹介会社、転職サイト等を利用して道外の高度ITエンジニア等を採用する取組

B 市内企業が人材紹介会社、転職サイト等を利用して道外の高度ITエンジニア等を副
業・兼業で採用する取組

C 市内企業が海外人材育成プログラム、人材紹介会社等を利用して外国籍の高度ITエ
ンジニア等を採用する取組

D 市内企業が在籍する社員やアルバイト、OB・OGなどの紹介により、自社の社風に
合っている人や、業務内容に適したITエンジニア等を選考、採用するいわゆるリ
ファラル採用の取組

対象経費 補助対象期間内に補助対象雇用者を採用した際に発生する、人材紹介会社等に支払っ
た人材紹介手数料等（Dの場合は会社で規定した紹介インセンティブ等）

補助率 補助対象経費の1/2以内

補助上限額 A、C 上限50万円 B 上限25万円 D 上限10万円
補助対象

期間 2022年6月20日～2023年2月28日

採択件数 予算の範囲内で実施

59

お問い合わせ先:札幌市経済観光局 イノベーション推進課
担当 有城、松岡 TEL 011-211-2379 E-mail:it-pro@sec.or.jp

●市内企業が、道外から高度ITエンジニアを正規雇用または副業・兼業の業務委
託契約をした際に、雇用に係る人材紹介会社等へ支払った紹介手数料の一部を補
助する。
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