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令和6年度スケジュール 金融・サービス部会
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（１）全道商工会議所大会への要望提出

１．政策提言活動 金融・サービス部会

全道商工会議所大会（R７. ７ 北見市）に向け、当部会からの要望事項を提出する。

【意見聴取】正副部会長・正副分科会長・議員・部会常任委員

期 間：令和７年２月１３日(木)～２月２７日(木)

※前年度の要望項目のうち、札幌市からの回答はこちら
札幌市への要望書・回答書.pdf
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※上記からもご確認いただけます。

https://www.sapporo-cci.or.jp/web/request/files/490c1639f87077ef3faf8a91987d265e2cad12e2.pdf


（１）金融教育・資産形成推進事業
①金融リテラシー教育の実施
・リスク分散や金融犯罪対策、または税についてなど専門家を通じて学ぶことで資産を守り長期的な戦略を立
てられることを目的とする。

②資産形成セミナーの開催
・人生百年時代と言われている中、今から資産を備える大切さを、主に若い世代や企業の従業員向けをターゲット
に、セミナーの開催や講師を派遣して開催。

③経営マネジメント研修事業の実施
・ゲーム感覚で仕入から収支管理まで経営のシミュレーションを体験できる「戦略マネジメントゲーム」を実施。

２．業界振興・PR支援

金融・サービス部会

金融・サービス部会
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市民向けイベントに部会として参画し、様々な業界の認知度向上・PRを図る。

「警備の日」イベント

２．業界振興・PR支援
金融・サービス部会（２）警備業界ＰＲ支援事業

＜AED体験＞ ＜会場の様子＞

金融・サービス部会

＜警備服着用体験＞

概 要
金融・サービス部会の建物・サービス分科会の事業として、（一社）北海道警備業協会と協力し地下歩行空
間等で警備業に関わる最新機器の展示や体験を行う。

目 的 警備業に興味・関心を持ってもらうため、市民を対象に、金属探知機・VR体験会等警備の魅力を発信する。

備 考 ・（一社）北海道警備業協会と協力する
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２．業界振興・ＰＲ支援
金融・サービス部会（３）任期制・退職自衛官向け業界研修への参画

慢性的な人材不足に悩む業界の魅力や、仕事内容を伝え即戦力となる人材確保へ繋げるため、退職前の
任期制自衛官及び定年退職前の自衛官への教育研修へ講師派遣を行う。

目 的 研修参加業界への理解促進と就業促進とミスマッチの解消。地元企業への就業促進。

対 象 任期制自衛官（１期２年の任期を１～３期）及び定年予定の自衛官

開 催 時 期
・任期制自衛官向け  （業 界研修） 例年６月 ／ （企業説明会） 例年７月
・退職自衛官向け(業界研修)例年４月～翌年２月

＜北海道警備業協会＞ ＜研修の様子＞

金融・サービス部会
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金融・サービス部会

金融・サービス部会

当所会員である１０業種の士業で構成されるネットワーク。現在155名が登録。 ※令和７年度より会員組織課から移管

２．業界振興・ＰＲ支援 金融・サービス部会

＜主な業務＞
①専用ＨＰの運営
②他士業間のネットワーク強化
③企画型提案セミナーの開催
④サムライ出張セミナー
⑤さっぽろ経済でサムライの紹介
⑥登録キャンペーン

＜士業交流会＞ ＜シリーズセミナー＞ ＜出張セミナー＞

札幌商工会議所

士業 会員企業

（４）さっぽろサムライ倶楽部の運営
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金融・サービス部会

金融・サービス部会

視察会の実施

３．業界動向・調査発信事業 金融・サービス部会

＜小樽商工会議所との意見交換会＞ ＜懇親会の様子＞

目 的

・業界の動向やトレンドを把握する。
・様々な業界の成功事例の取り組みを学ぶことで、自社の課題を解決する。
・異業種との交流

備 考

・令和７年度は部会役員アンケートの結果を参考に、他部会と合同開催を検討。
例）外国人採用して成功している事例、清掃ロボット、警備ロボットを効果的に活用している施設
別地域の会議所会員企業との交流 等

＜工場見学の様子＞
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金融・サービス部会

金融・サービス部会北海道財務局長 特別講演会

４．情報提供 金融・サービス部会

概 要 毎年恒例の北海道財務局長(※当時)にテーマを決めていただき特別講演会を実施する。

目 的 北海道の財政状況や政策等を把握するため。

備 考
＜令和６年度実績＞北海道財務局長 大久保 誠 氏 参加者：４７名
＜令和５年度実績＞北海道財務局長 松重 友啓 氏 参加者：４９名
＜令和４年度実績＞北海道財務局長 明瀬 光司 氏 参加者：５４名
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金融・サービス部会

金融・サービス部会

金融・サービス部会５．企業交流
(1)士業×異業種交流会
札幌サムライ倶楽部、専門コンサルタント分科会と協力して士業の方々と交流できる機会を作り、
情報収集や他士業と横の繋がりの構築を図る。

＜令和６年度実績＞ 日 時：令和７年３月３日(月) １６：００～１８：００
第１回 場 所：北海道経済センター８階 Aホール

参加者：３８名（士業２７名、異業種１１名）

（２）部会交流・分科会交流・意見交換会
（３）関係団体との連携・協力
（４）他部会との交流

金融・サービス部会
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金融・サービス部会

金融・サービス部会

金融・サービス部会６．調査研究
議員・部会役員アンケート
業界課題や会員の要望等を把握するためアンケートを実施する。例年１０月に実施。

７．諸会議
正副部会長会議、正副部会長・正副分科会長会議、正副分科会長会議を開催し、部会・分科会の運営について協議する。

また、所属会員を対象とした分科会を開催し、広く会員企業の意見・要望を把握し、課題解決に繋げる。

＜令和７年度スケジュール＞※11月より3９期スタート

４月 正副部会長会議・合同会議

８月 正副部会長会議、２号議員選任部会

11月 正副部会長会議振興打合せ、正副部会長選任部会

12月 正副部会長会議

３月 正副部会長会議、正副部会長・正副分科会長合同会議

金融・サービス部会
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（１）政策提言活動
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①公正取引委員会と１１部会の意見交換会
原材料価格やエネルギー価格が高騰する中、公正な取引に向けた環境整備
を推進するため、公正取引委員会等との意見交換会を実施する。

 ②関係機関への要望活動及び意見交換
必要に応じて、所管官庁・自治体と業界振興策等について意見交換を行う。

（３）業界課題、意見・要望等の調査
業界課題や会員の要望等を把握するためアンケートを実施

●●部会

（２）第３９期改選に伴う会議等
令和７年 ７～１０月 部会常任委員の就任依頼・承諾

８月下旬 ２号議員選任部会

１１月中旬 正副部会長選任部会

１２月～ 正副分科会長の選任

令和８年 １月 就任式・委嘱式

８．１１部会共通事業 金融・サービス部会



（４）人材確保・活用支援
①企業と学校（高校・大学・専門学校など）の連携強化
・短期職場体験（１日～３日間のインターンシップ）

    ・出張型企業説明会
・出張型職場体験
・模擬面接サポート講師／企業講話講師の派遣

②多様な人材活躍推進
・ターゲットを絞ったミニ合同企業説明会（新卒・中途・障がい者雇用・シニア・女性・外国人雇用など）
・人材採用担当者交流
・学生との採用担当者交流会
・特別支援学校と企業採用担当者との座談会
・留学生との交流会

    ・留学生の企業訪問会
・UIJターン就職支援

③中小企業人材確保支援
・専門家派遣

④認知度向上支援
・採用ＰＲ動画制作応援プラン
・採用動画集約サイト「ＣＡＲＥＥＲＴＵＢＥ」の掲載 事業案内を希望の方は

こちらをダウンロード
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●●部会８．１１部会共通事業 金融・サービス部会



（５）任期制・退職自衛官向け事業
①業界研修
説明会を通じて各職種について理解を深め、就職する際の
ミスマッチを解消することを目的に開催

対 象
任期制自衛官（２０代が中心の自衛隊新卒）
任期修了後、民間企業への就職を目指す自衛官

開催時期
場 所

５月～６月に実施
真駒内駐屯地、島松駐屯地、東千歳駐屯地

②人材マッチング事業
当所会員企業と民間企業への再就職を目指す退職予定の自衛官との
人材のマッチングを目的に、個別相談会等を開催予定
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●●部会８．１１部会共通事業 金融・サービス部会



（６）ＤＸ（デジタルトランスフォーメーション）の促進
急務となる事業者のデジタル化対応に向け、セミナーによる情報提供や、
専門家を通じた個社支援を通じ、中小企業のデジタル化・DX化を推進する。
・デジタル化相談窓口 ・生成ＡＩ活用セミナー ・ＩＴソリューション展示会 等

（８）部会親睦・交流（部会役員親睦ゴルフ大会 等）

（１０）情報提供（部会ニュースの発信 等）

業界課題の解決や技術の連携、他業界との親睦を目的に、他部会・分科会との交流・意見交換を積極的
に実施する。

（７）大阪万博開催への広報支援（視察・チケット販売 等）

日 時 令和７年７月８日（火） ７：３０順次スタート（予定）

場 所 クラークカントリークラブ（北広島市三島１１３）

＜部会役員親睦ゴルフ大会＞ ※４月中旬頃、郵送にて案内予定

（９）正副部会長就任式・部会役員委嘱式、会員新春交歓会の実施

●●部会
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８．１１部会共通事業 金融・サービス部会


	スライド 0: 札幌商工会議所 金融・サービス部会  令和７年度　事業計画
	スライド 1: 令和6年度スケジュール
	スライド 2
	スライド 3
	スライド 4
	スライド 5
	スライド 6
	スライド 7
	スライド 8
	スライド 9
	スライド 10
	スライド 11: （１）政策提言活動
	スライド 12
	スライド 13
	スライド 14

